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Аннотация

n2��2 % *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, , “%�,=��…%L %2"�2“2-

"�……%“2, n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �. C!��“2="� �2 ,…-%!�=-

�,� % �� 2���…%“2, j%�C=…,, " 2006 �%�3, %K ƒ=2���“2"= 

, C�=…/ …= K3�3?�� " %K�=“2, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2, . e�% 

�!=…,�/ %C!�����…/ “ 3��2%� ƒ="�!"�…,  29 “�…2 K!  

2006 �%�= !�%!�=…,ƒ=�,, j%�C=…,, C32�� C!,“%��,-

…�…,  n`n &o“*%"“*=  cp}q[, n`n &q�!%"“*=  cp}q[, 

n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[, n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ 

, n`n &Š!%,�*=  cp}q[.

b %“…%"� n2��2= ��›,2 ,“.%�…%� C%…,�=…,� n`n &ncj-

2[ “"%�L *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,, %2-

!=›=�?�� ",��…,� j%�C=…,, *=* “3KA�*2= “%�,=��…% 

%2"�2 “2"�……%�% K,ƒ…�“=, , C!,…�,C/, …= *%2%!/� j%�C=…,  

%!,�…2,!3�2“  C!, C!,… 2,, “2!=2��,��“*,. !�"�…,L. ),-

2=2�� � C!��“2="��…= ,…-%!�=�,  % q2!=2��,, j%�C=…,,, 

" %K?�� ",�� %C,“=…/ !,“*,, = 2=*›� "*�=�/ n`n &ncj-2[ 

" “%�,=��…%$.*%…%�,��“*%� !=ƒ",2,� !��,%…%" C!,“32“2",  

, C�!“%…=�, "%ƒ��L“2",� …= %*!3›=�?3� “!��3. q3?�“2"�…-

…%� "…,�=…,� 3����…% ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��� j%�C=-

…,, , C�=…=� C% 3��23 %K?�“2"�……/. ,…2�!�“%".

b n2��2� …="�, %2!=›�…,� %2����…/� *%!C%!=2,"…/� ��.=-

…,ƒ�/, %K�“C��,"=�?,� *=��“2"% !=K%2/ j%�C=…,, , .--

-�*2,"…%� 3C!="��…,� "%ƒ��L“2",�� …= .*%…%�,*3, .*%�%-

�,�, %K?�“2"% , “%�,=��…3� “-�!3 !��,%…%" C!,“32“2", . 

n2��2 "*���=�2 C�=…/ , %K ƒ=2���“2"= n`n &ncj-2[ " %K-

�=“2, *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, , "ƒ=-

,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, (“�. o!,-

�%›�…,� 1 2). e�% “%��!›=…,� %C!�����…% “ 3��2%� 

,…2�!�“%" , C%›��=…,L, "/“*=ƒ=……/. C!��“2=",2�� �, 

ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…: !��,%…=��…%L , ��“2…%L "�=“-

2,, .*%�%�,��“*,�, %KA��,…�…, �,, ,…"�“2,�,%……/� “%-

%K?�“2"%�, %“…%"…/� =*�,%…�!%� j%�C=…,, , �!3�,�, 

“2%!%…=�,, = 2=*›� " “%%2"�2“2",, “ *����"/�, =“C�*2=�, 

q2!=2��,, j%�C=…,,.

n2��2 C%��%2%"��… …= %“…%"� p3*%"%�“2"= C% %2��2…%“2, 

" %K�=“2, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  GRI ("�!“,  G3) , ,���2 

3!%"�…� “%%2"�2“2",  “2=…�=!2=� B+. d�  C!%“2%2/ "%“-

C!, 2,  n2��2= *%…*!�2…/� �=……/� C% C%*=ƒ=2�� � GRI 

(G3) “�!3CC,!%"=…/ " %�…%� !=ƒ���� (“�. o!,�%›�…,� 

1 1). bƒ=,�%��L“2",� “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, 

" !=�*=. C%��%2%"*, …=“2% ?��% n2��2= %“…%"/"=�%“� …= 

C!,…�,C=. “2=…�=!2= "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/�, “2%!%…=�, AA 1000 SES, = !�ƒ3��2=2/ .2%�% "ƒ=,-

�%��L“2",  C!,"���…/ " C%�!%K…/. C!%2%*%�=.-!�ƒ��� 

(“�. ��="3 9). 

g="�!�…,� n2��2= C!%.%�,�% " -%!�� %K?�“2"�……%�% ƒ="�-

!�…,  (Stakeholders Panel) C!��“2=",2�� �, ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/. “2%!%…, C!%"%�,�%�% …= %“…%"� ,“C%��ƒ%"=…,  “2=…-

�=!2= AA 1000 AS. nC,“=…,� C!%���3!/ ƒ="�!�…, , = 2=*›� 

C%�C,“=……%� ƒ="�! �?,�, “2%!%…=�, g=*����…,� %K ,2%-

�=. ƒ="�!�…,  n2��2= ƒ= 2006 �%� C!,"���…/ " ��="� 10. 

q���3�?,L …�-,…=…“%"/L n2��2 % *%!C%!=2,"…%L 3“2%L-

�,"%“2, , “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, ƒ= 2007 �. j%�C=…,  

C�=…,!3�2 "/C3“2,2� ��2%� 2008 �%�=.



5

Список�сокращений,�используемых�в�Отчете�

ÀÎ–ýíåðãî $ %2*!/2%� =*�,%…�!…%� %K?�“2"% .…�!��2,*, 

, .��*2!,-,*=�,,;

ÃÐÝÑ $ c%“3�=!“2"�……=  !=L%……=  .��*2!%“2=…�, ;

ÄÇÎ $ �%��!…,� , ƒ=",“,�/� %K?�“2"=;

ÇØÎ $ ƒ%�%"�=*%"/� %2.%�/;

ÊÏÄ $ *%.--,�,�…2 C%��ƒ…%�% ��L“2", ;
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2,, …=�="",L !=K%23 “ 01.09.2006 �.;
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ÎÂÎÑ $ %��…*= "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3;

ÎÃÊ $ ��…�!,!3�?=  *%�C=…,  %C2%"%�% !/…*= .��*2!%-

.…�!�,,;

ÎÐÝÝ $ %C2%"/L !/…%* .��*2!,��“*%L .…�!�,, (�%?…%“-

2,);

ÎÒÑ $ %2!=“��"%� 2=!,-…%� “%��="�…,�;

ÏÄÂ $ C!�����…% �%C3“2,�/� "/K!%“/;

ÏÄÊ $ C!�����…% �%C3“2,�=  *%…��…2!=�, ;

ÏÄÑ $ C!�����…% �%C3“2,�/� “K!%“/;

ÐÀÎ «ÅÝÑ Ðîññèè» $ p%““,L“*%� %2*!/2%� =*�,%…�!…%� 

%K?�“2"% &e�,…=  .…�!��2,��“*=  “,“2��= p%““,,[;

ÐÝÊ $ p��,%…=��…=  .…�!��2,��“*=  *%�,““, ;

ÔÎÐÝÌ $ -���!=��…/L (%K?�!%““,L“*,L) %C2%"/L !/…%* 

.��*2!,��“*%L .…�!�,, (�%?…%“2,);

ÒÝÑ $ 2�C�%"=  .��*2!,��“*=  “2=…�, ;

ÒÝÖ $ 2�C�%.��*2!%��…2!=�� (2�C�%"=  .��*2!%“2=…�, , 

"/!=K=2/"=�?=  …� 2%��*% .��*2!,��“*3� .…�!�,�, …% , 

2�C�%, %2C3“*=��%� C%2!�K,2�� � " ",�� C=!= , �%! ��L 

"%�/);

AA 1000 SES $ AccountAbility Stakeholder Engagement 

Standard (q2=…�=!2 "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, 

“2%!%…=�,);

GRI $ Global Reporting Initiative (c�%K=��…=  ,…,�,=2,"= C% 

%2��2…%“2,);

IPO $ Initial Public Offering (C�!"%…=�=��…%� C3K�,�…%� 

C!���%›�…,� =*�,L);

ISO $ International Organization for Standardization (l�›�3-

…=!%�…=  %!�=…,ƒ=�,  C% “2=…�=!2,ƒ=�,,).
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ОБРАЩЕНИЕ�ГЕНЕРАЛЬНОГО�ДИРЕКТОРА

r"=›=��/� �,2=2��, n2��2=!

}��*2!%.…�!��2,*= "% "“� "!���…= "/C%�… �= ,…-!=“2!3*-

23!…3� -3…*�,� ��  .*%…%�,*,. a�ƒ …="�L C!%�3*�,, …�-

"%ƒ�%›…% %K�“C��,2� !=K%23 ��K%L %2!=“�, C!%�/"��…-

…%“2,, …�"%ƒ�%›…% %K�“C��,2� ›,ƒ…��� 2���…%“2� �%!%�%" 

, C%“���…,L, “��%�…  K�ƒ .��*2!,��“*%L .…�!�,, …�"%ƒ�%›-

…% *%�-%!2…%� “3?�“2"%"=…,� ���%"�*=.

o%.2%�3 " .��*2!%.…�!��2,*3 *=* K,ƒ…�“ ,ƒ…=�=��…% ƒ=�%-

›�…/ , “%�,=��…/L .=!=*2�!, , *%!C%!=2,"…=  %2"�2“2"�…-

…%“2� C�!�� “%%K?�“2"%�. 

n`n &ncj-2[ *=* j%�C=…, , “%ƒ�=……=  " C!%��““� !�-

-%!�,!%"=…,  .…�!��2,*, p%““,,, ��L“2"3�2 …= !/…*� 

“ 2005 �%�=. b 2006 �%�3 ƒ="�!",�%“� %!�=…,ƒ=�,%……%� 

-%!�,!%"=…,� j%�C=…,,, "���2“  C%��%2%"*= * !�=�,ƒ=-

�,, ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/, C!��C%�=�=�?�L “2!%,-

2���“2"% 2,12 lb2 …%"/. �%?…%“2�L. n`n &ncj-2[ "���2 

�=……3� �� 2���…%“2� " 3“�%", . C%��%2%"*, * C!,.%�3 

…%"/. �,…%!,2=!…/. , “2!=2��,��“*,. =*�,%…�!%", *%-

2%!/�, …�“%�…�……%, K3�32 ƒ=,…2�!�“%"=…/ " �%“2,›�…,, 

j%�C=…,�L "/“%*,. -,…=…“%"%$.*%…%�,��“*,. , C!%,ƒ-

"%�“2"�……/. !�ƒ3��2=2%". o!, .2%� j%�C=…,  C%…,�=�2, 

�2% !�ƒ3��2=2/ ,…"�“2,�,%……%L , C!%,ƒ"%�“2"�……%L ��-

 2���…%“2, n`n &ncj-2[ %*=ƒ/"=�2 ƒ…=�,�%� "�, …,� …= 

!=ƒ",2,� !��,%…%", " *%2%!/. …=.%� 2“  …=", “2=…�,,, …= 

“%�,=��…/L *�,�=2 " .2,. !��,%…=., …= ,ƒ��…�…,� .*%…%-

�,��“*%�% “%“2% …,  p%““,, " ���%�.

n2��2 % *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, , “%�,=��…%L %2"�2“-

2"�……%“2, n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �%� (�=��� $ n2��2 ƒ= 2006 

�%�) ��  …=“ %��…� "=›…/L .2=C. o!, C%��%2%"*� n2��2= 

ƒ= 2006 �%� K/� C!%���=… K%��"%L %KA�� …%"%L ��  …=“ 

!=K%2/: �/ “-%!�,!%"=�, ��  “�K  "C%�…� *%…*!�2…/L …=-

K%! *%…2!%��…/. 2%��*, *%2%!/� " ",�� C%*=ƒ=2���L C!��-

“2="��…/ " .2%� n2��2�, C�!�“�%2!��, C!,…�,C/ , -%!�/ 

“%2!3�…,��“2"= “% �…%�,�, ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,, 

C%“2=!=�,“� "*���,2� !=K%23 C% *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L 

%2"�2“2"�……%“2, " “2=…�=!2/ *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…, , 

��L“2"3�?,� " j%�C=…,,. m=� .%2��%“� K/, �2%K/ .2= ��-

 2���…%“2�, C%ƒ"%�,""=  “,“2��=2,ƒ,!%"=2� !=ƒ!%ƒ…�……/� 

3“,�, , C!,�=�=��/� …="�L j%�C=…,�L �% “,. C%!, “2=�= 

!��3� !…%L , %“%ƒ…=……%L.

b .2%� n2��2� j%�C=…,  ƒ=-,*“,!%"=�= 2=*›� , “"%, %K -

ƒ=2���“2"=, *%2%!/� �/ K3��� “2!��,2�“  "/C%�…,2� " .%�� 

“"%�L 2�*3?�L �� 2���…%“2,. l/ C%…,�=�� "“� “�%›…%“2� 

�=……%L !=K%2/ , " C%�…%L ��!� %“%ƒ…=�� “2�C�…� %2"�2“-

2"�……%“2, ƒ= �%“2,›�…,� !�ƒ3��2=2=.
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b “%"!���……%� �,!� …=K���=�2“  2�…��…�,  &"ƒ!%“��…, [ 

*%�C=…,L, *%2%!/� C% ��!� !=ƒ",2,  …=�,…=�2 C%“2�C�…-

…% %“%ƒ…="=2� “�K  �=“2�� %K?�“2"=. }2% %��…� C%.%›� …= 

C%"���…,� �%�%�%�% ���%"�*=, *%2%!/L, C�!�“2=" K/2� !�-

K�…*%�, C%…,�=�2, �2% %… %*=ƒ/"=�2 "%ƒ��L“2",� …= %*!3-

›=�?,L �,! , C!,…,�=�2 …= “�K  �=“2� %2"�2“2"�……%“2, ƒ= 

“���� ,�, ƒ= “"%L �%�.

l/ K/ %��…� .%2��,, �2%K/ �� 2���…%“2� n`n &ncj-2[ 

K/�= �� 2���…%“2�� "ƒ!%“�%L j%�C=…,,, C%…,�=�?�L “"%� 

"�, …,� …= %K?�“2"% , “ %2*!/2/�, ��=ƒ=�, %“%ƒ…=�?�L 

“"%� %2"�2“2"�……%“2� C�!�� !��,%…=�, C!,“32“2", , !=K%-

2=�?,�, " j%�C=…,, “%2!3�…,*=�,, C�!�� .*%…%�,*%L 

“2!=…/ " ���%�. 

l/ “2!��,�“ , �2%K/, "ƒ=,�%��L“2"3  “ …=�,, …=", 

C=!2…�!/ 2=*›� !3*%"%�“2"%"=�,“� .2,�, ›�, %K?,�, 

"% �…%�%� ��  "“�. C!,…�,C=�,. Š%��*% 2=*%L C%�.%�, 

“ �%�L 2%�*, ƒ!�…, , �%›�2 C%ƒ"%�,2� …=� !�=�,ƒ%"=2� 

%“…%"…3� ƒ=�=�3 $ C%�…%� 3�%"��2"%!�…,� !=“23?�L C%-

2!�K…%“2, .*%…%�,*, p%““,, " .��*2!,��“*%L , 2�C�%"%L 

.…�!�,,. 

c�…�!=��…/L �,!�*2%! n`n &ncj-2[         l.b. j3ƒ,��"



n`n &ncj-2[ (�=��� $ j%�C=…, )  "� �2“  %�…%L ,ƒ "�“2, 2�C�%"/. %C2%"/. ��…�!,-

!3�?,. *%�C=…,L, “%ƒ�=……/. " C!%��““� !�“2!3*23!,ƒ=�,, !%““,L“*%L �%“3�=!“2"�……%L 

.��*2!%.…�!��2,��“*%L �%…%C%�,, n`n p`n &e}q p%““,,[. o%“�� 3�!�›��…,  4 �=!2= , 

c%“3�=!“2"�……%L !��,“2!=�,, 9 �=!2= 2005 �. j%�C=…,  C!%"%�,�= !�%!�=…,ƒ=�,�, *%2%!=  

K/�= ƒ="�!"�…= 29 “�…2 K!  2006 �. 

n“…%"…/�, ",�=�, �� 2���…%“2, j%�C=…,,  "� �2“  C!%,ƒ"%�“2"% .��*2!%.…�!�,, 

, !�=�,ƒ=�,  .��*2!,��“*%L �%?…%“2, , .��*2!%.…�!�,, …= !%““,L“*%� %C2%"%� !/…*� 

.��*2!%.…�!�,,, = 2=*›� C!%,ƒ"%�“2"% , “K/2 2�C�%"%L .…�!�,,. j%�C=…,  " …=“2% ?�� 

"!��   "� �2“  2!�2��L C% "��,�,…� C% 3“2=…%"��……%L �%?…%“2, , "2%!%L C% "��,�,…� 

C% %KA��=� C!%,ƒ"%�“2"= .��*2!%.…�!�,, " 2006 �. “!��, "“�. !%““,L“*,. 2�C�%"/. 

��…�!,!3�?,. j%�C=…,L.

m= �=23 “%ƒ�=…,  j%�C=…,, p`n &e}q[ "…�“�= " �� 3“2="…/L *=C,2=� =*�,, 2�C�%"/. 

.��*2!%��…�!,!3�?,. j%�C=…,L n`n &Š!%,�*=  cp}q[, n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[ 

, n`n &o“*%"“*=  cp}q[, C!��“2="� "",� “%K%L C=*�2/ =*�,L �=……/. j%�C=…,L " *%-

�,��“2"� 100% (�,…3“ %�…= =*�, ), 51,0% , 50% “%%2"�2“2"�……%. }2, 2!, “2=…�,, K/�, 

“%ƒ�=…/ " *=��“2"� �%��!…,. %K?�“2" p`n &e}q[ " 1993 �. (Š!%,�*=  cp}q , q2="!%-

C%��“*=  cp}q) , " 1994 �. (o“*%"“*=  cp}q), = C%“�� "…�“�…,  ,. =*�,L " 3“2="…/L 

*=C,2=� j%�C=…,, " �=!2� 2005 �. %…, “2=�, C!%,ƒ"%�“2"�……/�, �%��!…,�, C!��C!,-

 2, �, j%�C=…,,. d�  %K�“C���…,  2�*3?�L 3C!="� ��%“2, 29 ="�3“2= 2005 �. j%�C=…,  

ƒ=*���,�= “ *=›�%L ,ƒ 3*=ƒ=……/. 2!�. ��…�!,!3�?,. j%�C=…,L �%�%"%!/ 3C!="��…, , 

" “%%2"�2“2",, “ *%2%!/�, j%�C=…,  “2=�= "/C%�… 2� -3…*�,, ,. ��,…%�,�…%�% ,“C%�-

…,2���…%�% %!�=…= "��“2% ��…�!=��…%�% �,!�*2%!=. 

22 �=  2006 �. j%�C=…,  C%�3�,�= " 3“2="…/L *=C,2=� C=*�2/ =*�,L �?� �"3. ��…�-

!,!3�?,. *%�C=…,L, n`n &q�!%"“*=  cp}q[ , n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[, " !=ƒ��-

!� “%%2"�2“2"�……% 94,78% , 100%. `…=�%�,�…% “ "/"�3*=ƒ=……/�, 2!��  “2=…�, �, 

j%�C=…,  C%�C,“=�= “ q3!�32“*%L cp}q-1 , q�!%"“*%L cp}q �%�%"%!/ …= 3C!="��…,� 

%2 29 ="�3“2= 2005 �. , 29 “�…2 K!  2005 �. “%%2"�2“2"�……%. b %2�,�,� %2 2!�. ��…�!,-

!3�?,. *%�C=…,L, 3*=ƒ=……/. "/"�, …, %�…% ,ƒ �"3. �=……/. �%��!…,. %K?�“2" …� 

“3?�“2"%"=�% " *=��“2"� %2����…%�% C!��C!, 2,  �% 2005 �. 

n`n &q�!%"“*=  cp}q[ K/�% 3�!�›��…% 1 =C!��  2005 �. , "*���=�% " “�K  !=ƒ�,�…/� 

*%���!��“*,� , C!%,ƒ"%�“2"�……/� =*2,"/, C�!��=……/� n`n &q"�!��%".…�!�%[, �%-

ГЛАВА�1

О�КОМПАНИИ

Основные�сведения
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

Š=*,� %K!=ƒ%�, “��%�…  j%�C=…,  %“3?�“2"� �2 .*“C�3-

=2=�,� “"%,. .��*2!%��…�!,!3�?,. =*2,"%" ��!�ƒ C 2� 

-,�,=�%". j!%�� 2%�%, 3 j%�C=…,, ,���2“  2!, �%��!-

…,. %K?�“2"=, ƒ=…,�=�?,.“  …�C!%-,��…%L ��  j%�C=-

…,, �� 2���…%“2��, $ n`n &)=L*=[, n`n &}…�!�%!��%…2 

o“*%"“*%L cp}q[, g`n &a=ƒ= %2�/.= &k�“…%� %ƒ�!%[.

c%�%"…%L %-,“ j%�C=…,, …=.%�,2“  " l%“*"�, = �� -,-

�,=�/ !=“C%�%›�…/ " C 2, !=ƒ�,�…/. !��,%…=. p%““,,. 

j=›�%�3 -,�,=�3 C!,…=���›,2 %�…= ,ƒ C 2, 2�C�%"/. 

.��*2!%“2=…�,L j%�C=…,,. o% “%“2% …,� …= 30 ,�…  

2006 �. “%"%*3C…=  3“2=…%"��……=  �%?…%“2� j%�C=…,, C% 

C!%,ƒ"%�“2"3 .��*2!%.…�!�,, �%“2,��= 8 695 lb2, �2% “%-

“2="� �% C!,��!…% 6% %2 %K?,. 3“2=…%"��……/. 2�C�%"/. 

��…�!,!3�?,. �%?…%“2�L " p%““,,.

o 2� .��*2!%“2=…�,L j%�C=…,, !=“C%�%›�…/ " r!=��“*%�, 

q�"�!%-g=C=�…%� , ~›…%� %*!3�=. p%““,L“*%L t���!=�,,. 

Серовская ГРЭС

Псковская ГРЭС

Троицкая ГРС 
Ставропольская ГРЭС 

Сургутская ГРЭС-1

��!…,� %K?�“2"%� p`n &e}q p%““,,[. n`n &q3!�32“*=  

cp}q-1[ K/�% 3�!�›��…% 1 ,��  2005 �. , "*���=�% " “�-

K  !=ƒ�,�…/� *%���!��“*,� , C!%,ƒ"%�“2"�……/� =*2,"/, 

C�!��=……/� �!3�,� �%��!…,� %K?�“2"%� p`n &e}q p%“-

“,,[ $ n`n &Š���…�.…�!�%[. 

29 “�…2 K!  2006 �. j%�C=…,  *%…"�!2,!%"=�= ƒ= “��2 

"/C3“*= 1 163 826 320 “"%,. %K/*…%"�……/. =*�,L �,-

…%!,2=!…/� C=*�2/ =*�,L n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[, 

n`n &o“*%"“*=  cp}q[ , n`n &q�!%"“*=  cp}q[ “%%2-

"�2“2"�……%, 2�� “=�/� �%"��  %K?�� *%�,��“2"% C!,-

…=���›=?,. �L =*�,L *=›�%L ,ƒ �=……/. *%�C=…,L �% 

100%. o%“�� %“3?�“2"��…,  �=……/. C!,%K!�2�…,L Š!%-

,�*=  cp}q, q2="!%C%��“*=  cp}q, o“*%"“*=  cp}q, q�-

!%"“*=  cp}q , q3!�32“*=  cp}q-1 K/�, C!,“%��,…�…/ 

* j%�C=…,,. b !�ƒ3��2=2� %…, C�!�“2=�, “3?�“2"%"=2� 

" *=��“2"� %2����…/. �!,�,��“*,. �,� , “2=�, -,�,=-

�=�, n`n &ncj-2[.
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o!,��!…% 67% %2 “%"%*3C…%L 3“2=…%"��……%L �%?…%“2, 

j%�C=…,, !=“C%�%›�…% " C!%�/"��……% !=ƒ",2%� r!=��“*%� 

!��,%…�, " *%2%!%� ƒ=-,*“,!%"=… …=,"/“",L C%*=ƒ=2��� 

C% 2��C=� .*%…%�,��“*%�% !%“2= " C�!,%� “ 1998 C% 

2006 �. “!��, "“�. !��,%…%" p%““,,. }*%…%�,��“*,L !%“2 

"/ƒ"=� “3?�“2"�……%� 3"��,��…,� “C!%“= …= .��*2!%.…�!�,� 

" r!=��“*%� !��,%…� " 3*=ƒ=……/L C�!,%�, "“���“2",� ���% 2=� 

“�%›,�“  ��-,�,2 .��*2!,��“*%L �%?…%“2,, , %*!3� ƒ=",“,2 

%2 C%“2="%* .��*2!%.…�!�,, ,ƒ �!3�,. !��,%…%". b r!=��“*%� 

%*!3�� !=“C%�%›�…/ 2!, .��*2!%“2=…�,, j%�C=…,,: q�!%"“*=  

cp}q, Š!%,�*=  cp}q , q3!�32“*=  cp}q-1, C%“���…   C% 

%KA��3 C!%,ƒ"%�“2"= .��*2!%.…�!�,, 2006 �. K/�= "2%!%L C% 

"��,�,…� 2�C�%"%L .��*2!%“2=…�,�L " p%““,,. 

b ~›…%� %*!3��, *%2%!/L .=!=*2�!,ƒ3�2“  …�3“2%L�,"%“-

2�� C%2!�K��…,  .��*2!%.…�!�,, , .��*2!,��“*%L �%?-

…%“2,, j%�C=…,  .*“C�3=2,!3�2 q2="!%C%��“*3� cp}q, "/-

C%�… �?3� "��3?3� !%�� " !��3�,!%"=…,, .��*2!,��“*%L 

�=“2%2/ " �=……%� !��,%…�. 

b q�"�!%-g=C=�…%� %*!3�� j%�C=…,  .*“C�3=2,!3�2 o“*%"“-

*3� cp}q, *%2%!=  K�=�%�=!  K�,ƒ%“2, * “�"�!%$ƒ=C=�…/� 

�!=…,�=� p%““,, " K3�3?�� �%›�2 C%�3�,2� "%ƒ�%›…%“2� 

C%“2="� 2� .��*2!%.…�!�,� …= .*“C%!2 …= �"!%C�L“*,� 

!/…*,. 

Система�управления�Компанией

q,“2��= 3C!="��…,  " j%�C=…,, %!,�…2,!%"=…= …= !�=�,-

ƒ=�,� ›�“2*%L �%���, 3C!="��…, , …�%K.%�,�%L " “,23=-

�,, !=K%2/ …= *%…*3!�…2…%� !/…*� , C%“2% ……%L %C2,�,-

ƒ=�,, ƒ=2!=2.

r*=ƒ=……=  %“%K�……%“2� …="�= %2!=›�…,� " �"3.3!%"…�-

"%L “,“2��� 3C!="��…,  , %!�=…,ƒ=�,%……%L “2!3*23!� 

n`n &ncj-2[. 

b“� -3…*�,, !=ƒ��� �2“  …= -3…*�,, 3C!="��…,  (C!,… -

2,  !�"�…,L) , -3…*�,, ,“C%�…�…,  , ��� 2“  ��›�3: 

1. h“C%�…,2���…/L =CC=!=2 n`n &ncj-2[ (3!%"�…� &C!,… -

2,  !�"�…,L[) $ .2% ��,…%� 3C!="� �?�� C%�!=ƒ����…,�, 

"/C%�… �?,� -3…*�,, C�=…,!%"=…, , C!,… 2,  !�"�…,L 

, %!�=…,ƒ=�,, ,“C%�…�…,  C!,… 2/. !�"�…,L C% "“�L ��-

 2���…%“2, j%�C=…,,. o!, .2%�:

2%C$��…��›��…2 j%�C=…,, %2"��=�2 ƒ= !=ƒ!=K%2*3 2�.-

…%�%�,��“*,. “2=…�=!2%", �%��%“!%�…%� C�=…,!%"=…,�, 

�

!=ƒ",2,� "“�L “%"%*3C…%“2, K,ƒ…�“%", ".%� ?,. " !�-

%!�=…,ƒ3��/� ��C, C%“2="%*, ,…3� !=K%23 “ "…�"…�L 

“!��%L;

��…��›�!/ “!��…��% ƒ"�…= %2"��=�2 ƒ= 2=*2,*3 (%C�-

!=2,"…%� �%�%"%� C�=…,!%"=…,�), 2. �. ƒ= C�=…,!%"=-

…,� , ,“C%�…�…,� !=ƒ…%�% !%�= , ",�= %K ƒ=2���“2" 

“ ,“C%��ƒ%"=…,�� !�%!�=…,ƒ%"=……/. ��C%��* C%“2="%*.

2. t,�,=�/ n`n &ncj-2[ $ cp}q (3!%"�…� &,“C%�…�…,  

!�"�…,L[) $ .2% C!%,ƒ"%�“2"�……/� C%�!=ƒ����…, , "/-

C%�… �?,� C!,… 2/� !�"�…, , ��� “C��,=�,“2/ %2"��=-

�2 ƒ= 2�*3?3� .*“C�3=2=�,� ,�3?�“2"�……/. *%�C��*“%", 

*%…2!%�� …=� 2�*3?,�, !=K%2=�, *%…2!=��…2%" (,“C%�-

…�…,� ,�, %K ƒ=2���“2"), “%“2="��…,� , C!��%“2="��…,� 

"“�L “%"%*3C…%L "…�"…�L , "…32!�……�L %2��2…%“2,.

n!�=…,ƒ=�,%……=  “2!3*23!= j%�C=…,, K/�= 32"�!›��…= 

p�"�…,�� q%"�2= �,!�*2%!%" n`n &ncj-2[ (C!%2%*%� 

1 51/51 %2 20.12.2006 �%�=). n!�=…,ƒ=�,%……=  “2!3*23!= 

,“C%�…,2���…%�% =CC=!=2= n`n &ncj-2[ “�!3CC,!%"=…= 

" “%%2"�2“2",, “ K,ƒ…�“$C!%��““=�,, *%2%!/� C!%2�*=�2 

" j%�C=…,,.

l%›…% "/���,2� “���3�?,� %“…%"…/� K,ƒ…�“$C!%��““/ 

n`n &ncj-2[:

Óïðàâëåí÷åñêèå ïðîöåññû $ �� 2���…%“2�, …=C!="��……=  

…= %KA��,…�…,� 3“,�,L , “%��=“%"=…,� ,…2�!�“%" "“�. C!%-

�,. …=C!="��…,L �� 2���…%“2, j%�C=…,,:

-,…=…“%"%-.*%…%�,��“*%� 3C!="��…,�.

Îñíîâíûå ïðîöåññû $ �� 2���…%“2� j%�C=…,,, …=C!="-

��……=  …= “%ƒ�=…,� �%K="��……%L ��……%“2, ��  *%…��…%�% 

C%2!�K,2�� :

1. rC!="��…,� !�›,�=�, , “K/2 .��*2!,��“*%L .…�!�,, 

, �%?…%“2,, 2�C�%"%L .…�!�,, , C!%��L C!%�3*�,, 

, 3“�3� (…=C!,��!, !/…%* “,“2��…/. 3“�3�).

2. rC!="��…,� 2�.…,��“*,� “%“2% …,�� %K%!3�%"=…,  (!�-

�%…2/, Šo,p, jq, ohp , mhnjp).

3. l=2�!,=��…%-2�.…,��“*%� %K�“C���…,�.

4. rC!="��…,� ,…-%!�=�,%……/�, 2�.…%�%�, �, " %K�=“2, 

3C!="��…,  C!%,ƒ"%�“2"%� , “K/2%� .…�!�,, (`qrŠo, 

`qdŠr, `qjr}).

�

�
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ПСКОВСКАЯ�ГРЭC CЕРОВСКАЯ�ГРЭC CТАВРОПОЛЬСКАЯ�ГРЭС ТРОИЦКАЯ�ГРЭC CУРГУТСКАЯ�ГРЭC

ДИРЕКТОР ДИРЕКТОР ДИРЕКТОР ДИРЕКТОР ДИРЕКТОР

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

ПРАВЛЕНИЕ

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ АППАРАТ

ФИЛИАЛЫ
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ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

ПО ЭКОНОМИКЕ И ФИНАНСАМ

ПРАВЛЕНИЕ

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

ПО КОРПОРАТИВНОМУ 
УПРАВЛЕНИЮ

ДИРЕКТОР
ПО КОРПОРАТИВ-

НОМУ 
УПРАВЛЕНИЮ

ДИРЕКТОР
ПО ПРАВОВЫМ

ВОПРОСАМ

ДИРЕКТОР
ПО 

ФИНАНСАМ

ГЛАВНЫЙ
БУХГАЛТЕР

ДИРЕКТОР
ПО 

ЭКОНОМИКЕ

ДЕПАРТАМЕНТ 

РАЗВИТИЯ 

И УПРАВЛЕНИЯ 

ИНВЕСТИ-

ЦИЯМИ

ОТДЕЛ 

СИСТЕМЫ 

МЕНЕДЖМЕНТА 

КАЧЕСТВА

ОТДЕЛ
СТРАТЕГИЧЕС-
КИХ ИНВЕСТИ-
ЦИЙ И УПРАВ-

ЛЕНИЯ
ПРОЕКТАМИ

ДЕПАРТАМЕНТ

ВНУТРЕННЕГО 

АУДИТА

И ФИНАНСОВОГО 

КОНТРОЛЯ 

ОТДЕЛ 

КОРПОРАТИВНОЙ 

ПОЛИТИКИ

ОТДЕЛ 

ПО СВЯЗЯМ 

С ИНВЕСТОРАМИ

(IR)

ОТДЕЛ 

УПРАВЛЕНИЯ 

КАПИТАЛОМ

ОТДЕЛ 

ПО СВЯЗЯМ 

С ОБЩЕСТВЕН-

НОСТЬЮ

ДОГОВОРНОЙ 

ОТДЕЛ

ЮРИДИЧЕСКИЙ

ДЕПАРТАМЕНТ

ОТДЕЛ ПРЕТЕН-

ЗИОННО-

ИСКОВОЙ РАБОТЫ

ДЕПАРТАМЕНТ 

ФИНАНСОВ

ОТДЕЛ

БЮДЖЕТОВ

ОТДЕЛ 

ФИНАНСОВЫХ 

ОПЕРАЦИЙ

ОТДЕЛ 

ИНВЕСТИЦИ-

ОННОГО 

ПРОЕКТИРО-

ВАНИЯ

ОТДЕЛ 

БЮДЖЕТНОГО 

КОНТРОЛЯ

ОТДЕЛ 

РАСЧЕТОВ

ДЕПАРТАМЕНТ

КАЗНАЧЕЙСТВА

ОТДЕЛ 

ТАРИФО-

ОБРАЗОВАНИЯ

ОТДЕЛ 

НОРМИРОВАНИЯ

ДЕПАРТАМЕНТ 

ТАРИФО-

ОБРАЗОВАНИЯ

ОТДЕЛ 

ЭКОНОМИКИ 

ХОЛДИНГА

ОТДЕЛ 

БИЗНЕС-

ПЛАНИРОВАНИЯ

ОТДЕЛ ТРУДА

И ЗАРАБОТНОЙ

ПЛАТЫ

ДЕПАРТАМЕНТ

ПЛАНОВО-

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ

ДЕПАРТАМЕНТ
ОРГАНИЗАЦИИ

СВОДНОЙ 
ОТЧЕТНОСТИ

И МЕТОДОЛОГИИ 
УЧЕТА

ОТДЕЛ 

МЕЖДУНАРОДНЫХ

СТАНДАРТОВ

ФИНАНСОВОЙ 

ОТЧЕТНОСТИ

ГРУППА

СВОДНОЙ 

ОТЧЕТНОСТИ

И МЕТОДОЛОГИИ 

УЧЕТА

ГРУППА

ПО РАБОТЕ

С НАЛОГОВЫМИ

ОРГАНАМИ

ОТДЕЛ УЧЕТА 

И РАСЧЕТА

НАЛОГОВЫХ

ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 

ГЛ. БУХГАЛТЕРА 

ПО НАЛОГОВОМУ

УЧЕТУ

ОТДЕЛ УЧЕТА

ВНЕОБОРОТНЫХ

АКТИВОВ

И ТМЦ

ОТДЕЛ УЧЕТА

РЕЗУЛЬТАТОВ

ХОЗЯЙСТВЕННОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 

ГЛ. БУХГАЛТЕРА 

ПО БУХГАЛТЕРС-

КОМУ УЧЕТУ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

ПО ПРОИЗВОДСТВУ

ТЕХНИЧЕСКИЙ 
ДИРЕКТОР

ОТДЕЛ

УПРАВЛЕНИЯ

ПРОЕКТАМИ

ОТДЕЛ 

ТЕХНИЧЕСКОГО 

ПЕРЕВООРУЖЕНИЯ 

И РЕКОНСТРУКЦИИ

ДИРЕКТОР
ПО КАПИТАЛЬНОМУ 

СТРОИТЕЛЬСТВУ 
И ИНВЕСТИЦИЯМ

ОТДЕЛ 

ТЕХНИЧЕСКИХ 

РЕШЕНИЙ 

И ОТЧЕТНОСТИ

ДЕПАРТАМЕНТ

ОХРАНЫ ТРУДА 

И ПРОИЗВОД-

СТВЕННОГО

КОНТРОЛЯ

ОТДЕЛ 

ЭКСПЛУАТАЦИИ

ЭЛЕКТРОТЕХНИ-

ЧЕСКОГО 

ОБОРУДОВАНИЯ

ОТДЕЛ 

ЭКСПЛУАТАЦИИ

ТЕПЛОМЕХАНИ-

ЧЕСКОГО

ОБОРУДОВАНИЯ

ДЕПАРТАМЕНТ

ЭКСПЛУАТАЦИИ

ЭЛЕКТРОСТАНЦИЙ

ОТДЕЛ АНАЛИЗА 

РЕМОНТОВ

И СМЕТНОГО 

РЕГУЛИРОВАНИЯ

ОТДЕЛ 

ЭКСПЛУАТАЦИИ

И РЕМОНТА

ЗДАНИЙ 

И СООРУЖЕНИЙ

ОТДЕЛ

УПРАВЛЕНИЯ 

РЕМОНТАМИ

ДЕПАРТАМЕНТ 

УПРАВЛЕНИЯ 

РЕМОНТАМИ

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ�СТРУКТУРА�ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО�АППАРАТА�ОАО�«ОГК-2»�В�2006�ГОДУ
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ОТДЕЛ 

МЕТОДОЛОГИИ

СБЫТОВОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ОТДЕЛ

ОРГАНИЗАЦИИ

ТОРГОВЛИ

НА ОПТОВОМ РЫНКЕ

ОТДЕЛ

ОРГАНИЗАЦИИ

ТОРГОВЛИ

НА РОЗНИЧНЫХ

 РЫНКАХ

ДЕПАРТАМЕНТ 

ОРГАНИЗАЦИИ

ТОРГОВЛИ

НА ЭНЕРГОРЫНКАХ

ОТДЕЛ 

СУТОЧНОГО

ПЛАНИРОВАНИЯ

ОТДЕЛ

АНАЛИЗА

ЭФФЕКТИВНОСТИ

РЕАЛИЗАЦИИ

ОТДЕЛ 

ПЕРСПЕКТИВНОГО

РАЗВИТИЯ

ДЕПАРТАМЕНТ 

РЕАЛИЗАЦИИ, 

АНАЛИЗА

И ПЕРСПЕКТИВНОГО

РАЗВИТИЯ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

ПО ЭНЕРГОРЫНКАМ

ДИРЕКТОР
ПО РАБОТЕ

НА ЭНЕРГОРЫНКАХ

ОТДЕЛ 

АВТОМАТИЗИ-

РОВАННЫХ 

СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ 

ПРЕДПРИЯТИЕМ

ОТДЕЛ

СВЯЗИ

ДЕПАРТАМЕНТ

ИНФОРМАЦИОН-

НО-ТЕХНОЛОГИЧЕС-

КОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

ОТДЕЛ ПО РАБОТЕ

С ЗАКАЗЧИКАМИ

ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ

УСЛУГ

ОТДЕЛ УПРАВЛЕНИЯ

ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИМИ

УСЛУГАМИ

ДЕПАРТАМЕНТ

УПРАВЛЕНИЯ 

ИНФОРМАЦИОННЫМИ

ТЕХНОЛОГИЯМИ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ 
ТЕХНОЛОГИЯМ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ

НАЧАЛЬНИКА

ДЕПАРТАМЕНТА

ОТДЕЛ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО 

ТОПЛИВА

ОТДЕЛ

МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ

КОМПЛЕКТАЦИИ

ОТДЕЛ ЭКСПЕРТИЗЫ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ

НАЧАЛЬНИКА

ДЕПАРТАМЕНТА

ОТДЕЛ ПОДГОТОВКИ

КОНКУРЕНТНЫХ

ПРОЦЕДУР

ОТДЕЛ МАРКЕТИНГА 

И КОНТРОЛЯ ЦЕН

ОТДЕЛ

ФОРМИРОВАНИЯ

ПРОГРАММ

ЗАКУПОК 

И ОТЧЕТНОСТИ

ДЕПАРТАМЕНТ

ОПЕРАТИВНОГО

УПРАВЛЕНИЯ

ЗАКУПКАМИ

ОТДЕЛ УПРАВЛЕНИЯ

ПЕРСОНАЛОМ

СЛУЖБА

БЕЗОПАСНОСТИ

И РЕЖИМА

ОТДЕЛ

ГО И ЧС

ОРГАНИЗАЦИОННО-

КОНТРОЛЬНЫЙ

ОТДЕЛ

ОТДЕЛ 

ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА

ОТДЕЛ

ПСИХОФИЗИОЛО-

ГИЧЕСКОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ

ОТДЕЛ 

ХОЗЯЙСТВЕННОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ДИРЕКТОР
ПО ОБЩИМ
ВОПРОСАМ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 
ПО РЕСУРСООБЕСПЕЧЕНИЮ

И ОБЩИМ ВОПРОСАМ
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Âñïîìîãàòåëüíûå ïðîöåññû $ �� 2���…%“2�, …=C!="-

��……=  …= 3C!="��…,� "…32!�……,�, !�“3!“=�, j%�C=…,, 

, %K�“C��,"=�?=  %“…%"…/� , 3C!="��…��“*,� C!%��““=� 

2!�K3��/� 3“�%",  -3…*�,%…,!%"=…, :

1. rC!="��…,� ,…-%!�=�,%……/�, 2�.…%�%�, �, " %K�=“2, 

3C!="��…,  C!��C!, 2,��.

2. rC!="��…,� “%K“2"�……%“2�� , *=C,2=�%�, *%!C%!=2,"…%� 

3C!="��…,�, 3C!="��…,� “" ƒ �, “ %K?�“2"�……%“2��.

3. rC!="��…,� %K�“C���…,�� �� 2���…%“2,, 3C!="��…,� 

C�!“%…=�%�, �=2�!,=��…%$2�.…,��“*%� %K�“C���…,�.

o!�,�3?�“2"%� 2=*%�% !=ƒ����…,   "� �2“  "%ƒ�%›…%“2� 

C%“2!%�…,  .--�*2,"…%L “,“2��/ 3C!="��…,  K%��",� “%-

“2="%� %�…%2,C…/. (C% 2�.…%�%�,,) %KA�*2%" 3C!="��…, . 

}2% …�%K.%�,�% ��  �%“2,›�…,  ���, …= 3"��,��…,� �,“-

��……%“2, “%2!3�…,*%" =CC=!=2= 3C!="��…,  n`n &ncj-2[.

Š=*,� %K!=ƒ%�, “,“2��= 3C!="��…,  j%�C=…,, -%!�,!3�2-

“  ��,…%%K!=ƒ…%, “ 3��2%� �3�",. !�"�…,L !�=�,ƒ=�,, 2�. 

,�, ,…/. C%�“,“2�� 3C!="��…, .

Роль�Компании�на�оптовом�рынке�
электроэнергии�и�мощности�

r“2=…%"��……=  �%?…%“2� “2=…�,L, ".%� ?,. " *%…-,�3-

!=�,� n`n &ncj-2[, “%“2="� �2 8695 lb2. r����…/L "�“ 

“2=…�,L " 3“2=…%"��……%L �%?…%“2, j%�C=…,, C!��“2="��… 

…,›� …= !,“3…*�. 

b 2006 �. j%�C=…,  3"��,�,�= C!%,ƒ"%�“2"% .��*2!%.…�!�,, 

…= 17%, �% 48 084 ��… *b2·�, �2% “%“2="� �2 C!,��!…% 4,9% 

%2 %K?��% %KA��= C!%,ƒ"%�,�%L " p%““,, .��*2!%.…�!�,,. 

b 2=K�,�� …,›� %K%K?�…/ …�*%2%!/� %“…%"…/� C%*=ƒ=2��, 

C 2, .��*2!%“2=…�,L j%�C=…,,.

q!��…,L *%.--,�,�…2 ƒ=�!3ƒ*, C!%,ƒ"%�“2"�……/. �%?…%“-

2�L j%�C=…,, " 2006 �. “%“2=",� 63%. o!, .2%� *%.--,�,�…2 

ƒ=�!3ƒ*, *!3C…�L"�L .��*2!%“2=…�,, j%�C=…,,, q3!�32“*%L 

cp}q-1, “%“2=",� 84%.

d,…=�,*= %“…%"…/. C%*=ƒ=2���L “2=…�,L, "%"��",. " “%“2=" 

n`n &ncj-2[, ƒ= 2004$2006 ��. C!��“2="��…= …,›� " 2=K�,��.

УДЕЛЬНЫЙ�ВЕС�СТАНЦИЙ�В�РАБОЧЕЙ�МОЩНОСТИ
ОАО�«ОГК−2»�ЗА�2006�г.�(%)

23,7

37,7

27,6

4,9�
6,0

Серовская ГРЭС

Псковская ГРЭС

Троицкая ГРЭС

Сургутская ГРЭСQ1

Ставропольская ГРЭС

p,“. 1.

СТАНЦИЯ ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ 

РАСПОЛОЖЕНИЕ

УСТАНОВЛЕННАЯ 

МОЩНОСТЬ (МВТ)

ПРОИЗВОДСТВО ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ 

В 2006 Г. (МЛН КВТ·Ч)

ОСНОВНОЕ ТОПЛИВО

Сургутская�ГРЭС-1 Уральский�регион 3,280 24,148 Газ

Ставропольская�ГРЭС Южный�регион 2,400 9,830 Газ

Троицкая�ГРЭС Уральский�регион 2,059 8,998 Уголь

Серовская�ГРЭС Уральский�регион 526 3,228 Уголь,�газ

Псковская�ГРЭС Северо–Западный�регион 430 1,890 Газ

Итого 8,695 48,083

ДИНАМИКА�РАБОЧЕЙ�МОЩНОСТИ�И�ВЫРАБОТКИ�ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ�ЭНЕРГИИ�СТАНЦИЙ,�ВОШЕДШИХ�В�СОСТАВ�

ОАО�«ОГК-2»,�ЗА�2004–2006�ГГ.

НАИМЕНОВАНИЕ 

СТАНЦИИ

РАБОЧАЯ МОЩНОСТЬ, МВТ ВЫРАБОТКА ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, МЛН КВТ·Ч

2004 ГОД 2005 ГОД 2006 ГОД 2004 ГОД 2005 ГОД 2006 ГОД

Псковская�ГРЭС �305,0� �380,0� �397,3� �1�528,6� �1�469,3� �1�890,0�

Серовская�ГРЭС �361,3� �366,2� �416,6� �3�060,1� �3�092,5� �3�228,3�

Ставропольская�

ГРЭС

�2�023,6� �2�024,2� �1�894,0� �8�812,7� �8�596,5� �9�830,2�

Сургутская�ГРЭС-1 �2�784,7� �2�792,6� �2�861,0� �23�315,8� �22�922,3� �24�147,5�

Троицкая�ГРЭС� �1�695,3� �1�577,5� �1�521,9� �5�873,1� �4�930,8� �8�987,6�

ОГК–2 �7�169,9� �7�140,5� �7�090,8� �42�590,3� �41�011,4� �48�083,6�
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b 2006 �. j%�C=…,  2=*›� C%“2=",�= 2 523 2/“. c*=� 2�C-

�=, �2% …= 5,3% K%��"� C% “!="…�…,� “ C%*=ƒ=2�� �, 

2005 �.

Š%C�,"…/L K=�=…“ j%�C=…,, 3!="…%"�"�…, " …��% ".%� 2 

�=ƒ , 3�%��, *%2%!/� " C�!�“��2� …= 3“�%"…%� 2%C�,"% “%-

“2=",�, “%%2"�2“2"�……% 74,6% , 23,5% %2 %K?��% %KA��= 

,“C%��ƒ%"=……%�% " 2006 �. 2%C�,"=. d"� .��*2!%“2=…�,, 

j%�C=…,, 2=*›� ,“C%��ƒ3�2 …�K%��"%� *%�,��“2"% �=ƒ32= 

" *=��“2"� C3“*%"%�% , !�ƒ�!"…%�% 2%C�,"=. 

j!3C…�L"=  .��*2!%“2=…�,  j%�C=…,,, q3!�32“*=  cp}q-1, 

!=“C%�%›�…= " %�…%� ,ƒ %“…%"…/. �=ƒ%�%K/"=�?,. !��,%-

…%" p%““,, , " …=“2% ?�� "!��  C%�3�=�2 …�%K.%�,�/L �L 

�=ƒ %2 ��“2…/. C%“2="?,*%", C!�›�� "“��% %2 …�ƒ=",“,�%L 

…�-2��=ƒ%�%K/"=�?�L j%�C=…,, n`n &q3!�32…�-2��=ƒ[. 

Š!%,�*=  cp}q, ,“C%��ƒ3�?=  3�%��, !=“C%�%›�…= "K�,ƒ, 

�!=…,�/ j=ƒ=.“2=…=, %2*3�= 3�%�� C%“23C=�2 C% ›���ƒ…%L 

�%!%��, 2%��= *=* q�!%"“*=  cp}q, !=K%2=�?=  …= �=ƒ� , 3�-

��, “C%“%K…= "=!�,!%"=2� “"%L 2%C�,"…/L K=�=…“ " “%%2-

"�2“2",, “ *%��K=…, �, ��… …= �=ƒ , 3�%��.

b 2006 �. j%�C=…,  C%�3�,�= C!,��!…% 98% "/!3�*, %2 

!�=�,ƒ=�,, .��*2!%.…�!�,, , C!%�=›, .��*2!,��“*%L �%?-

…%“2, …= %C2%"%� !/…*� .��*2!%.…�!�,,, " %“…%"…%� .…�!-

�%“K/2%"/� *%�C=…, � , *!3C…/� C!%�/"��……/� C!��-

C!, 2, �. n“2=""= “  �=“2� "/!3�*, j%�C=…,, " %“…%"…%� 

C!,.%�,2“  …= !�=�,ƒ=�,� 2�C�%"%L .…�!�,,. 



ГЛАВА�2

КОРПОРАТИВНАЯ�СОЦИАЛЬНАЯ�

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Понимание�корпоративной�социальной�
ответственности�и�устойчивого�развития

n`n &ncj-2[ C%…,�=�2 , C!,…,�=�2 C!,…�,C/ *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“-

2"�……%“2, (�=��� $ jqn) , 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2, . j����"/� .����…2%� “%�,=��…%L 

%2"�2“2"�……%“2, j%�C=…,,  "� �2“  %K�“C���…,� " “"%�L �=“2, …=��›…%�% -3…*�,%…,-

!%"=…,  .…�!��2,��“*%L “,“2��/ p%““,,. q%�,=��…=  %2"�2“2"�……%“2� %C!���� �2 “2!=-

2��,� , ���, j%�C=…,, $ “2=K,��…%� !=ƒ",2,�, 3�3�"�…,� -,…=…“%"/. C%*=ƒ=2���L, 

�%��!…,ƒ=�,� 2�.…,��“*%L K=ƒ/, C%"/"�…,� ,…"�“2,�,%……%L C!,"��*=2���…%“2, …= 

%“…%"� !%“2= *=C,2=�,ƒ=�,,. p�=�,ƒ=�,, jqn �%�›…= “2!%,2�“  “ 3��2%� …�!=ƒ!/"…%“2, 

,…2�!�“%" %K?�“2"= , �%“3�=!“2"=. j%�C=…,  “�,2=�2, �2% C!��C!,…,�=2���“*,� ���,, 

.*%…%�,��“*=  , “%�,=��…=  %2"�2“2"�……%“2� �%�›…/ �%C%�… 2� �!3� �!3�=. 

b “=�%� %K?�� ",�� j%�C=…,  C%…,�=�2 jqn *=* “%"%*3C…%“2� %K ƒ=2���“2" j%�C=-

…,, C�!�� ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,, "ƒ 2/. �%K!%"%��…% (“"�!. 3“2=…%"��……/. 

ƒ=*%…%�=2���“2"%�), !�=�,ƒ3��3� C3K�,�…% , "% "ƒ=,�%��L“2",, “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, 

“2%!%…=�,.

o!, .2%� j%�C=…,  "%“C!,…,�=�2 “"%� *%!C%!=2,"…3� “%�,=��…3� %2"�2“2"�……%“2� *=* 

%K ƒ=2���…%� 3“�%",� !�=�,ƒ=�,, “"%�L “2!=2��,,. b .%�� !�=�,ƒ=�,, “2!=2��,, j%�C=-

…,  "ƒ=,�%��L“2"3�2 “ K%��",� *%�,��“2"%� ƒ=,…2�!�“%"=……/. �,� (“2�L*.%���!%"), *%-

2%!/� ,���2 ���,, C�!�“�*=�?,�“  “ ��� �, j%�C=…,,. nK ƒ=2���“2"= j%�C=…,, " “-�!� 

jqn �%�›…/ 3�,2/"=2� ,…2�!�“/ “2�L*.%���!%" , 2�� “=�/� "�, 2� …= 3“2%L�,"%“2� 

j%�C=…,, , !�=�,“2,�…%“2� �� “2!=2��,, !=ƒ",2, . 

Š=*,� %K!=ƒ%�, jqn ��  j%�C=…,,  "� �2“  “C%“%K%� "/!=K%2*, , “%��=“%"=…,  “ ƒ=-

,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, �%K!%"%��…/. %K ƒ=2���“2" j%�C=…,,. o%.2%�3 "=›…/� 

…=C!="��…,�� �� 2���…%“2, j%�C=…,,  "� �2“  ,…2��!=�,  jqn " q2!=2��,� !=ƒ",2,  

n`n &ncj-2[. 

n`n &ncj-2[ " “"%�L 2�*3?�L �� 2���…%“2, “2=!=�2“  !�=�,ƒ%"=2� .2% %K?�� C%…,�=…,�, 

…�“�%2!  …= 2% �2% �% 2007 �%�= C%�…%��……%L C%�,2,*, " “-�!� jqn " n`n &ncj-2[ …� 

K/�%, 2=* *=* …� K/�, %C!�����…/ %“…%"…/� ���, !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[. o%“�� 32"�!›-

��…,  …= q%"�2� �,!�*2%!%" j%�C=…,, q2!=2��,, n`n &ncj-2[ (C!%2%*%� 1 35/35 %2 

20.06.2006 �.) j%�C=…,  C!,“23C,�= * C!%!=K%2*� "%C!%“%", *=“=�?,.“  jqn , -%!�,-

!%"=…,  C%�,2,*, “%�,=��…%�% "%ƒ��L“2",  …= 2007$2012 �%�/.

b 2006 �%�3 j%�C=…,  ��L“2"%"=�= " “-�!� jqn , 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  ,“.%�  ,ƒ “��-

�3�?,. .2,��“*,. , “2!=2��,��“*,. 3“2=…%"%*:
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

`) l�…��›��…2 n`n &ncj-2[ “2!��,2“  C%"/“,2� .--�*-

2,"…%“2� K,ƒ…�“= , %K�“C��,2� C!%ƒ!=�…%“2� �� 2���-

…%“2, j%�C=…,, ��  C%"/"�…,  *=C,2=�,ƒ=�,, , C!,-

"����…,  ,…"�“2,�,L. 

a) j%�C=…,  “2!��,2“  K/2� *�,�…2%%!,�…2,!%"=……%L, C%-

…,�=  C%� .2,� C%“2% ……%� C%"/"�…,� 3�%"��2"%!�……%“-

2, C! �/. C%2!�K,2���L .…�!�,, , "“�. ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/. " �� 2���…%“2, j%�C=…,, “2%!%…, "*���=  %K?�“2"% 

(, �%“3�=!“2"%), ,…"�“2%!%", =*�,%…�!%", !��3�,!3�?,� 

%!�=…/, “%K“2"�……/L C�!“%…=�.

p�=�,ƒ3  C!,…�,C/ “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,, 

n`n &ncj-2[ “2!��,2“  %K�“C��,2�:

2�!!,2%!,=��…3� , %!�=…,ƒ=�,%……3� �%“23C…%“2� .��*-

2!%- , 2�C�%“…=K›�…, ; 

��…%"3� �%“23C…%“2� .��*2!%- , 2�C�%“…=K›�…,  (��…/ 

…= .…�!�,� �%�›…/ K/2� .*%…%�,��“*, %K%“…%"=……/�, 

, %K?�“2"�……% C!,�����/�,); 

K=�=…“ �%?…%“2, .…�!�%“,“2��/ (!=K%�=  �%?…%“2� 

.��*2!%“2=…�,L n`n &ncj-2[ �%�›…= “%%2"�2“2"%"=2� 

2�*3?�L , C!%�…%ƒ,!3��%L …=�!3ƒ*� C%2!�K,2���L .…�!-

�%“,“2��/); 

…=��›…%“2� !=K%2/ *����"/. .����…2%" ,…-!=“2!3*23!/, 

"*���=  !��3�,!%"=…,� ƒ=C=“%", C%���!›=…,� …%!�=-

2,"…/. !�ƒ�!"%" , �!;

.*%�%�,��“*3� K�ƒ%C=“…%“2�, “%��L“2",� C%"/"�…,� 

.…�!�%.--�*2,"…%“2, , !�“3!“%“K�!�›�…, , “2,�3�,-

!%"=…,� !=ƒ!=K%2*, , !=“C!%“2!=…�…,  .*%�%�,��“*, 

�,“2/. (K�ƒ%C=“…/.) 2�.…%�%�,L.

b) j����"/� .����…2%� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2-

"�2“2"�……%“2, n`n &ncj-2[  "� �2“  %K�“C���…,� K�“-

C�!�K%L…%�% .…�!�%“…=K›�…,  %KA�*2%" %K?�“2"�……%L 

,…-!=“2!3*23!/, …= 2�!!,2%!,, *%2%!/. !=“C%�%›�…/ 

��…�!,!3�?,� �%?…%“2, j%�C=…,,. l/ …�“‘� “�!�-

�ƒ…3� %2"�2“2"�……%“2� ƒ= C!,… 2,� 2�.…,��“*, "/"�-

!�……/., .*%…%�,��“*, %K%“…%"=……/., .*%�%�,��“*, 

K�ƒ%C=“…/. , �=*“,�=��…% .--�*2,"…/. !�"�…,L.

�

�

�

�

�

c) q2!=2��,  !=ƒ",2,  , C%�,2,*= n`n &ncj-2[ %“…%"/-

"=�2“  …= “%"��?�…,, “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, 

, .*%…%�,��“*%L .--�*2,"…%“2, j%�C=…,,, C!,��-

…�…,, 2=*,. “C%“%K%" �%“2,›�…,  2!�K3��/. .*%…%-

�,��“*,. C%*=ƒ=2���L , %K�“C���…,  .*%…%�,��“*%�% 

!%“2=, *%2%!/� …� !=ƒ!3"=�, K/ %*!3›=�?3� C!,-

!%�…3� “!��3 , “%�,=��…%� !="…%"�“,�. 

d) d�  …=“ "=›…/ "%C!%“/ %*=ƒ=…,  C%�%?, “% “2%!%-

…/ K,ƒ…�“= ƒ=,…2�!�“%"=……/� “2%!%…=� …= ��“2=. 

" !�"�…,, !�=��…/. “%�,=��…/. ƒ=�=�. l/ “�,2=�� 

%K ƒ=2���…/� “%��=“%"=…,� ,…2�!�“%", C%��=“ C!%2,-

"%!��,"/., K,ƒ…�“=, "�=“2, , %K?�“2"=. 

e) h��  ��2*%� C%…,�=…,� ��……%“2, !=K%2=�?��% " j%�-

C=…,, *%���*2,"=, …="= j%�C=…  %K�“C��,"=�2 C%�-

��!›=…,� �%“2%L…/. , *%�-%!2…/. 3“�%",L !=K%2/ 

, !=ƒ",2,  *=›�%�% “%2!3�…,*= …� 2%��*% ��  %“3?�“2-

"��…,  ,� C!%�3*2,"…%L �� 2���…%“2,, …% , !�=�,ƒ=�,, 

,� ,…�,",�3=��…/. C�=…%". l/ “2!��,�“ , �2%K/ …=", 

“%2!3�…,*, K/�, =*2,"…/�, ���…=�, %K?�“2"=, ,���, 

=*2,"…3� �!=›�=…“*3� C%ƒ,�,� , C%…,�=�, !%�� *=›-

�%�% ���%"�*= " �%“2,›�…,, %K?�“2"%� C%“2="��……/. 

����L !=ƒ",2, .

f) n2“2=,"=  C!,…�,C/ “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, C�-

!�� %K?�“2"%�, n`n &ncj-2[ "/“2!=,"=�2 %2…%"�-

…,  “ C=!2…�!=�,, %“…%"/"= “� …= %2*!/2%“2, , �,“2-

%C�%2…%“2, K,ƒ…�“= , …�3*%“…,2���…%� “%K����…,, 

ƒ=*%…%�=2���“2"=, " 2%� �,“�� …=�%�%"%�% , =…2,�%-

…%C%��…%�%. p=“",!   *!3� ƒ=,…2�!�“%"=……/. C=!2…�-

!%", %K�“C��,"=  C!,"����…,� �=“"2=K…/. ,…"�“2,�,L 

��  �%��!…,ƒ=�,, %“…%"…%�% C!%,ƒ"%�“2"=, "…��!�…,  

…%"/. 2�.…%�%�,L , “%"�!"�…“2"3  *%!C%!=2,"…%� 3C-

!="��…,�, �/ 2�� “=�/� …� 2%��*% C!��3C!�›�=�� 

"%ƒ…,*…%"�…,� "“�"%ƒ�%›…/. !,“*%", …% , “2!��,�“  

“%%2"�2“2"%"=2� K=ƒ%"/� “%�,=��…/� ��……%“2 � !%“-

“,L“*%�% %K?�“2"=.



СТРАТЕГИЯ

ОАО�«ОГК-2»
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ГЛАВА�3

СТРАТЕГИЯ�ОАО�«ОГК-2»

Видение,�миссия�и�стратегические�цели�Компании�

Âèäåíèå

q2=2� �,��!%� " %K�=“2, C!%,ƒ"%�“2"= , “K/2= .��*2!%-

.…�!�,, “!��, ��…�!,!3�?,. *%�C=…,L, %K!=ƒ%"=……/. …= 

%“…%"� 2�C�%"/. .��*2!%“2=…�,L, ,“C%��ƒ3  C�!��%"/� 2�.-

…%�%�,, ��…��›��…2= , C!%,ƒ"%�“2"=.

Ìèññèÿ 

a/2� j%�C=…,�L, ,ƒK!=……%L =*�,%…�!=�,, C%2!�K,2�� �,, 

!=K%2…,*=�, , C=!2…�!=�,.

Öåëü

o%"/"�…,� *=C,2=�,ƒ=�,, j%�C=…,, …� ��…�� ��� " �"= 

!=ƒ= * 2010 �%�3, C!,"����…,� �=“2…/. ,…"�“2%!%" ƒ= “��2 

“3?�“2"�……%�% C%"/"�…,  .--�*2,"…%“2, K,ƒ…�“=, -%!�,-

!%"=…,� “2=K,��…%�% C%�%›,2���…%�% 2!�…�= !=ƒ",2,  …= 

“!��…�“!%�…3� , �%��%“!%�…3� C�!“C�*2,"3.

Ñòðàòåãèÿ ðàçâèòèÿ è çàäà÷è 

}��*2!%.…�!��2,*= ,�!=�2 "=›…�L"3� !%�� " .*%…%�,*� 

p%““,,. p�=�,ƒ=�,  ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ j%�C=…,, 

C%�,�% 3"��,��…,  "/!=K%2*, .��*2!%.…�!�,, C%ƒ"%�,2 

"…��!,2� “%"!���……%� .*%…%�,�…%� .…�!��2,��“*%� %K%!3-

�%"=…,�; “…,ƒ,2� 3����…/L !=“.%� 2%C�,"= …= C!%,ƒ"%�“-

2"% .��*2!%.…�!�,,, 3"��,�,2� jod, “%ƒ�=2� …%"/� !=K%�,� 

��“2= " %2!=“�,. 

p�=�,ƒ3��=  �%���� !�-%!�,!%"=…,  .��*2!%.…�!��2,*, 

p%““,, C!��3“�=2!,"=�2 C%.2=C…3� �,K�!=�,ƒ=�,� %C2%-

"%�% , !%ƒ…,�…%�% !/…*%" .��*2!,��“*%L .…�!�,,. o�=…,-

!3�2“  C%“���%"=2���…%� “…,›�…,� ƒ%…/ �%“3�=!“2"�……%�% 

!��3�,!%"=…,  2=!,-%" …= .��*2!%.…�!�,�, !=ƒ",2,� *%…*3-

!�…2…%�% “�*2%!= “% “"%K%�…/� ��…%%K!=ƒ%"=…,��. 

q2!=2��,  !=ƒ",2,  j%�C=…,, "*���=�2 " “�K  C!%,ƒ"%�“-

2"�……3� “2!=2��,�, “2!=2��,� 2%C�,"%%K�“C���…, , “K/2%"3� 

“2!=2��,�, *%!C%!=2,"…3� “2!=2��,�, IT-“2!=2��,� , �!.

q2!=2��,  !=ƒ",2,  j%�C=…,, …=C!="��…= …= C%���!›=…,� 

"/“%*%�% 3!%"…  *%…*3!�…2%“C%“%K…%“2,, %K�“C���…,� 2!�-

K3��%�% %KA��= �%“23C…/. !=K%�,. �%?…%“2�L “ "/“%*,� 

3!%"…�� .--�*2,"…%“2, , …=��›…%“2,, 3"��,��…,� “2%,-

�%“2, j%�C=…,,. p=ƒ",2,� n`n &ncj-2[ 2=*›� C!%,“.%-

�,2 ƒ= “��2 "…��!�…,  C�!��%"/. 2�.…%�%�,L C!%,ƒ"%�“2"= 

.��*2!%$ , 2�C�%.…�!�,, , .--�*2,"…/. 3C!="��…��“*,. 

!�"�…,L. q2!=2��,�L j%�C=…,, C!��3“�%2!�…= !�=�,ƒ=�,  

*%�C��*“= ��! C% “%.!=…�…,� , “%"�!"�…“2"%"=…,� “%�,-

=��…/. �=!=…2,L ��  “%2!3�…,*%" n`n &ncj-2[. j%!C%!=-

2,"…=  “2!=2��,  …=����…= …= %K�“C���…,� C!%�3*2,"…%�% 

"ƒ=,�%��L“2",  ��›�3 j%�C=…,�L, C%2!�K,2�� �,, =*�,%-

…�!=�, , �%“3�=!“2"%�.

p�=�,ƒ=�,  “2!=2��,, !=ƒ",2,  j%�C=…,, %C,!=�2“  …= 

*%�C��*“…/L C!��"=!,2���…/L =…=�,ƒ , !=““�%2!�…,� 

…�“*%��*,. “��…=!,�" !=ƒ",2,  !/…*=, 3�,2/"=�?,. ,ƒ-

��…�…,� 2%C�,"…%�% K=�=…“=. }2% C%ƒ"%� �2 %“3?�“2",2� 

%K%“…%"=……/L "/K%! “2!=2��,, !=ƒ",2, . o!��"=!,2���-

…/L =…=�,ƒ …=C!="��… …= =…=�,ƒ !/…*= (C!%�…%ƒ !=ƒ",-

2,  “C!%“=, 3“2=…%"��……/. �%?…%“2�L, �,…=�,*, ��… …= 

2%C�,"% , .…�!�,�/�%?…%“2�, %“…%"…/� C=!=��2!/ !�-

-%!�/), =…=�,ƒ n`n &ncj-2[ (*%…*3!�…2…%� C%�%›�…,�, 

jhrl, “2�C�…� ,ƒ…%“=, C%2�…�,=� !=ƒ",2,  �%?…%“2�L, 

“�2,, 2%C�,"%C%�=�=, “C!%“), = 2=*›� ,ƒ3��…,� C%2!�K…%“-

2�L C%2�…�,=��…/. “2!=2��,��“*,. , -,…=…“%"/. ,…"�“-

2%!%". o!, %C!�����…,, "%ƒ�%›…/. “��…=!,�" !=ƒ",2,  

!/…*= 3�,2/"=�2“  2��C/ �,K�!=�,ƒ=�,, .…�!��2,��“*%�% 

!/…*=, �,…=�,*= !%“2= ��… …= 2%C�,"% , %KA��/ �%“23C-

…%�% 2%C�,"=. nC!�����…,� C!��C%�2,2���…%L “2!=2��,, …� 

,“*���=�2 "%ƒ�%›…%“2, *%!!�*2,!%"*, &2=*2,*,[ " C!%-

��““� !�=�,ƒ=�,,. 
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Çàäà÷è:
%K�“C���…,� …=��›…%“2, !=K%2/ “2=…�,L 

n`n &ncj-2[;

C%"/"�…,� .--�*2,"…%“2, !=K%2/ “2=…�,L 

n`n &ncj-2[;

3"��,��…,� “2%,�%“2, n`n &ncj-2[;

3"��,��…,� C!,K/�, n`n &ncj-2[;

!=“",!�…,� 3�=“2,  …= !/…*� .��*2!%.…�!�,, , 2�C�=.

Âíóòðåííèå äîêóìåíòû ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», 
ðåãëàìåíòèðóþùèå ïðîöåññû ôîðìèðîâàíèÿ 
è ðåàëèçàöèè ñòðàòåãèè:
1. o!,*=ƒ 1 764 %2 30.11.2006 �%�= &n !=“C!�����…,, 

�%�›…%“2…/. %K ƒ=……%“2�L , C%�…%�%�,L ��›�3 !3*%-

"%�,2�� �, h“C%�…,2���…%�% =CC=!=2= n`n &ncj-2[.

2. j%…��C�,  q,“2��/ qK=�=…“,!%"=……/. o%*=ƒ=2���L 

n`n &ncj-2[.

3. p���=��…2 .*“C�3=2=�,, q,“2��/ qK=�=…“,!%"=……/. 

o%*=ƒ=2���L:

C%“2!%�…,�/*%!!�*2,!%"*= “,“2��/ “K=�=…“,!%"=……/. 

C%*=ƒ=2���L;

*%…2!%�� , =…=�,ƒ !�=�,ƒ=�,, “2!=2��,,.

4. j%…��C�,  “,“2��/ C!%��““…%�% 3C!="��…,  

n`n &ncj-2[.

5. p���=��…2/ K,ƒ…�“-C!%��““%":

C!%"���…,� “2!=2��,��“*%�% =…=�,ƒ=;

%!�=…,ƒ=�,%……=  C%��%2%"*= * “2!=2��,��“*%�3 

C�=…,!%"=…,�;

!=ƒ!=K%2*=-=*23=�,ƒ=�,  l,““,, , b,��…,  j%�C=…,,;

!=ƒ!=K%2*=-*%!!�*2,!%"*= “2!=2��,, j%�C=…,, 

"�!.…��% 3!%"… ;

!=ƒ!=K%2*=-*%!!�*2,!%"*= -3…*�,%…=��…/. 

“2!=2��,L;

C!��“2="��…,� , 32"�!›��…,� “2!=2��,L j%�C=…,,;

C%“2!%�…,�-*%!!�*2,!%"*= “,“2��/ “K=�=…“,!%"=……/. 

C%*=ƒ=2���L;

*%…2!%�� , =…=�,ƒ .--�*2,"…%“2, , !�ƒ3��2=2,"…%“2, 

“2!=2��,��“*%�% C�=…,!%"=…, ;

!=ƒ!=K%2*=-*%!!�*2,!%"*= ��2%�,*, “2!=2��,��“*%�% 

C�=…,!%"=…, .

Ключевые�элементы�стратегии�

q2!=2��,  j%�C=…,, “%“2%,2 ,ƒ …=K%!= *%…*!�2…/. “2!=-

2��,L, 2=*,. *=* C!%,ƒ"%�“2"�……= , 2%C�,"%%K�“C���…,  , 

.…�!�%“K/2%"= .

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

À. Ïðîèçâîäñòâåííàÿ ñòðàòåãèÿ

0��� ïðîèçâîäñòâåííîãî áëîêà $ %K�“C���…,� 2!�K3��%-

�% %KA��= �%“23C…/. !=K%�,. �%?…%“2�L “ "/“%*,� 3!%"-

…�� .--�*2,"…%“2, , …=��›…%“2, ��  "/C%�…�…,  C�=…= C% 

"/!=K%2*� .…�!�,,.

Çàäà÷è ðàçâèòèÿ
Ñóùåñòâóþùèå �%?…%“2,:

ƒ=��?�…,� ,ƒ…%"�……%�% %K%!3�%"=…, ;

C%"/"�…,� …=��›…%“2,;

C%"/"�…,� .--�*2,"…%“2,;

%K�“C���…,� …�%K.%�,�%L 2%C�,"…%L ,…-!=“2!3*23!/.

Íîâûå �%?…%“2,:

"/C%�…�…,� �!=-,*= “2!%,2���“2"=;

!�=�,ƒ=�,  ����"/. C%*=ƒ=2���L .--�*2,"…%“2,;

…�C!�"/"�…,� ����"/. ƒ…=��…,L ,…"�“2,�,%……%�% 

K��›�2=.

nK?=  “2!=2��,��“*=  3“2=…%"*= n`n &ncj-2[ %!,�…2,!%-

"=…= …= ƒ=��?�…,� “2=!/. C!%,ƒ"%�“2"�……/. �%?…%“2�L 

j%�C=…,,, *%2%!=  “%“2%,2 " ƒ=��?�…,, …=,��…�� .*%…%-

�,�…%�%, "/!=K%2=""��% “"%L !�“3!“ %K%!3�%"=…, , ,��-

�?��% …=,��…�"3� …=��›…%“2�, …=,K%��",L 3����…/L 

!=“.%� 2%C�,"= ,, “���%"=2���…%, …=,K%��",L 3!%"�…� "/-

K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2".

b C�!"3� %��!��� C!��3“�=2!,"=�2“  ƒ=��?�…,� %K%!3�%-

"=…, , !=K%2=�?��% …= 3���. b C�=…=. j%�C=…,, $ %“3?�“-

2",2� C%.2=C…%� ƒ=��?�…,� “2=!%�% %K%!3�%"=…,  q�!%"“-

*%L cp}q C%“�� ""%�= �"3. …%"/. .…�!�%K�%*%" 330 lb2. 

b/K%! ƒ=��?=�?��% %K%!3�%"=…,  “%%2"�2“2"3�2 j%…��C-

�,, 2�.…,��“*%L C%�,2,*, p`n &e}q p%““,,[ , o%�%›�…,� 

% 2�.…,��“*%L C%�,2,*� n`n &ncj-2[.

o!%�*2/ “2!%,2���“2"= …%"/. �%?…%“2�L:

Òðîèöêàÿ ÃÐÝÑ
2011 �. $ oqr$660 lb2

2012 �. $ oqr$660 lb2

Ñòàâðîïîëüñêàÿ ÃÐÝÑ
2010 �. $ ocr$400 lb2

2011 �. $ ocr$400 lb2

Ñåðîâñêàÿ ÃÐÝÑ
2011 �. $ oqr$330 lb2

2012 �. $ oqr$330 lb2
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

nK%“…%"=…,� “2!%,2���“2"= …%"/. �%?…%“2�L:

Îïòèìàëüíàÿ êîìáèíàöèÿ ""%�= …%"/. �%?…%“2�L “ 2%�-

*, ƒ!�…, :

òåõíè÷åñêèõ äàííûõ cp}q;

ñïðîñà , C%2�…�,=�= jhrl;

…=��›…%“2, òîïëèâîîáåñïå÷åíèÿ;
.*%…%�,��“*%L ýôôåêòèâíîñòè;
ðèñêà !�=�,ƒ=�,,.

nK?=  “3��= ,…"�“2,�,L " …%"/� �%?…%“2, “%“2="� �2 

112 498 2/“. !3K��L.

Á. Ñòðàòåãèÿ òîïëèâîîáåñïå÷åíèÿ

0��� “2!=2��,, $ %K�“C���…,� “2=K,��…/. C%“2="%* 2%C�,"= 

��  “3?�“2"3�?,. , …%"/. �%?…%“2�L " �%��%“!%�…%L C�!-

“C�*2,"� " �%“2=2%�…%� %KA��� , C% C!,�����/� ��…=�.

Çàäà÷è:
%K�“C���…,� ñòàáèëüíûõ , K�“C�!�K%L…/. ïîñòàâîê 
òîïëèâà " äîñòàòî÷íîì îáúåìå " !=�*=. ����"%�% 

2%C�,"…%�% K=�=…“= ��  ñóùåñòâóþùèõ �%?…%“2�L 

“ 3��2%� ,. �%ƒ=�!3ƒ*, , ��  íîâûõ ìîùíîñòåé;
�%��%“!%�…%� C�=…,!%"=…,� C%2!�K…%“2, , óâåëè-
÷åíèå äîëè äîëãîñðî÷íûõ äîãîâîðîâ …= C%“2="*3 

2%C�,"=; 

%K�“C���…,� ïðèåìëåìîãî óðîâíÿ ƒ=*3C%�…/. öåí …= 

2%C�,"%;

,“C%��ƒ%"=…,� ñèíåðãåòè÷åñêèõ ýôôåêòîâ ,“C%��ƒ%-

"=…,  C%C32…%�% �=ƒ= …= q3!�32“*%L cp}q-1.

j%�C=…,  C�=…,!3�2 ,ƒ��…�…,� “2!3*23!/ 2%C�,"…%�% K=�=…“= 

ƒ= “��2 “2!%,2���“2"= …%"/. K�%*%", !=K%2=�?,. …= 3���. j%�-

C=…,  ,���2 %�!=…,��……/� "%ƒ�%›…%“2, "�, …,  …= 3"��,��-

…,� �%�, C%2!�K��…,  �=ƒ= " “2!3*23!� 2%C�,"…%�% K=�=…“=.

Â. Ýíåðãîñáûòîâàÿ ñòðàòåãèÿ

0��� �=……%L “2!=2��,, $ %K�“C���…,� ����"/. C%*=ƒ=2�-

��L C% "/!3�*� n`n &ncj-2[ “ C!,�����/� ��  j%�C=…,, 

3!%"…�� !,“*= , !�…2=K���…%“2,.

0��, C% “K/23 "*���=�2 %K�“C���…,� ����"/. %KA��%" 

C!%�=› , �%.%�…%“2, %2 “K/2%"%L �� 2���…%“2, ƒ= “��2 

%C2%"%�% !/…*= , "/.%�= j%�C=…,, …= !%ƒ…,�…/L !/…%*. 

l�›�3 2�� j%�C=…,  C%…,�=�2 "“� “�%›…%“2� C!,… 2,  

!�"�…,  " �=……%L “-�!� , C%2%�3 C�=…,!3�2 “"%� ��-

 2���…%“2� ,“.%�  ,ƒ !=“��2= !=ƒ�,�…/. “��…=!,�" K3-

�3?��% , C!%�…%ƒ…/. �=……/.. j!%�� 2%�%, *%…*!�2…/� 

!�"�…,  C% !�=�,ƒ=�,, .…�!�%“K/2%"%L “2!=2��,, K3�32 

" %K ƒ=2���…%� C%! �*� %2����…% “%��=“%"/"=2�“  “ =*-

�,%…�!=�,.

�

�

�

�

�

�

�

�

�

Çàäà÷è:
%K�“C���…,� ����"/. %KA��%" “K/2= , %K%!%2=;

C!,"����…,� …%"/. C!%�/"��……/. *�,�…2%" …= r!=��;

3"��,��…,� �%�, , “…,›�…,� "%ƒ�%›…%�% %22%*= “3?�“-

2"3�?,. *����"/. *�,�…2%" …= r!=��;

�,"�!“,-,*=�,  !,“*%" ƒ= “��2 C!,"����…,  …%"/. *�,-

�…2%" …= ~�� , q�"�!%-g=C=��;

!=ƒ",2,� *%�C�2�…�,, " 2!�L�,…�� , C%�3��…,� �%C%�-

…,2���…%L �%.%�…%“2, …= !/…*� “C%2;

"/.%� …= !%ƒ…,�…/L !/…%* .��*2!%.…�!�,,.

o!, %K?�L  “…%“2, K=ƒ%"/. C!��C%“/�%* -3…*�,%…,!%-

"=…,  .…�!�%!/…*%" (%C2%"%�% , !%ƒ…,�…%�%) …=�=��…=  

“2=�,  ,. -%!�,!%"=…,  %“2="� �2 …�%C!�����……%“2� 

" *%�,��“2"�……%L %��…*� !,“*%". }2% 2!�K3�2 %2 j%�C=…,, 

�%C%�…,2� �=……3� “2!=2��,� “%ƒ�=…,�� “,“2��/ !,“*$��-

…��›��…2= " n`n &ncj-2[.

ncj-2 !=““�=2!,"=�2 "%ƒ�%›…%“2� "/.%�= " !%ƒ…,�…/L 

“����…2 !/…*=. h“.%�  ,ƒ %��…*, 2�*3?�L !�…2=K���…%“2, 

“3?�“2"3�2 C%2�…�,=� !%“2= “2%,�%“2, j%�C=…,, ƒ= “��2 

“K/2=. b%ƒ�%›…% *=* !=ƒ",2,� �=……%�% K,ƒ…�“= &“ …3� [, 

2=* , C!,%K!�2�…,� .…�!�%“K/2%"%L j%�C=…,,. o!, !=“-

“�%2!�…,, �=……%L “,23=�,, 3�,2/"=�2“  "%ƒ�%›…%“2� 

“…,›�…,  !,“*%" , “,…�!��2,��“*,. .--�*2%" “ “3?�“2-

"3�?,� K,ƒ…�“%�. 

Стратегия�повышения�акционерной�
стоимости�Компании�и�подготовка�к�IPO

n“…%"…%L C!,!%“2 =*�,%…�!…%L “2%,�%“2, n`n &ncj-2[$

…=��!�……% %K�“C��,2� ƒ= “��2 !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……%L 

C!%�!=��/, “%ƒ�=…,  …%"/. �%?…%“2�L , !=ƒ",2,  ��L“2"3-

�?,., %!,�…2,!%"=……/. …= !%“2 2�*3?�L , C%2�…�,=��…%L 

�%.%�…%“2, K,ƒ…�“=. 

b=›…�L",�, …=C!="��…, �, C%"/"�…,  =*�,%…�!…%L “2%-

,�%“2,  "� �2“ :

!�=�,ƒ=�,  ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ -,…=…“%"%$

.*%…%�,��“*%�% !=ƒ",2, , %!,�…2,!%"=……%L …= !%“2 

*3!“%"%L “2%,�%“2,;

“%"�!"�…“2"%"=…,� “,“2��/ *%!C%!=2,"…%�% 

3C!="��…, ;

!=ƒ!=K%2*= , "…��!�…,� “.�� �%2,"=�,, ��…��›��…2= 

…= �%“2,›�…,� !�ƒ3��2=2%", %2"��=�?,. ,…2�!�“=� =*-

�,%…�!%" (%C�,%……=  C!%�!=��=);

“%"�!"�…“2"%"=…,� “,“2��/ *%��3…,*=�,L “ ,…"�“2%-

!=�, , =*�,%…�!=�, (IR).

o!,"����…,� ,…"�“2%!%" , !=ƒ",2,� %2…%"�…,L “ ,…"�“2%-

!=�, $ *����"%L .����…2 !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[, C�=…,!3-

�2“  �=*“,�=��…% =*2,"…%� 3�=“2,� " .2%� C!%��““�. 
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0��, C% C!,"����…,� ,…"�“2%!%":

3"��,��…,� -,…=…“%"/. "%ƒ�%›…%“2�L j%�C=…,, ��  

!�=�,ƒ=�,, …%"/. ,…"�“2C!%�*2%";

C!,"����…,� ��›�3…=!%�…%�% %C/2= (…=C!., " �=“2, “…,-

›�…,  ƒ=2!=2 ,�, %!�=…,ƒ=�,, C!%�=›);

C%"/"�…,� …=��›…%“2, 2%C�,"%%K�“C���…, , %“%K�……% 

��  �=ƒ%"/. cp}q;

%K�“C���…,� �%C%�…,2���…%�% C%2�…�,=�= !=ƒ",2,  j%�-

C=…,, (…=C!., 3�=“2,� " *%…“%�,�=�,, %2!=“�,).

j%�,““,�L p`n &e}q p%““,,[ C% C!,"����…,� ,…"�“2,-

�,L 02.03.2007 �. %�%K!�…/ 2�.…%�%�, , %“…%"…/� 3“�%",  

, C!%�!=��= C%��%2%"*, , !=ƒ��?�…,  .�,““,, �%C%�…,-

2���…/. =*�,L n`n &ncj-2[ ��  %K�“C���…,  -,…=…“,!%-

"=…,  ,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" n`n &ncj-2[, "*����…-

…/. " h…"�“2,�,%……3� C!%�!=��3 n`n p`n &e}q p%““,,[ 

…= 2006 $ 2010 �%�/. j%�,2�2%� C% “2!=2��,, , !�-%!�,-

!%"=…,� n`n p`n &e}q p%““,,[ 27.03.07 �. %�%K!�…= o!%-

�!=��= C%��%2%"*, , !=ƒ��?�…,  �%C%�…,2���…/. =*�,L 

n`n &ncj-2[.

j%�,““,�L C% ,…"�“2,�, � , 2%C�,"%%K�“C���…,� ,…"�“-

2,�,%……/. C!%�*2%" n`n p`n &e}q p%““,,[ 28.03.07 �. K/-

�, C!,ƒ…=…/ .*%…%�,��“*, ����“%%K!=ƒ…/�, , 2�.…,��“*, 

"/C%�…,�/�, ,…"�“2,�,%……/� C!%�*2/, -,…=…“,!3��/� 

ƒ= “��2 !=ƒ��?�…,  �%C%�…,2���…/. =*�,L. q%"�2 �,-

!�*2%!%" n`n p`n &e}q p%““,,[ 30.03.2007 �. %�%K!,� 

C!���%›�…,  C% C%��%2%"*� .�,““,, =*�,L n`n &ncj$ 2[ 

, C%!3�,� C!��“2=",2� C!���%›�…,  C% 32"�!›��…,� C=-

!=��2!%" !=ƒ��?�…,  �%C%�…,2���…/. =*�,L. j%�,2�2%� 

C% “2!=2��,, , !�-%!�,!%"=…,� 17.04.07 %�%K!�…/ C=-

!=��2!/ "/C3“*= �%C%�…,2���…/. =*�,L n`n &ncj$ 2[: 

12 ��!� =*�,L. nKA�� "/C3“*= �%�›�… K/2� �%“2=2%��… ��  

!�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ n`n &ncj$ 2[, 

2. �. C%! �*= 42 ��!� !3K. 

nKA�� !=ƒ��?�…,  =*�,L �%C%�…,2���…%L .�,““,, …= 

2�*3?,L �%��…2 “%“2="� �2 45,32% %2 3“2="…%�% *=C,2=�= 

n`n &ncj-2[ �% !=ƒ��?�…,  , 31,18% %2 3“2="…%�% *=C,-

2=�= n`n &ncj-2[ C%“�� !=ƒ��?�…, .

b !�ƒ3��2=2� !�=�,ƒ=�,, C!%�!=��/ “2!%,2���“2"= …%"/. 

�%?…%“2�L j%�C=…,  “2=",2 ����� �%K,2�“  “…,›�…,  

!=“.%�= 2%C�,"= , 3"��,��…,  …=��›…%“2, , �,K*%“2, 

C!%��““= C!%,ƒ"%�“2"=, = 2=*›� C!%���…,  “!%*%" .*“-

C�3=2=�,, “3?�“2"3�?,. ��…�!,!3�?,. �%?…%“2�L.

j!%�� 2%�%, C�!�� j%�C=…,�L “2%,2 ƒ=�=�= %K�“C��,2� 

3“2%L�, "/L !%“2 *=C,2=�,ƒ=�,, ƒ= “��2 .--�*2,"…%�% 

"ƒ=,�%��L“2",  “ 3�=“2…,*=�, !/…*= *=C,2=�=. j%!C%!=-

2,"…/L K�%* C!,ƒ"=… %K�“C��,2� !%“2 “2%,�%“2, j%�C=-

…,, ƒ= “��2 .--�*2,"…%�% "ƒ=,�%��L“2",  “ 3�=“2…,*=�, 

!/…*= *=C,2=�=.

�

�

�

�

g=�=�,, “" ƒ=……/� “ C%"/"�…,�� =*�,%…�!…%L “2%,�%“2,:

%K�“C��,2� C%�…%� "/C%�…�…,� j%�C=…,�L 2!�K%"=…,L 

!%““,L“*%�% ƒ=*%…%�=2���“2"= " %K�=“2, *%!C%!=2,"…%�% 

C!="=;

%!�=…,ƒ%"=2� .--�*2,"…/� *%��3…,*=�,, “ =*�,%…�!=�, 

, C%2�…�,=��…/�, ,…"�“2%!=�, j%�C=…,,, “%%2"�2“2"3�-

?,� ,. 2!�K%"=…, � , %›,�=…, �;

C%"/“,2� �,*",�…%“2� =*�,L j%�C=…,, ƒ= “��2 .--�*2,"-

…%�% "ƒ=,�%��L“2",  “ %!�=…,ƒ=2%!=�, 2%!�%", ,…"�“2,-

�,%……/�, K=…*=�, , !�L2,…�%"/�, *%�C=…, �,;

.--�*2,"…=  !�=�,ƒ=�,  %2����…/. *!3C…/. C!%�*2%" 

C% C!,"����…,� “!��“2" …= !/…*=. *=C,2=�=.

o%�.%� * C!,"����…,� ,…"�“2%!%":

=*2,"…/L �,=�%� “ C%2�…�,=��…/�, “2!=2��,��“*,�, 

, -,…=…“%"/�, ,…"�“2%!=�, n`n &ncj-2[ �?� �% 

C!%��““= IPO;

�=*“,�=��…%� 3�=“2,� " C!%��““�, C!%"%�,�%� 

p`n &e}q p%““,,[ C% "/K%!3 ,…"�“2%!%";

C!,"����…,� ,…"�“2%!%" …= 3!%"…� %2����…/. 

,…"�“2C!%�*2%", 3�,2/"=  "%ƒ�%›…%“2� 3�=“2,  �=……/. 

,…"�“2%!%" " C!,"=2,ƒ=�,, n`n &ncj-2[ " ���%�;

�=*“,�=��…=  ,…-%!�=�,%……=  %2*!/2%“2� , %!,�…2=�,  

“2!=2��,, j%�C=…,, …= C%"/"�…,� “2%,�%“2, 

n`n &ncj- 2[.

j%�C=…,  C%�=�=�2, �2% %…= �%›�2 “%ƒ�="=2� “2%,�%“2� 

C32�� �=*“,�=��…%�% 3"��,��…,  “"%��% C!,“32“2",  …= 

“"%K%�…%� !/…*� , ,“C%��ƒ%"=…,  "%ƒ�%›…%“2�L C% C!,-

%K!�2�…,� , C!%�=›� .��*2!%.…�!�,, …= !/…*� &…= “32*, 

"C�!��[ , …= K=�=…“,!3�?�� !/…*� " C�!,%�/ %C2,-

�=��…%L ��…/.

j%�C=…,  “2!��,2“  3"��,�,2� �%�� C%“2="%* 2%C�,"= 

“% “2%!%…/ …�ƒ=",“,�/. C%“2="?,*%", = 2=*›� �,"�!-

“,-,�,!%"=2� 2%C�,"…/L K=�=…“ C%“!��“2"%� ""���…,  

" .*“C�3=2=�,� …%"/. .…�!�%K�%*%", !=K%2=�?,. …= 3���, 

"*���=  “%%!3›�…,� * 2012 �. …%"%L 3“2=…%"��……%L �%?-

…%“2, " 1 320 lb2 …= Š!%,�*%L cp}q. j%�C=…,  C%�=�=-

�2, �2% !�=�,ƒ=�,  �=……%L C!%�!=��/ C%ƒ"%�,2 “…,ƒ,2� 

!,“* C�!�K%�" “% “…=K›�…,�� 2%C�,"%� , "%ƒ��L“2",� 

C%"/"�…,  ��… …= �=ƒ, ƒ…=�,2���…/L !%“2 *%2%!/. %›,-

�=�2“  C% ��!� C%“2�C�……%L �,K�!=�,ƒ=�,, !%““,L“*%�% 

�=ƒ%"%�% “�*2%!=. 

j%�C=…,  C%�=�=�2, �2% " !�ƒ3��2=2� %›,�=��%�% C!%-

�%�›�…,  �,K�!=�,ƒ=�,, %C2%"%�% !/…*= .��*2!%.…�!-

�,, %…= “�%›�2 C%�3�,2� �%C%�…,2���…/� *%…*3!�…2…/� 

C!�,�3?�“2"= C%“!��“2"%� “%*!=?�…,  %C�!=�,%……/. 

ƒ=2!=2, , "/���,�= ! � …=C!="��…,L “"%�L �� 2���…%“-

2,, ��� �%›…% �%K,2�“  2=*%�% “%*!=?�…, . b %›,�=…,, 

,ƒ��…�…,L " …%!�=2,"…%-C!="%"%� !��3�,!%"=…,, j%�-

C=…,  "/���,�= ! � "%ƒ�%›…%“2�L C% %C2,�,ƒ=�,, “"%-

�

�

�

�

�

�

�

�



23

ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

,. %C�!=�,%……/. ƒ=2!=2, "*���=  C�!“%…=�, ƒ=2!=2/ …= 

2�.%K“�3›,"=…,� , !��%…2.

j!%�� 2%�%, …= C%"/"�…,� *=C,2=�,ƒ=�,, j%�C=…,, …=-

C!="��…/ 2=*›� !=ƒ�,�…/� C!%�!=��/ C%"/"�…,  �%2,-

"=�,, ��…��›��…2=. b �=“2…%“2,, !�"�…,�� q%"�2= �,-

!�*2%!%" j%�C=…,, %2 20.12.2006 �. (C!%2%*%� 1 51/51) 

32"�!›��…= nC�,%……=  C!%�!=��=. nC�,%……=  C!%�!=��= 

n`n &ncj-2[ …=C!="��…= …= 3"��,��…,� *=C,2=�,ƒ=�,, 

j%�C=…,,, !%“2 *%2,!%"%* =*�,L, 3"��,��…,� C!,K/�,. 

nC�,%……=  C!%�!=��= …=C!="��…= …= “2,�3�,!%"=…,� 

��…��›��…2= j%�C=…,,. j%�,��“2"% =*�,L j%�C=…,,, 

!=“C!���� ��/. " !=�*=. nC�,%……%L C!%�!=��/, %C-

!�����…% !�"�…,�� q%"�2= �,!�*2%!%" j%�C=…,, %2 

30.03.2007 �. (C!%2%*%� 1 62/62). q%“2=" 3�=“2…,*%" nC-

�,%……%L C!%�!=��/ , %KA�� 3�=“2, , = 2=*›� ��.=…,ƒ� 

!�=�,ƒ=�,, nC�,%……%L C!%�!=��/ %C!�����…/ !�"�…,-

�� q%"�2= �,!�*2%!%" j%�C=…,, %2 25.05.2007 �. (C!%2%-

*%� 1 70/70).

d�  ƒ=,…2�!�“%"=……%“2, ��…��›��…2= " C%"/"�…,, .--

-�*2,"…%“2, �� 2���…%“2, j%�C=…,,, !%“2= *=C,2=�,ƒ=-

�,, " n`n &ncj-2[ ,“C%��ƒ3�2“  “,“2��= *����"/. C%-

*=ƒ=2���L .--�*2,"…%“2, (jo}), !=ƒ!=K%2=……=  " ��� . 

-%!�=�,ƒ=�,, C!%���3!/ !=“��2= , %��…*, "/C%�…�…,  

3“2=…%"��……/. *"=!2=��…/. , �%�%"/. C�=…%". `…=�,ƒ 

"/C%�…�…,  jo} ,“C%��ƒ3�2“  C!, !=“��2� !=ƒ��!= C!�-

�,!%"=…,  " !=�*=. “,“2��/ �%2,"=�,, ��…��›��…2=. 

n!�=…,ƒ=�,� %��…*, "/C%�…�…,  jo} %“3?�“2"� �2 d�-

C=!2=��…2 K,ƒ…�“-C�=…,!%"=…,  (dao) j%!C%!=2,"…%�% 

��…2!= (j0) n`n p`n &e}q p%““,,[ " “%%2"�2“2",, “ 32-

"�!›��……/� o!="��…,�� n`n p`n &e}q p%““,,[ q2=…-

�=!2%� !=ƒ!=K%2*, , 3“2=…%"��…,  jo} ��  dgn , ae 

n`n p`n &e}q p%““,,[ , ��  %K?�“2" �%��!…,. , ƒ=-

",“,�/. C% %2…%"�…,� * dgn n`n p`n &e}q p%““,,[. 

nC�,%……=  C!%�!=��= ��  ��…��›��…2=, 32"�!›��……=  

" j%�C=…,,, C!��3“�=2!,"=�2 C! �3� ƒ=",“,�%“2� "%ƒ-

…=�!=›��…,  ��…��›��…2= j%�C=…,, %2 !%“2= *=C,2=�,-

ƒ=�,, j%�C=…,,.

Вклад�в�развитие�регионов�в�связи�
с�реализацией�стратегии�Компании

n`n &ncj-2[ %*=ƒ/"=�2 ƒ…=�,�%� "�, …,� , ,�!=�2 %“%-

K3� !%�� " %K�“C���…,, 3“C�"…%�% “%�,=��…%$.*%…%�,-

��“*%�% !=ƒ",2,  !��,%…%" “"%��% C!,“32“2", , K�=�%C%-

�3�,  …=“���…,  q�"�!%-g=C=�…%�%, ~›…%�%, r!=��“*%�%, 

g=C=�…%-q,K,!“*%�% -���!=��…/. %*!3�%". d=……%� "�, -

…,� …%“,2 !=ƒ…%C�=…%"/L .=!=*2�! , C!% "� �2“  " !=ƒ…/. 

“-�!=.. l%›…% "/���,2� 2!, %“…%"…/. 2�“…% "ƒ=,�%“" -

ƒ=……/. =“C�*2= "�, …,  n`n &ncj-2[ $ .*%…%�,��“*,L, 

“%�,=��…/L , .*%�%�,��“*,L. l=“"2=K/ .*%…%�,��“*%�% 

, .*%�%�,��“*%�% "%ƒ��L“2",  "% �…%�%� ƒ=",“ 2 %2 �%-

“3�=!“2"�……%L C%�,2,*, " “-�!� .…�!��2,*, , C%�,2,*, 

��="…%�% =*�,%…�!= j%�C=…,, $ p`n &e}q p%““,,[.

“"�  “� *!3C…/�, C!��C!, 2, �,, “2=…�,,, ".%� ?,� 

" “%“2=" n`n &ncj-2[, "/“23C=�2 " *=��“2"� *=2=�,ƒ=2%-

!%" !��,%…=��…%L .*%…%�,��“*%L =*2,"…%“2,, %K�“C��,-

"=  …=“���…,� !=K%�,�, ��“2=�,, C!,"��*=  “2%!%……,� 

C!��C!, 2,  " *=��“2"� C%�! ��,*%", C!��%“2="� �?,. 

…�%K.%�,�/� 2%"=!/ , 3“�3�,, %K�“C��,"=  K�“C�!�K%L-

…%� .…�!�%“…=K›�…,�, 3C�=�,"=  ƒ…=�,2���…/� …=�%�, 

" ��“2…/� K��›�2/. p=K%2= .��*2!%“2=…�,L n`n &ncj- 2[ 

���=�2 %K“2=…%"*3 " !��,%…=. “2=K,��…%L , �=�2 "%ƒ�%›-

…%“2� C!%�/"��……%“2, !��,%…%" 3“2%L�,"% !=ƒ","=2�“ . 

n`n &ncj-2[ %K�“C��,"=�2 !=K%�,�, ��“2=�, 2/“ �, 

�!=›�=… p%““,, $ *=* “%K“2"�……/. “%2!3�…,*%", 2=* , “%-

2!3�…,*%" *%�C=…,L-C%�! ��,*%".

j%�C��*“…%� "%ƒ��L“2",� n`n &ncj-2[ …= “%�,=��…%$.*%-

…%�,��“*3� “,23=�,� " !��,%…=. C!,“32“2",  "*���=�2:

!/…*, “K/2= .��*2!%.…�!�,, (“%��L“2",� !=ƒ",2,� .*%-

…%�,*, “2!=…/ " ���%�, !��,%…%");

!/…*, C!%�3*�,, , 3“�3�, …�%K.%�,�/. ��  …3›� cp}q 

(“%��L“2",� !=ƒ",2,� *%…*3!�…2…%L !/…%�…%L “!��/);

!/…%* 2!3�= (C%���!›=…,� �%“2%L…%�% 3!%"…  %C�=2/ 

2!3�= “%2!3�…,*%");

��“2…/� -,…=…“/ (3C�=2= …=�%�%" " K��›�2/ !=ƒ…/. 

3!%"…�L);

C%���!›=…,� “%�,=��…%L “2=K,��…%“2, (%K�“C���…,� 

ƒ=… 2%“2, C32�� “%ƒ�=…,  !=K%�,. ��“2 …= “2=…�, . 

, C!��C!, 2, ., "/C%�… �?,. C%�! �…/� -3…*�,,, 

!�=�,ƒ=�,  K�=�%2"%!,2���…/. C!%�!=��).

n`n &ncj-2[,  "�  “� ��…�!,!3�?�L j%�C=…,�L %C2%"%�% 

!/…*= .��*2!%.…�!�,,, C!,�=�2 "=›…�L"�� ƒ…=��…,� .…�!-

�%%K�“C���…,� !��,%…%", ��� !=“C%�%›�…/ ��…�!,!3�?,� 

�%?…%“2,. j%�C=…,  “2=",2 C�!�� “%K%L ���� �%K,2�“  

C%�%›,2���…%�% "�, …,  ,…"�“2,�,%……%L �� 2���…%“2, 

n`n &ncj-2[ …= !��,%…/ C!,“32“2", , �2% C!��C%�=�=�2 

=*2,"…%� 3�=“2,� j%�C=…,, " ,. *%�C��*“…%� !=ƒ",2,,. 

n“…%"…/� ƒ=�=�, !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" 

j%�C=…,, %2…%“,2���…% “%�,=��…%$.*%…%�,��“*%�% !=ƒ-

",2,  !��,%…%" C!,“32“2", :

3"��,��…,� %KA��%" C!%,ƒ"%�“2"= , !�=�,ƒ=�,, .��*2-

!,��“*%L .…�!�,, C!, “%K����…,, 2!�K3��/. “2=…�=!2%" 

*=��“2"= , …=��›…%“2, .…�!�%“…=K›�…, ;

"…��!�…,� .…�!�%“K�!��=�?,. 2�.…%�%�,L C!%,ƒ"%�“2"= 

.…�!�,,;

!=ƒ",2,� "/“%*%�% C!%-�““,%…=��…%�% 3!%"…  “%2!3�…,-

*%" , -%!�,!%"=…,� *=��“2"�……%�% !/…*= 2!3�=;

“…,›�…,� "�, …,  .…�!�%%KA�*2%" …= %*!3›=�?3� 

“!��3.

�
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j%�C=…,  *%%!�,…,!3�2 “"%, ��L“2",  C% !�=�,ƒ=�,, 

,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" “ !��,%…=��…/�, "�=“2 �, 

2�!!,2%!,L C!,“32“2", . l�.=…,ƒ�/ .2%L *%%!�,…=�,, 

ƒ=�%›�…/ " q%��="�…, . “ o!=",2���“2"=�, %K�=“2�L, 

" 2%� �,“��:

“%��="�…,� 1 45 %2 25.12.06 �. “ o!=",2���“2"%� )�-

� K,…“*%L %K�. (C!��3“�=2!,"=�2 “2!%,2���“2"% .…�!-

�%K�%*= oqr$500 (660)lb2 …= C�%?=�*� t,�,=�= 

n`n &ncj- 2[ $ Š!%,�*=  cp}q (Š!%,�*=  cp}q);

“%��="�…,� 1 38 %2 14.12.06 �. “ o!=",2���“2"%� q"�!�-

�%"“*%L %K�. (C!��3“�=2!,"=�2 “2!%,2���“2"% .…�!�%K�%-

*= oqr$330 lb2 …= C�%?=�*� t,�,=�= n`n &ncj- 2[ $ 

q�!%"“*=  cp}q (q�!%"“*=  cp}q).

n“…%"…/� “%�,=��…%-.*%…%�,��“*,� .--�*2/ !�=�,ƒ=�,, 

,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" j%�C=…,,:

“%ƒ�=…,� …%"/. !=K%�,. ��“2;

3"��,��…,� !=ƒ��!= 3C�=�,"=��/. …=�%�%" " ��“2…/� 

K��›�2/;

C%"/"�…,� 3!%"…  “%2!3�…,��“2"= j%�C=…,, , !��,%-

…=��…/. , ��“2…/. "�=“2�L.

b !��,%…=��…%� �=“"2=K� "%ƒ��L“2",� j%�C=…,, …= .*%-

…%�,��“*%� !=ƒ",2,� %›,�=�2“  (…= 3!%"…� C!%�…%ƒ%") 

“���3�?,�:

Ñåðîâñêàÿ ÃÐÝÑ. q2!%,2���“2"% �"3. 3�%��…/. .…�!�%K�%-

*%" ��,…,�…%L 3“2=…%"��……%L �%?…%“2�� 330 lb2. o�=…%-

"/L “!%* ""%�= 3*=ƒ=……/. .…�!�%K�%*%" " .*“C�3=2=�,� $ 

2011, 2012 ��. “%%2"�2“2"�……%.

p�ƒ3��2=2/ !�=�,ƒ=�,, C!%�*2=:

�%C%�…,2���…/L "*�=� " bbo (bpo) ~ 570 ��… !3K.;

�%C%�…,2���…/� …=�%�%"/� C%“23C��…,  " K��›�2/ !=ƒ-

…/. 3!%"…�L ~ 545 ��… !3K.

�%C%�…,2���…/� !=K%�,� ��“2=: %!,�…2,!%"%�…% �% 

1 200 …%"/. !=K%�,. ��“2 "% "!��  “2!%,2���“2"= , �% 

100 …%"/. !=K%�,. ��“2 “ …=�=�= .*“C�3=2=�,,.

Òðîèöêàÿ ÃÐÝÑ. q2!%,2���“2"% �"3. 3�%��…/. .…�!�%K�%-

*%" ��,…,�…%L 3“2=…%"��……%L �%?…%“2�� 660 lb2. o�=…%-

"/L “!%* ""%�= 3*=ƒ=……/. .…�!�%K�%*%" " .*“C�3=2=�,� $ 

2011, 2012 ��. “%%2"�2“2"�……%.

p�ƒ3��2=2/ !�=�,ƒ=�,, C!%�*2=:

�%C%�…,2���…/L "*�=� " bbo (bpo) ~ 500 ��… !3K.;

�%C%�…,2���…/� …=�%�%"/� C%“23C��…,  " K��›�2/ !=ƒ-

…/. 3!%"…�L ~ 305 ��… !3K;

�%C%�…,2���…/� !=K%�,� ��“2=: %!,�…2,!%"%�…% �% 

2 100 …%"/. !=K%�,. ��“2 "% "!��  “2!%,2���“2"= , �% 

150 …%"/. !=K%�,. ��“2 “ …=�=�= .*“C�3=2=�,,.

�

�

�
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Ñòàâðîïîëüñêàÿ ÃÐÝÑ. q2!%,2���“2"% �"3. C=!%�=ƒ%-

"/. .…�!�%K�%*%" ��,…,�…%L 3“2=…%"��……%L �%?…%“2�� 

400 (420) lb2. o�=…%"/L “!%* ""%�= 3*=ƒ=……/. .…�!�%K�%-

*%" " .*“C�3=2=�,� $ 2010, 2011 ��. “%%2"�2“2"�……%.

p�ƒ3��2=2/ !�=�,ƒ=�,, C!%�*2=:

�%C%�…,2���…/L "*�=� " bbo (bpo) ~ 460 ��… !3K.;

�%C%�…,2���…/� …=�%�%"/� C%“23C��…,  " K��›�2/ !=ƒ-

…/. 3!%"…�L ~ 490 ��… !3K:,

�%C%�…,2���…/� !=K%�,� ��“2=: %!,�…2,!%"%�…% �% 

1 000 …%"/. !=K%�,. ��“2 "% "!��  “2!%,2���“2"= , �% 

120 …%"/. !=K%�,. ��“2 “ …=�=�= .*“C�3=2=�,,.

b K�,›=L",. C�=…=. !=K%2/ j%�C=…,, “ !��,%…=��…/-

�, "�=“2 �, ��!%C!, 2,  C% %K“3›��…,� ,…-!=“2!3*-

23!…/. C%2!�K…%“2�L C!%�*2%" $ !=ƒ",2,� “%�,=��…%L 

,…-!=“2!3*23!/ " !��,%…=. C!,“32“2",  .��*2!%“2=…�,L 

n`n &ncj-2[:

“2!%,2���“2"% ›,��  ��  K3�3?,. “%2!3�…,*%" .��*-

2!%“2=…�,L;

“2!%,2���“2"% %KA�*2%" ƒ�!="%%.!=…�…, , *3��23!/, 

“C%!2=;

%K�“C���…,� "%ƒ�%›…%“2, C%�3��…,  *=��“2"�……%�% …�-

�%!%�%�% %K!=ƒ%"=…,  “%2!3�…,*=�, .��*2!%“2=…�,L;

!=ƒ",2,� !/…*= 2!3�%"/. !�“3!“%".

Основные�стратегические�риски�

b=›…�L",� !,“*, n`n &ncj-2[ %K3“�%"��…/ ,…-!=“2!3*-

23!…/� .=!=*2�!%� , %K?�“2"�……%-C%�,2,��“*%L ƒ…=�,-

�%“2�� .��*2!%.…�!��2,*, $ 3�!%ƒ%L 32!=2/ .=!=*2�!,“2,* 

…=��›…%“2, , �%“23C…%“2, 3“�3�. n`n &ncj-2[ C!,��… �2 

“,“2��…/L C%�.%� * 3C!="��…,� "“��, !,“*=�,, “" ƒ=……/-

�, “% "ƒ=,�%��L“2",�� “ *����"/�, ƒ=,…2�!�“%"=……/�, 

“2%!%…=�,. n`n &ncj-2[ “2!%,2 “"%� 2�*3?3� �� 2���…%“2� 

" …=C!="��…,, …��%C3?�…,  ,�, �,…,�,ƒ=�,, "%ƒ�%›…%“-

2, "%ƒ…,*…%"�…,  �=……/. %�!=…,��…,L. m= !�"�…,� �=……%L 

C!%K���/ …=C!="��…= ,…"�“2,�,%……=  C!%�!=��= j%�C=-

…,,, C!��3“�=2!,"=�?=  “%ƒ�=…,� …%"/. , �%��!…,ƒ=�,� 

��L“2"3�?,. ��…�!,!3�?,. �%?…%“2�L.
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

РИСКОВОЕ СОБЫТИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО СНИЖЕНИЮ РИСКОВ

Развитие

Несоответствие� структуры� инвестиционной� программы� и� стратегии�

Компании

Внедрение�современных�(передовых)�систем�управления

Создание�понятных�и�легко�реализуемых�процедур�вовлечения�пер-

сонала�Компании�в�управленческий�и�инвестиционный�процессы

Четкое� распределение� обязанностей,� прав� и� полномочий� между�

подразделениями�или�владельцами�процессов�в�Компании

Обеспечение� эффективного� взаимодействия� подразделений� Ком-

пании

Постоянный�мониторинг�изменений�во�внешней�и�внутренней�среде�

Компании

•

•

•

•

•

Ошибки�инвестиционного�проектирования

Риски�излишнего�усложнения/упрощения�процедур�в�области�управ-

ления�проектами

Ïîëèòè÷åñêèå

Несовпадение�целей�и�стратегии�развития�станций,�с�одной�стороны,�

и�интересов�местных�и�региональных�властей�–�с�другой.

Изменение�ситуации�вследствие�проведения�выборов�законодательных�

и� исполнительных� органов� управления� на� местном,� региональном�

и�федеральном�уровнях

Изменение�отношений�со�странами�ближнего�зарубежья,�граничащими�

с�территориями�присутствия�станций�ОАО�«ОГК-2»

Риски� несвоевременной� адаптации� к� изменяющимся� условиям� при�

вступлении�России�в�ВТО

Постоянный�мониторинг�изменений�во�внешней�среде�Компании

Своевременное� внесение� изменений� в� стратегию� развития� Ком-

пании

Взаимодействие�с�лицами�и�органами,�прямо�или�косвенно�связанны-

ми�с�возможными�изменениями,�в�целях�своевременного�получения�

информации�и/или�влияния�на�развитие�ситуации

•

•

•

Ñîöèàëüíûå

Недостаток�квалифицированных�кадров�в�регионах�присутствия�стан-

ций�ОАО�«ОГК-2»

Риски,�связанные�с�текучестью�кадров�и�уровнем�образования�сотруд-

ников�отрасли�(в�т.�ч.�в�регионах�присутствия)

Разработка� программ� сотрудничества� с� профильными� вузами� по�

подготовке�специалистов�в�необходимых�областях

Развитие�мотивационных�программ�в�Компании�и�на�станциях

•

•

Ðåïóòàöèîííûå

Ухудшение�репутации� в� глазах� собственников� и� других� заинтересо-

ванных�сторон

Реализация�программ�по�повышению�надежности

Разработка�амбициозных,�но�при�этом�реализуемых�программ�раз-

вития

Широкое�освещение�инициатив�и�достигнутых�результатов�

•

•

•
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РИСКОВОЕ СОБЫТИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО СНИЖЕНИЮ РИСКОВ

Ýêîëîãè÷åñêèå

Опасность� несоответствия� выбранной� топливной� политики� экологи-

ческим�требованиям�и�их�изменениям

Риск�непонимания�сотрудниками�Компании�необходимости�отдельных�

экологических� мероприятий� или� экологической� политики� Компании�

в�целом

Постоянный� мониторинг� изменений� требований� в� области� эколо-

гии

Внедрение�современных�технологий

Обучение�персонала�и�партнеров�в�области�экологии

Проведение�экологического�аудита

Организация� систематического� диалога� с� экологической� обще-

ственностью

•

•

•

•

•

Корпоративное управление

Риски�корпоративных�конфликтов Соблюдение�норм�корпоративного�законодательства�и�рекомендаций�

Кодекса�корпоративного�поведения

Мониторинг� развития� ситуации� и� принятие� превентивных� мер� по�

предотвращению� возникновения� и� развития� корпоративных� конф-

ликтов

Внедрение�системы�управления�нефинансовыми�рисками

•

•

•

Риск�отсутствия�единого�понимания�развития�Компании�между�акци-

онерами�и�менеджментом�Компании

Обеспечение�эффективного�взаимодействия�(диалога)�с�акционерами�

по�важнейшим�вопросам

Подготовка�аналитических�и�обосновывающих�материалов

•

•

Производственные риски

Риски�выхода�оборудования�из�строя Разработка� и� реализация� оптимальных� и� обоснованных� программ�

ремонтов

•

Риск�устаревания�производственных�технологий Мониторинг�развития�технологий

Проведение� анализа� необходимости� и� возможности� применения�

новых�технологий

•

•

Рыночные риски 

Ошибки�в�прогнозах�роста�потребности�в�электроэнергии�в�регионах�

присутствия�станций�ОАО�«ОГК-2»

Взаимодействие�с�СО–ЦДУ

Проведение�исследований

•

•
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

РИСКОВОЕ СОБЫТИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО СНИЖЕНИЮ РИСКОВ

Ошибки� в� определении� сценариев� развития� и� изменений� условий�

функционирования�ОРЭМ

Проведение� всестороннего� анализа� и� использование� системного�

подхода

•

Информационные технологии

Риск� несоответствия� автоматизированных� информационных,� учетных�

и�аналитических�систем�потребностям�Компании

Учет�потребностей�функциональных�подразделений

Поэтапная�реализация�работ

Мониторинг�изменений�внутренней�и�внешней�среды�в�части�рас-

сматриваемых�средств�и�систем

•

•

•

Риск� несоответствия� средств� диспетчерского� и� технологического�

управления�потребностям�Компании

Риск�потери�и/или�получения�третьими�лицами�информации,�состав-

ляющей�коммерческую�тайну

Усиление�средств�защиты

Контроль�использования�информации

•

•

Ресурсообеспечение

Риск�несоответствия�структуры�топливного�обеспечения�целям�и�по-

требностям�Компании

Проведение� исследования� развития� топливного� сектора� (по� ис-

точникам)

Прогнозирование�сценариев�топливообеспечения

Разработка�альтернативных�вариантов�топливообеспечения

•

•

•

Риски�ограничения�поставок�топлива

Персонал

Риск�недостаточной�квалификации�персонала Разработка� программ� сотрудничества� с� профильными� вузами� по�

подготовке�специалистов�в�необходимых�областях

Развитие�мотивационных�программ�в�Компании�и�на�станциях

Разработка�программ�развития�персонала

Разработка�механизмов�решения�конфликтов

•

•

•

•

Риск�несоответствия�политики�найма�потребностям�Компании

Риск� несоответствия� программ� развития� и� обучения� потребностям�

Компании

Риски�внутренних�конфликтов



МЕХАНИЗМЫ�УПРАВЛЕНИЯ�

КОРПОРАТИВНОЙ�

СОЦИАЛЬНОЙ�

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ
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ГЛАВА�4

МЕХАНИЗМЫ�КОРПОРАТИВНОГО�УПРАВЛЕНИЯ�

И�СОЦИАЛЬНОЙ�ОТВЕТСТВЕННОСТИ�

Преемственность�с�политикой�РАО�«ЕЭС�России»�
в�области�КСО�и�устойчивого�развития

b 3“�%", . ƒ= "��……%�% " !=�*=. !�-%!�/ .��*2!%.…�!-

��2,*, C!�*!=?�…,  �� 2���…%“2, p`n &e}q p%““,,[ 

" 2008 �%�3 C�!�� n`n &ncj-2[ 3›� " 2006 �%�3 "“2=�= 

ƒ=�=�= %K�“C��,2� C!���“2"�……%“2� C% %2…%"�…,� * 2�� 

“2�L*.%���!=�, “ *%2%!/�, p`n &e}q p%““,,[ "/“2!%,�% 

*%…“2!3*2,"…/� "ƒ=,�%%2…%"�…, , %“…%"=……/� …= “,“2�-

�=2,��“*,. �,=�%�=..

b !=�*=. .2%L ƒ=�=�, j%�C=…,  “2=!=�2“  “%ƒ�=2� ! � C�-

!��%"%!…/. C�%?=�%* “ 3�=“2,�� ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, 

��� �, *%2%!/.  "� �2“ :

%C!�����…,� , 32%�…�…,� C%�,2,*, " “-�!� jqn 

" n`n &ncj-2[;

…=“���%"=…,� %2"�2“2"�……%“2, p`n &e}q p%““,,[ " �=“2, 

jqn "…%"� “%ƒ�=……/�, “3KA�*2=�, !/…*=, 2=*,�, *=* 

n`n &ncj-2[;

C%��%2%"*= ��…��›��…2= j%�C=…,, * 3�=“2,� " �,=�%-

�=. “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, C%“�� C!�*!=?�…,  

�� 2���…%“2, p`n &e}q p%““,,[ " 2008 �%�3;

C%ƒ,�,%…,!%"=…,� j%�C=…,, " ��=ƒ=. ƒ=,…2�!�“%"=……/. 

“2%!%… *=* …=��›…%�% , �%“2%L…%�% �%"�!,  C=!2…�!= 

C% �,=�%�3.

o!, .2%� j%�C=…,  “2!��,2“  * -%!�,!%"=…,� *3��23!/ 

“%�,=��…% %2"�2“2"�……%�% "���…,  K,ƒ…�“= " .��*2!%.…�!-

��2,*�, …=C!="��……%L …= %K�“C���…,� C!���“2"�……%“2, “%-

�,=��…%L, K�=�%2"%!,2���…%L , .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, 

n`n p`n &e}q p%““,,[.

b ,2%�� C!���“2"�……%“2� “ C%�,2,*%L p`n &e}q p%““,,[ 

" “-�!� jqn …=L��2 %2!=›�…,� " *%!C%!=2,"…/. �%*3-

��…2=. , *%!C%!=2,"…%L C!=*2,*� "ƒ=,�%��L“2",  j%�-

C=…,, “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, “ 3��2%� �3�",. 

C!=*2,*, ,“C%��ƒ3��/. p`n &e}q p%““,,[ (2=*›� “�. 

o!,�%›�…,� 1 2).

�

�

�

�

Подход�ОАО�«ОГК-2»
в�сфере�управления�корпоративной�
социальной�ответственностью�
и�управления�воздействием
(на�экономику,�экологию�и�общество)

o%�,2,*= j%�C=…,, " “-�!� jqn , 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  

 "� �2“  “!��“2"%� !���=��…2=�,, "…32!, j%�C=…,, “C%-

“%K= 3C!="��…,  "%ƒ��L“2",�� j%�C=…,, (…= .*%…%�,*3, 

.*%�%�,� , %K?�“2"%), = 2=*›� %C!�����…,  …%!� , C%! �-

*= "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,. bƒ=-

,�%��L“2",� “ …,�, " 2006 �. K/�% C!%�,*2%"=…% 2%��*% 

ƒ=�=��L %!�=…,ƒ=�,%……%�% “2!%,2���“2"= n`n &ncj-2[ , …� 

C%�3�,�% “,“2��…%�% "…��!�…,  " C!=*2,*3. Š�C�!� ›� j%�-

C=…,  �%2%"= , …=��!�…= C%“2=",2� "ƒ=,�%��L“2",� “ ƒ=,…-

2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, …= “,“2��=2,��“*3� %“…%"3.

m= “2/*� 2006$2007 �%�%" j%�C=…,  “-%!�3�,!%"=�= , 32-

"�!�,�= 3 =*�,%…�!%" “"%� q2!=2��,� !=ƒ",2,  �% 2012 �. 

q��%�…  !�=�,“2,�…%“2� q2!=2��,, !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ 

ƒ=",“,2 %2 *=��“2"= %2…%"�…,L j%�C=…,, “% “���3�?,�, 

*����"/�, ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,:

Àêöèîíåðû. j%�C=…,  C%…,�=�2 “�%›…%“2� ��… �?,.-

“  "ƒ=,�%%2…%"�…,L C%“�� C!�*!=?�…,  �� 2���…%“2, 

p`n &e}q p%““,,[ *=* %“…%"…%�% =*�,%…�!= , !��3� 2%!= 

��  j%�C=…,,. m%"/L “%“2=" “2!=2��,��“*,. , �,…%!,2=!-

…/. =*�,%…�!%" K3��2 "�, 2� …= !�=�,ƒ=�,� “2!=2��,, 

��!�ƒ …%"/� ��.=…,ƒ�/ "ƒ=,�%��L“2", . }--�*2,"…%“2� 

"ƒ=,�%��L“2",  j%�C=…,, , =*�,%…�!%" K3��2 ƒ=",“�2� 

%2 C%…,�=…,  “2%!%…=�, "ƒ=,�…/. ,…2�!�“%" , 3��2= 

.2,. ,…2�!�“%" " .%�� “"%�L �� 2���…%“2,. 

Èíâåñòîðû. d=……=  *=2��%!,  “2�L*.%���!%" 2!�K3�2 

%“%K%�% "…,�=…,  "“���“2",� �!=…�,%ƒ…%“2, ,…"�“2,-

�,%……%L C!%�!=��/ j%�C=…,,, !�=�,ƒ=�,  *%2%!%L …�-

�

�
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"%ƒ�%›…= K�ƒ C!,"����…,  “!��“2" “2%!%……,. ,…"�“2%!%". 

o!,"����…,� �%›�2 %“3?�“2"� 2�“  ��!�ƒ =*�,%…�!…/L 

*=C,2=� ,�, …= *!��,2…%� !/…*�. b ��K%� “�3�=� %K -

ƒ=2���“2"= C% %2…%"�…,� * ,…"�“2%!=�, C!��C%�=�=�?,� 

C!%ƒ!=�…%“2� j%�C=…,, , …=�,�,� ��.=…,ƒ�%" …�*%�L 

C%�*%…2!%��…%“2, ,“C%��ƒ%"=…,  “!��“2" ��  %K�“C���-

…,  ,. "%ƒ"!=2…%“2, (…�"=›…%, " ",�� �, �,",��…�%" ,�, 

C!%��…2%" ƒ= *!��,2), �%�›…/ K/2� …�%2A�����%L �=“2�� 

C%�,2,*, j%�C=…,, " %2…%"�…,, jqn.

Ðåãóëÿòîðû. e“�, j%�C=…,  “2!��,2“  !�=�,ƒ%"=2� “"%� 

q2!=2��,�, 2% %…= �%�›…= ,��2� %C!�����……/� %K ƒ=-

2���“2"= C% %2…%"�…,� * 2�� “2%!%…=�, *%2%!/� 3“2=-

…="�,"=�2 C!=",�= -3…*�,%…,!%"=…,  (tqŠ, qn, l}pŠ 

, 2. �.), 2. �. K/2� %2*!/2%L, C3K�,�…%L j%�C=…,�L.

Ýêîëîãè÷åñêèå îðãàíèçàöèè. j%�C=…,  C%…,�=�2 

, C!,ƒ…=�2 %2"�2“2"�……%“2�, "/ƒ"=……3� ,“C%��ƒ%"=…,�� 

" .%�� C!%,ƒ"%�“2"�……%L �� 2���…%“2, C!,!%�…/. !�-

“3!“%" , "�, …,�� “"%�L �� 2���…%“2, …= %*!3›=�?3� 

“!��3. }*%�%�,��“*=  C%�,2,*= j%�C=…,,, !=ƒ!=K%2=…-

…=  " 2006 �%�3, “2=",2 *%…*!�2…/� ���, C% “…,›�…,� 

…��=2,"…%�% .*%�%�,��“*%�% "%ƒ��L“2", , “%“2="…%L �=“-

2�� *%2%!/.  "� �2“  “%K����…,� …%!� C!%�/"��……%L 

, .*%�%�,��“*%L K�ƒ%C=“…%“2,.

Ïîòðåáèòåëè. j%�C=…,  " C�!"3� %��!��� C%…,�=�2 

“"%� %2"�2“2"�……%“2� C�!�� C%2!�K,2�� �, 2�C�%"%L 

.…�!�,,, 2=* *=* cp}q, ".%� ?,� " “%“2=" j%�C=…,,, 

 "� �2“  %“…%"…/�, C%“2="?,*=�, 2�C�= " �%!%�= , C%-

“��*, C%�2, "% "“�. !��,%…=. C!,“32“2", . j!%�� 2%�%, 

j%�C=…,  "/��� �2 %2"�2“2"�……%“2� C�!�� *!3C…/�, 

C%2!�K,2�� �, .��*2!%.…�!�,,, 2=* *=* %2 "/C%�…�…,  

%K ƒ=2���“2" j%�C=…,, ƒ=",“ 2 .--�*2,"…%“2� , “%�,-

=��…/L =“C�*2 K,ƒ…�“= .2,. C%2!�K,2���L.

Ðåãèîíàëüíûå è ìåñòíûå âëàñòè. j%�C=…,  “2!��,2“  

3�=“2"%"=2� " !=ƒ",2,, !��,%…%", ��� !=“C%�%›�…/ cp}q 

j%�C=…,,. o!, .2%� j%�C=…,  �%�›…= ,��2� ��.=…,ƒ�/ 

"ƒ=,�%��L“2", , ,“*���=�?,� C%���…3 -3…*�,L %!�=…%" 

3C!="��…, , "*���=  K��›�2…3� -3…*�,�, “2!��,2�“  

* "ƒ=,�%��L“2",�, C%ƒ"%� �?��3 3�,2/"=2� ,…2�!�“/ 

%!�=…%" ��“2…%L "�=“2, *=* C!��“2=",2���L …=“���…,  

2�!!,2%!,L C!,“32“2",  j%�C=…,, , ,…2�!�“/ “2!=2��,, 

j%�C=…,,, 2. �. �� =*�,%…�!%" , ,…"�“2%!%" (“�. …,›�)

Ïîñòàâùèêè. nK ƒ=2���“2"= j%�C=…,, C% %2…%"�…,� 

* C%“2="?,*=� (*=C,2=�=, %K%!3�%"=…, , 3“�3�) �%�›…/ 

“3?�“2"%"=2� " -%!�� 2!�K%"=…,L C% !=“*!/2,� %C!���-

��……%�% …=K%!= ,…-%!�=�,, , “%K����…,  2!�K%"=…,L 

“2=…�=!2= "ƒ=,�%��L“2", , �=!=…2,!3�?��% “C!="���,"/L 

, !="…/L C%�.%� * "/K%!3 C%“2="?,*= , "ƒ=,�%��L“2",� 

“2%!%… " .%�� !�=�,ƒ=�,, ,…2�!�“%".

Ñîòðóäíèêè. j%�C=…,  ,“C/2/"=�2 %“2!3� C%2!�K-

…%“2� " *"=�,-,�,!%"=……%� 2�.…,��“*%� C�!“%…=��, 

%“%K�……% “ 3��2%� C�=…%" j%�C=…,, C% “2!%,2���“2"3 

…%"/. �%?…%“2�L. q%2!3�…,*, j%�C=…,, $ .2% 2!3�…%-

"%“C%�…,�/L !�“3!“, *%2%!/L …�%K.%�,�% C!,"��*=2� 

…= !/…*� ,�, �%2%",2� “=�%“2% 2���…%. j%�C=…,  �%-

�

�

�

�

�

�

2%"= K!=2� …= “�K  %K ƒ=2���“2"= C�!�� “%2!3�…,*=�, 

" �=“2, ,. C%��%2%"*, , “%�,=��…%�% %K�“C���…,  "% 

"ƒ=,�%��L“2",, “ �!3�,�, "/"�3*=ƒ=……/�, ƒ=,…2�!�-

“%"=……/�, “2%!%…=�,.

Äðóãèå ãåíåðàòîðû ýëåêòðîýíåðãèè. b 3“�%", . C!�*!=-

?�…,  �� 2���…%“2, p`n &e}q p%““,,[ C�!�� ��…�!=2%-

!=�,, *%2%!/� %“2=�2“  “2�L*.%���!=�, C%“�� p`n &e}q 

p%““,,[, "“2=�2 “�%›…/� ƒ=�=�, %K�“C���…,  .--�*2,"-

…/. *%��3…,*=�,L " 2�. “-�!=. �� 2���…%“2,, *%2%!/� 

!=…�� %K�“C��,"=�, C%�!=ƒ����…,  p`n &e}q p%““,,[. 

b .2%L “" ƒ, C%2!�K3�2“  “%"��“2…/� 3“,�,  C% C%ƒ,�,-

%…,!%"=…,� …%"/. ��…�!=2%!%" *=* “2�L*.%���!%" " .2,. 

�,=�%�=.. j!%�� 2%�%, "ƒ=,�…/� %K ƒ=2���“2"= �%�32 K/2� 

" %K�=“2, C%��%2%"*, C�!“%…=�=, ,……%"=�,%……%� -,-

…=…“,!%"=…,,, .*%�%�,, , 2. �. j=* “���“2",�, "%ƒ�%›…% 

%KA��,…�…,� ��…�!=2%!%" " “%%2"�2“2"3�?3� ̀ ““%�,=�,� 

��  ����L %KA��,…�…,  3“,�,L C!, C!%�",›�…,, %K?,. 

,…2�!�“%" " �,=�%�=. “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,.

n2����…/� …=C!="��…,�� �� 2���…%“2, j%�C=…,, " %K�=“2, 

jqn �%�›…% “2=2� 3C!="��…,� ,…2�!�“=�,, "%ƒ…,*=�?,�, 

��›�3 “2�L*.%���!=�, " .%�� -3…*�,%…,!%"=…,  j%�C=-

…,, " !=�*=. !�=�,ƒ=�,, q2!=2��,,. bƒ=,�%C�!�“�*=�?,-

�“  ,…2�!�“/ !=ƒ�,�…/. �!3CC “2�L*.%���!%" 2!�K3�2 %2 

j%�C=…,, "/“2!=,"=…,  ,…-%!�=�,%……%$*%��3…,*=�,%…-

…%�% ��.=…,ƒ�= 3!��3�,!%"=…,  �=……/. ,…2�!�“%". }2% 2=*-

›� �%�›…% “2=2� %K ƒ=2���“2"%� j%�C=…,,, �“�, �%"%!,2� 

% !�=�,“2,�…%“2, �� “2!=2��,,.

Механизмы�управления�КСО

d�  %K�“C���…,  *%�C��*“…%“2, !�=�,ƒ=�,, C%�,2,*, 

" “-�!� jqn " 2007 �%�3 " j%�C=…,, “%ƒ�=…= p=K%�=  

�!3CC= C% jqn, " “%“2=" *%2%!%L, *!%�� C!��“2=",2���L 

*%!C%!=2,"…%�% K�%*=, "%"�, "��3?,� “%2!3�…,*, C!%,ƒ-

"%�“2"�……%�%, .*%…%�,��“*%�% K�%*%" j%�C=…,,, = 2=*›� 

C!��“2=",2��, %2���%" 3C!="��…,  C�!“%…=�%�, .*%�%�, 

j%�C=…,,. m= p=K%�3� �!3CC3 "%ƒ�%›�…= -3…*�,  �%…,2%-

!,…�= "/C%�…�…,  %K ƒ=2���“2" j%�C=…,, " %K�=“2, jqn.

b 2007 �%�3 j%�C=…,  C�=…,!3�2 C%�,�% C%��%2%"*, *%!-

C%!=2,"…%L C%�,2,*, " “-�!� jqn �%C%�…,2� �� *%�C��*“-

…%L o!%�!=��%L C% jqn n`n &ncj-2[ …= 2007$2008 ��., 

“-%!�3�,!%"=……%L C% ,2%�=� C%��%2%"*, …=“2% ?��% n2��-

2= , "ƒ 2/. %K ƒ=2���“2". b .%�� "/C%�…�…,  .2%L o!%�!=�-

�/ j%�C=…,  C�=…,!3�2 !=“*!/2,� !�ƒ3��2=2%" !�=�,ƒ=�,, 

o!%�!=��/ ��!�ƒ C!%"���…,� *%!!�*2,!3�?,. �,=�%�%" “% 

“2�L*.%���!=�,, !=“*!/2,� ,…-%!�=�,, …= “=L2� j%�C=…,, 

C%“!��“2"%� C!�““$!��,ƒ%" , C!�““$*%…-�!�…�,L !3*%"%-

�,2���L j%�C=…,, C% .2,� "%C!%“=�. j!%�� 2%�%, �� 2���-

…%“2� j%�C=…,, " �=“2, *%…2!%�  !�=�,ƒ=�,, C%�,2,*, jqn 

…=L��2 “"%� %2!=›�…,� " !=K%2� j%�,2�2= C% “2!=2��,, C!, 

q%"�2� �,!�*2%!%" j%�C=…,,.

�
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c%2%"…%“2� C3K�,�…% %K“3›�=2� .%� !�=�,ƒ=�,, �=……%L 

o!%�!=��/ %ƒ…=�=�2, �2% j%�C=…,  �%2%"= “2!%,2� “"%� 

�� 2���…%“2� …= C!,…�,C=. %2*!/2%“2,. d=……/� C!,…�,C/ 

%2*!/2%“2, C!��C%�=�=�2 C3K�,�…%�, C%… 2…%� , �%“23C…%� 

"���…,� “"%�L �� 2���…%“2,. j%�C=…,  K3��2 “2!��,2�“  C!�-

�%“2="� 2� 2%��*% �%“2%"�!…3� ,…-%!�=�,�, C%���!›,"=2� 

%K!=2…3� “" ƒ� “% "“��, ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,. 

Š=*,� %K!=ƒ%�, ��.=…,ƒ�/ !�=�,ƒ=�,, C%�,2,*, jqn K3-

�32 “%“2% 2� ,ƒ “���3�?,. ��!%C!, 2,L:

C%��%2%"*= , 32"�!›��…,� *%!C%!=2,"…%L C%�,2,*, 

" “-�!� jqn , 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2, ;

-%!�,!%"=…,� *%�C��*“…%L o!%�!=��/ jqn …= 2007$

2008 ��., "*���=�?�L !�=�,ƒ=�,� C�=…%" , %K ƒ=2���“2" 

j%�C=…,,;

�

�

%!�=…,ƒ=�,%……%� %K�“C���…,� "/C%�…�…,  o!%�!=��/ 

��!�ƒ "/“2!=,"=…,� �� 2���…%“2, C%�!=ƒ����…,L j%�-

C=…,, …= %!�=…,ƒ=�,%……%� 3!%"…� , 3!%"…� *%!C%!=-

2,"…%�% *%…2!%� , " 2%� �,“�� %!�=…,ƒ=�,  !��3� !…%�% 

"ƒ=,�%��L“2",  “% “2�L*.%���!=�, , -%!�,!%"=…,� 

*%��3…,*=�,%……/. C�%?=�%*;

%C�!=2,"…%� C3K�,�…%� %“"�?�…,� !�=�,ƒ=�,, o!%-

�!=��/ jqn;

C%��%2%"*= “���3�?��% …�-,…=…“%"%�% n2��2= ƒ= 

2007 �%�, " *%2%!%� K3�32 %2!=›�…/ !�ƒ3��2=2/ !�=�,-

ƒ=�,, C�=…%" , %K ƒ=2���“2", ƒ=-,*“,!%"=……/� " …=-

“2% ?�� n2��2�.

�

�

�



ГЛАВА�5

КОРПОРАТИВНАЯ�СОЦИАЛЬНАЯ�

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ�В�2006–2007�ГГ.�

Корпоративные�документы�по�КСО�
и�устойчивому�развитию�в�2006�году

b “" ƒ, “ 2��, �2% j%�C=…,  …=.%�,2“  " “=�%� …=�=�� “"%��% C32, C% "/“2!=,"=…,� 

“%K“2"�……%L C%�,2,*, " “-�!� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,, n`n &ncj- 2[ 

!=“C%�=�=�2 *%!C%!=2,"…/�, �%*3��…2=�,, !���=��…2,!3�?,�, 2%��*% %2����…/� =“-

C�*2/ "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,. n�…=*% j%�C=…, , C%…,�=  .2%, 

…=��!�…= “�!��ƒ…% �%C%�…,2� “,“2��3 *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…,  “%%2"�2“2"3�?,�, 

�%*3��…2=�, (“�. C%�!%K…�� o!,�%›�…,� 1 2).

b 2006 �%�3 " j%�C=…,, K/�, C!,… 2/ “���3�?,� �%*3��…2/, !���=��…2,!3�?,� %2����-

…/� =“C�*2/ " “-�!� jqn , 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2, :

№ НАЗВАНИЕ ДОКУМЕНТА КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ

1 Положение� об� информационной� поли-

тике� Открытого� акционерного� общества�

«Вторая�генерирующая�Компания�оптового�

рынка� электроэнергии»� (утверждено� Со-

ветом� директоров� 26.09.2006� г.,� протокол�

№�43/43)

Положение� является� локальным� нормативным�

документом� Общества,� определяющим� правила�

и�подходы� к� раскрытию� информации,� перечень�

информации�и�документов,�подлежащих�раскры-

тию�акционерам,�кредиторам,�потенциальным�ин-

весторам,�а�также�профессиональным�участникам�

рынка� ценных� бумаг,� государственным� органам�

и� иным� заинтересованным� лицам� (далее� –� иные�

заинтересованные�лица),�а�также�устанавливающим�

порядок�и�сроки�ее�раскрытия�и�представления.

2 Кодекс�корпоративного�управления�Откры-

того�акционерного�общества�«Вторая�гене-

рирующая�Компания�оптового�рынка�элект-

роэнергии»�(утвержден�Советом�директоров�

26.09.2006�г.,�протокол�№�43/43)

Целями� Кодекса� корпоративного� управления�

являются� совершенствование� и� систематизация�

корпоративного�управления�Открытого�акционер-

ного�общества�«Вторая�генерирующая�Компания�

оптового� рынка� электроэнергии»,� обеспечение�

большей� прозрачности� управления� Обществом�

и�подтверждение�неизменной�готовности�Обще-

ства� следовать� стандартам� надлежащего� корпо-

ративного�управления.

3 Порядок� взаимодействия� ОАО� «ОГК-2»�

с�организациями,�в�которых�участвует�Об-

щество� (утвержден� Советом� директоров�

30.06.2005�г.� )

Порядок� регулирует� реализацию� Обществом�

своих� прав� акционера� в� отношении� дочерних�

и�зависимых�Обществ.

4 Экологическая� политика� ОАО� «ОГК–�2»�

( у т в е р ж д е н а � С о в е т о м � д и р е к т о р о в�

22.02.2006�г.)

Экологическая�политика�ОАО�«ОГК-2»�опреде-

ляет�принципы,�цели,�задачи�и�основные�направ-

ления�деятельности�Компании�в�области�охраны�

окружающей�среды�и�обеспечения�экологической�

безопасности�на�долгосрочный�период.�

5 Концепция�реализации�экологической�поли-

тики�ОАО�«ОГК-2»� (утверждена�Советом�

директоров�22.02.2006�г.)

Концепция�реализации�экологической�политики.�
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№ НАЗВАНИЕ ДОКУМЕНТА КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ

6 План� мероприятий� по� реализации� экологической� политики�

ОАО�«ОГК-2»�(утвержден�Советом�директоров�22.02.2006�г.)

План�мероприятий�по�реализации�экологической�политики.

7 Стандарт�формирования�органов�управления�и�контроля�обществ,�

дочерних�и�зависимых�по�отношению�к�ОАО�«ОГК-2»�(утверж-

ден�Советом�директоров�Общества�27.01.2006�г.)

�

8 Стандарт� организации� деятельности� представителей� в� орга-

нах�управления�обществ,�дочерних�и�зависимых�по�отношению�

к� ОАО� «ОГК-2»� (утвержден� Советом� директоров� Общества�

27.01.2006�г.)

9 Стратегия�развития�информационных�технологий�ОАО�«ОГК-2»�

(утверждена�Советом�директоров�15.05.2006�г.)

10 Положение� по� формированию� годовых� производствен-

ных� программ� Общества� (утверждено� Советом� директоров�

23.09.2005)

j!%�� 2%�%, " j%�C=…,, " 2006 �%�3 !=ƒ!=K%2=…/ *%…2!%��…/� C%*=ƒ=2��, .--�*2,"…%“2, K,ƒ…�“-C!%��““%", *%2%!/� 

" 2007 �%�3 K3�32 �%C%�…�…/ C%*=ƒ=2�� �, �� 2���…%“2, ��  *=›�%�% ��…��›�!= " �=“2, !�=�,ƒ=�,, C%�,2,*, jqn.

Практика�взаимодействия�с�заинтересованными�сторонами�Компании�в�2006�году�

b 2006 �%�3 j%�C=…,  %“3?�“2"� �= "ƒ=,�%��L“2",� “ !=ƒ…/�, �!3CC=�, ƒ=,…2�!�“%"=……/. �,� C% “���3�?,� …=C!="��…, �:

ГРУППЫ 

ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ 

ЛИЦ

НАПРАВЛЕНИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ РЕЗУЛЬТАТЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Акционеры Деятельность� по� совместному�

планированию�развития�Компании,�

формирование�единой�Компании

А).�Утверждение�на�Совете�директоров�Компании:

1.� Графика� формирования� ОАО� «ОГК-2»� как� единой� операционной� Компании,�

Отчета�Генерального�директора�о�результатах�выполнения�Графика.

2.�Графика�уменьшения�уставного�капитала�ГРЭС,�Отчета�Генерального�директора�

о�результатах�выполнения�Графика.

3.�Графика�публичного�размещения�акций�Компании�(IPO).

Б).�Присоединение�ГРЭС�к�ОАО�«ОГК-2»,�завершение�формирования�Компании.

Подготовка�ОАО�«ОГК-2»�к�функ-

ционированию�как�публичной�Ком-

пании

А).�Утверждение�на�СД�Компании:

Кодекса�корпоративного�управления.

Дивидендной�политики.

Положения�об�информационной�политике.

Б).�Получение�рейтинга�корпоративного�управления�(S&P).

В).�Получение�кредитного�рейтинга�(Moody’s).

Г).�Начало�обращения�акций�Компании�на�торговых�площадках�(ММВБ,�РТС).

Д).�Запуск�в�эксплуатацию�сайта�Компании.
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Подготовка�и�реализация�инвести-

ционной�программы

А).�Утверждение�на�СД�Компании:�

1.�Инвестиционной�программы�Компании.

2.�Графиков�реализации�проекта�строительства�новых�мощностей�на�Ставропольской�

ГРЭС�и�Троицкой�ГРЭС.

Б).�Утверждение�инвестиционных�проектов�Компании�на�Комиссии�по�инвестициям�

РАО�«ЕЭС�России».

В).� Включение� инвестиционных� проектов� Компании� в� инвестиционную� программу�

РАО�«ЕЭС�России»,�утвержденную�СД�РАО�«ЕЭС�России».

Инвесторы Информирование� о� деятельности�

Компании

А).� Регулярное� размещение� на� сайте� информации� по� всем� направлениям� деятель-

ности�Компании,�включая�инвестиционную�деятельность,�корпоративное�управление,�

раскрытие�информации�о�системе�управления�и�системе�принятия�решений�в�Компа-

нии,�конкурсных�стандартах�и�процедурах,�результатах�хозяйственной�деятельности,�

финансовые�результаты,�бухгалтерская�отчетность,�в�том�числе�МСФО.

Б).�Регулярное�раскрытие�информации�о�деятельности�Компании�в�СМИ.�

В).�Проведение�диалогов� и� презентаций� с� заинтересованными�инвесторами,� в� том�

числе�по�вопросам�создания�SPV.�

Г).�Обеспечение�регулярной�работы�с�аналитиками.

Д)�Соблюдение�требований�Кодекса�корпоративного�управления.

Формирование�прозрачного�меха-

низма�контроля�инвестиций

А).� Сформированы� комитеты� при� СД:� комитет� по� стратегии,� комитет� по� аудиту,�

комитет�по�оценке,�комитет�по�надежности.

Б).�Утверждение�на�СД�Компании:

1.�Регламентов�работы�СД�и�Правления,�а�также�стандартов�взаимодействия�с�до-

черними�и�зависимыми�обществами.

2.�Стандарта�информационного�обмена�между�Компанией�и�РАО�«ЕЭС�России».

3.�Стандартов�проведения�торгов�и�раскрытия�информации�о�торгах.

В).� Утверждение�Исполнительным�органом�Компании�регламентов� корпоративного�

управления.

Регуляторы Приведение�инвестиционной�про-

граммы� в� соответствие� с� эконо-

мическими�целями�и�социальными�

ориентирами�РФ�

А).�Согласование�инвестиционной�программы�Компании�представителями�акционеров�

РАО�«ЕЭС�России»� (МЭРТ,� Газпром� и� т.�д.).�Одобрение� программы� на�СД�РАО�

«ЕЭС�России».

Б).� Согласование� Федеральной� службой� по� тарифам� (ФСТ)� финансовой� модели�

Компании�до�2012�года�с�учетом�строительства�новых�мощностей.

В).�Согласование�инвестиционной�программы�Компании�заинтересованными�стейкхол-

дерами�(посредством�получения�одобрения�Комитета�по�стратегии�и�реформированию�

и�Комиссии� по� инвестиционным� проектам� и� топливообеспечению�инвестиционных�

проектов�при�Совете�Директоров�РАО�«ЕЭС�России»).

Выполнение� инфраструктурной�

роли�для�экономики�РФ,�учет�ин-

тересов�экономики

Рост� выработки� на� 15%� по� сравнению� с� планом,� установленным� для� Компании�

ФСТ.

Участие� в� развитии� свободного�

рынка�электроэнергии

Эффективное� взаимодействие� с�Системным� оператором,� рост� объемов� продаж� на�

7%�по�сравнению�с�прошлым�периодом.

Экологические�

организации

Разработка� и� реализация� эффек-

тивной�экологической�политики

А).�Признание�экологической�программы�Компании�лучшей�программой�РАО�«ЕЭС�

России»�в�2006�году.

Б).�Подготовка�Компании�к�экологическому�аудиту.
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Потребители Обеспечение� бесперебойного�

снабжения

А).�Поддержание�тепловых�сетей�в�рабочем�состоянии.

Б).�Реализация�тепловой�энергии�в�условиях�тарифного�регулирования�и�отсутствия�

экономической�эффективности�по�двум�филиалам.�

В).�Обеспечение�выполнения�плана�ФСТ�и�заданий�Системного�оператора.

Г).�Обеспечение�конкурентоспособности�своей�продукции�по�цене.

Д).�Учет�требований�потребителей�к�качеству�продукции.

Поставщики Обеспечение� честной� конкурен-

ции� за� право� работать� с� ОАО�

«ОГК-2»

А).� Утверждение� на� СД� Компании� и� размещение� на� сайте� Компании� регламента�

осуществления�закупочной�деятельности.

Б).�Проведение� конкурсных� закупок� с� размещением� предложений� на�B&B�и� сайте�

Компании.

В).�Осуществление�закупок�по�особо�важным�направлениям�деятельности�посредством�

работы�закупочной�комиссии�при�СД�Компании.

Г).�Минимизация�закупок�у�единственного�источника�(менее�2%�в�2006�году).

Д).�Сертификация�Компании�по�стандарту� ISO�9001.

Сотрудники Взаимодействие�с�профсоюзами А).� Заключение� с� профсоюзными� организациями� долгосрочных� коллективных� до-

говоров.

Б).� Текущее� взаимодействие� с� профсоюзными� организациями� в� рамках� согласи-

тельных� комиссий� по� урегулированию� спорных� вопросов� между� коллективом� и�

работодателем�на�ГРЭС.

Социальная�политика,�обеспечение�

достойной�оплаты�труда

А).�Проведение�летней�и�зимней�спартакиад�Компании,�участие�персонала�Компании�

в�конкурсах�по�профессиональному�мастерству.�

Б).� Утверждение� Правлением� Компании� программ� обучения� персонала� во� всех�

филиалах�Компании.

В).�Средняя�зарплата�до�37�тыс.�руб.�по�отдельным�филиалам,�внедрение�системы�

дополнительных�вознаграждений�по�результатам�деятельности.

Г).�Утверждение�на�СД�Компании�решений�о�предоставлении�займов�сотрудникам�

Компании�под�улучшение�условий�жизни�(приобретение�квартир).�

Д).�Обеспечение�отдыха�детей�сотрудников�Компании�с�частичной�оплатой�за�счет�

бюджета�Компании.

Органы�власти Взаимодействие� на� рынке� тепла,�

налоги,�поддержание�инфраструк-

туры�для�горожан

А).�Урегулирование�вопросов�поставки�тепла�в�поселке�Солнечнодольске,�возника-

ющих�вследствие�особенностей�действующего�законодательства.

Б).� Заключение� соглашения� о� сотрудничестве� в� развитии� отдельных� регионов�

присутствия�(г.�Серов).

В).�Одобрение�на�СД�Компании�решений�об�оказании�благотворительной�помощи�

по�просьбам�местных�органов�власти.

Г).�Сохранение� рабочих� мест� (г.� Троицк,� г.�Ставрополь)� в� ходе� реформирования�

электроэнергетики.

Д).�Участие�в�поддержании�инфраструктуры�территорий�присутствия.

Е).�Выполнение�финансовых�налоговых�обязательств�Компании.

Ж).� Проведение� регулярных� информационных� встреч� с� руководством� регионов�

присутствия�Компании.
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Подготовка�нефинансового�
Отчета�за�2006�год

Ïåðèîä è ãðàíèöû Îò÷åòà
m=“2% ?,L n2��2 "*���=�2 �=……/� % �� 2���…%“2, j%�C=-

…,, " 2006 �., = 2=*›� C�=…/ , %K ƒ=2���“2"= " %2…%"�…,, 

K3�3?��%. 

q3?�“2"�……/� -=*2%�, %C!���� �?,� �!=…,�/ %2��2…%“-

2,,  "� �2“  ƒ="�!"�…,� 1 ,��  2006 �. !�%!�=…,ƒ=�,, 

n`n &ncj-2[ C32�� C!,“%��,…�…,  * …��3 n`n &o“*%"-

“*=  cp}q[, n`n &q�!%"“*=  cp}q[, n`n &q2="!%C%��-

“*=  cp}q[, n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ , n`n &Š!%,�*=  

cp}q[.

b n2��2� ƒ= C�!,%� “ 01.01.2006 C% 29.09.2006 �. C!��“2="-

��…= ,…-%!�=�,  %K n`n &ncj-2[ *=* 3C!="� �?�L %!�=-

…,ƒ=�,, n`n &o“*%"“*=  cp}q[, n`n &q�!%"“*=  cp}q[, 

n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[, n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ 

, n`n &Š!%,�*=  cp}q[, = 2=*›� % “=�,. 3C!="� ��/. 

%K?�“2"=..

` ƒ= C�!,%� “ 29.09.2006 C% 31.12.2006 �. "%"�= ,…-%!�=�,  

% �� 2���…%“2, n`n &ncj-2[ " “%“2="� C 2, -,�,=�%" (o“*%"-

“*=  cp}q, q�!%"“*=  cp}q, q2="!%C%��“*=  cp}q, q3!�32“*=  

cp}q-1 , Š!%,�*=  cp}q).

b “" ƒ, “ !�"�…,�� %“…%"…%�% =*�,%…�!= n`n &ncj-2[ $p`n 

&e}q p%““,,[ %2…%“,2���…% C!%�=›, =*�,L …�C!%-,��…/. 

dgn j%�C=…,, " n2��2� ,…-%!�=�,  % �%��!…,. , ƒ=",“,�/. 

%K?�“2"=. n`n &ncj-2[ …%“,2 %K?,L .=!=*2�!.

),“�%"/� �=……/� C% .*%…%�,��“*%�3 , .*%�%�,��“*%�3 "%ƒ-

��L“2",� j%�C=…,, (��="/ 6; 7, = 2=*›� o!,�%›�…,� 1 1) 

ƒ= 2006 �%�, �“�, .2% …� 3*=ƒ=…% “C��,=��…%, C!,"%� 2“  C% 

�=……/� -,…=…“%"%L %2��2…%“2, C% “2=…�=!2=� lqtn , *=* 

“3��= “���3�?,. C%*=ƒ=2���L:

C%*=ƒ=2��, rC!="� �?�L j%�C=…,, n`n &n`n &ncj-2[ 

ƒ= C�!,%� “ 01.01.2006 �. C% 29.09.2006 �.;

C%*=ƒ=2��, “3?�“2"%"="",. 2%��= %2����…% n`n &o“*%"-

“*=  cp}q[, n`n &q�!%"“*=  cp}q[, n`n &q2="!%C%��“*=  

cp}q[, n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ , n`n &Š!%,�*=  cp}q[ 

ƒ= C�!,%� “ 01.01.2006 �. C% 29.09.2006 �.;

C%*=ƒ=2��, " ���%� C% n`n &ncj-2[ " “%“2="� C 2, -,-

�,=�%" (o“*%"“*=  cp}q, q�!%"“*=  cp}q, q2="!%C%��-

“*=  cp}q, q3!�32“*=  cp}q-1 , Š!%,�*=  cp}q) ƒ= C�!,%� 

“ 29.09.2006 �. C% 31.12.2006 �. "*���,2���…%.

Îðãàíèçàöèÿ ðàáîòû ïî ïîäãîòîâêå 
íåôèíàíñîâîãî Îò÷åòà
o%��%2%"*= n2��2= "��=“� …= %“…%"=…,, C!,*=ƒ= 

n`n &ncj$ 2[ 1 717 %2 30 ,��  2007 �. b j%�C=…,, K/�= 

�

�

�

“%ƒ�=…= p=K%�=  �!3CC= C% "%C!%“=� *%!C%!=2,"…%L “%-

�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,, *%2%!=  *%%!�,…,!%"=�= "“� 

!=K%23 C% “K%!3 �=……/., …=C,“=…,� 2�*“2%", -%!�3�,!%-

"=…,� C�=…%" , %K ƒ=2���“2" j%�C=…,, , 2. C. 

Ñèñòåìà öåíòðàëèçîâàííîãî ñáîðà èíôîðìàöèè
o!, C%��%2%"*� …=“2% ?��% n2��2= K/�, ,“C%��ƒ%"=…/ 

%-,�,=��…=  ,…-%!�=�, , �%*3��…2/ , �=……/� %2…%-

“,2���…% !=ƒ�,�…/. =“C�*2%" �� 2���…%“2, -,�,=�%" 

, j%�C=…,, " ���%� ƒ= %2��2…/L C�!,%�, “%K,!=��/� 

��…2!=�,ƒ%"=……/� %K!=ƒ%� ,“C%�…,2���…/� =CC=!=2%� 

n`n &ncj-2[. n2��2 %“…%"/"=�2“  …= 2�. �%*3��…2=., *%-

2%!/� j%�C=…,  �%2%",2 C!, %“3?�“2"��…,, �� 2���…%“2, 

" !=�*=. ,“C%�…�…,  !%““,L“*%�% ƒ=*%…%�=2���“2"=, "/-

C%�…�…,  2!�K%"=…,L -%…�%"%�% !/…*= , C%›��=…,L =*-

�,%…�!%" n`n &ncj-2[. 

Ïîäõîä ê îïðåäåëåíèþ ïîêàçàòåëåé 
äåÿòåëüíîñòè Êîìïàíèè
o!, C%��%2%"*� n2��2= n`n &ncj-2[ ,“C%��ƒ%"=�% ��›�3-

…=!%�…/� “2=…�=!2/ , !�*%��…�=�,,, = ,��……%: 

!3*%"%�“2"% C% %2��2…%“2, " %K�=“2, 3“2%L�,"%�% !=ƒ-

",2,  GRI (G3); 

“2=…�=!2 C% "ƒ=,�%��L“2",� “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%-

!%…=�, ``1000SES. 

o!, %C!�����…,, “"%��% C%�.%�= * "/K%!3 C%*=ƒ=2���L 

��…��›��…2 n`n &ncj-2[ %!,�…2,!%"=�“  …= !�"�…,� %K 

3"��,��…,, 3!%"…  “%%2"�2“2",  “2=…�=!2=� GRI (G3) äî 
óðîâíÿ B+. 

b *=��“2"� �%C%�…,2���…/. ,“2%�…,*%" ��  �!3CC !=“*!/"=-

��/. " n2��2� C%*=ƒ=2���L !=““�=2!,"=�,“�:

ƒ= "��……/� ,…2�!�“/ , C%›��=…,  ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/. “2%!%… " .%�� �"3. �,=�%�%", *%2%!/� “%“2% �,“� 

24.07.2007 �., = 2=*›� %K?�“2"�……/. “�3"=…,L C% n2��23 

ƒ= 2006 �%� (ƒ=C�=…,!%"=…/ …= 06.08.2007 �.);

n2��2 p`n &e}q p%““,,[ &n “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“-

2, , *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, ƒ= 2004$2005 �%�/[ 

“ 2%�*, ƒ!�…,  C!���“2"�……%“2, , “ 3��2%� “C��,-,*, 

“%K“2"�……%L �� 2���…%“2, n`n &ncj-2[.

d�  3�%K“2"= �,2=2���L n2��2= "“� �=……/� C% C%*=ƒ=2�-

� � &2!%L…%�% ,2%�=[, = 2=*›� K%��",…“2"% “2=…�=!2…/. 

.����…2%" %2��2…%“2, C!,"���…/ " “�!3CC,!%"=……%� ",�� 

" o!,�%›�…,, 1 1.

Ôîðìà çàâåðåíèÿ Îò÷åòà
n`n &ncj-2[ C!,… �% !�"�…,� C!%"%�,2� ƒ="�!�…,� n2-

��2= ƒ= 2006 �. " -%!�� %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  " !=�*=. 

nK?�“2"�……/. “�3"=…,L (Stakeholders Panel) C!��“2=",-

2�� �, ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, C!%"%�,�/. …= %“…%"� 

�

�

�

�
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,“C%��ƒ%"=…,  “2=…�=!2= "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/�, “2%!%…=�, AA1000AS. 

o%�C,“=……%� ƒ="�! �?,�, “2%!%…=�, g=*����…,� C% ,2%-

�=� nK?�“2"�……/. “�3"=…,L C% n2��23 ƒ= 2006 �. "%"�% 

" “%“2=" …=“2% ?��% n2��2= %2����…%L ��="%L 10.

Ðàñïðîñòðàíåíèå Îò÷åòà
}��*2!%……=  "�!“,  n2��2= ƒ= 2006 �. K3��2 !=ƒ��?�…= …= 

*%!C%!=2,"…%� "�K-“=L2� j%�C=…,, (www.ogk2.ru).

Ðàñïðîñòðàíåíèå Îò÷åòà çà 2006 ãîä 2=*›� K3��2 C!%-

,ƒ"%�,2�“  ��›�3 “���3�?,�, ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%-

…=�,:

3�=“2…,*, �,=�%�%" , nK?�“2"�……/. “�3"=…,L;

%!�=…/ "�=“2, C% ��“23 …=.%›��…,  -,�,=�%" j%�-

C=…,,;

j%�C=…,,-C=!2…�!/ (C%�! ��,*,);

%“…%"…/� C%“2="?,*, j%�C=…,,;

=*�,%…�!/ j%�C=…,,;

,…"�“2,�,%……%� “%%K?�“2"% , !�L2,…�%"/� =��…2“2"=;

“%2!3�…,*, j%�C=…,,.

�

�

�

�

�

�

�
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ГЛАВА�6

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ�ВОЗДЕЙСТВИЕ�

Экономическая�политика�Компании�в�области�устойчивого�развития

p=ƒ",2,� n`n &ncj-2[ …=C! �3� ƒ=",“,2 %2 2%�%, …=“*%��*% 

3“C�"…% j%�C=…,  “%ƒ�=�2 K=ƒ3 ��  �%��%“!%�…/. “%�,=��-

…%-.*%…%�,��“*,. %2…%"�…,L “% "“��, ƒ=,…2�!�“%"=……/-

�, “2%!%…=�,. b “" ƒ, “ .2,� j%�C=…,  “2!��,2“  “���=2� 

“"%� C%�,2,*3 " %K�=“2, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  C!%ƒ!=�…%L 

, C%… 2…%L. 

n`n &ncj-2[ %*=ƒ/"=�2 *%�C��*“…%� "%ƒ��L“2",� …= .*%-

…%�,*3, "*���= :

!/…*, “K/2= .��*2!%- , 2�C�%.…�!�,, ƒ= “��2 3�=“2,  

, !=ƒ",2,  *%…*3!�…�,, (C%�!%K…�� “�. ��="3 1);

!/…%* ƒ=*3C%* C!%�3*�,, , 3“�3� ��  “"%,. …3›� ƒ= “��2 

%!�=…,ƒ=�,, *%…*3!�…2…%L ƒ=*3C%�…%L �� 2���…%“2,;

!/…%* 2!3�= ƒ= “��2 C%���!›=…,  *%…*3!�…2%“C%“%K…%�% 

3!%"…  %C�=2/ 2!3�= “%2!3�…,*%" j%�C=…,, (C%�!%K…�� 

“�. ��="3 8), = 2=*›� ƒ= “��2 “%ƒ�=…,  …%"/. !=K%�,. ��“2 

" !��,%…=. C!,“32“2",  C!, !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……%L 

C!%�!=��/ (“�. ��="3 3.4);

�

�

�

%K?�“2"�……/� -,…=…“/ ƒ= “��2 %C�=2/ …=�%�%" " K��-

›�2/ "“�. 3!%"…�L.

b 2006 �. j%�C=…,  C%�3�,�= C!,��!…% 98% "/!3�*, %2 

!�=�,ƒ=�,, .��*2!%.…�!�,, , C!%�=›, .��*2!,��“*%L �%?-

…%“2, …= %C2%"%� !/…*� .��*2!%.…�!�,,, " %“…%"…%� .…�!-

�%“K/2%"/� *%�C=…, � , *!3C…/� C!%�/"��……/� C!��-

C!, 2, �. 

n`n &ncj-2[ -%!�,!3�2 %2��2…%“2� % �� 2���…%“2, C% 

pqar, = 2=*›� C% lqtn (…=�,…=  “ 2005 �%�=), �2% �=�2 

C%�…3� , �%“2%"�!…3� *=!2,…3 -,…=…“%"/. !�ƒ3��2=2%" 

�� 2���…%“2, j%�C=…,,.

b 2=K�,�� " %K%K?�……%� ",�� C!,"���…/ *%…“%�,�,!%"=…-

…/� -,…=…“%"/� !�ƒ3��2=2/ �� 2���…%“2, j%�C=…,, ƒ= �%� 

C% “%“2% …,� …= 31 ��*=K!  2005 , 2006 �%�%" (C% lqtn 

" ��… !3K.).

�

ПОКАЗАТЕЛЬ 2005 2006

Выручка 19�396,5 25�433,6

Операционные� расходы� (исключая� восстановление� убытка� от� обес-

ценения�основных�производственных�активов)

(19�427,1) (26�181,7)

Восстановление�убытка�от�обесценения�основных�производственных�

активов

1�140,4 4�307,1

Операционные�расходы� (18�286,6) (21�874,5)

Другие�доходы�от�основной�деятельности 229,0 97,8

Прибыль�от�основной�деятельности 1�338,9 3�656,9

Затраты�на�финансирование (186,3) (267,5)

Прибыль/(убытки)�до�уплаты�налога�на�прибыль 1�152,5 3�389,3

Всего�налог�на�прибыль (598,3) (955,3)

Прибыль/(убытки)�за�год 554,2 2�434,0
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ПОКАЗАТЕЛЬ 2005 2006

Причитающаяся:

Акционерам�ОАО�«ОГК-2» 420,3 2�566,5

Миноритарным�акционерам 133,9 (132,5)

Прибыль�на�обыкновенную�акцию�в�отношении�прибыли,�распределя-

емой�акционерам�ОАО�«ОГК-2»,�–�базовая�и�размытая�(в�рублях)�

0.02 0.097

b C!%��““� “%ƒ�=…,  “2%,�%“2, .��*2!,��“2"= , 2�C�= ,“-

C%��ƒ3�2“  C!,!%�…/� !�“3!“/ (" �=“2…%“2,, 2%C�,"%), 2!3� 

(ƒ=!=K%2…=  C�=2=), *=C,2=� (“%K“2"�……/� , ƒ=��…/� !�-

“3!“/) , ,…2����*23=��…/� !�“3!“/, "*���=  “C%“%K…%“2� 

��…��›�!%" C!,…,�=2� !�"�…, , *=* " *=›�%� *%…*!�2…%� 

“�3�=� “%��2=2� …=,�3�",� %K!=ƒ%� C�!"/� 2!, -=*2%!= 

C!%,ƒ"%�“2"=. m%"=  &�%K="��……=  “2%,�%“2�[ !=“C!���-

� �2“  ��›�3 =*�,%…�!=�, , *!��,2%!=�,, “%2!3�…,*=�, 

j%�C=…,, , %K?�“2"%� " ���%�, “%%2"�2“2"�……% " ",�� 

�,",��…�%", C!%��…2…/. "/C�=2 *!��,2%!=�, %C�=2/ 2!3-

�=, =�%!2,ƒ=�,, $ ,“2%�…,*= ,…"�“2,�,L, …=�%�%", = 2=*›� 

K�=�%2"%!,2���…%“2, , “%�,=��…/. !=“.%�%".

b K%��",…“2"� !��,%…%" C!,“32“2",  j%�C=…,   "� �2“  

*!3C…�L",� …=�%�%C�=2���?,*%�, "…%“  K%��"%L "*�=� " 

!=ƒ",2,� , C%���!›=…,� ,…-!=“2!3*23!/ .2,. 2�!!,2%!,L. 

p�=�,ƒ=�,  ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ j%�C=…,, C%ƒ"%�,2 

3"��,�,2� �=“"2=K/ %“…%"…%L C!%,ƒ"%�“2"�……%L �� 2���-

…%“2, j%�C=…,,, �2%, �“2�“2"�……%, “*=›�2“  …= 3"��,��…,, 

%KA��= …=�%�%"/. C�=2�›�L " K��›�2/ !=ƒ…%�% 3!%"… . 

СОЗДАННАЯ�И�РАСПРЕДЕЛЕННАЯ�ПРЯМАЯ�ЭКОНОМИЧЕСКАЯ�СТОИМОСТЬ*

ПОКАЗАТЕЛЬ 2005 Г. (МЛН РУБ.) 2006 Г. (МЛН РУБ.)

Созданная�прямая�экономическая�стоимость 19�472,2 25�250,0

Доходы 19�472,2 25�250,0

Распределенная�экономическая�стоимость 18�614,3 22�199,9

Операционные�затраты 15�077,0 17�579,3

Зарплата�и�другие�выплаты 1�548,0 2�084,1

Выплаты�поставщикам�капитала 187,3 280,2

Выплаты�государству 1�780,1 2�232,4

Инвестиции�в�сообщества 22,0 24,0

Нераспределенная�экономическая�стоимость 857,9 3�050,1

* p=“��2 C!%,ƒ"���… " “%%2"�2“2",, “ p3*%"%�“2"%� GRI (G3, C%*=ƒ=2��� EC1) …= %“…%"=…,, �=……/. lqtn ƒ= 2005 , 2006 ��.

Ключевые�аспекты�управления�экономическим�воздействием

n`n &ncj-2[ " C!%��““� “"%�L !=K%2/ ƒ=*3C=�2 K%��"%� 

�,“�% !=K%2, 3“�3� , C!%�3*�,� “2%!%……,. %!�=…,ƒ=�,L. 

d�  ����L 3"��,��…,  .--�*2,"…%“2, , C!%ƒ!=�…%“2, .2,. 

ƒ=*3C%* " j%�C=…,, ��L“2"3�2 o%�%›�…,� % ƒ=*3C%�…%L ��-

 2���…%“2, (32". q%"�2%� �,!�*2%!%", C!%2%*%� 1 54/54 %2 

23.01.2007 �.)

b“��% " 2006 �%�3 j%�C=…,  C!%"��= !���=��…2,!%"=…-

…/. ƒ=*3C%�…/. C!%���3! " *%�,��“2"� 1 061 "2., ,ƒ …,. 

%2*!/2/. C% -%!�� C!%"���…,  K/�= 861 "2., �2% “%“2="� �2 

81,15% %2 %K?��% �,“�= ƒ=*3C%* " 2006 �%�3.
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

ДАННЫЕ�ПО�ЗАКУПОЧНОЙ�ДЕЯТЕЛЬНОСТИ�В�2006�ГОДУ�(ЗА�ИСКЛЮЧЕНИЕМ�ЗАКУПОК�ТОПЛИВА)

ФИЛИАЛ ОАО «ОГК-2» 2005 Г. (МЛН РУБ.) 2006 Г. (МЛН РУБ.)

Псковская�ГРЭС 132,88 464,20

Серовская�ГРЭС 83,98 609,84

Ставропольская�ГРЭС 703,18 794,01

Сургутская�ГРЭС-1 1�207,97 1�762,02

Троицкая�ГРЭС 635,59 1�368,92

ИТОГО 2�763,60 4�998,99

РЕЗУЛЬТАТЫ�ЗАКУПОК�ТОПЛИВА�ПО�ФИЛИАЛАМ�ОАО�«ОГК-2»�В�2006�ГОДУ�

ФИЛИАЛ ОАО «ОГК-2» 2006 Г. (МЛН РУБ.)

Псковская�ГРЭС 834,90

Серовская�ГРЭС 2�375,92

Ставропольская�ГРЭС 4�861,42

Сургутская�ГРЭС-1 6�153,00

Троицкая�ГРЭС 3�371,70

ИТОГО 17�596,94

n`n &ncj-2[ %“3?�“2"� �2 “"%� �� 2���…%“2� …= 2�!!,-

2%!,, !%““,L“*,. !��,%…%" $ Š���…“*%L, )�� K,…“*%L, 

q"�!� �%"“*%L, o“*%"“*%L %K�=“2�L , q2="!%C%��“*%�% 

*!= , 2% �“2� 2!�. -���!=��…/. %*!3�%" $ r!=��“*%�%, 

q�"�!%-g=C=�…%�% , ~›…%�%. 

b“� -,�,=�/ j%�C=…,,  "� �2“  *!3C…/�, …=�%�%C�=2���-

?,*=�, " !��,%…=��…/� K��›�2/ !��,%…%" C!,“32“2", , 

= “=�= j%�C=…,   "� �2“  …=�%�%C�=2���?,*%� -���!=��…%-

�% 3!%"… . o%�…%2= , “"%�"!���……%“2� "/C�=2/ n`n &ncj-2[ 

…=�%�%" "“�. 3!%"…�L  "� �2“  C!,%!,2�2%� ��  j%�C=…,,, = 

2=*›� ƒ=�%�%� …%!�=��…%L ›,ƒ…, !��,%…%" C!,“32“2", . 

b“��% " 2006 �%�3 n`n &ncj-2[ (= 2=*›� `n-“2=…�,,, *%2%-

!/� 29.09.2006 �. “2=�, -,�,=�=�, j%�C=…,,) C�!��,“�,�= 

…=�%�%" " K��›�2/ "“�. 3!%"…�L …= “3��3 K%��� 2 420 ��… 

!3K., " 2%� �,“�� " -���!=��…/L K��›�2 $ 1 349 ��… !3K., 

" !��,%…=��…/� K��›�2/ $ 1 072 ��… !3K. b 2005 �%�3 

.2, C%*=ƒ=2��, “%“2=",�, 1 418 ��… !3K., 786 ��… !3K. 

, 632 ��… !3K. “%%2"�2“2"�……%.

b “" ƒ, “ ƒ=C3“*%� ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ n`n &ncj- 2[ 

�›��%�…/� “3��/ "/C�=�,"=��/. " K��›�2/ !=ƒ…%�% 3!%"-

…  …=�%�%" K3�32 C�=…%��!…% 3"��,�,"=2�“  (C%�!%K…�� 

“�. ��="3 3.4).

b“� “2=…�,, j%�C=…,, ,�!=�2 "=›…3� !%�� " .*%…%�,*� 

, C!%�/"��……%� !=ƒ",2,, “"%,. !��,%…%", %K�“C��,"=  

.��*2!,��“*%L , 2�C�%"%L .…�!�,�L *!3C…/� C!%�/"��……/� 

C!��C!, 2,  , %KA�*2/ ›,�,?…%-*%��3…=��…%�% .%ƒ L“2"=.

ПОЛЕЗНЫЙ�ОТПУСК�ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ�И�ТЕПЛА�ЗА�2005�И�2006�ГГ.

ФИЛИАЛ 2005 Г. 2006 Г.

ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЯ, МЛН КВТ·Ч ТЕПЛОЭНЕРГИЯ, ТЫС. ГКАЛ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЯ, МЛН КВТ·Ч ТЕПЛОЭНЕРГИЯ, ТЫС. ГКАЛ

Ставропольская�ГРЭС 8�237,8 94,8 10�225,5 81,3

Сургутская�ГРЭС-1** 21�973,3 1�638 23�305,7 1�781

Троицкая�ГРЭС 4�465,3 435,2 9�466 491,6

Серовская�ГРЭС* 2�840,2 99 3�093,3 108,9

Псковская�ГРЭС 1�365,9 93,8 1�979,8 79,2

Всего�по�ОАО�«ОГК-2»: 38�882,5 2�360,8 48�070,3 2�542

 * q2=…�,  "%"�= C%� 3C!="��…,� j%�C=…,, “ 1.04.2005 �.

** q2=…�,  "%"�= C%� 3C!="��…,� j%�C=…,, “ 1.07.2005 �.
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Социально�ответственная�
реструктуризация�непрофильного�
бизнеса�Компании

p�-%!�= %2!=“�,, C%�,�% %KA��,…�…,  “2=…�,L " ��›!��,-

%…=��…3� *%�C=…,� n`n &ncj-2[, ƒ=C3“2,�= !�“2!3*23!,-

ƒ=�,� K,ƒ…�“= j%�C=…,, …= C!%,ƒ"%�“2"�……%� 3!%"…�. 

q��%�…  “ ,ƒ��…�…,�� 2=!,-…%L C%�,2,*, �%“3�=!“2"= , “%-

.!=…�…,�� 3!%"…  2=!,-%" …= 3 �%�= 3 j%�C=…,, C% ",�“  

“�/“� " .*%…%�,, !�“3!“%". }2% “%ƒ�=�2 C!��C%“/�*, ��  

“%"�!"�…“2"%"=…,  3C!="��…,  C%“!��“2"%� !�“2!3*23!,ƒ=-

�,, K,ƒ…�“= “ C%��ƒ%L ��  C!,K/�, =*�,%…�!%".

b C�!,%� C%��%2%"*, `n-“2=…�,L * -%!�,!%"=…,� ��,…%L 

%C�!=�,%……%L j%�C=…,,, …=�,…=  “ 2003 �%�=, ,ƒ “%“2="= 

“2=…�,L "/����…/ …�C!%-,��…/� =*2,"/ , ",�/ K,ƒ…�“=. 

o!�›�� "“��% !��%…2…/�, “�!",“…/� , 2!=…“C%!2…/� C%�-

!=ƒ����…,  (&q2=".…�!�%!��%…2[, &}…�!�%!��%…2 o“*%"“-

*%L cp}q[, &Š!%,�*.…�!�%!��%…2[, &q�!",“2!=…“.…�!�%[), 

= 2=*›� 3�!�›��…,  %ƒ�%!%"��…,  , %2�/.= (C!%-,�=*2%-

!,L &)=L*=[, a=ƒ= %2�/.= &k�“…%� %ƒ�!%[). 0��, 2=*%�% 

C!�%K!=ƒ%"=…,  $ %C2,�,ƒ=�,  ƒ=2!=2 , C%"/"�…,� .--

-�*2,"…%“2, !=K%2/ j%�C=…,, , C%“2="?,*%" 3“�3�. q��-

�3�2 %2��2,2�, �2% 2!=�,�,%……% “�%›,"",�“  “2!3*23!/ 

“�!",“= ��  .��*2!%“2=…�,L …= 2�!!,2%!, ., %“%K�……% 2=�, 

��� “2=…�,  …�“�2 �!=�%%K!=ƒ3�?3� -3…*�,�, *=* C!=",-

�%, …� ,���2 �!3�,. ƒ=*=ƒ�,*%" *!%�� .…�!��2,*%". j%�-

C=…,  %“%ƒ…=�2 “"%� %2"�2“2"�……%“2� C% %2…%"�…,� * ��“-

2…/� C%“2="?,*=�, …=“2% ?,� , K/"",� “%2!3�…,*=�. 

b C�!"/� �%�/ C%“�� !�“2!3*23!,ƒ=�,, “2="",� …�ƒ=",-

“,�/�, 2!=�,�,%……/� C%“2="?,*, 3“�3� C%�3�,�, �=!=…-

2,, 100%, = ƒ=2�� 75% �%�, ƒ=*=ƒ= “% “2%!%…/ j%�C=…,,. 

Š=*,� %K!=ƒ%� C�!“%…=�, *%2%!/L !=…�"� ".%�,� " “%“2=" 

*%���*2,"= “2=…�,L, K/� %K�“C���… ƒ=*=ƒ=�, , ƒ=!=K%2-

…%L C�=2%L. Š=*,� %2…%"�…,  “%.!=…,�,“� , " 2006 �%�3, 

%“%K�……% C% C!��%“2="��…,� 3“�3� ��  %ƒ�%!%"��…,  , %2-

�/.= “%2!3�…,*%".

n`n &ncj-2[ %“%ƒ…=�2 “"%� !%�� " %*=ƒ=…,, “3?�“2"�…-

…%�% "�, …,  …= ›,ƒ…� ��“2…%�% …=“���…, , “%2!3�…,*%", 

�3…,�,C=��…%L "�=“2, , �!3�,. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… 

" !��,%…=. C!,“32“2", . o%"/"=  .--�*2,"…%“2� K,ƒ…�“=, 

" �=“2…%“2, C!%"%�  !�“2!3*23!,ƒ=�,�, j%�C=…,  “�,2=�2 

…�%K.%�,�/� 3�,2/"=2� ,…2�!�“/ ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%-

!%…, "*���=  ��“2…/� “%%K?�“2"= , C�!“%…=�.

o%�%›,2���…/L .--�*2 !�“2!3*23!,ƒ=�,, ��  K,ƒ…�“= “%-

“2%,2 " 2%�, �2% " !��,%…� C% ",�,“� …%"/� “3KA�*2/ .*%-

…%�,��“*%L �� 2���…%“2,. b “"%� %��!���, n`n &ncj- 2[ 

C%�3�=�2 "%ƒ�%›…%“2� K%��"��% "/K%!= C%“2="?,*%" 

3“�3�, ,“C%��ƒ3  C!%ƒ!=�…/� *%…*3!“…/� C!%���3!/, �2% 

“…,›=�2 !,“* *%!!3C�,,, = 2=*›� %C2,�,ƒ,!3  “"%, ,ƒ-

��!›*,, C%��ƒ3 “� *!,2�!,�� &��…=-*=��“2"%[ C!, %2K%!� 

,“C%�…,2�� . 

o%“2="*, 2�C�%"%L .…�!�,, ,���2 “�ƒ%……/L .=!=*2�!: !�=�,ƒ=�,  2�C�= " ƒ,�…,� ��“ �/ ƒ…=�,2���…% 3"��,�,"=�2“ , 2=* *=* 

ƒ…=�,2���…=  �=“2� 2�C�%"%L .…�!�,, ,“C%��ƒ3�2“  ��  %2%C��…,  C!%,ƒ"%�“2"�……/., %K?�“2"�……/. , ›,�/. C%��?�…,L.

b 2006 �%�3 .��*2!%“2=…�, �, j%�C=…,, C!%,ƒ"���…% , %2C3?�…% 2 542 2/“. c*=� 2�C�%"%L .…�!�,, $ …= 7,6% K%��"� C% 

“!="…�…,� “ C!��/�3?,� �%�%�.

ДОЛЯ�ТЕПЛА,�ПОСТАВЛЯЕМОГО�ФИЛИАЛАМИ�КОМПАНИИ

ФИЛИАЛ 2006 Г.

ПРОДАЖА ТЕПЛА, 

ТЫС. ГКАЛ

ДОЛЯ ОТ ОБЩЕГО 

ПОТРЕБЛЕНИЯ ТЕПЛА В РЕГИОНЕ, %

Ставропольская�ГРЭС 81,3 100

Сургутская�ГРЭС-1 1�781 100

Троицкая�ГРЭС 491,6 100

Серовская�ГРЭС 108,9 100

Псковская�ГРЭС 79,2 100

Всего�по�ОАО�«ОГК-2»: 2�542 100

d%�  2�C�= " 2%"=!…%L C!%�3*�,, …�"/“%*= , …� C!�"/"=�2 1,8 %, %�…=*%, 3�,2/"=  “%�,=��…3� ƒ…=�,�%“2� 3“�3� C% 2�C-

�%“…=K›�…,� ›,�/. �%�%" , “%�,=��…%L “-�!/, ��…��›��…2 j%�C=…,, 3��� �2 %“%K%� "…,�=…,� …=��›…%“2, , *=��“2"3 

C%“2="%* 2�C�%"%L .…�!�,, C�=2�›�“C%“%K…/� C%2!�K,2�� � , …=“���…,�.
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ГЛАВА�7

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ�ВОЗДЕЙСТВИЕ

Воздействие�Компании�на�окружающую�среду

Òåíäåíöèè âíåøíèõ âîçäåéñòâèé íà ïðîöåññ ïðîèçâîäñòâà
b n`n &b2%!=  ��…�!,!3�?=  j%�C=…,  %C2%"%�% !/…*=[ ".%� 2 C!��C!, 2, , ��%�!=-,-

��“*, !=“C%�%›�……/� …= %K",!…%L 2�!!,2%!,, p%““,L“*%L t���!=�,, $ r!=�=, g=C=�-

…%L q,K,!,, q�"�!…%�% j="*=ƒ=, q�"�!%-g=C=�…%L �=“2, p%““,,. q2=…�,, n`n &ncj-2[ 

!=ƒ…%%K!=ƒ…/ …� 2%��*% C% 2�!!,2%!,=��…%�3 !=“C%�%›�…,�, …% , C% �%?…%“2, (q2="-

!%C%��“*=  cp}q $2400 lb2, o“*%"“*=  cp}q $ 430 lb2, q3!�32“*=  cp}q-1 $ 3280 lb2, 

q�!%"“*=  cp}q $ 526 lb2, Š!%,�*=  cp}q$ 2059 lb2) , 2,C3 ,“C%��ƒ3��%�% 2%C�,"=. 

m= o“*%"“*%L cp}q, q2="!%C%��“*%L cp}q , q3!�32“*%L cp}q-1 ��  “›,�=…,  ,“C%��ƒ3-

�2“  C!,!%�…/L �=ƒ (…= q3!�32“*%L cp}q-1 “ C!,!%�…/� �=ƒ%� ,“C%��ƒ3�2“  …�-2 …%L 

C%C32…/L �=ƒ), …= q�!%"“*%L cp}q $ C!,!%�…/L �=ƒ , 3�%��, …= Š!%,�*%L cp}q $ 3�%��. 

p�ƒ�!"…/� 2%C�,"%� ��  q2="!%C%��“*%L cp}q  "� �2“  �=ƒ32. 

`…2!%C%��……%� "%ƒ��L“2",� C!%��““%" C!%,ƒ"%�“2"= .…�!��2,��“*,. C!��C!, 2,L %*=-

ƒ/"=�2“  …= "“� %KA�*2/ C!,!%�…%L “!��/: …= =2�%“-�!…/L "%ƒ�3., "%�…/� %KA�*2/ 

, C%�"/ (ƒ�����…/� !�“3!“/). b 3“�%", . ƒ…=�,2���…%�% 3"��,��…,  C%2!�K…%“2, " .��*-

2!%- , 2�C�%.…�!�,, (3"��,��…,� "/!=K%2*, .��*2!%.…�!�,, " 1,14 !=ƒ= C% %2…%"�…,� 

* 2005 �%�3) �=“"2=K/ "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3 %C!���� �2“  " %“…%"…%� 

“%“2% …,�� %K%!3�%"=…,  , “2!3*23!%L ,“C%��ƒ3��%�% 2%C�,"=.

ВЫРАБОТКА�ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ�2005–2006�ГГ.

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2

8695 МВТ

СТАВРОПОЛЬСКАЯ 

ГРЭС –2400 МВТ

ПСКОВСКАЯ 

ГРЭС

–430 МВТ

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1 

3280 МВТ

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

526 МВТ

ТРОИЦКАЯ 

ГРЭС–

2059 МВТ

2005�г.,�млн�кВт·ч 41�081,4 8�596,5 1�469,3 22�992,3 3�092,5 4�930,8

2006�г.,�млн�кВт·ч 49�083,7 9�830,3 1�890,0 25�147,5 3�228,3 8�987,6

ТОПЛИВНЫЙ�БАЛАНС�2005�Г.

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ 

 ГРЭС

ПСКОВСКАЯ 

ГРЭС

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ 

ГРЭС

Объем�сжигаемого�

топлива,�в�т.ч.

13�771,903 2�792,669 478,145 7�357,011 1�318,117 1�825,961

Природный�газ,�

тыс.�т�усл.�т.

11�236,227 2�703,640 478,145 7�357,011 697,431

Уголь,�тыс.�т�усл.�т. 2420,237 620,404 1799,833

Мазут,�тыс.�т�усл.�т. 115,439 89,029 0,282 26,128
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ТОПЛИВНЫЙ�БАЛАНС�2006�Г.

�

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ

 ГРЭС

ПСКОВСКАЯ

 ГРЭС

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ

 ГРЭС

Объем�сжигаемого�топлива,�в�т.ч. 16�141,937 3�173,507 604,573 7�716,443 1�656,223 3�254,264

Природный�газ,�тыс.�т�усл.�т. 11�750,760 2�975,259 604,573 7�716,443 454,501

Уголь,�тыс.�т�усл.�т. 4�152,784 938,422 3�214,361

Мазут,�тыс.�т�усл.�т. 238,393 198,228 0,263 39,902

hƒ "/"�C!,"���……/. �=……/. C!%“�=2!,"=�2“  2�…��…�,  

…=!=?,"=…,  "/!=K%2*, .��*2!%.…�!�,, “% “��?�…,�� 

2%C�,"…%�% K=�=…“= " “2%!%…3 3"��,��…,  ,“C%��ƒ%"=…,  

2"�!�%�% 2%C�,"= (18% " 2005 �%�3, 26% " 2006 �%�3). 

j “%›=��…,�, C!, .2%� 3"��,�,"=�2“  …=�!3ƒ*= …= C!,-

!%�…3� “!��3. 

d�  �=��…�L"��% 3"��,��…,  C!%,ƒ"%�“2"= "=�%"%�% C!%-

�3*2= .��*2!%.…�!�,, n`n &ncj-2[ C!, �,…,�,ƒ=�,, 

"%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3 !�"�… "%C!%“ C!%-

�*2,!%"=…,  …%"/. "/“%*%2�.…%�%�,�…/. .…�!�%K�%*%" 

…= Š!%,�*%L cp}q, q2="!%C%��“*%L cp}q , q�!%"“*%L 

cp}q. b/K%! 2%C�,"= ��  “2!% ?,.“  K�%*%" C!%"%�,�“  

…= *%…*3!“…%L %“…%"� “ %��…*%L ,…"�“2C!%�*2%" "% "“�. 

…=C!="��…, .: …=�,�,� ƒ=C=“%" !=ƒ�,�…/. ",�%" 2%C�,"= 

" *%…*!�2…%� !��,%…�, ,…2�!�“/ .*%…%�,��“*,�, C!,!%-

�%%.!=……/�, !=�,%…=��…%� C!,!%�%C%��ƒ%"=…,�, = 2=*-

›� , “%K����…,� “%�,=��…/. ,…2�!�“%". q%C%“2="��…,� 

"“�. -=*2%!%" %C!����,�% ,�2, C% C32, ,“C%��ƒ%"=…,  

" r!=��“*%� !��,%…� (q�!%"“*=  cp}q , Š!%,�*=  cp}q) 

2"�!�%�% 2%C�,"=.

o%�%›,2���…/� -=*2%!%� !=�,%…=��…%�% ,“C%��ƒ%"=…,  

C!,!%�…/. !�“3!“%"  "� �2“  “%.!=… �?,L“  3!%"�…� 

,“C%��ƒ%"=…,  C%C32…%�% …�-2 …%�% �=ƒ= …= q3!�32“*%L 

cp}q-1. n`n &ncj-2[ 2�.…,��“*, �%2%"% !=K%2=2� 2%��*% 

…= C%C32…%� …�-2 …%� �=ƒ�. n�…=*% %KA�� ,“C%��ƒ3��%�% 

C%C32…%�% …�-2 …%�% �=ƒ= ƒ=",“,2 %2 %KA��%" ��% �%K/-

�,. m= “��%�… "…,L ��…� …=�,�,� "2%!%L “2=…�,, " Š�-

��…�“*%� !��,%…� q3!�32“*%L cp}q-2 %�!=…,�,"=�2 �%�� 

C%C32…%�% …�-2 …%�% �=ƒ=, C%“2="� ��%�% …= q3!�32“*3� 

cp}q-1. b2%!/� …� ��…�� "=›…/� -=*2%!%�, %�!=…,�,"=�-

?,� ,“C%��ƒ%"=…,� C%C32…%�% �=ƒ=,  "� �2“  .*%…%�,��“-

*=  “%“2="� �?= . q2%,�%“2� C%C32…%�% �=ƒ= …= 30$40% 

"/"� “2%,�%“2, C!,!%�…%�%. q3?�“2"3�?=  “.��= -%!�,-

!%"=…,  2=!,-%", …=.%� ?= “  C%� �%“3�=!“2"�……/� !��3-

�,!%"=…,��, "/…3›�=�2 n`n &ncj-2[ 3�,2/"=2� �=……/L 

-=*2%!. 

Àòìîñôåðíûé âîçäóõ
q2!3*23!= 2%C�,"…%�% K=�=…“= , .,�,��“*,L “%“2=" “›,-

�=��%�% 2%C�,"= %C!���� �2 "%ƒ��L“2",� C!%��““= ��% 

“›,�=…,  …= =2�%“-�!…/L "%ƒ�3.. d�  “…,›�…,  "%ƒ-

��L“2",  …= C!,ƒ��…/� “�%, =2�%“-�!/ "/K!%“/ " =2-

�%“-�!3 %“3?�“2"� �2“  ��!�ƒ �/�%"/� 2!3K/ "/“%2%L 

�% 270 ��2!%". b/K!%“/ ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" (%*“,�%" 

=ƒ%2=, “�!/ �,%*“,�=, %*“,�= 3���!%�=, ƒ%�/ %2 “›,�=…,  

2%C�,"=) %2 “2=�,%…=!…/. ,“2%�…,*%" (�/�%"/� 2!3K/) 

“%“2="� �2 �% 96,9% %2 "“�. "/K!%“%". o% "“�� “2=…�, � 

n`n &ncj- 2[, *!%�� Š!%,�*%L cp}q, "/K!%“/ …=.%� 2“  

" C!����=. 3“2=…%"��……/. …%!�=2,"%" C!�����…% �%C3“-

2,�/. "/K!%“%" (odb) , …� %*=ƒ/"=�2 %2!,�=2���…%�% 

"%ƒ��L“2",  …= ��“2…%� …=“���…,� !��,%…%" C!,“32“2", . 

b ƒ%…� "�, …,  "/K!%“%" “2=…�,L j%�C=…,, …�2 ƒ=C%"��-

…,*%" , %“%K% %.!=… ��/. 2�!!,2%!,L. q=�/� K�,ƒ��›=-

?,� ƒ=C%"��…,*%�  "� �2“  o%�,“2%"“*,L, *%2%!/L !=“-

C%�%›�… C!,��!…% " 30 *� %2 o“*%"“*%L cp}q. q%��=“…% 

“3?�“2"3�?��3 C!%�*23 C!�����…% �%C3“2,�/. "/K!%“%" 

o“*%"“*%L cp}q ƒ%…= "�, …,  "/K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. 

"�?�“2" “%“2="� �2 4 *�. 

СТРУКТУРА�ВЫБРОСОВ�ЗВ�В�АТМОСФЕРУ�ЗА�2006�ГОД�

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ

 ГРЭС

ПСКОВСКАЯ

 ГРЭС

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ

 ГРЭС

NO
X
�(в�пересчете�на�NO

2
),�тонн 43282 10901 794 15106 6710 9771

SO
2
,�тонн 87943 7168 0,05 43 12284 68448

CO,�тонн 48370 0,03 5 3571 327 44467

Зола�твердого�топлива,�тонн 167869 – – – 16747 151122

Прочее 3112 35 149 11 1123 1794

Итого 350576 18104 948 18731 37191 275602
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

УРОВЕНЬ�ВЫБРОСОВ�ПАРНИКОВЫХ�ГАЗОВ

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ 

ГРЭС

ПСКОВСКАЯ 

ГРЭС 

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ 

ГРЭС

Парниковые�газы�1990�г.�базовый�

в�пересчете�на�СО
2
,�тыс.�тонн

41427,4 9534,7 Запуск�первого�

блока�в�1993�году

13918,4 4138,8 13835,5

Удельные�выбросы�парниковых�

газов�в�1990�г.,�кг/кВт·ч

0,71 0,55 – 0,54 0,82 0,94

Парниковые�газы�2006�г.�в�пере-

счете�на�СО
2
,�тыс.�тонн

30383,5 5223,7 987,5 12609,4 2639,3 8923,6

Удельные�выбросы�парниковых�

газов�в�2006�г.,�кг/кВт·ч

0,68 0,53 0,52 0,52 0,82 0,99

Парниковые�газы�2012�г.�в�пере-

счете�на�СО
2
,�тыс.�тонн

40995,5 4834,1 946,8 12046,5 5142,2 18025,9

Удельные�выбросы�парниковых�

газов�в�2012�г.,�кг/кВт·ч

0,66 0,50 0,52 0,52 0,85 0,90

o% C!,"���……/� �=……/�, ƒ%�= %2 “›,�=…,  3���L …= Š!%-

,�*%L cp}q “%“2="� �2 43,1% %2 %K?��% %KA��= "/K!%“%" 

ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" n`n &ncj-2[.

r��, }*,K=“23ƒ“*%�% ��“2%!%›��…,  ,���2 *!=L…� "/“%-

*3�, 40 $ 43%, ƒ%��…%“2�, �2% C!,"��% …= 3�%��…%L Š!%-

,�*%L cp}q * C�!�.%�3 "/K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" 

" ƒ%…3 "!���……% “%��=“%"=……/., " “" ƒ, “ !%“2%� …=�!3ƒ%* 

, "/!=K%2=……/� C!%�*2…/� !�“3!“%� !=K%2=�?��% %K%!3-

�%"=…, , " 2. �. �=ƒ%%�,“2…%�%. b “" ƒ, “ .2,� %“…%"…=  …=-

�!3ƒ*= =…2!%C%��……%�% "%ƒ��L“2",  …= =2�%“-�!…/L "%ƒ�3. 

C!%,ƒ"%�“2"= n`n &ncj-2[ �%›,2“  …= 2�!!,2%!,� )�� -

K,…“*%L %K�=“2,. b/C%�…�……/� ��!%C!, 2,  C% !��%…23 �=-

ƒ%%�,“2…%�% %K%!3�%"=…,  C%ƒ"%�,�, “%.!=…,2� “%“2% …,� 

=2�%“-�!…%�% "%ƒ�3.= …= 3!%"…� “=…,2=!…/. 2!�K%"=…,L. 

d�  �=��…�L"��% “…,›�…,  ƒ…=�,�%�% "%ƒ��L“2",  …= =2-

�%“-�!…/L "%ƒ�3. )�� K,…“*%L %K�=“2, " n`n &ncj-2[ 

!=ƒ!=K%2=…= �%��%“!%�…=  C!%�!=��= !�*%…“2!3*�,, , ƒ=-

��…/ �=ƒ%%�,“2…%�% %K%!3�%"=…,  Š!%,�*%L cp}q , �%-

"���…,  -=*2,��“*,. "/K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" �% 

…%!� odb * 2010 �%�3.

Ïàðíèêîâûå ãàçû
b",�3 C!%,ƒ"%�,�/. "/K!%“%" C=!…,*%"/. �=ƒ%" …�%-

“C%!,� -=*2 "%ƒ��L“2",  .…�!��2,��“*%�% C!%,ƒ"%�“2"= 

…= *�,�=2. r!%"�…� "/K!%“%" C=!…,*%"/. �=ƒ%" (��2=… 

qH4, �,%*“,� 3���!%�= CO2, ƒ=*,“� =ƒ%2= N2O) ƒ=",“,2 %2 

*%�,��“2"= , ",�= “›,�=��%�% 2%C�,"=.

g…=�,2���…=  �%�  " 3����…/. "/K!%“=. C=!…,*%"/. 

�=ƒ%" C!,…=���›,2 Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q, 

,“C%��ƒ3�?,� 2"�!�%� 2%C�,"%. b “3?�“2"3�?,. 3“�%", . 

�%›…% �%"%!,2� % “…,›�…,, "=�%"/. "/K!%“%" C=!…,*%"/. 

�=ƒ%" 2%��*% C!, 3“�%",, "/"%�= �=“2, �%?…%“2�L ,ƒ 

!=K%2/ C32�� ,. ƒ=��?�…,  …%"/�, "/“%*%2�.…%�%�,�…/�, 

.…�!�%K�%*=�,. h“C%��ƒ%"=…,� C�!��%"/. 2�.…%�%�,L C!, 

!�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�!=�� …%"%�% “2!%,2���“2"= 

C% Š!%,�*%L cp}q, q�!%"“*%L cp}q , q2="!%C%��“*%L cp}q 

 "� �2“  C�!“C�*2,"…/� ��!%C!, 2,�� C% 3"��,��…,� 

C!%,ƒ"%�“2"= "=�%"%�% C!%�3*2= .��*2!%.…�!�,,, …� 

�=�?,� C% j%�C=…,, 3"��,��…,  3����…/. "/K!%“%" 

C=!…,*%"/. �=ƒ%". m�K%��"%� 3"��,��…,� 3����…/. 

"/K!%“%" C=!…,*%"/. �=ƒ%" C% q�!%"“*%L cp}q “" ƒ=…% 

“ “›,�=…,�� *%�K,…,!%"=……%�% ",�= 2%C�,"=. b 2006 �%�3 

2%C�,"…/L K=�=…“ …= “2=…�,, “*�=�/"=�“  ,ƒ 40% 

�=ƒ= , 60% 3�� . o!, C3“*� …%"%�% K�%*= " 2012 �%�3 

2%C�,"…/L K=�=…“ C!��C%�=�=�2“  35% �=ƒ= , 65% 3�� . 

m% " C�!“C�*2,"� �%�  “›,�=…,  �=ƒ= 3"��,�,2“  C%“�� 

2012 �%�= “ "/"%�%� ,ƒ .*“C�3=2=�,, “3?�“2"3�?�L 

“2=…�,,, 2. *. &%“"%K%�,"",L �=ƒ[ K3��2 C�!�"���… …= 

…%"/� K�%*,. }2% C!,"���2 * “…,›�…,� "=�%"/. "/K!%“%" 

C=!…,*%"/. �=ƒ%", = “%%2"�2“2"�……% , 3����…/. "/K!%“%" 

q�!%"“*%L cp}q.

Âîäíûå îáúåêòû
b%ƒ��L“2",� C!%��““= C!%,ƒ"%�“2"= .��*2!%.…�!�,, 

…= "%�…/� %KA�*2/ (m%"%2!%,�*%� "%�%.!=…,�,?� …= 

!. e�%!�/* $ q2="!%C%��“*=  cp}q, Š!%,�*%� "%�%.!=…,-

�,?� …= !. rL $ Š!%,�*=  cp}q, "%�%.!=…,�,?� …= !. q%-

“�"= $ q�!%"“*=  cp}q, "%�%.!=…,�,?� …= !. x��%…�, 

"C=�=�?�L " %ƒ�!% h����…�, $ o“*%"“*=  cp}q, "%�%.!=-

…,�,?� …= !. )�!…=  $ q3!�32“*=  cp}q-1) %C!���� �2“  

“%“2="%� %K%!3�%"=…, , ,���?��% "%� …%� %.�=›��…,�, 

�2% “%C!%"%›�=�2“  ,ƒA 2,�� ƒ…=�,2���…/. %KA��%" "%�/ 

C!, C! �%2%�…%L “.��� "%�…%�% K=�=…“= (q2="!%C%��“*=  

cp}q , o“*%"“*=  cp}q) , �%C%�…,2���…/. (C%�C,2%�…/.) 

%KA��%" ��  "%““2=…%"��…,  C%2�!� C!, C! �%2%�…%-%K%-

!%2…%L (q�!%"“*=  cp}q, Š!%,�*=  cp}q) , %K%!%2…%L 

(q3!�32“*=  cp}q-1) “.��=. "%�…%�% K=�=…“=.
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q2="!%C%��“*=  cp}q, !=K%2=�?=  C% C! �%2%�…%L “.��� 

, …�“3?=  " 2���…,� �%�= ƒ…=�,2���…/� …=�!3ƒ*,,  "� �2“  

%“…%"…/� "%�%C%2!�K,2����. h“C%��ƒ3  ��.=…,ƒ�/ C!,K%!-

…%�% *%…2!%�  , !��3�,!%"=…,  !=K%2/ ƒ=K%!…/. 3“2!%L“2", 

cp}q " 2006 �%�3 �%K,�=“� “…,›�…,  "%�%C%2!�K��…,  …= 

200 2/“. �3 / �%�.

n`n &ncj-2[ "���2 C%“2% ……/L �%…,2%!,…� , C�=…%��!-

…3� !=K%23 " %K�=“2, “…,›�…,  2�C�%"%L …=�!3ƒ*, …= 

"%�…/� %KA�*2/. }2= =*23=��…=  ƒ=�=�= “2%,2 C�!�� �…%-

�,�, .…�!��2,��“*,�, C!��C!, 2, �,, %“%K�……% …=.%� -

?,�,“  " ƒ%…� ›=!*%�% *�,�=2=. Š��C�!=23!= …� 2%��*% 

“K!=“/"=��/. “2%�…/. "%�, …% , -%…%"/. " ›=!*,� �…, 

��2…,. ��“ ��" �%›�2 �%“2,�=2� ƒ…=��…,L "/"� …%!-

�,!3��/. ��  “%.!=…�…,  K,%��…%ƒ=. m= C!��C!, 2, . 

j%�C=…,, "% ,ƒK�›=…,� �,K��, !��…%L -=3…/ " ��2…,� 

��“ �/, " ƒ=",“,�%“2, %2 2��C�!=23!/ %.�=›�=�?�L 

"%�/, ""%� 2“  %�!=…,��…,  C% �%?…%“2,. d�  3�3�"�…,  

“%“2% …,  "%�…%�% %KA�*2= C% 2�C�%"%�3 -=*2%!3 C!%!=-

K=2/"=�2“  "%C!%“ “2!%,2���“2"= …%"/. K�%*%" “ �!=�,!-

… �, , %K%!%2…%L “.��%L %.�=›��…,  %K%!3�%"=…, , ��� 

ƒ…=�,2���…% K3�32 “…,›�…/ %KA��/ “K!%“= C%�%�!�2/. 

%.�=›�=�?,. "%� " ›=!*%� "!��  �%�= , “…,›�…= 2�C-

�%"=  …=�!3ƒ*= …= "%�…/� %KA�*2/.

Ïðîìûøëåííûå îòõîäû
k�K%L C!%��““ C!%,ƒ"%�“2"= …�,ƒK�›…% “%C!%"%›�=�2“  

%K!=ƒ%"=…,�� C!%�/"��……/. %2.%�%". m= C!��C!, 2, . 

.…�!��2,*, %K!=ƒ3�2“  %2.%�/ 5 *�=““%" %C=“…%“2,. n“…%"-

…/�, %2.%�=�,  "� �2“  ƒ%�%"�=*%"/� %2.%�/ (gxn), *%-

2%!/� “*�=�,!3�2“  …= ��“2=. C%“2% ……%�% .!=…�…,  (ƒ%�%-

%2"=�=.) , “%“2="� �2 99,8% %2 "“�L �=““/ %K!=ƒ3�?,.“  

%2.%�%" n`n &njc-2[.

ИНФОРМАЦИЯ�ОБ�ИСПОЛЬЗОВАНИИ�ПРИРОДНЫХ�ВОД

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ 

ГРЭС

ПСКОВСКАЯ 

ГРЭС 

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ

 ГРЭС

Водопотребление� (забор� свежей� воды�

из�природного�водоисточника),�тыс.�м3

1�829�669 1�346�014 265�922� 22�508 175�681 19�544

Водоотведение,�тыс.�м3� 1�784�821 1�344�652 265�718 2�446 169�542 2�463

СТРУКТУРА�ОБРАЗОВАНИЯ�ОТХОДОВ�ПО�ФИЛИАЛАМ�ЗА�2006�ГОД

КЛАСС ОПАСНОСТИ ОТХОДОВ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ 

 ГРЭС

ПСКОВСКАЯ 

ГРЭС 

СУРГУТСКАЯ 

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ 

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ 

ГРЭС

I,� тыс.�тонн 0,003 0,0009 0,0008 0,0004 0,00009 0,00009

II,� тыс.�тонн 0,00009 0,00009

III,� тыс.�тонн 0,753 0,056 0,017 0,574 0,024 0,083

IV,�тыс.�тонн� 3,452 0,275 0,049 2,330 0,381 0,417

V,�тыс.�тонн� 2895,1 0,581 0,021 2,015 590,485 2�303,413

В�т.�ч.�ЗШО 2892,8 590,064 2�302,769

Итого: 2899,3

b 2006 �%�3 %K!=ƒ%"=…,� gxn "/!%“�% " 1,7 !=ƒ= C% “!="-

…�…,� “ 2005 �%�%�. o!%K���= “3?�“2"3�?,. ƒ%�%%2"=�%" 

Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q “" ƒ=…= “ …�K%��",�, 

%“2=2%�…/�, ��*%“2 �, ��  “*�=�,!%"=…, . q 3��2%� 2�…-

��…�,, !%“2= …=�!3ƒ%* , “��?�…,  K=�=…“= 2%C�,"= " “2%-

!%…3 ,“C%��ƒ%"=…,  2"�!�%�% 2%C�,"= %“2=2%�…/. %KA��%" 

C% Š!%,�*%�3 ƒ%�%%2"=�3 ."=2,2 �% 2013 �%�=, C% q�!%"“*%L 

cp}q �% 2010 �%�=. b “" ƒ, “ 2��, �2% ��  �=��…�L"�L !=K%2/ 

“2=…�,L C%2!�K3�2“  “2!%,2���“2"% …%"/. ƒ%�%%2"=�%", = .2% 

%ƒ…=�=�2 ,ƒA 2,� …%"/. ƒ����� , C�!�"%� ,. " *=2��%!,� 

C!%�/"��……/., n`n &ncj-2[ !=K%2=�2 " …=C!="��…,, 3"�-

�,��…,  %KA��%" "2%!,�…%�% ,“C%��ƒ%"=…,  %2.%�%".
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СТРУКТУРА�ОБРАЩЕНИЯ�С�ПРОМЫШЛЕННЫМИ�ОТХОДАМИ�ЗА�2006�ГОД

СПОСОБ ОБРАЩЕНИЯ ОБЩАЯ МАССА ОТХОДОВ ПО КЛАССАМ ОПАСНОСТИ, ТОНН

I КЛАСС II КЛАСС III КЛАСС IV КЛАСС V КЛАСС

ВСЕГО В Т. Ч. ЗШО 

Всего�образовано,�т 3,061 0,090 752,359 3�451,844 2�896�515,201 2�892�833,059

В�ТОМ�ЧИСЛЕ:

Использовано� или� обезврежено� на�

собственном�предприятии

– 0,090 144,576 218,910 532,330 –

Передано� другим� организациям� для�

использования�или�обезвреживания

2,956 – 595,762 379,744 1�617,088 –

Передано� другим� организациям� для�

захоронения

– – 7,152 2�233,170 2�619,578 –

Р а з м е щ е н о � н а�

собственной� пло-

щадке�для�времен-

ного�хранения�

в�России 0,218 – – 1�977,203 2�893�074,478� 590�063,909

в�Казахстане – – 2�302�769,150

b%ƒ��L“2",� …= %*!3›=�?3� “!��3 %2.%�%" 1-�% , 2-�% 

*�=““%" %C=“…%“2, , �=“2,�…% 3-�% *�=““= %C=“…%“2, (43% 

%2 %KA��= C!%�,. %2.%�%", *!%�� gxn) ,“*����…% C32�� 

,. C%�…%�% %K�ƒ"!�›,"=…,  ,�, C�!��=�, ��  �=��…�L"�L 

C�!�!=K%2*, " �!3�,� %!�=…,ƒ=�,,.

o!%K���= ,“C%��ƒ%"=…,  gxn “%“2%,2 " 2%�, �2% …� 3!�-

�3�,!%"=… ��.=…,ƒ� %!�=…,ƒ=�,, ,…"�“2,!%"=…,  “2!%,-

2���“2"= C!%,ƒ"%�“2", %“…%"=……/. …= ,“C%��ƒ%"=…,, ƒ%-

�%"�=*%"/. �=2�!,=�%" C% C%�3��…,� "%“2!�K%"=……%L 

C!%�3*�,, “2!%L,…�3“2!,, “ .%!%",�, C%2!�K,2���“*,�, 

“"%L“2"=�,. n`n &ncj-2[ ��  !�"�…,  �=……%�% "%C!%“= 

3“2=…%",�% "ƒ=,�%��L“2",� “ ,“C%�…,2���…%L "�=“2�� )�-

� K,…“*%L %K�=“2,. 

n`n &ncj-2[ !=ƒ��?=�2 ƒ%�%"�=*%"/� %2.%�/ Š!%,�*%L 

cp}q …= C!,�!=…,�…%L 2�!!,2%!,, p�“C3K�,*, j=ƒ=.“2=…. 

b “" ƒ, “ .2,� %“3?�“2"� �2“  2�“…%� "ƒ=,�%��L“2",� “ !�-

�,%…=��…/�, , !�“C3K�,*=…“*,�, %!�=…=�, "�=“2, C% "%C-

!%“=� %��…*, "%ƒ��L“2",  ƒ%�%%2"=�= …= %*!3›=�?3� “!��3 

p�“C3K�,*, j=ƒ=.“2=… , "%ƒ��?�…,  "%ƒ�%›…%�% 3?�!K=.

Ðèñêè äëÿ ïðîèçâîäñòâà
p%“2 C%2!�K…%“2, " .��*2!%.…�!�,, , ,ƒ��…�…,� 2%C�,"…%�% 

K=�=…“= " “2%!%…3 3"��,��…,  %KA��%" 2"�!�%�% 2%C�,"= 

�%�32 C!,"�“2, j%�C=…,� * “���3�?,� !,“*=�:

�%“!%�…/L ,ƒ…%“ �=ƒ%%�,“2…%�% %K%!3�%"=…,  " “" ƒ, 

“ 3"��,��…,�� "/K!%“%" ƒ%�/;

"%ƒ�%›…%“2� !=ƒ!3"�…,  %�!=›�=�?�L �=�K/ ƒ%�%-

%2"=�=, “%ƒ�=…,� ="=!,L…/. “,23=�,L …= ƒ%�%%2"=�=. 

, “%*!=?�…,� “!%*%" ,. .*“C�3=2=�,, " “" ƒ, “ 3"��,-

��…,�� %K!=ƒ%"=…,  ƒ%�%"�=*%"/. %2.%�%";

!%“2 C�=2�›�L, " 2%� �,“�� “"�!.�,�,2…/., , "%ƒ�%›-

…%“2� "2!=-%" " “" ƒ, “ �%C%�…,2���…%L …=�!3ƒ*%L …= 

"“� %KA�*2/ %*!3›=�?�L “!��/;

!=K%2= "…� C!="%"%�% C%�  " “" ƒ, “ ,ƒ��…�…,�� " ƒ=-

*%…%�=2���“2"�. 

�

�

�

�

Ýêîëîãè÷åñêèå ðèñêè
b/"�…=ƒ"=……/� 2�…��…�,, C% 3"��,��…,� "/!=K%2*, .��*2!%-

.…�!�,, , “��?�…,� 2%C�,"…%�% K=�=…“= " “2%!%…3 3"��,��…,  

�%�, 2"�!�%�% 2%C�,"= C!,"%� 2 * .*%�%�,��“*,� !,“*=�:

ƒ=�! ƒ…�…,� =2�%“-�!…%�% "%ƒ�3.= “"/"� “=…,2=!…%-

�,�,�…,��“*,. …%!�=2,"%" ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" %2 

Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q;

C%�3��…,� 2�C�%"%�% ƒ=�! ƒ…�…,  , 3…,�2%›�…,� K,%-

��…%ƒ= "%�…/. %KA�*2%";

3"��,��…,� 3!%"…  ƒ=K%��"=��%“2, " !=L%…� "�, …,  

"/K!%“%" Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q;

3"��,��…,� "/K!%“%" C=!…,*%"/. �=ƒ%";

ƒ=�! ƒ…�…,� C%�"�……%�% C%*!%"= , "%�…/. %KA�*2%" 

C!, "%ƒ�%›…/. ="=!,L…/. “,23=�, . …= ƒ%�%%2"=�=. 

Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q;

�%“!%�…%�3 ,ƒA 2,� ,ƒ �“2�“2"�……%�% C!,!%�…%�% %K%!%2= 

ƒ����� ��  C!%�/"��……%�% ,“C%��ƒ%"=…,  (C%� “2!%,2���-

“2"% ƒ%�%%2"=�%" Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q).

Политика�в�сфере�управления�
воздействием�на�окружающую�среду.

o%�,2,*= n`n &ncj-2[ " “-�!� "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� 

“!��3 2�“…% C�!�C��2=�2“  “ C%�,2,*%L p`n &e}q p%““,,[ 

, “2!=…/ " ���%�. d�  3C!="��…,  "%ƒ��L“2", �, " j%�C=…,, 

!=ƒ!=K%2=…/ , 32"�!›��…/ q%"�2%� �,!�*2%!%" n`n &ncj- 2[ 

(22.02.2006, C!%2%*%� 1 23/23) &}*%�%�,��“*=  C%�,2,*= 

n`n &ncj-2[, &j%…��C�,  !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,-

*, n`n &ncj-2[, &o!%�!=��= !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,-

2,*, n`n &ncj-2[ …= 2006$2008 �%�/[. o%“���…,L �%*3��…2 

" 2006 �. ƒ=… � C�!"%� ��“2% " …%�,…=�,, &k3�"=  .*%�%�,��“-

*=  C!%�!=��=[ .%��,…�= n`n p`n &e}q p%““,,[. 

n“…%"…=  ���� }*%�%�,��“*%L C%�,2,*, j%�C=…,, $ ïî-
âûøåíèå ýêîëîãè÷åñêîé áåçîïàñíîñòè è êàïèòàëèçàöèè 
Êîìïàíèè çà ñ÷åò îáåñïå÷åíèÿ íàäåæíîãî è ýêîëîãè-

�

�

�

�

�

�
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÷åñêè áåçîïàñíîãî ïðîèçâîäñòâà, òðàíñïîðòà, êîìïëåêñ-
íîãî ïîäõîäà ê èñïîëüçîâàíèþ ïðèðîäíûõ ðåñóðñîâ. 

n“…%"…/� …=C!="��…,  C%"/"�…,  .*%�%�,��“*%L K�ƒ%-

C=“…%“2,:

1. Ìèíèìèçàöèÿ âîçäåéñòâèÿ íà îêðóæàþùóþ 
ñðåäó îñóùåñòâëÿåòñÿ ïóòåì ïîýòàïíîãî äîñòè-
æåíèÿ ïëàíîâûõ ïîêàçàòåëåé.

d%��%“!%�…/� C�=…%"/� C%*=ƒ=2��, 3“2=…%"��…/ " j%…��C-

�,, !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj$ 2[. 

j 2015 �%�3 “ 3��2%� !=“23?�L "/!=K%2*, , 3"��,��…,  

�%�, 2"�!�%�% 2%C�,"= C�=…,!3�2“  3��!›=2� "/K!%“/ …= 

3!%"…�:

%*“,�%" =ƒ%2= $ 3,0 *�/т� усл.� т.;

2"�!�/. �=“2,� $9,5 *�/т� усл.� т.;

%*“,�%" “�!/ $ 14,5 *�/т� усл.� т.;

%K�“C��,2� “%*!=?�…,� "%�%C%2!�K��…,  , "%�%%2"���-

…,  " "%�…/� %KA�*2/ …= 20%.

j!=2*%“!%�…/� C%*=ƒ=2��, "C�!"/� 3“2=…%"��…/ " &o!%-

�!=��� !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[

…= 2007$2009 �%�/[ , * 2009 �%�3 �%�›…/ “%“2=",2�:

�

�

�

�

НАИМЕНОВАНИЕ ОГК–2 СТАВРОПОЛЬСКАЯ

ГРЭС

ПСКОВСКАЯ

ГРЭС 

СУРГУТСКАЯ

ГРЭС-1

СЕРОВСКАЯ

ГРЭС

ТРОИЦКАЯ

ГРЭС

NO
X
� ,�кг/т�усл.�т. 7,072 4,38 4,907 15,468 5,422 5,185

SO
2
,�кг/т�усл.�т. 11,108 7,36 – 2,93 11,636 22,504

Твердые�частицы,�кг/т�усл.�т.� 16,672 – – – 14,692 18,652

Водопотребление,�м3/Мвт� 83,102 180,3 174,75 1,069 58,018 1,372

2. Ñîçäàíèå óñëîâèé è ìåõàíèçìîâ, 
îáåñïå÷èâàþùèõ ìèíèìèçàöèþ âîçäåéñòâèÿ íà 
îêðóæàþùóþ ñðåäó:

“%K����…,� …%!�=2,"%" "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3 

, C!,!%�%%.!=……%�% ƒ=*%…%�=2���“2"=;

%��…*= , =…=�,ƒ -=*2,��“*%�% "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=-

�?3� “!��3;

C!%�…%ƒ,!%"=…,� , C�=…,!%"=…,� 2�.…,��“*,., %!�=-

…,ƒ=�,%……%$“2!3*23!…/. ��!%C!, 2,L, ��!%C!, 2,L 

C% “%"�!"�…“2"%"=…,� ƒ=*%…%�=2���“2"= , …%!�=2,"-

…%$2�.…,��“*%L �%*3��…2=�,,.

Òåõíè÷åñêèå ìåðîïðèÿòèÿ:
C!%"���…,� !�*%…“2!3*�,, �=ƒ%%�,“2…%�% %K%!3�%"=…,  

Š!%,�*%L cp}q , �%“2,›�…,� "/K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. 

"�?�“2" �% …%!�=2,"%" odb * 2010 �%�3;

C!%"���…,� !=K%2 C% !�*%…“2!3*�,, "%�%C%��%2%"*, C% 

“.��� %K!=2…%�% %“�%“= “ C!,��…�…,�� ���K!=……/. 2�.-

…%�%�,L …= o“*%"“*%L cp}q , q2="!%C%��“*%L cp}q;

“2!%,2���“2"% %�,“2…/. “%%!3›�…,L “ ,“C%��ƒ%"=…,�� 

K,%�%�,��“*%L %�,“2*, …= q�!%"“*%L cp}q;

"%““2=…%"��…,� K,%��…%ƒ= m%"%2!%,�*%�% "%�%.!=…,�,-

?= (q2="!%C%��“*=  cp}q) , "%�%.!=…,�,?= …= !. x�-

�%…� (o“*%"“*=  cp}q);

C!%"���…,� !�*3��2,"=�,, ƒ����� ƒ%�%%2"=�%" Š!%,�*%L 

cp}q , q�!%"“*%L cp}q;

C!%!=K%2*= �=2�!,=�%" , C%,“* C32�L C% 3"��,��…,� ,“C%��-

ƒ%"=…,  ƒ%�%"�=*%" Š!%,�*%L cp}q , q�!%"“*%L cp}q.

Îðãàíèçàöèîííî–ñòðóêòóðíûå ìåðîïðèÿòèÿ:
“%ƒ�=…,� ��,…%%K!=ƒ…%L “,“2��/ .*%�%�,��“*%�% ��…��›-

��…2= (q}l) …= "“�. C!��C!, 2, . n`n &ncj- 2[, “%%2"�2“2-

"3�?�L ��›�3…=!%�…/� “2=…�=!2=� ISO 14001:2004;

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

“%ƒ�=…,� .*%�%�,��“*%L “�3›K/, ƒ=…,�=�?�L“  .*%�%-

�,��“*,�, %��…*=�, , “2!=2��,��“*,�, C!%�…%ƒ=�, ��  

����L !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, j%�C=…,,;

"…��!�…,� .*%�%�,��“*%�% =3�,2=;

C%"/"�…,� %K!=ƒ%"=2���…%�% .*%�%�,��“*%�% 3!%"…  

C�!“%…=�=.

q%"�!"�…“2"%"=…,� ƒ=*%…%�=2���“2"= , …%!�=2,"…%$2�.…,-

��“*%L �%*3��…2=�,,:

-,…=…“,!%"=…,� !=K%2 C% !=ƒ!=K%2*� …%!�=2,"…/. 

�%*3��…2%", !��3�,!3�?,. %2…%"�…,  " %K�=“2, 

.*%�%�,��“*%L K�ƒ%C=“…%“2, , C!,!%�%%.!=……%L ��-

 2���…%“2,.

r�=“2,� n`n &ncj-2[ " …%!�%2"%!��“*%L �� 2���…%“2,, 

C!��3“�%2!�……%L C%�,2,*%L j%�C=…,, , …=����……%L …= 

3C%! �%�,"=…,� , !��3�,!%"=…,� C!%��““= 3C!="��…,  

"%ƒ��L“2", �, …= %*!3›=�?3� “!��3, ƒ=*���=�2“  " -,-

…=…“,!%"=…,, !=K%2 …= “3��3 4709,5 2/“. !3K. C% !=ƒ!=-

K%2*� *%!C%!=2,"…/. “2=…�=!2%", " �=“2…%“2, &Š�.…,��“*,. 

…%!�=2,"%" "/K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" " =2�%“-�!3 

��  ��L“2"3�?,. C!��C!, 2,L[, &l�2%�,��“*,. 3*=ƒ=…,L 

C% !=“��23 C!�����…% �%C3“2,�/. “K!%“%" (odq) “,“2�� 

"%�%C%��ƒ%"=…,  .…�!�%%KA�*2%"[, &d%C%�…�…,L * ��2%-

�=� %��…*, *�=““= %C=“…%“2, ƒ%�%"�=*%" ��  %*!3›=�?�L 

C!,!%�…%L “!��/[, &l�2%�,��“*,. !�*%��…�=�,L C% %K%“-

…%"=…,� "*����…,  .*%�%�,��“*%L “%“2="� �?�L " 2=!,-/ 

…= .��*2!%.…�!�,�[, &o!���%›�…,L C% .*%…%�,��“*%�3 “2,-

�3�,!%"=…,� C�!�3“23C*, C!=" …= ƒ=�! ƒ…�…,� %*!3›=�?�L 

“!��/ (&ƒ���…/� “�!2,-,*=2/[)[ , �!.

j!%�� .2%�%, n`n &ncj-2[ C32�� -,…=…“,!%"=…,  C%���!›,-

"=�2 …=3*3. b �=“2…%“2,, C�!��,“�   "ƒ…%“/ " mo &hm$ }k[, 

�

�

�

�
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j%�C=…,  C%�%�=�2 " !=ƒ!=K%2*� %!,�,…=��…/. ,��L, " 2%� 

�,“�� C% ,“C%��ƒ%"=…,� "%ƒ%K…%"� ��/. ,“2%�…,*%" .…�!-

�,,, *%2%!/� …= “3?�“2"3�?,L �%��…2 …� ,“C%��ƒ3�2“  …= 

C!��C!, 2, . j%�C=…,,.

3. Ñîçäàíèå óñëîâèé è ìåõàíèçìîâ ïî 
âûïîëíåíèþ îáÿçàòåëüñòâ, âûòåêàþùèõ èç 
ïîäïèñàííûõ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèåé Ðàìî÷íîé 
êîíâåíöèè îá èçìåíåíèè êëèìàòà (Íüþ-Éîðê, 
09.05.1992) è Êèîòñêîãî ïðîòîêîëà:

"…��!�…,� *%!C%!=2,"…%L ,…-%!�=�,%……%-=…=�,2,��“*%L 

“,“2��/ &o=!…,*%"/� �=ƒ/[;

C!%"���…,� !=K%2 C% %��…*� C!%�*2%" “%"��“2…%�% %“3-

?�“2"��…, .

b/C%�…�…,� j,%2“*%�% C!%2%*%�= ƒ=*���=�2“  " C!��%“2="-

��…,, …= .*“C�!2,ƒ3 ��  %-%!���…,  C!%�*2%" “%"��“2…%�% 

%“3?�“2"��…,  �"3. ,…"�“2C!%�*2%": “2!%,2���“2"= 2 3�%��-

…/. K�%*%" C% 660 lb2 …= Š!%,�*%L cp}q , “2!%,2���“2"% 

2 K�%*%" …= %“…%"� C=!%�=ƒ%"/. 3“2=…%"%* “ ƒ=��…%L �%?-

…%“2�L …= q2="!%C%��“*%L cp}q. o!%�*2 C% q2="!%C%��“*%L 

cp}q C%�3�,� %�%K!�…,� .*“C�!2…%�% %!�=…= $ mh}n &}…�!-

��2,��“*,L 3���!%�…/L -%…�[, C!��3“�=2!,"=�?��% “ 2008 

C% 2010 �%� “%*!=?�…,� CO2 …= 208 000 2%…….

4. Âçàèìîäåéñòâèå ñ îáùåñòâåííûìè 
îðãàíèçàöèÿìè è äðóãèìè çàèíòåðåñîâàííûìè 
ñòîðîíàìè:

%K�“C���…,� �%“23C…%“2, !�ƒ3��2=2%" .*%�%�,��“*%�% �%-

…,2%!,…�= , ,““���%"=…,L, C!%"%�,�/. " !=�*=. %��…*, 

"%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3;

3“2=…%"��…,� �,=�%�%" “% “2�L*.%���!=�, C% "“�� …=-

C!="��…, � C�=…,!3��%L �� 2���…%“2,.

b 2006$2007 �%�3 n`n &ncj-2[ …=�=�% �,=�%�, “ %K?�-

“2"�……%“2�� C% .*%�%�,��“*,� =“C�*2=� !=ƒ",2,  .��*2!%-

.…�!��2,*,. 

b �=“2…%“2,, " %!�=…/ ,“C%�…,2���…%L "�=“2, “%%2"�2“-

2"3�?,. �%!%�%" , %K�=“2�L C!��“2="��…/ ��*�=!=�,, 

% …=��!�…, . “2!%,2���“2"= …%"/. �%C%�…,2���…/. 

�%?…%“2�L Š!%,�*%L cp}q, q�!%"“*%L cp}q , q2="!%-

C%��“*%L cp}q. o%�3��…/ “%��=“%"=…,  %2 %!�=…%" ,“-

C%�…,2���…%L "�=“2, …= "/����…,� " =!�…�3 ƒ����� C%� 

“2!%,2���“2"% …%"/. K�%*%". o%"/"�…,� ,…-%!�=�,-

%……%L %2*!/2%“2, " “-�!� .*%�%�,, ƒ=,…2�!�“%"=……/. 

“2%!%… %K %“…%"…/. …=C!="��…, . , !�ƒ3��2=2=. C!,!%-

�%%.!=……%L �� 2���…%“2, n`n &ncj-2[. q3?�“2"�……%L 

��!%L C% C%"/"�…,� C!%ƒ!=�…%“2, .*%�%�,��“*%L ��-

 2���…%“2, “2=�% 3�=“2,� -,�,=�= n`n &ncj- 2[ $ q2="-

!%C%��“*=  cp}q " …�ƒ=",“,�%� !�L2,…�� .*%�%�,��“-

*,. ,ƒ��!›�*, C!%"���……%� …�ƒ=",“,�/� !�L2,…�%"/� 

=��…2“2"%� `mn &mep`[. 

�

�

�

�

5. Ïðîâåäåíèå îöåíêè âîçäåéñòâèÿ íà 
îêðóæàþùóþ ñðåäó ëþáîé ïëàíèðóåìîé 
ïðîèçâîäñòâåííîé äåÿòåëüíîñòè:

C!%"���…,� nbnq …= “2=�,, 2�.…,*%-.*%…%�,��“*%�% 

%K%“…%"=…,  , C!%�*2,!%"=…, ;

C!, C!%�*2,!%"=…,, " nbnq 3�,2/"=2� !=“C%�%›�…,� 

ƒ=C%"��…,*%" , %“%K% %.!=… ��/. 2�!!,2%!,L;

C!%"���…,� %K?�“2"�……/. “�3"=…,L �=2�!,=�%" ,…-

"�“2C!%�*2%" “ C!,"����…,�� ��“2…/. (!��,%…=��…/.) 

C!��“2=",2���L %!�=…%" “=�%3C!="��…,  , %K?�“2"�……/. 

.*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L;

3��2 2!�K%"=…,L “2�L*.%���!%", …=C!="��……/. …= 

C!��%2 "!=?�…,� , �,…,�,ƒ=�,� "%ƒ��L“2",L …= %*-

!3›=�?3� “!��3.

g=�=�, C% C%"/"�…,� “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,:

*%!!�*�,  “2!=2��,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, “ 3��2%� 

!,“*= ,ƒ��…�…,  2%C�,"…%�% K=�=…“= n`n &ncj-2[;

C!, C%��%2%"*� , !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*-

2%" " %K ƒ=2���…%� C%! �*� C!%"%�,2� %K?�“2"�……/� 

“�3"=…,  C% %��…*� "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3 

(nbnq) *=* “!��“2"% "ƒ=,�%��L“2",  “% “2�L*.%���!=�, 

, C!��“2=",2�� �, ��“2…/. (!��,%…=��…/.) %K?�“2"�……/. 

.*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L;

C!, !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" %“%K%� "…,�=-

…,� 3��� 2� .*%�%�,��“*%L %2"�2“2"�……%“2, C!,"��*=��/. 

C%�! ��,*%" , !=ƒA “…,2���…%L !=K%2� “ ��“2…/� …=“�-

��…,�� !��,%…%" C!,“32“2",  %2…%“,2���…% .*%�%�,��“*,. 

C%“���“2",L !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%";

%K�“C��,2� ,…-%!�=�,%……%� "ƒ=,�%��L“2",� ��›�3 

n`n &ncj-2[ , %!�=…=�, ��“2…%�% “=�%3C!="��…,  !�-

�,%…%" C!,“32“2",  C% ",!%*%�3 *!3�3 "%C!%“%" .*%�%-

�,��“*%L …=C!="��……%“2,, " 2%� �,“��:

i. %2…%“,2���…% C�=…%" ""%�= .…�!�%�%?…%“2�L j%�C=…,,, 

= 2=*›� “%�,=��…/. , .*%�%�,��“*,. C%“���“2",L (!,“-

*%") 2=*%�% !�"�…, ;

ii. %2…%“,2���…% C�=…%" , %“3?�“2"� ��/. ��!%C!, 2,L C% 

%K�“C���…,� ƒ=?,2/ %2 .*%�%�,��“*, "!��…/. "/K!%“%" 

…= Š!%,�*%L cp}q;

!=““�%2!�2� "%C!%“ % ����“%%K!=ƒ…%“2, “%ƒ�=…,  

“2!3*23!…%�% C%�!=ƒ����…,  h“C%�…,2���…%�% =CC=!=2= 

n`n &ncj-2[, ƒ=…,�=�?��%“  .*%�%�,��“*,�, %��…*=�, 

, “2!=2��,��“*,�, C!%�…%ƒ=�, ��  ����L !�=�,ƒ=�,, 

.*%�%�,��“*%L C%�,2,*, j%�C=…,,;

!=““�%2!�2� "%C!%“ % "*����…,, " “,“2��3 .*%�%�,��“*%�% 

��…��›��…2= n`n &ncj-2[ ��.=…,ƒ�%" 3�=“2,  ƒ=,…-

2�!�“%"=……/. “2%!%… (-���!=��…/� , ��“2…/� %!�=…/ 

,“C%�…,2���…%L "�=“2,, %!�=…/ ,“C%�…,2���…%L "�=“2, 

C!,�!=…,�…/. 2�!!,2%!,L, C%“2="?,*,, .*%�%�,��“*,� 

%!�=…,ƒ=�,, , C!.) , �,=�%�%" “ …,�,, = 2=*›� !=K%23 

C% �%��%“!%�…%�3 C!%�…%ƒ,!%"=…,�. 
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СОЦИАЛЬНОЕ�ВОЗДЕЙСТВИЕ�

Политика�по�управлению�персоналом�и�по�защите�
прав�человека.�Управление�персоналом

m�C!��%›…/L ƒ=*%… 3“C�"…%�% !=ƒ",2,  K,ƒ…�“=, %�…% ,ƒ %“…%"…/. *%…*3!�…2…/. C!�-

,�3?�“2" j%�C=…,, " “%"!���……/. 3“�%", ., $ …=�,�,� "/“%*%C!%-�““,%…=��…%�%, %!,-

�…2,!%"=……%�% …= C%“2% ……%� !=ƒ",2,� C�!“%…=�=.

n“…%"…=  ���� " %K�=“2, 3C!="��…,  C�!“%…=�%�, 3“2=…%"��……=  q2!=2��,�L 

n`n &ncj- 2[, $ C%“2% ……%� !=ƒ",2,� *=�!%"%�% C%2�…�,=�= , .--�*2,"…%� %K�“C���…,� 

j%�C=…,, C�!“%…=�%� 2!�K3��%�% 3!%"…  *"=�,-,*=�,,.

n2"�2“2"�……%“2� ƒ= .2% “2!=2��,��“*, "=›…%� …=C!="��…,� !=K%2/ "%ƒ�%›�…= …= ƒ=��“2,-

2��  c�…�!=��…%�% �,!�*2%!= C% !�“3!“%%K�“C���…,� , %K?,� "%C!%“=� q. t. o=!"�"=.

d�  *%…2!%�  .--�*2,"…%“2, C!%��““= 3C!="��…,  C�!“%…=�%� 3“2=…%"��…/ “���3�?,� 

jo}: &q"%�"!���……%“2� %K�“C���…,  j%�C=…,, *"=�,-,�,!%"=……/� C�!“%…=�%�[, &o!%-

��…2 %K�“C���…,  j%�C=…,, *"=�,-,�,!%"=……/� C�!“%…=�%�[.

d%“2,›�…,� C%“2="��……%L ���,, %K�“C���…,� …�%K.%�,�%�% 3!%"…  jo} "%ƒ�%›…% ƒ= 

“��2 C!%"���…,  j=�!%"%L C%�,2,*,, %“…%"=……%L …= C!,…�,C� “,“2��…%�% C%�.%�= 

* !=K%2� “ C�!“%…=�%�.

o%.2%�3 %“…%"…%L ƒ=�=��L " %K�=“2, 3C!="��…,  C�!“%…=�%� " 2006 �%�3 K/�% “%ƒ�=…,� 

, "…��!�…,� *%�C��*“…%L “,“2��/ C%�K%!=, =�=C2=�, , %��…*=, =22�“2=�,  , %K3��…,� 

C�!“%…=�=.

d�  !�"�…,  .2%L ƒ=�=�, " 2006 �%�3 n2���%� 3C!="��…,  C�!“%…=�%� ,“C%�…,2���…%�% 

=CC=!=2= n`n &ncj-2[ …=�=2= !=ƒ!=K%2*= ��2%�%�%�,��“*,. �%*3��…2%", !���=��…2,!3-

�?,. C!%��““/ !=K%2/ “ C�!“%…=�%�. o!, “%ƒ�=…,, �%*3��…2%" 3�,2/"=�,“� 2!�K%"=…,  

“2=…�=!2= *=��“2"= ISO 9001:2000. 

b C�!"3� %��!��� K/�, !=ƒ!=K%2=…/ “���3�?,� �%*3��…2/:

o%�%›�…,� %K %2����;

o%�%›�…,� &n C%! �*� C!%"���…,  =22�“2=�,, !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[;

o=“C%!2= �%�›…%“2�L (K=ƒ%"/L �%*3��…2 ��  %��…*, , =22�“2=�,, !=K%2…,*%", *%2%-

!/L "*���=�2 " “�K  C�!“%…=��…/� �=……/� !=K%2…,*=, ��% %K!=ƒ%"=…,�, C!%L��……/� 

*3!“/ %K3��…,  , C%"/"�…,  *"=�,-,*=�,,, 2!�K3��/� C!%-�““,%…=��…/� ƒ…=…, , 

�%�›…%“2…/� %K ƒ=……%“2,, C!%-,�� *%�C�2�…�,L);

o%�%›�…,� &n C%! �*� C!%.%›��…,  ,“C/2=2���…%�% “!%*= !=K%2…,*=�, n`n &ncj-2[;

o%�%›�…,� &n C%! �*� -%!�,!%"=…,  , !=K%2/ “ j=�!%"/� !�ƒ�!"%� n`n &ncj-2[;
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o%�%›�…,� &n C%! �*� C!��“2="��…,  !=K%2…,*%" 

n`n &ncj-2[ * …=�!=�=� , C%%?!�…, �[;

Š,C%"/� -%!�/ Š!3�%"%�% �%�%"%!= “ !=K%2…,*=�, j%�-

C=…,, (��  !=K%�,. , “C��,=�,“2%", = 2=*›� !=K%2…,*%", 

ƒ=…,�=�?,. !3*%"%� ?,� �%�›…%“2,);

Š,C%"=  -%!�= d%�%"%!= %K %K3��…,, (C!, …=C!="��…,, 

!=K%2…,*= …= %K3��…,� ƒ= “��2 !=K%2%�=2�� ).

q2=!2%"%L C�%?=�*%L ��  "…��!�…,  !=ƒ!=K%2=……/. C!%��-

�3! “2=� h“C%�…,2���…/L =CC=!=2 j%�C=…,,.

b “%%2"�2“2",, “ 32"�!›��……%L ��2%�%�%�,�L %“�…�� 

2006 �%�= C!%"���…= C�!"=  C�=…%"=  =22�“2=�,  !=K%2…,*%" 

h“C%�…,2���…%�% =CC=!=2=, !�ƒ3��2=2/ *%2%!%L K/�, ,“C%��-

ƒ%"=…/ C!, -%!�,!%"=…,, j=�!%"%�% !�ƒ�!"=, “%ƒ�=…,, o�=-

…= C%��%2%"*,, C�!�C%��%2%"*, , C%"/"�…,  *"=�,-,*=�,, 

!=K%2…,*%" n`n &ncj-2[ …= 2007 �%�, C�=…/ ,…�,",�3=��-

…%�% !=ƒ",2,  !=K%2…,*%". 

p=ƒ!=K%2=…/ %“…%"/ =�=C2=�,%……%L C!%�!=��/. d�  "“�. 

"…%"� C!,…,�=��/. !=K%2…,*%" %-%!�� �2“  o!%�!=��= 

".%›��…,  " �%�›…%“2�. d�  !=K%2…,*%", C!,… 2/. “ ,“C/-

2=2���…/� “!%*%�, “%“2="� �2“  g=�=…,� …= C�!,%� ,“C/-

2=2���…%�% “!%*=, C!%"%�,2“  C!%���3!= %��…*, 3“C�"…%“-

2, C!%.%›��…,  ,“C/2=2���…%�% “!%*=. o%�!%K…% %C,“=…= 

, C%“2�C�……% "…��! �2“  C!=*2,*= …=“2="…,��“2"=.

q���3�?,L .2=C $ "…��!�…,� !=ƒ!=K%2=……/. C!%��““%" 

" C!=*2,*3 3C!="��…,  C�!“%…=�%� -,�,=�%" j%�C=…,,. m= 

2007 �%� ƒ=C�=…,!%"=…% C!%"���…,� =22�“2=�,, !=K%2…,*%" 

-,�,=�%", ".%� ?,. " j=�!%"/L !�ƒ�!" …= ƒ=��?�…,� !3-

*%"%� ?,. �%�›…%“2�L. q ����� C!,%K!�2�…,  C!=*2,��“*,. 

…="/*%" C%��%2%"*, , %-%!���…,  =22�“2=�,%……/. �%*3��…-

2%" ��  !=K%2…,*%", %2"��=�?,. ƒ= C%��%2%"*3 , !=ƒ",2,� 

C�!“%…=�= " -,�,=�=., K3�32 %!�=…,ƒ%"=…/ “2=›,!%"*, " ,“-

C%�…,2���…%� =CC=!=2�. 

Š=*›� " 2007 �%�3 K3��2 C!%�%�›�…= !=K%2= C% “%ƒ�=…,� 

��2%�%�%�,��“*,. *%!C%!=2,"…/. �%*3��…2%": o%�%›�…,� %K 

%K3��…,, !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[, o%�%›�…,� % C%! �*� 

C!%"���…,  C%�K%!= C�!“%…=�= n`n &ncj-2[. o�=…,!3�2“ , 

�2% �=……/� �%*3��…2/ K3�32 32"�!›��…/ c�…�!=��…/� �,-

!�*2%!%� j%�C=…,, " 3 $ 4-� *"=!2=�� 2007 �. b …=",. C�=-

…=. $ C!%"���…,� " 2007 �%�3 �=“"2=K…/. “%�,%�%�,��“*,. 

,““���%"=…,L, " �=“2…%“2, ,““���%"=…,� 3�%"��2"%!�……%“2, 

!=K%2%L C�!“%…=�= n`n &ncj-2[.

q ����� C%���!›=…,  "/“%*%�% C!%-�““,%…=��…%�% 3!%"…  

!=K%2…,*%", C%��%2%"*, !=K%2…,*%" * "/C%�…�…,� “�%›-

…/. C!%,ƒ"%�“2"�……/. -3…*�,L " “%"!���……/. 3“�%", . 

%!�=…,ƒ=�,, 2!3�= " n`n &ncj-2[ C�=…%��!…% C!%"%�,2-

“  !=K%2= C% %K3��…,� , C%"/"�…,� *"=�,-,*=�,, C�!-

“%…=�=. nK3��…,� !=K%2…,*%" " C�!"3� %��!��� “" ƒ=…% 

“ “%K����…,�� …%!�=2,"…/. 2!�K%"=…,L C!%�/"��……%L 

�

�

�

K�ƒ%C=“…%“2, , %.!=…/ 2!3�=. p3*%"%�,2��, , “C��,=�,“2/ 

j%�C=…,, C%�3�=�2 =*23=��…3� ,…-%!�=�,� % “%"!���…-

…%� “%“2% …,, , C�!“C�*2,"=. !=ƒ",2,  %2!=“�,, C%“�?=  

C!%-,��…/� “��,…=!/.

b�%›�…,  “!��“2" " %K3��…,� , C%"/"�…,� *"=�,-,*=-

�,, !=K%2…,*%" " 2006 �%�3 “%“2=",�, K%��� 21 �,��,-

%…= !3K��L. hƒ …,. 30% K/�% ,ƒ!=“.%�%"=…% …= %K3��…,� 

“C��,=�,“2%" , “�3›=?,., 30% $ …= %K3��…,� !=K%�,., 

41% $ …= %K3��…,� !3*%"%�,2���L. 

b/“%*,L 3!%"�…� C!%-�““,%…=�,ƒ�= !=K%2…,*%" j%�C=…,, 

C%�2"�!�,�= *%�=…�= q2="!%C%��“*%L cp}q, C!��“2="� ""=  

n`n &ncj-2[ "% b“�!%““,L“*,. “%!�"…%"=…, . %C�!=2,"…%-

�% C�!“%…=�= Š}q ncj, C!%"%�,"",.“  " “�…2 K!� $ %*2 K!� 

2006 �%�=, , ƒ=… ""=  2-� ��“2%.

b K3�3?�� �%�3 C�=…,!3�2“  3���,2� %“%K%� "…,�=…,� %K3��-

…,� , !=ƒ",2,� 3C!="��…��“*,. …="/*%" !=K%2…,*%", "*��-

��……/. " j=�!%"/L !�ƒ�!", "…��!,2� “,“2��3 %��…*, .--�*-

2,"…%“2, %K3��…, . 

p3*%"%�“2"% n`n &ncj-2[ =*2,"…% ,“C%��ƒ3�2 C!,…�,C "%-

"����…,  C�!“%…=�= " �� 2���…%“2� , �%“2,›�…,� ����L j%�-

C=…,, C32�� !�=�,ƒ=�,, C!%�!=�� …��=2�!,=��…%�% “2,�3-

�,!%"=…, :

C!��“2="��…,� !=K%2…,*%" * �%“3�=!“2"�……/�, "��%�“2"�…-

…/�, %2!=“��"/� …=�!=�=� , …=�!=�=� n`n &ncj-2[;

C!%"���…,� %K?�*%!C%!=2,"…/. ��!%C!, 2,L.

b 2006 �%�3 16 ���%"�* K/�, C!��“2="��…/ * …=�!=�=� l,-

…,“2�!“2"= C!%�/"��……%“2, , .…�!��2,*, pt, 38 ���%"�* $ 

* …=�!=�=� n`n p`n &e}q p%““,,[, 34 ���%"�*= $ * …=�!=-

�=� n`n &ncj-2[.

b h“C%�…,2���…%� =CC=!=2� , -,�,=�=. n`n &ncj-2[ �›�-

�%�…% C!%"%� 2“  “C=!2=*,=�/ C% ��2…,� , ƒ,�…,� ",�=� 

“C%!2=, "%��LK%�3, -32K%�3, ���*%L =2��2,*�, �,…,--32K%�3, 

C�="=…,�, �/›…/� �%…*=� , �!3�,� ",�=� “C%!2=.

Š!=�,�,%……% C!%"%� 2“  *%!C%!=2,"…/� ��!%C!, 2, , C%“" -

?�……/� C!%-�““,%…=��…%�3 C!=ƒ�…,*3 $ d…� .…�!��2,*=.

o�=…%��!…=  !=K%2= C% “%ƒ�=…,� *%�C��*“…%L “,“2��/ 

3C!="��…,  C�!“%…=�%� C%ƒ"%� �2 !3*%"%�“2"3 j%�C=…,, 

%!,�…2,!%"=2�“  …= 3“2=…%"��…,� “ *=›�/� !=K%2…,*%� 

��,2���…/. 2!3�%"/. %2…%"�…,L, �2% " “"%� %��!��� ƒ…=-

�,2���…% C%"/"=�2 3C!="� ��%“2� j%�C=…,, , " *%…��…%� 

,2%�� �%�›…% C!,"�“2, * !%“23 .*%…%�,��“*,. C%*=ƒ=2���L 

�� 2���…%“2, j%�C=…,,.

Ñîöèàëüíàÿ ïîëèòèêà
q%�,=��…=  C%�,2,*= n`n &ncj-2[ %“…%"/"=�2“  …= C!,…�,-

C=. ƒ=?,2/ %“…%"%C%�=�=�?,. C!=" ���%"�*=: …��%C3?�…,� 

�

�
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��K/. -%!� �,“*!,�,…=�,, , C!,…3�,2���…%�% 2!3�=, “"%-

K%�= =““%�,=�,, , "���…,� *%���*2,"…/. C�!��%"%!%", K�ƒ3-

“�%"…%� "/C%�…�…,� 2!�K%"=…,L 2!3�%"%�% ƒ=*%…%�=2���“2"=. 

Ñîöèàëüíàÿ îòâåòñòâåííîñòü â óñëîâèÿõ 
îðãàíèçàöèîííûõ èçìåíåíèé. Ñîöèàëüíîå 
ïàðòíåðñòâî
j%�C=…,  ,“C%��ƒ3�2 2!=�,�,%……/L ��  %2!=“�, C%�.%� 

* ƒ=?,2� “%�,=��…/. C!=" !=K%2…,*%" $ C%���!›=…,� , !=ƒ-

",2,� “,“2��/ “%�,=��…%�% C=!2…�!“2"=. }2% %K3“�%"��…% 

“C��,-,*%L .��*2!%.…�!��2,*,: …�%K.%�,�%“2�� “%K����…,  

"/“%*%L 2�.…%�%�,��“*%L �,“�,C�,…/, C!%ƒ!=�…%“2�� 2!3�%-

"/. %2…%"�…,L, "/ƒ"=……%L �%“3�=!“2"�……/� !��3�,!%"=…,-

�� 2=!,-%" …= 3“�3�, �“2�“2"�……/. �%…%C%�,L. 

o!,…�,C/ “%�,=��…%�% C=!2…�!“2"= !�=�,ƒ3�2“  *=* …= %2!=“-

��"%� 3!%"…�, 2=* , …�C%“!��“2"�……% " j%�C=…,,. b 2006 �%�3 

2!, ̀ n$“2=…�,,  "� �,“� ���…=�, nKA��,…�…,  !=K%2%�=2�-

��L .��*2!%.…�!��2,*, (nKA��,…�…,  p=}�) $ n`n &Š!%,�*=  

cp}q[, n`n &o“*%"“*=  cp}q[, n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[. 

n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ , n`n &q�!%"“*=  cp}q[ C!,“%��,-

…,�,“� * n2!=“��"%�3 2=!,-…%�3 “%��="�…,� " .��*2!%.…�!-

��2,*� (nŠq) …= 2005$2006 �%�/.

o%“*%��*3 n2!=“��"%� 2=!,-…%� “%��="�…,� (�=��� $ nŠq) 

3“2=…="�,"=�2 �,…,�=��…/L “2=…�=!2 %K ƒ=2���“2" !=K%2%-

�=2�� , " `n-“2=…�, . ��L“2"%"=�, j%���*2,"…/� �%�%"%!/, 

3“�%",  *%2%!/. *%…*!�2,ƒ,!%"=�, C%�%›�…,  nŠq , 3“2=-

…="�,"=�, �%C%�…,2���…/� �=!=…2,, , ���%2/ ��  !=K%2-

…,*%".

2006 �%� “2=� C%*=ƒ=2���…/� “ 2%�*, ƒ!�…,  “%K����…,  

��…��›��…2%� j%�C=…,, 2!3�%"/. C!=" !=K%2…,*%".

b C!���"�!,, !�%!�=…,ƒ=�,, " 2006 �%�3 n`n &ncj-2[ "% 

"“�. `n-“2=…�, ., *%2%!/� "%"�, C%2%� " “%“2=" j%�C=…,,, 

K/�= ""���…= …%"=  %!�=…,ƒ=�,%……=  “2!3*23!=. h…,�,=-

�,  C!%��““= !�“2!3*23!,ƒ=�,, K/�= “" ƒ=…= “ …�%K.%�,-

�%“2�� 3�3�"�…,  3C!="� ��%“2, j%�C=…,,, %C2,�,ƒ=�,, 

�,“��……%“2, !=K%2…,*%", “…,›�…,  ,ƒ��!›�* ƒ= “��2 "/"%�= 

…�C!%-,��…/. =*2,"%" ,ƒ %“…%"…%�% C!%,ƒ"%�“2"=. n!�=-

…,ƒ=�,%……/� ,ƒ��…�…,  C%2!�K%"=�, “%*!=?�…,  C%! �-

*= 360 "2=2…/. ��,…,�. j=* C!=",�%, " C%�%K…/. “�3�= . 

"%ƒ�%›…% "%ƒ…,*…%"�…,� …��=2,"…%L !�=*�,, C�!“%…=�=, 

C“,.%�%�,��“*,. C!%K��� , “%�,=��…%L …=C! ›�……%“2, 

" 2!3�%"/. *%���*2,"=.. n�…=*% K�=�%�=!  �!=�%2…/�, ��2-

*% "/"�!�……/� " “%%2"�2“2",, “ Š!3�%"/� *%��*“%� pt 

��L“2", � !3*%"%�“2"= 3C!="� �?�L %!�=…,ƒ=�,, 3�=�%“� 

3“C�"…% C!%L2, .2%2 C�!,%� , �,…,�,ƒ,!%"=2� C%2�!,, *=* 

��  %2����…/. “%2!3�…,*%", 2=* , ��  j%�C=…,, " ���%�.

n ��!%C!, 2, . C% “%*!=?�…,� �,“��……%“2, , "2=-

2= `n- “2=…�,L !=K%2…,*, K/�, 3"��%���…/ C%� �,�…3� 

C%�C,“� ƒ= 2 ��“ �= �% ""���…,  …%"%L %!�=…,ƒ=�,%……%L 

“2!3*23!/. d�  %C!�����…,  *!3�= !=K%2…,*%", …� C%���›=-

?,. “%*!=?�…,�, , C!�,�3?�“2"�……/. C!=" …= %“2="��…,� 

…= !=K%2� K/�, “%ƒ�=…/ j=�!%"/� *%�,““,,. h“C%��ƒ%"=-

�,“� "“� "%ƒ�%›…%“2, C�!�"%�= !=K%2…,*%" …= "=*=…2…/� 

�%�›…%“2, " �!3�,� “2!3*23!…/� C%�!=ƒ����…,  `n-“2=…-

�,L. r"%��…�…,� !=K%2…,*%" …�C!%-,��…/. C%�!=ƒ����…,L 

C!%,ƒ"%�,�%“� C32�� C�!�"%�= " “�!",“…/� %!�=…,ƒ=�,,, 

“ !3*%"%�“2"%� *%2%!/. K/�% �%“2,�…32% “%��="�…,� % “%-

.!=…�…,, “3?�“2"%"=""��% 3!%"…  %C�=2/ 2!3�=, ���%2 

, �=!=…2,L. b“� C!�%K!=ƒ%"=…,  C!%"%�,�,“� C!, =*2,"…%� 

3�=“2,, C!%-“%�ƒ…/. *%�,2�2%", %K�“C��,"="",. ƒ=?,23 

C!=" , ,…2�!�“%" !=K%2…,*%". b !�ƒ3��2=2� " “" ƒ, “ “%*!=-

?�…,�� "2=2= `n-“2=…�,L K/�% 3"%��…% "“��% 33 ���%"�-

*=, *%2%!/� C%�3�,�, "“� 3“2=…%"��……/� ƒ=*%…%�=2���“2"%� 

*%�C�…“=�,%……/� "/C�=2/. 

29 “�…2 K!  2006 �%�= C!%,ƒ%"�= !�%!�=…,ƒ=�,  C32�� C!,-

“%��,…�…,  `n-“2=…�,L * n`n &ncj-2[. j=›�/L !=K%2…,* 

“"%�"!���……% C%�3�,� 3"��%���…,� % C!��“2% ?�L !�%!�=-

…,ƒ=�,, “ C!���%›�…,�� C!%�%�›,2� !=K%23 3 …%"%�% !=K%-

2%�=2�� . h " .2%2 C�!��%�…/L �%��…2 3�=�%“� ,ƒK�›=2� C!%-

K��� , C%2�!�. o%“�� !�%!�=…,ƒ=�,, n`n &ncj-2[ j%�C=…,  

"/"�= “ ,…,�,=2,"%L C!,ƒ…=…,  j%���*2,"…/. �%�%"%!%" 

`n- “2=…�,L ��L“2"3�?,�, " -,�,=�=. n`n &ncj-2[, C!, 

.2%� 3“�%",  �%�%"%!%" %“2=�,“� …�,ƒ��……/�,. 

a/�, “%.!=…�…/ 2=*,� “%�,=��…/� �=!=…2,,, *=* %*=ƒ=…,� 

�=2�!,=��…%L C%�%?, C!, C�!",�…%L !��,“2!=�,, K!=*=, 

C!, !%›��…,, !�K�…*=, C!��%“2="��…,� *%�C�…“=�,, !=“-

.%�%" …= C%�!�K�…,� !=K%2…,*%" C!��C!, 2,  , ���…%" ,. 

“���L, …= “%��!›=…,� " ��2“*,. �%"*%��…/. 3�!�›��…, . 

��2�L !=K%2…,*%", …= C!,%K!�2�…,� C32�"%* " ��2“*,� %ƒ�%-

!%",2���…/� �=��! , “=…=2%!…%$*3!%!2…%� ����…,� !=K%2-

…,*%". o!��3“�%2!�…= "/C�=2= ��,…%"!���……%�% C%“%K,  

C!, 3"%��…�…,, !=K%2…,*= C% “%K“2"�……%�3 ›��=…,� C%“�� 

3“2=…%"��…,  2!3�%"%L C�…“,,, "/C�=2/ * �K,��L…/� �=2=� 

!=K%2…,*%". p=K%2…,*=� , C�…“,%…�!=� -,�,=�%" C!��%“2="-

� �=“� 50%-…=  *%�C�…“=�,  !=“.%�%" …= 2�C�%$ , .��*2!%-

.…�!�,�. o�…“,%…�!=� "/C�=�,"=�=“� �=2�!,=��…=  C%�%?� 

* C!%-�““,%…=��…%�3 C!=ƒ�…,*3 $ d…� .…�!��2,*=, d…� C%-

›,�%�% ���%"�*=.

b“��% …= "/C�=2/ “%�,=��…%�% .=!=*2�!= " 2006 �%�3 

,ƒ!=“.%�%"=…% 51 623,7 2/“. !3K��L. b “" ƒ, “ 2��, �2% 

j%���*2,"…/� �%�%"%!/ -,�,=�%" ,���, “3?�“2"�……/� 

!=ƒ�,�,  " “,“2��� %C�=2/ 2!3�= , C!��,!%"=…, , C�!��…� , 

!=ƒ��!� C!��%“2="� ��/. ���%2, C% C!���%›�…,� !3*%"%�“2"= 

n`n &ncj-2[ “ C�!"/. ›� �…�L K/�, …=�=2/ *%���*2,"…/� 

C�!��%"%!/, %K!=ƒ%"=…/ j%�,““,, C% !=ƒ!=K%2*� 

, ƒ=*����…,� …%"/. j%���*2,"…/. �%�%"%!%". 0���� 

!=K%2/ *%�,““,L  "� �%“� 3“2=…%"��…,� %K?,. C!,…�,C%" 

!��3�,!%"=…,  “%�,=��…%$2!3�%"/. %2…%"�…,L, ��,…/. 

C%�.%�%" * %C!�����…,� 3“�%",L %C�=2/ , “2,�3�,!%"=…,  

2!3�=, 2!3�%"/. �=!=…2,L, ���%2, *%�C�…“=�,L.
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

b ��*=K!� 2006 �%�= !3*%"%�“2"% n`n &ncj-2[ …=C!=",�% 

" nKA��,…�…,� p=}� ƒ= "��…,� % C!,��� " ���…/ nKA��,…�-

…, , C%.2%�3 " %“…%"3 …%"%�% *%���*2,"…%�% �%�%"%!= K/�% 

C%�%›�…% nŠq " .��*2!%.…�!��2,*� …= 2007$2008 �%�/. o!, 

.2%� “ 3��2%� “%K����…,  C!,…�,C%" !�=��…%“2, , "/C%�…,-

�%“2, "ƒ 2/. …= “�K  %K ƒ=2���“2" K%��",…“2"% “3?�“2"%"="-

",. �=!=…2,L , ���%2 K/�, �=*“,�=��…% “%.!=…�…/ , !=“C!%-

“2!=…�…/ …= "“� -,�,=�/ j%�C=…,,.

b “" ƒ, “ !�=�,ƒ=�,�L ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ j%�C=-

…,  ,“C/2/"=�2 C%2!�K…%“2� " C!%-�““,%…=��…/. “%2!3�-

…,*=. ��  !=K%2/ " -,�,=�=.. j%�C=…,  �%2%"= “%2!3�…,-

�=2� “ !��,%…=��…/�, 3�!�›��…, �, %K!=ƒ%"=…,  " �=“2, 

%K�“C���…,  C%��%2%"*, C�!“%…=�= …�%K.%�,�%�% C!%-�“-

“,%…=��…%�% 3!%"…  ,ƒ �,“�= ��“2…/. ›,2���L " !��,%…=. 

C!,“32“2", . b ���%� j%�C=…,  C�=…,!3�2 “3?�“2"�……% 

3"��,�,2� �,“��……%“2� !=K%2=�?��% …= “2=…�, . C�!“%…=�= 

"“���“2",� …=�=�= .*“C�3=2=�,, …%"/. �%?…%“2�L " 2011$

2012 �%�=. (2=*›� “�. ��="3 3.4.).

Íåãîñóäàðñòâåííîå ïåíñèîííîå îáåñïå÷åíèå
b 2006 �%�3 “���=… K%��"%L "=� " %!�=…,ƒ=�,, …��%“3-

�=!“2"�……%�% C�…“,%……%�% %K�“C���…,  (mon) !=K%2…,*%". 

e“�, !=…�� mon “3?�“2"%"=�% �,"� " n`n &q2="!%C%��-

“*=  cp}q[ , n`n &o“*%"“*=  cp}q[, 2% " -�"!=�� $ �=!-

2� 2006 �%�= q%"�2=�, �,!�*2%!%" K/�, 32"�!›��…/ o!%-

�!=��/ mon ��  !=K%2…,*%" "“�. `n-“2=…�,L.

r2"�!›��……/� o!%�!=��/ mon %“…%"/"=�2“  …= q2!=2��,, 

…��%“3�=!“2"�……%�% C�…“,%……%�% %K�“C���…,  !=K%2…,*%" 

.%��,…�= p`n &e}q p%““,,[ , C!,ƒ"=…/ %K�“C��,2� �%-

“2%L…/L 3!%"�…� ›,ƒ…, !=K%2…,*%" " C�…“,%……%� "%ƒ!=“-

2� , .--�*2,"…%� !�"�…,� *=�!%"/. "%C!%“%", “" ƒ=……/. 

“ C!,"����…,��, 3��!›=…,�� , �%��%"!���……%L �%2,"=-

�,�L C�!“%…=�=.

o!%�!=��/ mon C!��3“�=2!,"=�2 "…��!�…,� �"3. C�…“,-

%……/. C�=…%" $ *%!C%!=2,"…%�% , C=!,2�2…%�%. 

j%!C%!=2,"…/L C�=… (*�=““,��“*=  -%!�= mon) $ %KA-

��,… �2 C�…“,%……/� C!%�!=��/, " !=�*=. *%2%!/. j%�-

C=…,  ƒ= “��2 “%K“2"�……/. “!��“2" %!�=…,ƒ3�2 mon %2��-

��…/. *=2��%!,L !=K%2…,*%", " C�!"3� %��!��� ,���?,. 

C�…“,%……/� %“…%"=…,  , C!,%K!�2=�?,. ,. " K�,›=L-

",� �%�/.

o=!,2�2…/L C�=… $ C!��“2="� �2 “%K%L !=ƒ…%",�…%“2� mon, 

C!, *%2%!%� !=K%2…,* , j%�C=…,  “%"��“2…% " %C!�����…-

…%L C!%C%!�,, , C% %C!�����……/� C!=",�=� -,…=…“,!3�2 

C�…“,%……%� %K�“C���…,� !=K%2…,*=.

b 2006 �%�3 …= -,…=…“,!%"=…,� C!%�!=�� mon K/�% …=-

C!="��…% 43 646 2/“. !3K��L. 

b �=��…�L",� C�=…/ j%�C=…,, ".%�,2 “%ƒ�=…,� ��,…%�% 

C%�.%�= * C%! �*3 !=“��2= !=ƒ��!= …��%“3�=!“2"�……%L C�…-

“,, , %!�=…,ƒ=�,, “,“2��/ mon " ,“C%�…,2���…%� =CC=!=-

2� , -,�,=�=. n`n &ncj-2[. 

Îõðàíà òðóäà è çäîðîâüÿ 
n“…%"…/� C!,…�,C%� -%!�,!%"=…,  C%�,2,*, " %K�=“2, 

%.!=…/ 2!3�= j%�C=…,,  "� �2“  ïðèçíàíèå è îáåñïå÷å-
íèå ïðèîðèòåòà æèçíè è çäîðîâüÿ ðàáîòíèêîâ ïî îòíî-
øåíèþ ê ðåçóëüòàòàì ýêîíîìè÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè.

n“…%"…=  ���� C%�,2,*, j%�C=…,, " %K�=“2, %.!=…/ 

2!3�= $ %K�“C���…,� K�ƒ%C=“…/. , ƒ�%!%"/. 3“�%",L 

2!3�= ��  !=K%2…,*%" …= "“�. “2=�, . C!%,ƒ"%�“2"�……%-

�% C!%��““=, “%ƒ�=…,� 3“�%",L, C!, *%2%!/. %K�“C��,-

"=�2“  …� 2%��*% “"%�"!���……%� 3“2!=…�…,� *=*,.$�,K% 

…=!3"�…,L …%!� C% %.!=…� 2!3�=, …% , C!��3C!�›��…,� 

"%ƒ�%›…%“2, ,. "%ƒ…,*…%"�…, .

o%�,2,*= " %K�=“2, %.!=…/ 2!3�= "*���=�2 “���3�?,� 

*����"/� C!,…�,C/: 

%K�“C���…,� K�ƒ%C=“…%“2, , %.!=…/ ƒ�%!%"�  "“�. ���-

…%" j%�C=…,, C32�� C!��3C!�›��…,  “" ƒ=……/. “ !=K%-

2%L 2!="�, 3.3�"�…,  ƒ�%!%"� , ,…�,��…2%";

“%K����…,� “%%2"�2“2"3�?,. ƒ=*%…%" , C!=",� C% %.!=-

…� 2!3�=, �%K!%"%��…/. C!%�!=��, *%���*2,"…/. “%��=-

"�…,L C% %.!=…� 2!3�= , �!3�,. 2!�K%"=…,L, *%2%!/� 

j%�C=…,  %K ƒ=�=“� "/C%�…,2�;

“%2!3�…,��“2"% “ ��“2…/�, %!�=…=�, ,“C%�…,2���…%L 

"�=“2, , “ …��%“3�=!“2"�……/�, %!�=…,ƒ=�, �,;

C!%"���…,� .*%…%�,��“*%L C%�,2,*,, “2,�3�,!3�?�L 

“%ƒ�=…,� ƒ�%!%"/. , K�ƒ%C=“…/. 3“�%",L 2!3�=;

�=!=…2,  C!,"����…,  !=K%2…,*%" , ,. C!��“2=",2���L 

* =*2,"…%�3 3�=“2,� "% "“�. .����…2=. “,“2��/ 3C!="-

��…,  %.!=…%L 2!3�=;

…�C!�!/"…%� “%"�!"�…“2"%"=…,� -3…*�,%…,!%"=…,  

“,“2��/ 3C!="��…,  %.!=…%L 2!3�=;

!=““���%"=…,� “" ƒ=……/. “ "/C%�…�…,�� 2!3�%"/. %K -

ƒ=……%“2�L 2!="�, 3.3�"�…,  ƒ�%!%"� , K%��ƒ…�L, ,…�,-

��…2%" , ,. "%ƒ��L“2",� …= �� 2���…%“2� C% %K�“C���…,� 

K�ƒ%C=“…%“2, , %.!=…/ ƒ�%!%"� ;

"…��!�…,� C�!��%"%�% %2���“2"�……%�% , ƒ=!3K�›…%�% 

%C/2= " %K�=“2, %.!=…/ 2!3�= , “%"!���……/. ��›�3…=-

!%�…/. “2=…�=!2%" (ISO 9000, ISO 14000, OHSAS 18000 

, �!3�,�).

b j%�C=…,, -3…*�,%…,!3�2 q,“2��= 3C!="��…,  %.!=…%L 2!3-

�=, K=ƒ,!3�?= “  …= *%�C��*“…%� C%�.%�� * %K�“C���…,� 

K�ƒ%C=“…%“2, , K�=�%C!, 2…/. 3“�%",L 2!3�= !=K%2…,*%". 

n…= "*���=�2 " “�K : %C2,�,ƒ=�,� %!�=…,ƒ=�,%……%L “2!3*23-

!/ j%�C=…,,, �� 2���…%“2� C% C�=…,!%"=…,�, !=“C!�����…,� 

%2"�2“2"�……%“2,, C!%���3!/, C!%��““/ , !�“3!“/ ��  !=ƒ!=-

K%2*,, "…��!�…,  , �%“2,›�…,  ����L %.!=…/ 2!3�=.

�

�

�

�

�

�

�

�



54

d�  %“3?�“2"��…,  C!%,ƒ"%�“2"�……%�% *%…2!%�  " “,“2��� 

%.!=…/ 2!3�= " j%�C=…,, “ 2005 �%�= %!�=…,ƒ%"=…% �›���-

“ �…%� C!%"���…,� ��,…/. d…�L %.!=…/ 2!3�=, " *%2%!/. C!,-

…,�=�2 3�=“2,� !=K%2…,*, "“�. “2!3*23!…/. C%�!=ƒ����…,L. 

b“� !=K%�,� ��“2= " j%�C=…,, C!%"�, =22�“2=�,� C% 3“�%", � 

2!3�= “ ,. %��…*%L …= %“…%"� ,ƒ��!�…,L , *%�C��*“…%�% =…=-

�,ƒ= -=*2%!%" C!%,ƒ"%�“2"�……%L “!��/ , 2!3�%"%�% C!%��““=.

b 2006 �. j%�C=…,  ,…"�“2,!%"=�= 41 239,8 2/“ �, !3K��L 

…= !�=�,ƒ=�,� ��!%C!, 2,L C% %.!=…� 2!3�= , 2�.…,*� 

K�ƒ %C=“…%“2, …= C!%,ƒ"%�“2"�, �2% …= 26,7 % K%��"�, ��� 

" 2005 �. b 2���…,� C�!"%�% C%�3�%�,  2007 �. j%�C=…,  

,…"�“2,!%"=�= …= 3*=ƒ=……/� ���, 15 085 2/“ � !3K��L, �2% 

…= 12,3 % K%��"�, ��� " =…=�%�,�…%� C�!,%�� 2006 �%�=.

b 2005 , 2006 ��. …= .��*2!%“2=…�, . j%�C=…,, ="=!,L, 

C%›=!%", “��!2���…/. , �!3CC%"/. …�“�=“2…/. “�3�=�" …= 

C!%,ƒ"%�“2"� …� K/�%. o!%,ƒ%"�% 177 , 216 2�.…%�%�,��-

“*,. …=!3"�…,L (,…�,��…2%") " !=K%2� %K%!3�%"=…,  “%%2-

"�2“2"�……%. b C�!"%� C%�3�%�,, 2007 �. C!%,ƒ%"�% 105 ,…-

�,��…2%", �2% …= 7,9 % ��…�"�, ��� " =…=�%�,�…%� C�!,%�� 

2006 �%�=. m, %�,… ,ƒ ,…�,��…2%" …� C!,"�� * 2!="�,!%"=-

…,� C�!“%…=�= , “�!��ƒ…/� C%"!�›��…, � ,�, !=ƒ!3"�…,-

 � %“…%"…%�% %K%!3�%"=…, .

 b j%�C=…,, C!%"%�,2“  K%��"=  !=K%2= C% %.!=…� ƒ�%!%-

"�  , C!%-,�=*2,*� ƒ=K%��"=…,L. b “%%2"�2“2",, “ C!,*=ƒ=-

�, l,…ƒ�!="���C!%�= p%““,, 1 90 %2 14.03.1996 �. , 1 83 

%2 16.08.2004 �. C!%"%� 2“  C!��"=!,2���…/� , �›��%�…/� 

C!%-,�=*2,��“*,� ���,�,…“*,� %“�%2!/, *%2%!/� C%ƒ"%� -

�2 “"%�"!���……% "/ ",2� ƒ=K%��"=…,  , C!, …�%K.%�,�%“-

2, …=C!=",2� !=K%2…,*%" …= %K“���%"=…,� " “C��,=�,ƒ,!%-

"=……/� ����K…%$C!%-,�=*2,��“*,� 3�!�›��…, .

b“� !=K%2…,*, j%�C=…,, %K�“C���…/ “2!=.%"/�, C%�,“=-

�, nlq (C% C!%�!=��� �%“3�=!“2"�……/. �=!=…2,L %*=ƒ=…,  

�!=›�=…=� p%““,L“*%L t���!=�,, K�“C�=2…%L ���,�,… “*%L 

C%�%?,).

b% ,“C%�…�…,� q2=…�=!2= “2!=.%"%L ƒ=?,2/ n`n p`n &e}q 

p%““,,[ " j%�C=…,, n`n &ncj-2[ !=ƒ!=K%2=…= , 32"�!›-

��…= o!%�!=��= “2!=.%"%L ƒ=?,2/ ��  !=K%2…,*%" ,“C%�-

…,2���…%�% =CC=!=2= , -,�,=�%". b !=�*=. .2%L C!%�!=��/ 

C!%"���…= �,“C=…“�!,ƒ=�,  !=K%2…,*%" ,“C%�…,2���…%�% 

=CC=!=2=, ƒ=*����…/ �%�%"%!/ C% �%K!%"%��…%�3 ���,�,…-

“*%�3 “2!=.%"=…,� !=K%2…,*%" , ���…%" ,. “���L …= “3��3 

9 920 2/“. !3K��L, *%2%!/� %."=2/"=�2 3 695 ���%"�*. m= 

“2!=.%"=…,� %2 …�“�=“2…/. “�3�=�" …=C!="��…% 675 2/“. !3K-

��L, *%�,��“2"% ƒ=“2!=.%"=……/. $ 3 536 ���%"�*.

b “%%2"�2“2",, “ C!%�!=��%L “2!=.%"%L ƒ=?,2/ 

n`n &ncj- 2[ …= 2007 �%� C�=…,!3�2“  ƒ=*���,2� �%�%-

"%!/ C% �%K!%"%��…%�3 ���,�,…“*%�3 “2!=.%"=…,� (��  

"“�. !=K%2…,*%", �2% K3��2 “���=…% "C�!"/�), %!�=…,ƒ%"=2� 

C!%�!=��3 �,“C=…“�!…%�% %K“���%"=…,  , ����…,  !3*%"%-

�,2���L -,�,=�%" n`n &ncj-2[.

d�  !=K%2…,*%" j%�C=…,, " !=�*=. �,“C=…“�!,ƒ=�,, (%*-

2 K!�$…% K!�) C!%"%�,2“  �›��%�…=  "=*�,…=�,  %2 �!,C-

C=, �2% “C%“%K“2"3�2 -%!�,!%"=…,� ,��3…,2�2= * ",!3“-

…/� K%��ƒ… �, “%“2="� �?,� %“…%"…3� �%�� 2!3�%C%2�!�. 

q…,›�…,� ƒ=K%��"=��%“2, “C%“%K“2"3�2 2=*›� C!%"���…,� 

…�“C��,-,��“*%L 2�!=C,,, “%2!3�…,*, j%�C=…,, C%�3�=�2 

*%�C��*“/ ",2=�,…%", ,��3…%�%�3� 2%!%" , -,2%C!�C=-

!=2%". b "�“�……,L C�!,%� ��  C!��3C!�›��…,  C!%“23�…/. 

ƒ=K%��"=…,L , C%"/"�…,  ,��3…,2�2= C!%"%� 2“  *3!“/ 

*,“�%!%�%2�!=C,,, ��ƒ=!=�,  *=K,…�2%".

b 2���…,� 2006 �%�= K%��"%� "…,�=…,� 3��� �%“� %!�=…,-

ƒ=�,, .--�*2,"…%L !=K%2/ ƒ�!="C3…*2%" -,�,=�%". b q3!-

�32“*%L cp}q-1 "%““2=…%"��…= !=K%2= ƒ�!="C3…*2=, C%�%K!=… 

“%%2"�2“2"3�?,L ���,�,…“*,L C�!“%…=�, %!�=…,ƒ%"=…= !=-

K%2= C% ���,�,…“*%�3 %K�“C���…,� " q�!%"“*%L , o“*%"“-

*%L cp}q. bƒ=,�%��L“2",� %2���= otn ,“C%�…,2���…%�% =C-

C=!=2=, ƒ�!="C3…*2%" -,�,=�%" n`n &ncj-2[ , “2!=.%"/. 

j%�C=…,L C%ƒ"%�,�%, " �=“2…%“2,, !�",2� "%C!%“ ���,�,…-

“*%L !�=K,�,2=�,, !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[. q%2!3�…,*, 

j%�C=…,, ,���2 "%ƒ�%›…%“2� …=C!="� 2�“  " ���,�,…“*,� 

3�!�›��…, , %*=ƒ/"=�?,� "/“%*%*"=�,-,�,!%"=……3� ��-

�,�,…“*3� C%�%?�.

p=ƒ!=K%2=…/ , 32"�!›��…/ *=��“2"�……/� C%*=ƒ=2��, !=K%2/ 

ƒ�!="C3…*2%" -,�,=�%" n`n &ncj-2[, ��� %“%K%� "…,�=…,� 

3��� �2“  C!%�!=��=� C!%-,�=*2,*,, “2!=.%"%L ƒ=?,2/ , 

!�=K,�,2=�,, !=K%2…,*%" -,�,=�%" n`n &ncj- 2[, “%ƒ�=… 

�=*�2 �%�%"%�% %2��2= (" �!3�,. ncj 2=*%�% …�2).

q C�!"%�% *"=!2=�= 2007 �%�= n`n &ncj-2[ C�=…,!3�2“  

""���…,� C!%�!=��/, …� ,���?�L =…=�%�%" " .%��,…�� 

n`n p`n &e}q p%““,,[, C% %!�=…,ƒ=�,, !=K%2/ 

e�,…%L �%K,��…%L C“,.%-,ƒ,%�%�,��“*%L �=K%!=2%!,,. 

t3…*�,%…,!%"=…,� 2=*%L �=K%!=2%!,, C%ƒ"%�,2 “"�“2, 

* �,…,�3�3 "�!% 2…%“2� ="=!,L…%“2, C% ",…� C�!“%…=�=, 

C!%,ƒ"%�“2"�……%�% 2!="�=2,ƒ�= , C!%-�““,%…=��…/. 

ƒ=K%��"=…,L. b C�!"3� %��!��� “C��,=�,“2=�, �=K%!=2%!,, 

C�=…,!3�2“  C!%"�“2, 3��3K��……%� C“,.%-,ƒ,%�%�,��“*%� 

%K“���%"=…,�, "*���=�?�� ,““���%"=…,� �,�…%“2…/. 

%“%K�……%“2�L, =*23=��…%�% C“,.,��“*%�% “%“2% …, , ,…2����*2=, 

%C�!=2%!“*%L !=K%2%“C%“%K…%“2,, -3…*�,%…=��…%�% 

“%“2% …,  “�!���…%$“%“3�,“2%L , …�!"…%L “,“2��/ , C!, 

…�%K.%�,�%“2, �=��…�L"�� C!%"���…,� *%!!�*�,%……/. 

, !�=K,�,2=�,%……/. ��!%C!, 2,L %C�!=2,"…%�% C�!“%…=�=. 

o%�3��……/� �=……/� � �32 " %“…%"3 ��…��›��…2= ƒ�%!%"�  

, K�ƒ%C=“…%“2,. 

b 2007 �%�3 C�=…,!3�2“  2�“…%� “%2!3�…,��“2"% “ t%…�%� 

“%�,=��…%�% “2!=.%"=…,  C% C!%�!=��� %ƒ�%!%"��…,  “%-
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

2!3�…,*%" , ,. ��2�L, %!�=…,ƒ=�,  %C�=2/ C!%-,�=*2,��-

“*,. ��!%C!, 2,L (C!%"���…,� 3��3K��……%�% C!%-,�=*2,-

��“*%�% ���,�,…“*%�% %“�%2!=) ƒ= “��2 “!��“2" tqq. 

Политика�в�сфере�благотворительности�
и�социальных�инвестиций

j%�C=…,  n`n &ncj-2[ 3��� �2 K%��"%� "…,�=…,� K�=-

�%2"%!,2���…/� , “%�,=��…/� C!%�!=��=�. n“…%"…/�, 

ƒ=�=�=�,  "� �2“  %*=ƒ=…,� K�=�%2"%!,2���…%L C%�%?, …= 

!��%…2 "*%�, ��2“*,. “=�%", K%��…,�, �%�%" C!�“2=!��/., 

ƒ=*3C*, %K%!3�%"=…,  ��  �3ƒ/*=��…/. "*%� , “C%!2,"…/. 

��…2!%", …=.%� ?,.“  " !��,%…=., ��� !=“C%�%›�…/ -,�,-

=�/ n`n &ncj-2[. d=……=  C%�,2,*= “C%“%K“2"3�2 C%"/"�-

…,� ,�,�›= j%�C=…,, " !��,%…=..

g= C�!,%� “3?�“2"%"=…,  n`n &ncj-2[ C%�%?� K/�= %*=-

ƒ=…= “���3�?,� 3�!�›��…, � , ��� �: 

Íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà ¹ 24 çàñåäàíèÿ Ñîâåòà äè-
ðåêòîðîâ ÎÀÎ «Ñòàâðîïîëüñêàÿ ÃÐÝÑ», íàõîäèâøåãîñÿ 
â óïðàâëåíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», îò 26 àïðåëÿ 2006 ãîäà: 

1. `��,…,“2!=�,, C%“��*= q%�…��…%�%��“*= …= !��%…2 

*"=!2,!/ 3�=“2…,*= bnb o�%.%2…,*%"= h.d. , ��“2"%"=…,� 

"�2�!=…%" C!, C!=ƒ�…%"=…,, 61-L �%�%"?,…/ o%K��/ 

" b��,*%L n2���“2"�……%L "%L…� $ 120 òûñ. ðóáëåé.

2. lnr dnd &q%�…��…%�%��“*=  ��2“*=  �3ƒ/*=��…=  "*%-

�=[ …= C!,%K!�2�…,� �3ƒ/*=��…/. ,…“2!3��…2%" $ 15 òûñ. 
ðóáëåé.

3. lnr &q!��…   %K?�%K!=ƒ%"=2���…=  "*%�= 1 17[ …= 

%“3?�“2"��…,� !��%…2= “C%!2,"…%�% ƒ=�= $ 100 òûñ. 
ðóáëåé; 

4. o!,.%�3 u!=�= j=ƒ=…“*%L ,*%…/ a%›��L l=2�!, 

C. q%�…��…%�%��“*= …= C!%"���…,� !��%…2…/. !=-

K%2 $ 250 òûñ. ðóáëåé.

5. &q%�ƒ3 )�!…%K/�� p%““,,[ hƒ%K,��…�…“*%�% !=L%…= 

C. q%�…��…%�%��“* $ 25 òûñ. ðóáëåé.

6. q%"�23 "�2�!=…%" bnb $ 50 òûñ. ðóáëåé.

7. d�2“*%�3 �%�3 1 4 &q%�…/"*%[ $ 20 òûñ. ðóáëåé. 

Íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà ¹ 24 çàñåäàíèÿ Ñîâåòà äè-
ðåêòîðîâ ÎÀÎ «Ñóðãóòñêàÿ ÃÐÝÑ-1», íàõîäèâøåãîñÿ 
â óïðàâëåíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», îò 28 èþíÿ 2006 ãîäà:

1. d�2“*%�3 “C%!2,"…%�3 *�3K3 &f���3›,…= ~�!/[ (�. q3!-

�32) $ 150 òûñ. ðóáëåé.

2. lnr &k,��L 1 2[ (�. q3!�32) $ 250 òûñ. ðóáëåé. 

Íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà ¹ 30ç–2006 çàñåäàíèÿ Ñîâå-
òà äèðåêòîðîâ ÎÀÎ «Ñåðîâñêàÿ ÃÐÝÑ», íàõîäèâøåãîñÿ 
â óïðàâëåíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», îò 28 èþíÿ 2006 ãîäà:

1. lnr &m=�=��…=  %K?�%K!=ƒ%"=2���…=  "*%�= 1 29[ $ 

120 òûñ. ðóáëåé.

2. ldnr ��2“*,L “=� 1 30 $ 160 òûñ. ðóáëåé.

3. j3��23!…%$�%“3�%"%�3 ��…2!3 $ 200 òûñ. ðóáëåé. 

Íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà ¹ 2 çàñåäàíèÿ Ñîâåòà äèðåê-
òîðîâ ÎÀÎ «Ïñêîâñêàÿ ÃÐÝÑ», íàõîäèâøåãîñÿ â óïðàâ-
ëåíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», îò 27 èþëÿ 2006 ãîäà:

1. o%›�!,",�*%�3 �%�3$,…2�!…=23 ��  C!�“2=!��/. , ,…-

"=�,�%" (o“*%"“*=  %K�=“2�) $ 40 òûñ. ðóáëåé.

2. d��%",�“*%�3 !=L%……%�3 q%"�23 "�2�!=…%" "%L…/ , 2!3-

�= (C. d��%",�,, �. o“*%") $ 150 òûñ. ðóáëåé.

3. d��%",�“*%L ��…2!=��…%L !=L%……%L K%��…,�� $ 150 òûñ. 
ðóáëåé.

4. d��%",�“*%L %K?�%K!=ƒ%"=2���…%L "*%�� 1 2 (C. d�-

�%",�,, �. o“*%") $ 50 òûñ. ðóáëåé.

Íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà ¹ 31 çàñåäàíèÿ Ñîâåòà äèðåê-
òîðîâ ÎÀÎ «Òðîèöêàÿ ÃÐÝÑ», íàõîäèâøåãîñÿ â óïðàâ-
ëåíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», îò 6 ìàÿ 2006 ãîäà:

`��,…,“2!=�,, �. Š!%,�*= …= %*=ƒ=…,� C%�%?, …= C!%"�-

��…,� %C�!=�,, C% 2!=…“C�=…2=�,, *%“2…%�% �%ƒ�= !�K�…-

*3$,…"=�,�3 u!/2,…%L k.l.$ 170 òûñ. ðóáëåé.

Íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà ¹ 5 çàñåäàíèÿ Ñîâåòà äèðåê-
òîðîâ ÎÀÎ «Òðîèöêàÿ ÃÐÝÑ», íàõîäèâøåãîñÿ â óïðàâ-
ëåíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2», îò 15 ñåíòÿáðÿ 2006 ãîäà: 

`*,�=23 j=!=K=�/*“*%�% !=L%…= j%“2=…=L“*%L %K�=“2, p�“-

C3K�,*, j=ƒ=.“2=… …= C!%"���…,� !��%…2= j=!=K=�/*“*%L 

��…2!=��…%L !=L%……%L K%��…,�/ $ 1 650 òûñ. ðóáëåé. 

b 2007 �%�3 q%"�2%� �,!�*2%!%" n`n &ncj-2[ %�%K!�…% 

"/����…,� ��…�›…/. “!��“2" …= K�=�%2"%!,2���…/� ���, 

`��,…,“2!=�,, d��%",�“*%�% !=L%…= " !=ƒ��!� 400 2/“. 

!3K��L ��  ƒ="�!"�…,  “2!%,2���“2"= “C%!2,"…%�% *%�C-

��*“= (C!%2%*%� %2 15.03.2007 1 59/59).

Š=*›� C�=…,!3�2“  äî êîíöà 2007 ãîäà %*=ƒ=2� K�=�%2"%!,2���-

…3� C%�%?� 0�…2!=��…%L !=L%……%L K%��…,�� j=!=K=�/*“*%�% 

!=L%…= p�“C3K�,*, j=ƒ=.“2=… " !=ƒ��!� 5 000 2/“. !3K��L.
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ГЛАВА�9

ОБЩЕСТВЕННОЕ�ЗАВЕРЕНИЕ

Процедура�заверения

n!�=…,ƒ=�,  %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  n2��2= ƒ= 2006 �%� 

C!%"%�,2“  …= %“…%"� %-,�,=��…%�% !�"�…,  j%�C=…,, 

(C!,*=ƒ n`n &ncj-2[ 1 717 %2 30 ,��  2007 �%�=).

b “=�%� …=�=�� C3K�,�…%�% .2=C= C%��%2%"*, …�-,…=…“%-

"%�% n2��2= ƒ= 2006 �. $ " ,��� 2007 �. $ n`n &ncj-2[ …=-

C!=",�% C,“��% C!��“2=",2�� � ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… 

“ C!���%›�…,�� “2=2� 3�=“2…,*=�, C!%���3!/ %K?�“2"�……%-

�% ƒ="�!�…,  …=“2% ?��% n2��2=. `�!�“=2/ C%�K,!=�,“� 2=*, 

�2%K/ %…, �,K% C! �% C!��“2="� �, “2�L*.%���!%" j%�-

C=…,, (��“2…/� %!�=…/ "�=“2, 2�!!,2%!,L !=“C%�%›�…,  

“2=…�,L, ,…"�“2%!/ , �!.), �,K% C!��“2="� �, …�ƒ=",“,�/. 

%2 j%�C=…,, , ="2%!,2�2…/. %K?�“2"�……/. �� 2���L (l�›-

�3…=!%�…/L “%�,=��…%$.*%�%�,��“*,L “%�ƒ) , .*“C�!2%" , 

*%…“3��2=…2%", "�=���?,. C!%K���=2,*%L *%!C%!=2,"…%L 

“%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,. b=›…�L",� 3“�%",�� C!,��=-

"�…,  K/�% …��%C3?�…,� *%…-�,*2= ,…2�!�“%".

d��=  .2% C!���%›�…,�, j%�C=…,  ,“.%�,�= ,ƒ …=��!�-

…,  3��3K,2� “"%� "ƒ=,�%��L“2",� “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, 

“2%!%…=�,, = 2=*›� 3*!�C,2� �%"�!,� * “%��!›=…,� …=-

“2% ?��% n2��2=. q% “"%�L “2%!%…/ n`n &ncj-2[ !�",-

�% %K�“C��,"=2� …�ƒ=",“,�%� %K?�“2"�……%� ƒ="�!�…,�, 

C!,… " …= “�K  “���3�?,� %K ƒ=2���“2"=:

`) C!��%“2=",2� "%ƒ�%›…%“2� 3�=“2,  ƒ="�! �?,� 

�,�=� ,ƒ 3�=��……/. %2 l%“*"/ !��,%…%" C!,“32“2",  

j%�C=…,, (%C�=2= !=“.%�%" …= C%�ƒ�*3 , 2. C.);

a) %K�“C��,2� “"%K%�3 "/!=›�…,  �…�…,L " .%�� �,=-

�%�%" , %K?�“2"�……/. “�3"=…,L (�2% %K�“C��,"=�%“� 

C!,��="�…,�� …�ƒ=",“,�%�% "��3?��% ��!%C!, 2,L; 

"/����…,� " C!%�!=��� �,=�%�%" "!���…, ��  "/-

“*=ƒ/"=…,L C!��“2=",2���L ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… 

, ƒ="�! �?,. �,�);

b) C!��%“2=",2� ,…-%!�=�,%……%� , �%*3��…2=!…%� 

%K�“C���…,�, "*���=  C�!��=�3 C% ƒ=C!%“=� ƒ="�! -

�?,. �,� �%C%�…,2���…/. �%*3��…2%" j%�C=…,,, …� 

C!��“2="� �?,. *%���!��“*3� 2=L…3.

�

�

�

b C!,��=“,2���…%� C,“��� * 3�=“2…,*=� ƒ="�!�…,  3*=ƒ/"=-

�%“�, �2% &%K?�“2"�……%� ƒ="�!�…,� n2��2= $ .2% C3K�,�…=  

%��…*= *=��“2"= “%��!›=…,  n2��2=, = 2=*›� C!%��““= "ƒ=-

,�%��L“2",  j%�C=…,, “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,[. 

Š=*›� " .2%� C,“��� “%%K?=�%“�, �2% &" C!%��““� C%��%2%"-

*, n2��2= j%�C=…,  %!,�…2,!3�2“  …= p3*%"%�“2"% C% %2��2-

…%“2, " %K�=“2, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  GRI , q2=…�=!2 "ƒ=,-

�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, AA 1000SES[.

n`n &ncj-2[ ,“.%�,2 ,ƒ 2%�%, �2% C!%��““ ƒ="�!�…,  …=“2%-

 ?��% n2��2= �%�›�… …%“,2� C3K�,�…/L .=!=*2�! , C!��C%-

�=�=�2 %“3?�“2"��…,� 2!�. .2=C%":

&o!,��="�…,�[: %!�=…,ƒ=�,  �!3CC/ ƒ="�! �?,. %2��2 

�,� (Stakeholders Panel);

&d,=�%�[: %!�=…,ƒ=�,  ! �= "“2!�� ��…��›�!%" j%�C=-

…,, “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, " !=�*=. C%��%2%"-

*, n2��2=. g="�! �?,� �,�=� (�,K% ,. 3C%�…%�%��……/� 

C!��“2=",2�� �) K/�= %K�“C���…= "%ƒ�%›…%“2� 3�=“2,  

*=* "% "“�. "“2!��=. “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, 

C% %“%K/� 2��=�, 2=* , " %K?�“2"�……/. “�3"=…, . C% 

2�*“23 n2��2=;

&n��…*=[: C%��%2%"*= , C%�C,“=…,� ,2%�%"%�% ƒ=*��-

��…,  C% %2��23.

p%�� ƒ="�! �?,. �,� “%“2%,2 " 2%�, �2%K/ 3�%“2%"�!,2� 

“"%�L C%�C,“�� .=!=*2�! C!%"���……/. ��!%C!, 2,L , %��-

…,2� *=��“2"% “3›��…,L , �=……/., C!,"���……/. " 2�*“2� 

n2��2=. qC%“%K , *!,2�!,, %��…*, …�-,…=…“%"%L %2��2…%“-

2, �%�›…/ “%%2"�2“2"%"=2� C!,…�,C=� ��›�3…=!%�…%�% 

“2=…�=!2= AA 1000AS.

}2,� “2=…�=!2%� C!��C,“/"=�2“  C!%"%�,2� %��…*3 “%��!-

›=…,  n2��2= , C!%��““= C%��%2%"*, …�-,…=…“%"%�% n2��-

2= j%�C=…,, " “%%2"�2“2",, “ 2!��  *!,2�!, �,: C%�…%2%L 

%“"�?�…,  , “3?�“2"�……%“2�� "%C!%“%", C!��“2="��……/. 

" n2��2�, = 2=*›� “C%“%K…%“2�� j%�C=…,, * !�=�,!%"=…,� 

…= ƒ=C!%“/ , C%›��=…,  ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%….

�

�

�
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}2% %ƒ…=�=�2, �2% %��…,"=2�“  �%�›�… n2��2 j%�C=…,, " ��-

�%�, , C!, .2%� %��…,"=2�“  %2…%“,2���…% 2%�%, …=“*%��*% 

C%�%… *!3� 2��, " …�� !=“*!/2/.. 

&o%�…%2=[ ,�, ,“��!C/"=�?,L .=!=*2�! n2��2= C!%"�! -

�2“  " “!="…�…,, “% "“�� *!3�%� "%C!%“%", C%�… 2/. %2-

…%“,2���…% �� 2���…%“2, j%�C=…,, " qlh, " %2!=“��"/. 

�,“*3““, . , …= "“2!��=. “% “2�L*.%���!=�,.

&q3?�“2"�……%“2�[ %ƒ…=�=�2 "…,�=…,� * 2%�3, *=* !=“*!/"=-

�2“  *=›�/L "%C!%“, …=“*%��*% ��% !=“*!/2,� 3�%"��2"%!,-

2���…% “ 2%�*, ƒ!�…,  ,…2�!�“%" , ��……%“2�L (“3?�“2"�……%-

�%) ��  ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%….

d=���, %K ƒ=2���…%L “%“2="� �?�L %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�-

…,   "� �2“  %��…*= &“C%“%K…%“2, * !�=�,!%"=…,�[. 

d�  2%�% �2%K/ 2=*=  %��…*= �%��= “%“2% 2�“ , 24 ,��  

2007 �. K/�, %!�=…,ƒ%"=…/ 2��=2,��“*,� �,=�%�, “ ƒ=,…-

2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, j%�C=…,, (C%�!%K…�� “�. C!,-

�%›�…,� 1 3). 

g=���=…,  , C!���%›�…,  ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, "/“*=-

ƒ=……/� " .%�� .2,. �,=�%�%", K/�, %-%!���…/ C!%2%*%�=-

�,$!�ƒ��� , …=C!="��…/ "“�� ƒ="�! �?,� �,�=�, = 2=*›� 

�!3�,� 3�=“2…,*=� �,=�%�=.

q% “"%�L “2%!%…/ n`n &ncj-2[ “% "“�L “�!��ƒ…%“2�� %2-

…�“�%“� * .2,� �,=�%�=� , ,. !�ƒ3��2=2=�, !=““�=2!,"=  

,. ��  “�K  *=* %!,�…2,!/ ��  C%��%2%"*, 2�*“2= n2��2= 

ƒ= 2006 �%�, ��  -%!�3�,!%"=…,  C�=…%" , %K ƒ=2���“2" 

j%�C=…,,.

n!�=…,ƒ=�,  %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  "*���,�= 2=*›� 

C!%"���…,� nK?�“2"�……/. “�3"=…,L C% C!%�*23 n2��2= 

ƒ= 2006 �%�, *%2%!%� C!%"�% 6 ="�3“2= 2007 �. (C%�!%K…�� 

“�. C!,�%›�…,� 1 3)

m=*=…3…�, 3 ="�3“2= 2006 �., "“�� 3�=“2…,*=� nK?�“2"�…-

…/. “�3"=…,L K/� …=C!="��… C!%�*2 …�-,…=…“%"%�% n2-

��2= n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �. (��  %K?�“2"�……%�% %K-

“3›��…, ), = 2=*›� �%C%�…,2���…/� C!�ƒ�…2=�,%……/� 

�=2�!,=�/ C% ƒ=C�=…,!%"=……/� "/“23C��…, � C!��“2=-

",2���L j%�C=…,, , &=…*�2/ %K!=2…%L “" ƒ,[ ��  "/!=-

›�…,  " C,“���……%L -%!�� C%›��=…,L , %��…%* 3�=“2-

…,*%" “�3"=…,L.

o%“�� C!%"���…,  “�3"=…,L j%�C=…,  “%K!=�= , C!%=…=-

�,ƒ,!%"=�= ƒ=���=…, , �%C%�…�…,  , C%›��=…,  ƒ=,…2�-

!�“%"=……/. “2%!%… (“���=……/� *=* 3“2…%, 2=* , " C,“���…-

…%L -%!�� " ",�� ƒ=C%�…�……/. &=…*�2 %K!=2…%L “" ƒ,[) 

* C!���=�=��%�3 C!%�*23 n2��2= ƒ= 2006 �%� (��  %K?�-

“2"�……/. %K“3›��…,L), = 2=*›� !�*%��…�=�,, C% ��% �%-

!=K%2*�. 

j%�C=…,  �%!=K%2=�= 2�*“2 n2��2= , "…�“�= ,ƒ��…�…,  

" ,2%�%"3� "�!“,� n2��2= ƒ= 2006 �%� " “%%2"�2“2",, 

“ "/“*=ƒ=……/�, ƒ=���=…, �, , !�*%��…�=�, �, ƒ=,…2�-

!�“%"=……/. “2%!%…. 

j!%�� 2%�%, �2%K/ C!��%“2=",2� "%ƒ�%›…%“2� ƒ="�! �?,� 

�,�=� 3K��,2�“  " 2%�, �2% "/“*=ƒ=……/� …= “�3"=…, . ƒ=-

���=…,  , C%›��=…,  * n2��23 ƒ= 2006 �%� …� %“2=�,“� 

K�ƒ "…,�=…,  j%�C=…,, , K/�, 3�2�…/ " ,2%�%"%L "�!“,, 

n2��2= ƒ= 2006 �%�, n`n &ncj-2[ …=C!=",�% "“�� 3�=“2…,-

*=� “�3"=…,L, " 2%� �,“�� ƒ="�! �?,� �,�=�:

,2%�%"3� "�!“,� &n2��2= % *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,-

"%“2, , “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, n`n &ncj-2[ ƒ= 

2006 �%�[;

&p�ƒ��� C% ,2%�=� nK?�“2"�……/. “�3"=…,L C% n2��23[, 

“%��!›=?�� C%�!%K…%� %C,“=…,� .%�= nK?�“2"�……/. 

“�3"=…,L , "/“*=ƒ=……/. “3›��…,L ,. 3�=“2…,*%";

&n2"�2/ …= ƒ=���=…,  , C!���%›�…,  ƒ=,…2�!�“%"=……/. 

“2%!%…, "/“*=ƒ=……/� " .%�� nK?�“2"�……/. “�3"=…,L C% 

n2��23[, ��� j%�C=…,  C!��“2=",�= " “"%�…%L -%!�� 2%, 

*=*,� %K!=ƒ%� ƒ=���=…,  , C%›��=…,  ƒ=,…2�!�“%"=……/. 

“2%!%… 3�2�…/ " ,2%�%"%L "�!“,, n2��2= ƒ= 2006 �%� , …=L-

�32 “"%� %2!=›�…,� " K3�3?�L �� 2���…%“2, j%�C=…,,.

b ƒ="�!"�…,� n`n &ncj-2[ %K!=2,�%“� * ƒ="�! �?,� 

�,�=� “ C!%“�K%L %��…,2� .2%2 *%�C��*2 �%*3��…2%" C% 

*!,2�!, �, C!��3“�%2!�……/� q2=…�=!2%� `` 1000SES, 

!�ƒ3��2=2/ ���% C!��“2="��…/ " ",�� g=*����…,  C% 

,2%�=� %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  n2��2= ƒ= 2006 �%� 

(“�. ��="3 9.2).

Заключение�по�итогам�
общественного�заверения

Îáùàÿ èíôîðìàöèÿ
n`n &ncj-2[ C!���%›,�% …=� %��…,2� “"%L n2��2 % *%!-

C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, , “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, ƒ= 

2006 �%� (�=��� $ n2��2 ƒ= 2006 �%�) " ���%�, = 2=*›� “3-

?�“2"�……%“2� , C%�…%23 ,…-%!�=�,, C% …=,K%��� ƒ…=�,�/� 

��  …=“, *=* ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… j%�C=…,,, "%C!%“=�. 

b …=�=�� C3K�,�…%�% .2=C= C%��%2%"*, n2��2= j%�C=…,  …=-

C!=",�= …=� C,“��%, " *%2%!%� %KA “…,�= “"%� …=��!�…,� 

%K�“C��,2� %K?�“2"�……%� ƒ="�!�…,� n2��2= ƒ= 2006 �%�, 

C!��%“2=",2� …=� "%ƒ�%›…%“2� ƒ=C!=","=2� , C%�3�=2� �%-

C%�…,2���…3� ,…-%!�=�,� , �%*3��…2/ j%�C=…,,, %2…%-

“ ?,�“  * "%C!%“=� *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…, , .*%�%�,,, 

“%�,=��…%�% !=ƒ",2,  , �!3�,� …�-,…=…“%"/� =“C�*2=� ��-

 2���…%“2, n`n &ncj-2[. 

d=��� j%�C=…,  C!��%“2=",�= …=� , …=",� C!��“2=",2�� � 

"%ƒ�%›…%“2� 3�=“2"%"=2� " nK?�“2"�……/. “�3"=…, . C% n2-

��23 n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �%�, *%2%!/� “%“2% �,“� 6 ="�3“2= 

�

�

�
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

2007 �%�=, = 2=*›� " �"3. �,=�%�=., C%“" ?�……/. �� 2���…%“-

2, j%�C=…,, , C%��%2%"*� …�-,…=…“%"%�% n2��2=, *%2%!/� 

C!%"�, 24 ,��  2007 �. o!, C%“!��…,��“2"� …�ƒ=",“,�%�% 

�%��!=2%!= "“� 3�=“2…,*, nK?�“2"�……/. “�3"=…,L , �,=�%-

�%" ,���, C%�…3� "%ƒ�%›…%“2� "/!=ƒ,2� “"%� �…�…,�. 

j!%�� 2%�%, �/ ,���, "%ƒ�%›…%“2� %��…,2� “"%L %C/2 "ƒ=,�%-

��L“2",  “ n`n &ncj-2[ , �=2� “"%, !�*%��…�=�,, " %K�=“-

2, *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, n`n &ncj- 2[ 

, "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,.

b .%�� %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  n2��2= �/ …� “2=",�, “"%-

�L ƒ=�=��L , …� C!%"%�,�, C!%"�!%* “,“2�� “K%!= , =…=-

�,ƒ= ,…-%!�=�,, " j%�C=…,, , …� ,ƒ3�=�, “C��,=��…/� 

%K!=ƒ%� �=……/� , C!%��““/ " %K�=“2, %.!=…/ %*!3›=�?�L 

“!��/, !=ƒ",2,  C�!“%…=�=, %.!=…/ 2!3�= , 2. C. m="� ƒ=*��-

��…,� %“…%"/"=�2“  …= “!="…,2���…%� =…=�,ƒ� �"3. "�!“,L 

n2��2= ƒ= 2006 �%� (C!%�*2 ��  %K?�“2"�……%�% %K“3›��…,  

, ,2%�%"=  "�!“, ), = 2=*›� …= %C/2� "ƒ=,�%��L“2",  “ !3*%-

"%�“2"%� , “%2!3�…,*=�, n`n &ncj-2[ " .%�� nK?�“2"�…-

…/. “�3"=…,L , �!3�,. ��!%C!, 2,L C% %K?�“2"�……%�3 

ƒ="�!�…,� n2��2=. 

l/ “�%��, %��…,2� !�=�,!%"=…,� j%�C=…,, …= C%›��=…,  

, ƒ=���=…,  C% n2��23 ƒ= 2006 �%�, = 2=*›� �=2� !�*%��…-

�=�,, C% %!�=…,ƒ=�,, C!%��““= …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, , 

"ƒ=,�%��L“2",� “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, " j%�C=-

…,,. Š�*“2 ƒ=*����…,  K/� “%��=“%"=… "“��, C%�C,“="",�, 

��% �,�=�,. l/ …� C%�3�=�, "%ƒ…=�!=›��…,  %2 j%�C=…,, 

ƒ= "!�� , ƒ=2!=��……%� …= .23 !=K%23.

Îöåíêè, çàìå÷àíèÿ è ðåêîìåíäàöèè
l/ ��,…/ " C%�%›,2���…%L %��…*� n2��2= n`n &ncj- 2[ 

ƒ= 2006 �%�, *%…*!�2…%“2, , %KA��= C!��“2="��……%L ,…-

-%!�=�,,. l/ “ 3�%"��2"%!�…,�� %2���=�� .%!%",L 3!%-

"�…� ��…��›��…2= n`n &ncj-2[, = ,��……% C!%���%…“-

2!,!%"=……3� “C%“%K…%“2� "/��� 2� C!%K���/, “2=",2� 

*%…*!�2…/� ���, , ƒ=�=�,, -%!�3�,!%"=2� “"%, C�=…/ 

, %K ƒ=2���“2"=. l/ %“%K% %2���=�� “"%�"!���……%“2� 

"=�= C%��%2%"*, n2��2= ƒ= 2006 �%�. 

a�ƒ3“�%"…/�, �%“2%,…“2"=�, n2��2=  "� �2“  ,“C%��ƒ%-

"=…,� j%�C=…,�L ��›�3…=!%�…/. “2=…�=!2%" …�-,…=…“%-

"%L %2��2…%“2,, C!%"���…,� C!��"=! �?,. ��!%C!, 2,L 

(�,=�%�%") , nK?�“2"�……/. “�3"=…,L C% n2��23 " !=�*=. 

%K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  n2��2= ƒ= 2006 �%� “ 3�=“2,�� 

C!��“2=",2���L ",!%*%�% *!3�= ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%….

r!%"�…� !=“*!/2,  ,…-%!�=�,, �/ %��…,"=�� *=* "/“%-

*,L, %“%K�……% “ 3��2%� 2%�%, �2% �=……/L n2��2  "� �2“  C�!-

"/� C%�…%��……/� %2��2%� j%�C=…,,, *=* “ 2%�*, ƒ!�…,  

“���%"=…,  p3*%"%�“2"3 C% %2��2…%“2, " %K�=“2, 3“2%L�,-

"%�% !=ƒ",2,  (GRI, G3), 2=* , “ 2%�*, ƒ!�…,  C%�…%�% 3��2= 

"/“*=ƒ=……/. " .%�� �,=�%�%" , “�3"=…,L ƒ=���=…,L.

m=� …�,ƒ"�“2…/ *=*,�-�,K% -=*2/, *%2%!/� K/ “2=",�, 

C%� “%�…�…,� C!="�,"%“2� ,ƒ�%›�……%L ,…-%!�=�,,.

b .%�� nK?�“2"�……/. “�3"=…,L , ,…/. ��!%C!, 2,L C% 

%K?�“2"�……%�3 ƒ="�!�…,� n2��2= “ 3�=“2,�� ƒ=,…2�!�-

“%"=……/. “2%!%… n`n &ncj-2[ C!��“2=",�% !=ƒ"�!…323� 

,…-%!�=�,� % C�=…=. C% “%"�!"�…“2"%"=…,� 3C!="��…,  

"%ƒ��L“2",�� j%�C=…,, (…= .*%�%�,�, .*%…%�,*3 , %K-

?�“2"%), % C!%K���=. , C�!“C�*2,"=. 3�=“2,  j%�C=…,, 

" !=ƒ",2,, !��,%…%" C!,“32“2", , % “2!=2��,��“*,. ��� . 

, %!,�…2,!=. !=ƒ",2,  j%�C=…,,.

l/ 2=*›� C%�%›,2���…% %��…,"=�� �!3�%L "=›…/L "=� 

j%�C=…,, " %2…%"�…,, %2"�2“2"�……%�% "���…,  K,ƒ…�“=, 

C!��“2="��……/L " n2��2� ƒ= 2006 �%�, *%2%!/L “" ƒ=… 

“ …=��!�…,�� n`n &ncj-2[ "/L2, “ ,…,�,=2,"%L C% “%-

ƒ�=…,� =““%�,=�,, ��…�!,!3�?,. *%�C=…,L.

j!%�� 2%�%, j%�C=…,  C!%���%…“2!,!%"=�= �%2%"…%“2� "�“-

2, %2*!/2/L �,=�%� C% !=ƒ�,�…/� …=C!="��…, � *%!C%!=-

2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, n`n &ncj-2[ (" 2%� 

�,“�� C% "%C!%“=� .*%�%�,��“*%�% "%ƒ��L“2",  j%�C=…,,, 

C% "%C!%“=� …=�=›,"=…,  “,“2��=2,��“*%�% �,=�%�= “ ƒ=-

,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, " !��,%…=. C!,“32“2",  , 2. C.). 

l/ ",�,�, �2% !3*%"%�“2"% n`n &ncj-2[ %“%ƒ…=�2 C!%-

K���/ " “-�!� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, 

j%�C=…,, , C!��C!,…,�=�2 ��!/ C% ,. !�"�…,�.

b��“2� “ 2�� �/ “�,2=�� “"%,� �%��%� %2��2,2� , !�*%��…-

�%"=2� j%�C=…,, %K!=2,2� %“%K%� "…,�=…,�:

…= ����“%%K!=ƒ…%“2� 3�=“2,  " C!%��““� %2��2…%“2, 

, �,=�%�=. !3*%"%�“2"= !��,%…=��…/. -,�,=�%" j%�-

C=…,,. }2% C%ƒ"%�,2 K%��� C%�…% !=“*!/2� 2�!!,2%!,-

=��…3� C!%K���=2,*3;

…= ����“%%K!=ƒ…%“2� K%��� C%�…%�% "%"����…,  ��“2…/. 

ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… " C!%��““ …�-,…=…“%"%L %2-

��2…%“2, j%�C=…,,. d�  .2%�% “���3�2 C!%"%�,2� �=“2� 

��!%C!, 2,L C% �,=�%�=� “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=-

�, , %K?�“2"�……%�3 ƒ="�!�…,� n2��2= …�C%“!��“2"�……% 

" !��,%…=. C!,“32“2",  “2=…�,L j%�C=…,,;

…= …�%K.%�,�%“2� " K�,›=L"�� "!��  %K�“C��,2� ��2*%“2� 

%!�=…,ƒ=�,, ,“C%�…�…,  C�=…%" , %K ƒ=2���“2", ƒ=-,*-

“,!%"=……/. " n2��2� ƒ= 2006 �%� , 3“2=…%",2� C%! �%* 

,. ,“C%�…�…,  (…=�,�,� %2����…%�% C!,*=ƒ=, …=ƒ…=��…,� 

%2"�2“2"�……/., %!�=…,ƒ=�,  !��3� !…%�% �%…,2%!,…�= 

, 2. C.). q�,2=��, �2% *%�C=…, , *%2%!=  "/C%�… �2 C3K�,�-

…% "ƒ 2/� %K ƒ=2���“2"=, C3“2� ,. �=›� …� �…%�%, ��…,2“  

*=* …=��›…=  , ƒ=“�3›,"=�?=  �%"�!,  C% “!="…�…,� 

“ *%�C=…,�L, *%2%!=  K�!�2 �…%�% %K ƒ=2���“2" , ƒ=2�� 

%2…%“,2“  * …,� C!�…�K!�›,2���…%.

l/ 2=*›� *%…“2=2,!3��, �2% n`n &ncj-2[ …� C%�…%“2�� 

,“C%��ƒ%"=�% "%ƒ�%›…%“2, *%!C%!=2,"…%�% “=L2= C% ,…-

-%!�,!%"=…,� …�%�!=…,��……%�% *!3�= ƒ=,…2�!�“%"=……/. 

�

�

�
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�,� %2…%“,2���…% C!%��““= …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, j%�-

C=…,,. b �=��…�L"�� �/ !�*%��…�3�� j%�C=…,, K%��� =*-

2,"…% ,“C%��ƒ%"=2� "%ƒ�%›…%“2� C3K�,*=�,, �=2�!,=�%", 

C�=…%" , C!%2%*%�%" �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%-

!%…=�, ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L “=L2.

Ñóùåñòâåííîñòü âîïðîñîâ, ïðåäñòàâëåííûõ 
â Îò÷åòå çà 2006 ã.
n2��2 ƒ= 2006 �%� %C,“/"=�2 ,���?��“  C%…,�=…,� 

n`n &ncj-2[ *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,, 

%“…%"…/� .����…2/ “2!=2��,, , …=ƒ/"=�2 …�-,…=…“%"/� 

!,“*, “2!=2��,��“*,. ,…,�,=2," n`n &ncj-2[ C% !=ƒ",2,� 

.��*2!%.…�!��2,��“*%�% K,ƒ…�“=. }2% “%%2"�2“2"3�2 “2!��-

��…,� !3*%"%�“2"= j%�C=…,,, C% ��…�"�L ��!�, ƒ…=2� 

C!%K���/, *%2%!/� "/2�*=�2 ,ƒ “2=23“= n`n &ncj-2[ *=* 

C3K�,�…%L *%�C=…,, , %K?�“2"�……%-,…-!=“2!3*23!…%L 

!%�, n`n &ncj-2[ " .*%…%�,*� , ›,ƒ…, !��,%…%" C!,-

“32“2", . q …="�L 2%�*, ƒ!�…, , 2=*%L =*��…2 !=““�%2!�…,  

�� 2���…%“2, .…�!��2,��“*,. *%�C=…,L  "� �2“  %K ƒ=2���-

…/� ��  …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, "“�. *%�C=…,L, !=K%2=-

�?,. " “-�!� %K?�“2"�……%L ,…-!=“2!3*23!/.

n�…=*% �/ “�,2=��, �2% ,���?��%“  3 ��…��›��…2= 

n`n ncj-2[ %K?��% C%…,�=…,  jqn …��%“2=2%�…%, C%.2%�3 

�/ �%›�� 2%��*% C!,"�2“2"%"=2� C�=…/ j%�C=…,, !=ƒ!=-

K%2=2� , %C3K�,*%"=2� C3K�,�…3� C%ƒ,�,� n`n &ncj- 2[ 

C% "%C!%“=� jqn, ��2=�,ƒ,!3�?3� �� 2���…%“2� j%�C=-

…,, " .2%L “-�!�. 

b n2��2� ƒ= 2006 �%� C!��“2="��…= *%�C��*“…=  ,…-%!-

�=�,  C% "%ƒ��L“2",� j%�C=…,, …= %*!3›=�?3� “!��3, 

%K?�“2"% , .*%…%�,*3, = 2=*›� C!��“2="��…% ",��…,� 

j%�C=…,�L "%C!%“%", "/ƒ/"=�?,. %ƒ=K%��……%“2� ,…"�“2,-

�,%……%�% “%%K?�“2"=, .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L, =*�,%-

…�!%" j%�C=…,, , !�L2,…�%"/. =��…2“2", %!�=…%" ��“2…%�% 

“=�%3C!="��…,  , ,…/. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…. }2% %2-

"�2“2"�……%“2� ƒ= C!,"����……/� ,…"�“2,�,,, .--�*2,"…%“2� 

“,“2��/ *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…, , 3�=“2,� j%�C=…,, 

" !=ƒ",2,, !��,%…%" , �!. 

q�,2=�� …�%K.%�,�/� %2��2,2�, �2% n`n &ncj-2[ 3�=�%“� 

%C,“=2� “"%L C%�.%� * "%C!%“=� .*%�%�,��“*%L K�ƒ%C=“…%“2, 

, C!��“2=",2� " 2�*“2� n2��2= “2!3*23!,!%"=……3� ,…-%!�=�,� 

C% "%ƒ��L“2",� j%�C=…,, …= %*!3›=�?3� C!,!%�…3� “!��3.

m=� …�,ƒ"�“2…/ �!3�,� "%C!%“/, “3?�“2"�……/� ��  ƒ=,…-

2�!�“%"=……/. “2%!%…, *%2%!/� j%�C=…,  �%�›…= K/�= K/ 

"*���,2� " n2��2 ƒ= 2006 �%�.

Ïîëíîòà èíôîðìàöèè
l/ C%…,�=��, �2% j%�C=…,  …� %2"�2,�= " “"%�� n2��2� 

…= "“� …=*%C,"",�“  3 ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… "%C!%-

“/, %�…=*% �=��…�L"�� 3"��,��…,� %KA��= n2��2= C!��-

“2="� �2“  …=� …�����“%%K!=ƒ…/�. 

b“� ›� �/ “�,2=��, �2% n`n &ncj-2[ �%�›…% %K�“C�-

�,"=2� K%��� C%�…%� !=“*!/2,� ,…-%!�=�,, C% 2=*,� 

"%C!%“=�, *=*:

C!��“2="��…,� C%�.%�= C% 3C!="��…,� “% “2%!%…/ 

n`n &ncj-2[ .�,““,�L C=!…,*%"/. �=ƒ%". )=“2�� *=!-

2,…/ �%�›…/ “2=2� *%�,��“2"�……/� ƒ…=��…,  "/K!%“%" 

C=!…,*%"/. �=ƒ%" " 3����…/. , =K“%��2…/. C%*=ƒ=2�� .. 

m�%K.%�,�% 2=*›� �=2� *=* -=*2,��“*,�, 2=* , C!%�…%ƒ-

…/� �=……/� C% "/K!%“=�;

“2=!/� C!%,ƒ"%�“2"�……/� �%?…%“2, �%�›…/ !=““�=2!,-

"=2�“  *=* %2����…/L C!����2 %2��2…%“2,, "*���=  "%C!%-

“/ .*%�%�,��“*%L ƒ=?,2/ , “2!=2��,, ,. ƒ=��?�…, ;

*%!C%!=2,"…/� C!%���3!/ , ��.=…,ƒ�/, %C!���� �?,� 

“,“2��3 3C!="��…,  *%�C=…,�L " �=“2,, “" ƒ=……%L “ *%!C%-

!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2�� , “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2��, 

"*���=  "…32!�……,� -=*2%!/ 3“2%L�,"%“2, *%�C=…,,;

��!/ �,…,�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*,. , “%�,=��…/. C%“���-

“2",L C!��C%�=�=��%�% ,ƒ��…�…,  2%C�,"…%�% K=�=…“= 

j%�C=…,,.

h…-%!�=�, , “%��!›=?= “  " n2��2� ƒ= 2006 �%�, �%�›…= 

K/2� …� %K?�L ,…-%!�=�,�L % C!="%"%� !��3�,!%"=…,,, 

= ,…-%!�=�,�L, %2…%“,�%L * n`n &ncj-2[ $ C%*=ƒ/"=�-

?�L, *=*,� ,��……% !�"�…,  !=ƒ!=K%2=…/ , !�=�,ƒ3�2“  

j%�C=…,�L, *2% ,��……% ƒ= …,. %2"��=�2 , 2. C.

n`n &ncj-2[ �%�›…% C!��C!,… 2� “C��,=��…/� 3“,�,  C% 

�=��…�L"��3 !=ƒ",2,� "ƒ=,�%��L“2",  , �,=�%�%" “ ƒ=,…-

2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, " !��,%…=. C!,“32“2", .

b .2%L “" ƒ, �/ C%���!›,"=�� !�"�…, , C!,… 2/� j%�C=-

…,�L " �� n2��2�, %K &%!�=…,ƒ=�,, C%“2% ……%�% ,…-%!�=-

�,%……%�% "ƒ=,�%��L“2",  ��›�3 n`n &ncj-2[ , %!�=…=�, 

��“2…%�% “=�%3C!="��…,  !��,%…%" C!,“32“2",  C% ",!%-

*%�3 *!3�3 "%C!%“%" .*%�%�,��“*%L …=C!="��……%“2,[ , !=“-

“�%2!�…,, "%ƒ�%›…%“2�L &“%ƒ�=…,  C�!��%"%!…/. C�%?=-

�%* " !��,%…=. C!,“32“2",  ��  %!�=…,ƒ=�,, !��3� !…%�% 

�,=�%�= “ !��,%…=��…/�, , ��“2…/�, "�=“2 �,[.

nC/2 !=““�%2!�…,  , 3�=“2,  " C%��%2%"*� …�-,…=…“%"/. 

%2��2%" " .��*2!%.…�!��2,��“*%L %2!=“�, C%ƒ"%� �2 …=� !�-

*%��…�%"=2� j%�C=…,, K%��� "…,�=2���…% C%�%L2, * "%C-

!%“3 %K�“C���…,  .--�*2,"…%“2, “,“2��/ “K%!= , =…=�,ƒ= 

.*%�%�,��“*%L ,…-%!�=�,, , %!,�…2,!%"=2� !=K%23 j%�C=-

…,, …= “K%! .*%�%�,��“*,. �=……/. …� 2%��*% C% C%*=ƒ=2�-

� �, C!��C,“/"=��/�, ƒ=*%…%�=2���“2"%� ,�, “2=…�=!2=�, 

…�-,…=…“%"%L %2��2…%“2,, …% , " “%%2"�2“2",, “ ,…�,",�3-

=��…/�, ƒ=C!%“=�, .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L , %!�=…%" 

��“2…%�% “=�%3C!="��…, .

�
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

Ðåàãèðîâàíèå Êîìïàíèè íà çàìå÷àíèÿ 
è ïîæåëàíèÿ çàèíòåðåñîâàííûõ ñòîðîí
b…,�=…,� j%�C=…,, * ƒ=���=…, �, C!���%›�…, � , !�-

*%��…�=�, � ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… C!% ",�%“� " 2%�, 

�2% " ,2%�%"3� "�!“,� n2��2= ƒ= 2006 �%� K/�, "…�“�-

…/ ,ƒ��…�…,  2�*“2=, �%C%�…,2���…/� “"���…, , = 2=*›� 

“-%!�3�,!%"=…/ �%C%�…,2���…/� C�=…/ , %K ƒ=2���“2"=.

b �=“2…%“2,, j%�C=…,  “2!3*23!,!%"=�= ��="3 C% .*%�%-

�,��“*%�3 "%ƒ��L“2",�, �%C%�…,�= , 32%�…,�= �=……/� 

C% C%*=ƒ=2�� � .*%�%�,��“*%L !�ƒ3��2=2,"…%“2,, "…�“�= 

�%C%�…,2���…3� ,…-%!�=�,� C% "/K!%“=� C=!…,*%"/. 

�=ƒ%", C!,"��= " C%! �%* “%C!%"%›�=�?,� ��%�!=-,��“-

*,� *=!2/ , “-%!�3�,!%"=�= “"%� %2…%"�…,� * "%C!%“3 

% "%ƒ%K…%"� ��/. ,“2%�…,*=. .…�!�,,.

j!%�� 2%�%, j%�C=…,  32%�…,�= !=ƒ���/ n2��2=, “" ƒ=……/� 

“ *%!C%!=2,"…/�, ��.=…,ƒ�=�, “%�,=��…%L %2"�2“2"�…-

…%“2,, �%C%�…,�= C�=…/ , %K ƒ=2���“2"= $ %K ƒ=2���“-

2"%� C%��%2%",2� &j%�C��*“…3� C!%�!=��3 ��!%C!, 2,L 

C% "%C!%“=� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, 

, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ …= 2007$2009 �., 

= 2=*›� %K ƒ=2���“2"%� C% "/C3“*3 C!,*=ƒ= c�…�!=��…%�% 

�,!�*2%!= n`n &ncj-2[ %2…%“,2���…% %!�=…,ƒ=�,, �%…,-

2%!,…�= ,“C%�…�…,  C�=…%" , %K ƒ=2���“2", ƒ=-,*“,!%"=…-

…/. " n2��2� ƒ= 2006 �%�.

m�“%�…�……/� �%“2%,…“2"%� n2��2= ƒ= 2006 �%�  "� �2“  2%, �2% 

j%�C=…,  "*���,�= " 2�*“2 n2��2= C%�!%K…/� C!%2%*%�/-!�-

ƒ��� �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, , %K?�“2"�…-

…/. “�3"=…,L C% n2��23, ��� "…,�=2���…% ƒ=C!%2%*%�,!%"=…/ 

"“� ƒ=���=…,  , C%›��=…,  3�=“2…,*%" .2,. ��!%C!, 2,L. }2% 

C%ƒ"%� �2 ��K%�3 �,2=2��� n2��2= 3K��,2�“  " “C%“%K…%“2, 

j%�C=…,, * !�=�,!%"=…,� …= ƒ=C!%“/ ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%-

!%…, = 2=*›� %��…,2� ��3K,…3 , “%��!›=2���…%“2� �,=�%�%" 

n`n &ncj-2[ “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,.

p�*%��…�=�,, 3�=“2…,*%" nK?�“2"�……/. “�3"=…,L …=-

"�, %2!=›�…,� "% "ƒ 2/. j%�C=…,�L *%…*!�2…/. C�=…=. 

, %K ƒ=2���“2"=..

j!%�� 2%�%, j%�C=…,  ƒ=C�=…,!%"=�= " %2"�2 …= ƒ=C!%“/ 

ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… !=ƒ"�!…32� ,““���%"=…,�, C!��-

“2=",2� ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L “=L2 �%C%�…,2���…/� �=2�!,-

=�/ C% “���3�?,� "%C!%“=�: C�=…/ , 2��=2,*, K�,›=L",. 

�,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,; ,…-%!�=�,� 

% 2%�, ,ƒ ���% “*�=�/"=�2“  ��…= …= .��*2!%.…�!�,� , 2�C-

�%, = 2=*›� 3�,2/"=�2“  �, " 2=!,-� ,…"�“2,�,%……=  “%-

“2="� �?=  ��  “2!%,2���“2"= …%"/. �%?…%“2�L; ,…-%!�=-

�,� C% %KA��=� , C% "%ƒ�%›…/� 2,C=� ƒ=*=ƒ%" C!%�3*�,, 

, 3“�3� " !=�*=. !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�!=�� 

j%�C=…,, ��  ,“C%��ƒ%"=…,  ��“2…/�, C%“2="?,*=�,.

b %2"�2 …= ƒ=C!%“/ ��“2…/. %!�=…%" “=�%3C!="��…,  j%�-

C=…,  C%��%2%",2 , !=“C!%“2!=…,2 " !��,%…=. C!,“32“2",  

“C��,=��…/� ,…-%!�=�,%……/� �=2�!,=�/, C%“" ?�……/� 

,…"�“2,�,%……/� C!%�*2=� j%�C=…,,, ��� K3��2 %K%“…%-

"=…= ƒ…=�,�%“2� ""���…,  …%"/. .…�!�%�%?…%“2�L ��  

!��,%…=��…/. , ��“2…/. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, = 2=*-

›� K3��2 C%*=ƒ=…= “" ƒ� ,…2�!�“%" ��“2…%�% …=“���…,  

, 3"��,��…,  �%?…%“2, “2=…�,L j%�C=…,,.

Š=*,� %K!=ƒ%�, " .%�� C%��%2%"*, ,2%�%"%L "�!“,, n2��2= 

ƒ= 2006 �%� !3*%"%�“2"% n`n &ncj-2[ C!%���%…“2!,!%"=�% 

…=��!�…,� %2"��=2� …= C%›��=…,  , C!���%›�…,  ƒ=,…2�!�-

“%"=……/. “2%!%… , !�=�,!%"=2� …= C%�… 2/� C!%K���/. 

b ���%� ƒ= 2007 �%� j%�C=…,  C%*=ƒ=�= “3?�“2"�……/L 

C!%�!�““ " !=ƒ",2,, "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, 

“2%!%…=�,. b .%�� nK?�“2"�……/. “�3"=…,L !3*%"%�“2"% 

n`n &ncj-2[ ƒ="�!,�% …=“ " “"%�L �%2%"…%“2, 3›� " .2%� 

�%�3 &C�!�L2, * !�=��…%L !=K%2�, " *%2%!%L K3�32 3�2�-

…/ ,…2�!�“/ ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, " C�!"3� %��!���, 

" !��,%…=. C!,“32“2",  j%�C=…,,[. 

l/ “�,2=��, �2% j%�C=…,  …� �%�›…= %“2=…="�,"=2�“  

…= �%“2,�…32%�. m�%K.%�,�% C!%�%�›,2� C%“���%"=2���-

…% "…��! 2� " *%!C%!=2,"…3� *3��23!3 , 3C!="��…��“*3� 

C!=*2,*3 j%�C=…,, …%!�/ , C!,…�,C/ *%!C%!=2,"…%L 

“%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, , "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�-

!�“%"=……/�, “2%!%…=�,.

b/“*=ƒ=……/� …=�, ƒ=���=…,  …� 3�=� �2 �%“2%,…“2" n2-

��2= ƒ= 2006 �%�. b/!=›=�� …=��›�3, �2% &ncj-2[ K3��2 

C%“���%"=2���…% !�=�,ƒ%"/"=2� %K ƒ=2���“2"=, C�=…/ 

, …=��!�…, , ƒ=-,*“,!%"=……/� " n2��2� ƒ= 2006 �%�.
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ПРИЛОЖЕНИЕ�1

ПЕРЕЧЕНЬ�ПОКАЗАТЕЛЕЙ

РУКОВОДСТВА�GRI�(G3),

ОСВЕЩЕННЫХ�В�ОТЧЕТЕ

Стратегия�и�анализ

1.1. Çàÿâëåíèå ñàìîãî ñòàðøåãî ëèöà, ïðèíèìàþùåãî ðå-
øåíèÿ â îðãàíèçàöèè, ïóáëèêóþùåé îò÷åò î çíà÷èìîñòè 
óñòîé÷èâîãî ðàçâèòèÿ äëÿ îðãàíèçàöèè è åå ñòðàòåãèè.
e“2�, “�. “2!. 5.

1.2. Õàðàêòåðèñòèêà êëþ÷åâûõ âîçäåéñòâèé, ðèñêîâ 
è âîçìîæíîñòåé.
e“2�, “�. ��="3 3.5. 

Характеристика�организации

2.1. Íàçâàíèå îðãàíèçàöèè:
C%�…%� …=ƒ"=…,�: n2*!/2%� =*�,%…�!…%� %K?�“2"% &b2%-

!=  ��…�!,!3�?=  j%�C=…,  %C2%"%�% !/…*= .��*2!%-

.…�!�,,[;

“%*!=?�……%� …=ƒ"=…,�: n`n &ncj-2[; 

…=ƒ"=…,� …= =…��,L“*%�  ƒ/*�: &The Second Generation 

Company of Electric Energy Wholesale Market[ Public 

Company OAO &OGK$2[.

�

�

�

2.2. Ãëàâíûå áðåíäû, âèäû ïðîäóêöèè è/èëè óñëóã.
o!%,ƒ"%�“2"% .��*2!,��“*%L , 2�C�%"%L .…�!�,,.

2.3. Ôóíêöèîíàëüíàÿ ñòðóêòóðà îðãàíèçàöèè, âêëþ÷àÿ 
îñíîâíûå ïîäðàçäåëåíèÿ, îïåðàöèîííûå Êîìïàíèè, 
äî÷åðíèå Êîìïàíèè è ñîâìåñòíûå ïðåäïðèÿòèÿ.
b “%“2=" n`n &ncj-2[ ".%� 2 ��…2!=��…/L %-,“, !=“C%-

�%›�……/L " l%“*"�, , -,�,=�/ $ o“*%"“*=  cp}q, q�-

!%"“*=  cp}q, q2="!%C%��“*=  cp}q, q3!�32“*=  cp}q-1 

, Š!%,�*=  cp}q.

№ ДОЧЕРНЯЯ КОМПАНИЯ РАЗМЕР УСТАВНОГО КАПИТАЛА,

РУБ. 

ДОЛЯ ОАО «ОГК-2»

В УСТАВНОМ КАПИТАЛЕ, %

Акционерные�общества,�в�которых�ОАО�«ОГК-2»�напрямую�владеет�более�50%�уставного�капитала

1. ОАО�«Чайка» 6�803�000 100

2. ОАО�«Энергоремонт�Псковской�ГРЭС» 10�458�467 100

3. ЗАО�«База�отдыха�«Лесное�озеро» 21�677�369 100

4. ООО�«Серовэнерго» 10�000 50

Акционерные�общества,�в�которых�ОАО�«ОГК-2»�косвенно�владеет�более�50%�уставного�капитала

1. ООО�«ОГК-2�Финанс»�(ДЗО�ОАО�«Чайка») 10�000 99,90



66

2.4. Ðàñïîëîæåíèå øòàá-êâàðòèðû îðãàíèçàöèè.
117393, �. l%“*"=, 3�. o!%-“%�ƒ…= , �. 56, 6 .2=›.

2.5. Ñòðàíû (ðåãèîíû), â êîòîðûõ îðãàíèçàöèÿ îñóùåñò-
âëÿåò ñâîþ äåÿòåëüíîñòü è êîòîðûå îñîáåííî çíà÷èìû 
ñ òî÷êè çðåíèÿ âîïðîñîâ óñòîé÷èâîãî ðàçâèòèÿ, îõâà-
òûâàåìûõ îò÷åòîì.
e“2�, “�. ��="3 1.1.

2.6. Õàðàêòåð ñîáñòâåííîñòè è îðãàíèçàöèîííî–ïðàâî-
âàÿ ôîðìà.

p`n &e}q p%““,,[ " …%�,…=�,, &k3�"=  .*%�%�,��“*=  

C!%�!=��=[, %2����…% C%��2…/� �,C�%�%� p`n.

c�="%L hƒ%K,��…�…“*%�% !=L%…= "!3��… �,C�%� &q2cp}q 

$ �3�"�� C!��C!, 2,� hƒ%K,��…�…“*%�% !=L%…= C% ,2%-

�=� !=K%2/ ƒ= 2005 �%�[. 

ncj-2 C!,“"%�…% 3-� ��“2% " …%�,…=�,, &k3�",L �%-

�%"%L %2��2 .�,2�…2= ,ƒ b…�“C,“%�…%�% !=ƒ���= ��……/. 

K3�=� -%…�%"%L K,!›, pŠq[.

b 2007 �. ƒ"=…,  &g=“�3›�……/L .…�!��2,* pt[ C!,“"%�…/ 

c�…�!=��…%�3 �,!�*2%!3 n`n &ncj-2[ l.b. j3ƒ,��"3 , ƒ=-

��“2,2��� c�…�!=��…%�% �,!�*2%!= $ �,!�*2%!3 -,�,=�= 

&o“*%"“*=  cp}q[ o.h. m%",*%"3.

�

�

ПОКАЗАТЕЛИ ЕД.ИЗМ. 2006 ГОД

среднесписочная�численность чел. 4�816

валюта�баланса тыс.�руб. 7�075�507

чистые�активы тыс.�руб. 9�605�090

j=C,2=�,ƒ=�,  $ 3,6 ��!� �%��. qx`.

n2*!/2%� =*�,%…�!…%� %K?�“2"% &b2%!=  ��…�!,!3�-

?=  j%�C=…,  %C2%"%�% !/…*= .��*2!%.…�!�,,[ 3�!�›-

��…% 4 �=!2= 2005 �%�= C% !�"�…,� q%"�2= �,!�*2%!%" 

n`n p`n &e}q p%““,,[ %2 24.12.2004 �. ,  "� �2“  �%��!-

…�L j%�C=…,�L n`n p`n &e}q p%““,,[ (80,93%). 

2.7. Ðûíêè, íà êîòîðûõ ðàáîòàåò îðãàíèçàöèÿ (âêëþ÷àÿ 
ãåîãðàôè÷åñêóþ ðàçáèâêó, îáñëóæèâàåìûå ñåêòîðà, 
êàòåãîðèè ïîòðåáèòåëåé è áåíåôèöèàðîâ).
e“2�, “�. ��="/ 1.1, 1.3.

2.8. Ìàñøòàá îðãàíèçàöèè.

2.9. Ñóùåñòâåííûå èçìåíåíèÿ â äåÿòåëüíîñòè îðãàíè-
çàöèè è (èëè) â ñòðóêòóðå ñîáñòâåííîñòè, ïðîèçîøåä-
øèå íà ïðîòÿæåíèè îò÷åòíîãî ïåðèîäà.
e“2�, “�. ��="3 1.1.

2.10. Íàãðàäû, ïîëó÷åííûå çà îò÷åòíûé ïåðèîä.
b 2006 �%�3 n`n &ncj-2[ C%�3�,�% “���3�?,� …=�!=�/:

n`n &ncj-2[ "!3��…= C!��,  &p%““,L“*,L .…�!��2,��“-

*,L n�,�C[, " …%�,…=�,, &k,��! " %K�=“2, C!%,ƒ"%�“-

2"= .��*2!%.…�!�,,[.

g= !=ƒ!=K%2*3 .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, , o!%�!=��/ �� 

!�=�,ƒ=�,, n`n &ncj-2[ ƒ=… �% 1-� ��“2% " *%…*3!“� 

�

�

НАГРАДЫ,�ПОЛУЧЕННЫЕ�РАБОТНИКАМИ�КОМПАНИИ

МИНПРОМ ОАО РАО «ЕЭС РОССИИ» ОАО «ОГК-2» ФИЛИАЛ НАГРАДЫ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОРГАНОВ 

ВЛАСТИ, МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ВИД НАГРАДЫ КОЛ–

ВО

ВИД НАГРАДЫ КОЛ–

ВО

ВИД НАГРАДЫ КОЛ–

ВО

ВИД НАГРАДЫ КОЛ–

ВО

ВИД НАГРАДЫ КОЛ–

ВО

Почетное�звание�

«Почетный�энер-

гетик»

4 «Заслуженный�

работник� еди-

ной� энерге ти -

ческой� системы�

России»

8 Поче тна я � г р а -

мота�

18 Почетная � гра -

мота�

187 Почетная�грамота� 40

Почетная � гра -

мота�

6 Почетна я � гра -

мота�

29 Благодарность 16 Благодарность 97 Благодарность 1

Благодарность 6 Доска�почета 1 � � Доска�почета 57 Занесение�в�Книгу�Почета�го-

рода�Серова

1

� � � � � � Галерея�почета 16 � �

� � � � � � Ветеран� Сургут-

ской�ГРЭС-1

36 «Заслуженный�эколог

ХМАО–Югры»

1

ИТОГО 16 � 38 � 34 � 393 � 43
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Параметры�отчета

3.1. Îò÷åòíûé ïåðèîä (íàïðèìåð, ôèíàíñîâûé/êàëåí-
äàðíûé ãîä), ê êîòîðîìó îòíîñèòñÿ ïðåäñòàâëåííàÿ 
èíôîðìàöèÿ.
j=��…�=!…/L �%� $ 2006 �%�.

3.2. Äàòà ïóáëèêàöèè ïîñëåäíåãî èç ïðåäøåñòâóþùèõ 
îò÷åòîâ (åñëè òàêîâûå ïóáëèêîâàëèñü).
25  …"=!  2007 �.

o�!,%� C!��/�3?��% %2��2= $ 2005 $ I C%�3�%�,� 2006 �.

3.3. Öèêë îò÷åòíîñòè (ãîäîâîé, äâóõãîäè÷íûé è ò. ï.).
c%�%"%L.

3.4. Êîíòàêòíàÿ èíôîðìàöèÿ äëÿ âîïðîñîâ îòíîñèòåëü-
íî îò÷åòà èëè åãî ñîäåðæàíèÿ.
n2��� C% “" ƒ � “ ,…"�“2%!=�,, …=�=��…,* %2���= $ c3K,… 

d�…,“ a%!,“%",�, 2��.: (495) 981-30-39, -=*“: (495) 981-34-82, 

e-mail: GubinDB@ogk2.ru.

3.5. Ïðîöåññ îïðåäåëåíèÿ ñîäåðæàíèÿ îò÷åòà.
e“2�, “�. ��="3 5.3.

3.6. Ãðàíèöû îò÷åòà (íàïðèìåð, ñòðàíû, ïîäðàçäåëå-
íèÿ, äî÷åðíèå Êîìïàíèè, ìîùíîñòè, ñäàííûå â àðåí-
äó, ñîâìåñòíûå ïðåäïðèÿòèÿ, ïîñòàâùèêè). 
e“2�, “�. ��="3 5.3.

3.7. Óêàæèòå ëþáûå îãðàíè÷åíèÿ îáëàñòè îõâàòà îò÷åòà.
e“2�, “�. ��="3 5.3.

3.8. Îñíîâàíèÿ äëÿ âêëþ÷åíèÿ â îò÷åò äàííûõ ïî ñîâìåñ-
òíûì ïðåäïðèÿòèÿì, äî÷åðíèì ïðåäïðèÿòèÿì, àðåíäå 
ïðîèçâîäñòâ, ïåðåäà÷å ÷àñòè ôóíêöèé âíåøíèì ïîäðÿä-
÷èêàì è äðóãèì îðãàíèçàöèîííûì åäèíèöàì, êîòîðûå 
ìîãóò ñóùåñòâåííî ïîâëèÿòü íà ñîïîñòàâèìîñòü ñ ïðåäû-
äóùèìè îò÷åòàìè è/èëè äðóãèìè îðãàíèçàöèÿìè.
q%��=“…% !=“C%! ›�…,� o!=",2���“2"= pt %2 1 “�…2 K-

!  2003 �. 1 1254$! " “%“2=" n`n &ncj-2[ K/�, "*��-

��…/: n`n &o“*%"“*=  cp}q[, n`n &q�!%"“*=  cp}q[, 

n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[, n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ 

, n`n &Š!%,�*=  cp}q[. q 29 “�…2 K!  2006 �%�= “2=…�,, 

C!�*!=2,�, �� 2���…%“2� *=* �!,�,��“*,� �,�= , "%"�, 

" “%“2=" n`n &ncj-2[ " *=��“2"� -,�,=�%".

3.10. Îïèñàíèå çíà÷åíèÿ ëþáûõ ïåðåôîðìóëèðîâîê 
èíôîðìàöèè, ïðèâåäåííîé â ïðåäûäóùèõ îò÷åòàõ.
m�C!,��…,�%.

3.11. Ñóùåñòâåííûå èçìåíåíèÿ ïî ñðàâíåíèþ ñ ïðåäû-
äóùèìè ïåðèîäàìè.
n2“32“2"3�2.

3.12. Òàáëèöà, óêàçûâàþùàÿ ìåñòî ñòàíäàðòíûõ ýëå-
ìåíòîâ â îò÷åòå.
e“2�, “�. “2!. 65.

3.13. Ïîëèòèêà è ïðèìåíÿåìûå ïðàêòè÷åñêèå ïîäõîäû 
â îòíîøåíèè âíåøíåãî ïîäòâåðæäåíèÿ îò÷åòà. 
e“2�, “�. ��="/ 5.3 , 9.

Управление,�обязательства�
и�взаимодействие�
с�заинтересованными�сторонами

4.1. Ñòðóêòóðà óïðàâëåíèÿ îðãàíèçàöèè, âêëþ÷àÿ îñ-
íîâíûå êîìèòåòû â ñîñòàâå âûñøåãî ðóêîâîäÿùåãî îð-
ãàíà, îòâåòñòâåííûå çà êîíêðåòíûå çàäà÷è, íàïðèìåð, 
ðàçðàáîòêó ñòðàòåãèè èëè îáùèé íàäçîð çà äåÿòåëü-
íîñòüþ îðãàíèçàöèè.
e“2�, “�. ��="3 1.2.

4.2. Óêàæèòå, ÿâëÿåòñÿ ëè ïðåäñåäàòåëü âûñøåãî ðóêîâî-
äÿùåãî îðãàíà îäíîâðåìåííî èñïîëíèòåëüíûì ìåíåä-
æåðîì Êîìïàíèè (è, â ñëó÷àå ïîëîæèòåëüíîãî îòâåòà, 
êàêîâà ðîëü ýòîãî ðóêîâîäèòåëÿ â óïðàâëåíèè îðãàíè-
çàöèåé è êàêîâû ïðè÷èíû òàêîãî ïîëîæåíèÿ äåë).
m�2, …�  "� �2“ .

4.3. Äëÿ îðãàíèçàöèé, èìåþùèõ óíèòàðíûé Ñîâåò äè-
ðåêòîðîâ, óêàæèòå êîëè÷åñòâî íåçàâèñèìûõ ÷ëåíîâ 
âûñøåãî ðóêîâîäÿùåãî îðãàíà è/èëè ÷ëåíîâ, íå îòíî-
ñÿùèõñÿ ê èñïîëíèòåëüíîìó ðóêîâîäñòâó Êîìïàíèè.
b “%%2"�2“2",, “ !%““,L“*,� ƒ=*%…%�=2���“2"%� (“�. t���-

!=��…/L ƒ=*%… %2 26.12.1995 1 208-tg &nK =*�,%…�!…/. 

%K?�“2"=.[, = 2=*›� j%��*“ *%!C%!=2,"…%�% C%"���…, , 32-

"�!›��……/L p=“C%! ›�…,�� tj0a %2 4 =C!��  2002 �%�= 

1 421$! &n !�*%��…�=�,, * C!,��…�…,� j%��*“= *%!-

C%!=2,"…%�% C%"���…, [) " n`n &ncj-2[ 10 …�ƒ=",“,�/. 

���…%" q%"�2= �,!�*2%!%".

4.4. Ìåõàíèçìû, ïðè ïîìîùè êîòîðûõ àêöèîíåðû èëè 
ñîòðóäíèêè îðãàíèçàöèè ìîãóò íàïðàâëÿòü äåÿòåëü-
íîñòü âûñøåãî ðóêîâîäÿùåãî îðãàíà èëè äàâàòü åìó 
ðåêîìåíäàöèè.
e“2�, “�. ��="3 5.1.

4.5. Ñâÿçü ìåæäó âûïëàòàìè (âêëþ÷àÿ âûõîäíûå 
ïîñîáèÿ) ÷ëåíàì âûñøåãî ðóêîâîäÿùåãî îðãàíà, 
ïðåäñòàâèòåëÿì âûñøåãî ìåíåäæìåíòà è èñïîë-
íèòåëüíîãî ðóêîâîäñòâà è ðåçóëüòàòèâíîñòüþ îð-
ãàíèçàöèè (âêëþ÷àÿ ñîöèàëüíóþ è ýêîëîãè÷åñêóþ 
ðåçóëüòàòèâíîñòü).
e“2�, “�. ��="3 8.1.
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4.6. Äåéñòâóþùèå ïðîöåññû â âûñøåì ðóêîâîäÿùåì 
îðãàíå, ïðèçâàííûå èçáåæàòü êîíôëèêòîâ èíòåðåñîâ.
n2“32“2"3�2.

4.7. Ïðîöåññû îïðåäåëåíèÿ êâàëèôèêàöèè è êîìïåòåíò-
íîñòè ÷ëåíîâ âûñøåãî ðóêîâîäÿùåãî îðãàíà äëÿ îïðåäå-
ëåíèÿ ñòðàòåãèè îðãàíèçàöèè ïî ýêîíîìè÷å ñêèì, ýêîëî-
ãè÷åñêèì è ñîöèàëüíûì òåìàì (óñòîé÷èâîãî ðàçâèòèÿ).
n2“32“2"3�2.

4.8. Ðàçðàáîòàííûå âíóòðè îðãàíèçàöèè ìèññèÿ, çàÿâ-
ëåíèÿ î öåííîñòÿõ, êîäåêñû êîðïîðàòèâíîãî ïîâåäåíèÿ 
è ïðèíöèïû, çíà÷èìûå ñ òî÷êè çðåíèÿ ýêîíîìè÷åñêîé, 
ýêîëîãè÷åñêîé è ñîöèàëüíîé ðåçóëüòàòèâíîñòè, à òàêæå 
ñòåïåíü èõ ïðàêòè÷åñêîé ðåàëèçàöèè.
e“2�, “�. ��="/ 3.1, 5.2.

4.9. Ïðîöåññû, èñïîëüçóåìûå âûñøèì ðóêîâîäÿùèì 
îðãàíîì äëÿ íàäçîðà çà òåì, êàê îðãàíèçàöèÿ îöåíèâà-
åò ñâîþ ýêîíîìè÷åñêóþ, ýêîëîãè÷åñêóþ è ñîöèàëüíóþ 
ðåçóëüòàòèâíîñòü è óïðàâëÿåò åþ, âêëþ÷àÿ âûÿâëåíèå 
ñîîòâåòñòâóþùèõ ðèñêîâ è âîçìîæíîñòåé, óïðàâëåíèå 
èìè, à òàêæå ñëåäîâàíèå èëè ñîîòâåòñòâèå ìåæäóíà-
ðîäíûì ñòàíäàðòàì, êîäåêñàì êîðïîðàòèâíîãî ïîâå-
äåíèÿ è ïðèíöèïàì.
d�  %��…*, !�ƒ3��2=2,"…%“2, �� 2���…%“2, " j%�C=…,, 

"…��!�…= “,“2��= ��…��›��…2= *=��“2"=, “%%2"�2“2"3�?=  

2!�K%"=…, � ISO 9001:2000.

4.10. Ïðîöåññû îöåíêè ðåçóëüòàòèâíîñòè âûñøåãî ðóêî-
âîäÿùåãî îðãàíà, â ÷àñòíîñòè, â ñâÿçè ñ ýêîíîìè÷åñêîé, 
ýêîëîãè÷åñêîé è ñîöèàëüíîé ðåçóëüòàòèâíîñòüþ îðãà-
íèçàöèè.
d�  C%"/"�…,  ƒ=,…2�!�“%"=……%“2, ��…��›��…2= " C%"/-

"�…,, .--�*2,"…%“2, �� 2���…%“2, j%�C=…,,, !%“2= *=C,-

2=�,ƒ=�,, " n`n &ncj-2[ ,“C%��ƒ3�2“  “,“2��= *����"/. 

C%*=ƒ=2���L .--�*2,"…%“2, (jo}), !=ƒ!=K%2=……=  " ��� . 

-%!�=�,ƒ=�,, C!%���3!/ !=“��2= , %��…*, .--�*2,"…%“2, 

!=K%2/ ��…��›��…2= j%�C=…,,, " �=“2…%“2, $ "/C%�…�…,  

,�, 3“2=…%"��……/. *"=!2=��…/. , �%�%"/. C�=…%". `…=�,ƒ 

"/C%�…�…,  jo} ,“C%��ƒ3�2“  C!, !=“��2� !=ƒ��!= C!��,-

!%"=…,  " !=�*=. “,“2��/ �%2,"=�,, ��…��›��…2=.

4.11. Îáúÿñíåíèå òîãî, ïðèìåíÿåò ëè îðãàíèçàöèÿ 
ïðèí öèï ïðåäîñòîðîæíîñòè è êàêèì îáðàçîì.
d=. j%�C=…,�L C!,��… �2“  2%��*% =C!%K,!%"=……/� 2�.-

…,��“*,� !�"�…,  C!, .--�*2,"…%L .*“C�3=2=�,,, !�-

�%…2� , ,…/. "%ƒ��L“2", . …= %K%!3�%"=…,� j%�C=…,,.

4.12. Ðàçðàáîòàííûå âíåøíèìè ñòîðîíàìè äîáðî-
âîëüíûå ýêîíîìè÷åñêèå, ýêîëîãè÷åñêèå è ñîöèàëüíûå 
õàðòèè, ñèñòåìû ïðèíöèïîâ èëè äðóãèå èíèöèàòèâû, 
ê êîòîðûì îðãàíèçàöèÿ ïðèñîåäèíèëàñü èëè êîòîðûå 
îíà ïîääåðæèâàåò.
m/d

4.13. ×ëåíñòâî â àññîöèàöèÿõ (íàïðèìåð, îòðàñëåâûõ) 
è/èëè íàöèîíàëüíûõ è ìåæäóíàðîäíûõ îðãàíèçà-
öèÿõ ïî çàùèòå èíòåðåñîâ, â êîòîðûõ ó÷àñòâóåò îð-
ãàíèçàöèÿ.
ncj-2  "� �2“  ���…%� nK?�!%““,L“*%�% %2!=“��"%�% 

%KA��,…�…,  !=K%2%�=2���L .��*2!%.…�!��2,*, (p`}k) 

, m�*%���!��“*%�% C=!2…�!“2"= &h……%"=�,, " .��*2!%-

.…�!��2,*�[ (&hmb}k[).

4.14. Ïåðå÷åíü çàèíòåðåñîâàííûõ ñòîðîí, ñ êîòîðûìè 
âçàèìîäåéñòâîâàëà îðãàíèçàöèÿ.
e“2�, “�. ��="3 5.2.

4.15. Îñíîâàíèÿ äëÿ âûÿâëåíèÿ è îòáîðà çàèíòåðåñî-
âàííûõ ñòîðîí ñ öåëüþ äàëüíåéøåãî âçàèìîäåéñòâèÿ 
ñ íèìè.
e“2�, “�. ��="3 4.2.

4.16. Ïîäõîäû ê âçàèìîäåéñòâèþ ñ çàèíòåðåñîâàííû-
ìè ñòîðîíàìè, âêëþ÷àÿ ÷àñòîòó âçàèìîäåéñòâèÿ ïî 
ôîðìàì è çàèíòåðåñîâàííûì ãðóïïàì.
e“2�, “�. ��="3 4.3.

4.17. Êëþ÷åâûå òåìû è èíòåðåñû, ïîäíÿòûå èëè âû-
ÿâëåííûå â ïðîöåññå âçàèìîäåéñòâèÿ ñ çàèíòåðåñî-
âàííûìè ñòîðîíàìè, è òî, êàê îðãàíèçàöèÿ îòâåòèëà 
íà ýòè òåìû è èíòåðåñû, â òîì ÷èñëå è ïîñðåäñòâîì 
ñâîåé îò÷åòíîñòè.
e“2�, “�. C!,�%›�…,� 1 3.
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ПОКАЗАТЕЛЬ 2005 Г. (МЛН РУБ.) 2006 Г. (МЛН РУБ.)

Созданная прямая экономическая стоимость 19�472,2 25�250,0

Доходы 19�472,2 25�250,0

Распределенная экономическая стоимость 18�614,3 22�199,9

Операционные�затраты 15�077,0 17�579,3

Зарплата�и�другие�выплаты 1�548,0 2�084,1

Выплаты�поставщикам�капитала 187,3 280,2

Выплаты�государству 1�780,1 2�232,4

Инвестиции�в�сообщества 22,0 24,0

Нераспределенная экономическая стоимость 857,9 3�050,1

Сведения�о�подходах�в�области�
менеджмента�и�показатели�
результативности

Ïîêàçàòåëè ýêîíîìè÷åñêîé ðåçóëüòàòèâíîñòè

EC1. Ñîçäàííàÿ è ðàñïðåäåëåííàÿ ïðÿìàÿ ýêîíîìè÷åñ-
êàÿ ñòîèìîñòü.

EC2. Ôèíàíñîâûå àñïåêòû è äðóãèå ðèñêè è âîçìîæ-
íîñòè äëÿ äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè â ñâÿçè ñ èçìå-
íåíèåì êëèìàòà.

b 2���…,� 2006 �%�= j%�C=…,  , �� 3C!="� �?,� %!�=…/ …� 

!=““�=2!,"=�, "%C!%“/, “" ƒ=……/� “ ,ƒ��…�…,�� *�,�=2=. m% 

" “" ƒ, “ C!%!=K%2*%L o!=",2���“2"%� pt "%C!%“= !=2,-,-

*=�,, j,%2“*%�% C!%2%*%�= C% "/K!%“=� C=!…,*%"/. �=ƒ%" 

j%�C=…,  C!%"��= C!��"=!,2���…/� !=“��2/ , "…�“�= *%!-

!�*2,!%"*, " C!%�*2/ “2!=2��,��“*,. ��!%C!, 2,L C% “…,›�-

…,� "/K!%“%" C=!…,*%"/. �=ƒ%" * 2010 �%�3. l/ C%…,�=��, 

�2% …�*%2%!/� C!%�*2/, !�=�,ƒ=�,  *%2%!/. C!��C%�=�=�2“  

j%�C=…,�L " K3�3?��, �%�32 K/2� %“3?�“2"��…/ " !=�*=. 

��L“2",  -,…=…“%"/. ��.=…,ƒ�%" j,%2“*%�% C!%2%*%�=.

EC3. Îáåñïå÷åíèå îáÿçàòåëüñòâ îðãàíèçàöèè, ñâÿçàííûõ 
ñ ïåíñèîííûì ïëàíîì ñ óñòàíîâëåííûìè ëüãîòàìè. 

o!%�!=��/ m��%“3�=!“2"�……%�% C�…“,%……%�% %K�“C���…,  

(mon) !=K%2…,*%", 32"�!›��……/� q%"�2=�, �,!�*2%!%" 

`n-“2=…�,L …= 2006 �%�, C!��3“�=2!,"=�2 2 C�…“,%……/. 

C�=…= $ *%!C%!=2,"…/L , C=!,2�2…/L. 

j%!C%!=2,"…/� C�…“,%……/� C�=…/ C!, C%��%2%"*� K3.-

�=�2�!“*%L , -,…=…“%"%L %2��2…%“2, n`n &ncj-2[ C% 

“2=…�=!2=� lqtn �=……/� &b%ƒ…=�!=›��…,  !=K%2…,*=�[ 

C!,ƒ…=…/ DB-C�=…=�, (“ 3“2=…%"��……/�, ���%2=�,).

o=!,2�2…/� C�=…/ mon C!,ƒ…=…/ DC-C�=…=�, (“ 3“2=…%"-

��……/�, "ƒ…%“=�,).

mon !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[ !�=�,ƒ3�2“  …= K=ƒ� m�-

�%“3�=!“2"�……%�% C�…“,%……%�% -%…�= .��*2!%.…�!��2,*, 

(��L“2"3�?��% …= %“…%"=…,, �,��…ƒ,, 1 3/2 %2 22 �=!-

2= 2005 �%�=, !=ƒ!�"=�?�L %“3?�“2"� 2� �� 2���…%“2� C% 

…��%“3�=!“2"�……%�3 C�…“,%……%�3 %K�“C���…,�, "/�=……%L 

t���!=��…%L “�3›K%L C% -,…=…“%"/� !/…*=�). 

nK?,L %KA�� -,…=…“,!%"=…,  o!%�!=��/ mon n`n &ncj-

2[ " 2007 �%�3 3“2=…="�,"=�2“  " !=ƒ��!� 48 460,78 2/“. 

!3K��L, �2% “%“2="� �2 3% %2 t%…�= %C�=2/ 2!3�=. b 2006 

�%�3 “%"%*3C…/L %KA�� -,…=…“,!%"=…,  C!%�!=��/ mon 

n`n &ncj-2[ (…=�,…=  “  29.09.2006 �%�=), = 2=*›� `n$

“2=…�,L, "%"��",. " 2006 �%�3 " “%“2=" n`n &ncj- 2[, 

“%“2=",� 43 646 òûñ. ðóáëåé.

EC4. Çíà÷èòåëüíàÿ ôèíàíñîâàÿ ïîìîùü, ïîëó÷åííàÿ 
îò îðãàíîâ ãîñóäàðñòâåííîé âëàñòè. 

t,…=…“%"%L C%�%?, %2 %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, 

" 2006 �%�3 …� C%“23C=�%.

EC5. Äèàïàçîí ñîîòíîøåíèé ñòàíäàðòíîé çàðàáîòíîé 
ïëàòû íà÷àëüíîãî óðîâíÿ è óñòàíîâëåííîé ìèíè-
ìàëüíîé çàðàáîòíîé ïëàòû â ñóùåñòâåííûõ ðåãèîíàõ 
äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè (äîïîëíèòåëüíûé).

q%%2…%"�…,� “2=…�=!2…%L ƒ=!=K%2…%L C�=2/ …=�=��…%�% 

3!%"…  , 3“2=…%"��……%L �,…,�=��…%L ƒ=!=K%2…%L C�=2/ 

" !��,%…=. �� 2���…%“2, j%�C=…,, C!��“2="��…% " 2=K�,-
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��.

РЕГИОН НАИМЕНОВАНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОТНОШЕНИЕ ЗП К МИН, РАЗ

Москва Исполнительный�аппарат 1,0

Псковская�область Филиал�Псковская�ГРЭС 2,1

Ставропольский�край Филиал�Ставропольская�ГРЭС 2,8

Свердловская�область Филиал�Серовская�ГРЭС 1,7

Ханты–Мансийский�АО Филиал�Сургутская�ГРЭС-1 1,1

Челябинская�область Филиал�Троицкая�ГРЭС 1,7

b “%%2"�2“2",, “ ��L“2"%"="",�, j%���*2,"…/�, �%�%"%!=-

�,, “%��!›=?,�, C%�%›�…,  n2!=“��"%�% 2=!,-…%�% “%��=-

"�…,  2004$2006 �%�%", " 2006 �%�3 �,…,�=��…=  2=!,--

…=  “2="*= !=K%���% C�!"%�% !=ƒ! �= " j%�C=…,, “%“2="� �= 

2 345 !3K. " ��“ �. p=ƒ…,�= " “%%2…%"�…,, C% !��,%…=� 

C!,“32“2",  j%�C=…,, “" ƒ=…= “ !��,%…=��…/�, %“%K�……%“-

2 �,: u=…2/-l=…“,L“*,L …�-2�- , �=ƒ%�%K/"=�?,L !��,%… 

“ "/“%*,� 3!%"…�� ƒ=!=K%2…%L C�=2/ !=K%2…,*%", q2="!%-

C%��“*,L *!=L $ " %“…%"…%� “���“*%.%ƒ L“2"�……/L !��,%…, 

��� …=�=��…/L 3!%"�…� “2=…�=!2…%L ƒ=!C�=2/ …�"/“%*.

EC6. Ïîëèòèêà, ïðàêòè÷åñêèå ïîäõîäû ê çàêóïêàì 
ó ìåñòíûõ ïîñòàâùèêîâ è äîëÿ òàêèõ çàêóïîê â ñó-

ùåñòâåííûõ ðåãèîíàõ äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè.
e“2�, “�. ��="3 6.2.

EC7. Ïðîöåäóðû íàéìà ìåñòíîãî íàñåëåíèÿ è äîëÿ âû-
ñøèõ ðóêîâîäèòåëåé, íàíÿòûõ èç ìåñòíîãî íàñåëåíèÿ, 
â ñóùåñòâåííûõ ðåãèîíàõ äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè.
b j%�C=…,, C%� &��“2…/� …=“���…,��[ C%…,�=�2“  �,�=, 

,���?,� C%“2% ……3� !��,“2!=�,� " !��,%…� !=“C%�%›�-

…,  -,�,=�%" n`n &ncj-2[. qC��,=��…/. C!%���3! …=L�= 

��“2…%�% …=“���…,  " n`n &ncj-2[ …� “3?�“2"3�2, , …=�� 

!=K%2…,*%" C!%,ƒ"%�,2“  " %K?�� C%! �*� " “%%2"�2“2",, 

“ 2!�K%"=…, �, Š!3�%"%�% ƒ=*%…%�=2���“2"= pt. 

ДОЛЯ�РУКОВОДИТЕЛЕЙ,�ПРЕДСТАВЛЯЮЩИХ�МЕСТНОЕ�НАСЕЛЕНИЕ

 № СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ

 

КОЛИЧЕСТВО РУКОВОДИТЕЛЕЙ*

 

КОЛИЧЕСТВО РУКОВОДИТЕЛЕЙ, ПРИНЯТЫХ НА 

РАБОТУ ИЗ МЕСТНОГО НАСЕЛЕНИЯ

ЧЕЛ. %

1 Исполнительный�аппарат 16 5 31%

2 Псковская�ГРЭС 7 7 100%

3 Сургутская�ГРЭС 9 6 67%

4 Серовская�ГРЭС 8 3 38%

5 Ставропольская�ГРЭС 8 8 100%

6 Троицкая�ГРЭС 7 4 57%

� В�целом�по�Обществу 55 33 60%

* p3*%"%�,2��,: " h“C%�…,2���…%� =CC=!=2� $ ƒ=��“2,2��, c�…�!=��…%�% �,!�*2%!=, �,!�*2%!= C% …=C!="��…, � �� 2���-

…%“2,, ��="…/L K3.�=�2�!; " -,�,=�=. j%�C=…,, $ �,!�*2%! -,�,=�=, ��="…/L ,…›�…�!, ƒ=��“2,2��� �,!�*2%!= -,�,=�=, 

��="…/L K3.�=�2�! -,�,=�=.

EC8. Ðàçâèòèå è âîçäåéñòâèå èíâåñòèöèé â èíôðàñòðóê-
òóðó è óñëóã, ïðåäîñòàâëÿåìûõ â ïåðâóþ î÷åðåäü äëÿ 
îáùåñòâåííîãî áëàãà, ïîñðåäñòâîì êîììåð÷åñêîãî, íà-
òóðàëüíîãî èëè áëàãîòâîðèòåëüíîãî ó÷àñòèÿ.
b “" ƒ, “ �=“"2=K…/�, ��!%C!, 2, �, C% -%!�,!%"=…,� 

��,…%L %C�!=�,%……%L j%�C=…,, n`n &ncj-2[ ,…"�“2,�,, 

" %K?�“2"�……/� K�=�= " 2006 �%�3 …� C!%,ƒ"%�,�,“�. 

EC9. Ïîíèìàíèå è îïèñàíèå ñóùåñòâåííûõ íåïðÿìûõ 
ýêîíîìè÷åñêèõ âîçäåéñòâèé, âêëþ÷àÿ îáëàñòü âëèÿíèÿ 
(äîïîëíèòåëüíûé).
e“2�, “�. ��="3 3.4 , ��="3 6.
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Показатели�экологической�результативности

EN 1. Èñïîëüçîâàííûå ìàòåðèàëû ñ óêàçàíèåì ìàññû èëè îáúåìà

ГАЗ,�тыс.�м3 10�078�785

МАЗУТ,�тонн 177�765

ЭКИБАСТУЗСКИЙ�уголь,�тонн 7�499�137

EN2. Äîëÿ ìàòåðèàëîâ, ïðåäñòàâëÿþùèõ ñîáîé ïåðåðà-
áîòàííûå èëè ïîâòîðíî èñïîëüçóåìûå îòõîäû.
m/d

EN3. Ïðÿìîå èñïîëüçîâàíèå ýíåðãèè ñ óêàçàíèåì ïåð-
âè÷íûõ èñòî÷íèêîâ.
m/d

EN4. Êîñâåííîå èñïîëüçîâàíèå ýíåðãèè ñ óêàçàíèåì 
ïåðâè÷íûõ èñòî÷íèêîâ.
m/d

EN5. Ýíåðãèÿ, ñýêîíîìëåííàÿ â ðåçóëüòàòå ìåðîïðè-
ÿòèé ïî ñíèæåíèþ ýíåðãîïîòðåáëåíèÿ è ïîâûøåíèþ 
ýíåðãîýôôåêòèâíîñòè (äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

EN6. Èíèöèàòèâû ïî ïðåäîñòàâëåíèþ ýíåðãîýôôåê-
òèâíûõ èëè îñíîâàííûõ íà èñïîëüçîâàíèè âîçîá-
íîâëÿåìîé ýíåðãèè ïðîäóêòîâ è óñëóã è ñíèæåíèå 
ïîòðåáíîñòè â ýíåðãèè â ðåçóëüòàòå ýòèõ èíèöèàòèâ 
(äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

EN7. Èíèöèàòèâû ïî ñíèæåíèþ êîñâåííîãî ýíåðãîïîò-
ðåáëåíèÿ è äîñòèãíóòîå ñíèæåíèå (äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

EN8. Îáùåå êîëè÷åñòâî çàáèðàåìîé âîäû ñ ðàçáèâêîé 
ïî èñòî÷íèêàì, òûñ. ì3.
ÎÀÎ «ÎÃÊ-2» âñåãî: 1 829 669 òûñ. ì3;
Ñòàâðîïîëüñêàÿ ÃÐÝÑ: ,ƒ m%"%2!%,�*%�% "%�%.!=…,�,?= 

1 346 014 òûñ. ì3; ,ƒ �%!%�“*%�% "%�%C!%"%�= 618,2 òûñ. ì3;

Ïñêîâñêàÿ ÃÐÝÑ: ,ƒ "%�%.!=…,�,?= …= !�*� x��%…�, "C=-

�=�?�L " %ƒ�!% h����…� 265 922 òûñ. ì3;
,ƒ �%!%�“*%�% "%�%C!%"%�= 2,87 òûñ. ì3;
,ƒ C%�ƒ��…/. ,“2%�…,*%" 57,95 òûñ. ì3;

Ñóðãóòñêàÿ ÃÐÝÑ-1: ,ƒ "%�%.!=…,�,?= …= !. )�!…=  

22 508 òûñ. ì3;
,ƒ C%�ƒ��…/. ,“2%�…,*%" 752 òûñ. ì3;

Ñåðîâñêàÿ ÃÐÝÑ: ,ƒ "%�%.!=…,�,?= …= !. q%“�"=

175 681 òûñ. ì3;
,ƒ �!3�,. C!��C!, 2,L 157 2/“. �3;

Òðîèöêàÿ ÃÐÝÑ: ,ƒ "%�%.!=…,�,?= …= !. rL 19 544 òûñ. ì3;
,ƒ C%�ƒ��…/. ,“2%�…,*%" 1 252 òûñ. ì3.
*t%!�= %2��2…%“2, q2=2,“2,��“*%�% 3C!="��…,  2Šo$"%�-

.%ƒ, *%� C% njrd 0609060 &q"���…,  %K ,“C%��ƒ%"=…,, 

"%�/[ " 2006 �%�3.

EN9. Èñòî÷íèêè âîäû, íà êîòîðûå îêàçûâàåò ñóùåñò-
âåííîå âëèÿíèå âîäîçàáîð îðãàíèçàöèè.

Íîâîòðîèöêîå âîäîõðàíèëèùå. o!%��““ C!%,ƒ"%�“2"= 

.��*2!%.…�!�,, q2="!%C%��“*%L cp}q  "� �2“  "�!% 2…/� 

,“2%�…,*%� 2�C�%"%�% ƒ=�! ƒ…�…,  m%"%2!%,�*%�% "%�%.!=-

…,�,?=. o!%�!�"=…,� "%�%��= “%"��“2…% “ ƒ=,�,"=…,�� 

%2�%›�…, �,, C!,…%“,�/�, !�*%L e�%!�/*, �%›�2 C!,"�“-

2, * ƒ=K%�=�,"=…,�, ,ƒ��…�…,� K,%��…%ƒ=.

*o!%�*2 �%C3“2,�/. “K!%“%" …= 2007$2009 ��., 32". 

13 �=!2= 2007 �.

EN10. Äîëÿ è îáùèé îáúåì ìíîãîêðàòíî è ïîâòîðíî 
èñïîëüçóåìîé âîäû, òûñ. ì3

ФИЛИАЛ ОБЩИЙ ОБЪЕМ 

ИСПОЛЬЗУЕМОЙ 

ВОДЫ, ТЫС. М3

ОБЪЕМ МНОГОКРАТНО 

ИСПОЛЬЗУЕМОЙ ВОДЫ

ОБЪЕМ ПОВТОРНО 

ИСПОЛЬЗУЕМОЙ ВОДЫ

ТЫС. М3 % ТЫС. М3 %

Ставропольская�ГРЭС 1�347�057,4 – – 425,5 0,03%

Псковская�ГРЭС 268�132,62 1�990 0,75% 160 0,06%

Сургутская�ГРЭС-1 2�992�534 2�970�026 99,2% 1�192 0,04%
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ФИЛИАЛ ОБЩИЙ ОБЪЕМ 

ИСПОЛЬЗУЕМОЙ 

ВОДЫ, ТЫС. М3

ОБЪЕМ МНОГОКРАТНО 

ИСПОЛЬЗУЕМОЙ ВОДЫ

ОБЪЕМ ПОВТОРНО 

ИСПОЛЬЗУЕМОЙ ВОДЫ

ТЫС. М3 % ТЫС. М3 %

Серовская�ГРЭС 515�105,8 316�364,8 61,4% 22�903 4,45%

Троицкая�ГРЭС 1�303�678,915 1�282�882,7 98,4% – –

ОАО�«ОГК-2»�в�целом: 6�428�452,7 4�571�263,5 71% 24�680,5 0,38%

*  q"���…,  “%“2="��…/ …= %“…%"=…,, “2=2,“2,��“*,. -%!� %2��2…%“2, C% -,�,=�=�. t%!�= %2��2…%“2, q2=2,“2,��“*%�% 

rC!="��…,  2Šo$"%�.%ƒ, *%� C% njrd 0609060 &q"���…,  %K ,“C%��ƒ%"=…,, "%�/[ " 2006 �%�3.

EN11. Ìåñòîïîëîæåíèå è ïëîùàäü çåìåëü, íàõîäÿùèõ-
ñÿ â ñîáñòâåííîñòè, àðåíäå, ïîä óïðàâëåíèåì îðãàíè-
çàöèè è ðàñïîëîæåííûõ íà îõðàíÿåìûõ ïðèðîäíûõ 
òåððèòîðèÿõ è òåððèòîðèÿõ ñ âûñîêîé öåííîñòüþ 
áèîðàçíîîáðàçèÿ âíå èõ ãðàíèö èëè ïðèìûêàþùèõ 
ê òàêèì òåððèòîðèÿì.
g�����, !=“C%�%›�……/. …= %.!=… ��/. C!,!%�…/. 2�!-

!,2%!, . , 2�!!,2%!, . “ "/“%*%L ��……%“2�� K,%!=ƒ-

…%%K!=ƒ,  "…� ,. �!=…,� ,�, C!,�/*=�?,. * 2=*,� 

2�!!,2%!, �, …=.%� ?,.“  " “%K“2"�……%“2,, =!�…��, C%� 

3C!="��…,�� n`n &ncj-2[ …�2.

EN12. Îïèñàíèå ñóùåñòâåííûõ âîçäåéñòâèé äåÿòåëü-
íîñòè, ïðîäóêöèè è óñëóã íà áèîðàçíîîáðàçèå íà 
îõðàíÿåìûõ ïðèðîäíûõ òåððèòîðèÿõ ñ âûñîêîé öåí-
íîñòüþ áèîðàçíîîáðàçèÿ âíå èõ ãðàíèö.
m� C!,��…,�%.

EN13. Ñîõðàíåííûå è âîññòàíîâëåííûå ìåñòîîáèòàíèÿ.
e›��%�…/� !=K%2/ C% �,“2*� m%"%2!%,�*%�% "%�%.!=…,-

�,?= (q2="!%C%��“*=  cp}q) %2 ƒ=,�,"=…,  , ƒ=!/K��-

…,�. b/C3?�…% �=��*%" " 2006 �.: 

K��%�% =�3!= $ 70,0 2/“. "2.; �

K��%�% 2%�“2%�%K,*= $ 70,0 2/“. "2.; 

C�“2!%�% 2%�“2%�%K,*= $ 30 2/“. "2.

* o!%�!=��= !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, 

n`n &ncj-2[ …= 2007$2009 ��.

EN14. Ñòðàòåãèè, îñóùåñòâëÿåìûå äåéñòâèÿ è ïëàíû 
íà áóäóùåå ïî óïðàâëåíèþ âîçäåéñòâèÿìè íà áèî-
ðàçíîîáðàçèå.
d�  "%““2=…%"��…,  !/K…/. ƒ=C=“%" , �“2�“2"�……%�% %�,-

?�…,  !=K%2/ C% ƒ=!/K��…,� m%"%2!%,�*%�% "%�%.!=…,-

�,?= (q2="!%C%��“*=  cp}q) C%!%�=�, !/K, C,2=�?,�,-

“  "%�%!%“� �,, …= “3��3 250 2/“. !3K. " �%�.

*o!%�!=��= !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, 

n`n &ncj-2[ …= 2007$2009 ��.

EN15. ×èñëî âèäîâ, çàíåñåííûõ â Êðàñíûé ñïèñîê ÌÑÎÏ 
è íàöèîíàëüíûé ñïèñîê îõðàíÿåìûõ âèäîâ, ìåñòîîáè-
òàíèÿ êîòîðûõ íàõîäÿòñÿ íà òåððèòîðèè, çàòðàãèâàå-
ìîé äåÿòåëüíîñòüþ îðãàíèçàöèè, ñ ðàçáèâêîé ïî ñòåïå-
íè óãðîçû ñóùåñòâîâàíèþ âèäà (äîïîëíèòåëüíûé).
n2“32“2"3�2.

�

�

EN16. Ïîëíûå ïðÿìûå âûáðîñû ïàðíèêîâûõ ãàçîâ â ïåðåñ÷åòå íà ÑÎ2

ФИЛИАЛ 1990 ГОД (БАЗОВЫЙ), ТЫС. ТОНН 2006 ГОД, ТЫС. ТОНН

Ставропольская�ГРЭС 9�534,7 5�223,7

Псковская�ГРЭС 398,24 987,5

Сургутская�ГРЭС-1 13�918,4 12�609,4

Серовская�ГРЭС 599,0 2�639,8

Троицкая�ГРЭС 13�835,5 5�0891,8

ОАО�«ОГК-2»�в�целом 37�924,0 69�987,9

* q"���…,  “%“2="��…/ …= %“…%"=…,, ,…"�…2=!,ƒ=�,,, C!%"���……%L " 2006 �%�3, , j%!C%!=2,"…%L -%!�/ %2��2…%“2,, �=*�2 

1 52082 ƒ= 2006 �%�. 
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EN17. Ïðî÷èå ñóùåñòâåííûå êîñâåííûå âûáðîñû ïàðíèêîâûõ ãàçîâ ñ óêàçàíèåì ìàññû.

ЗА�2006�ГОД�СОЖЖЕНО�ТОПЛИВА:

ФИЛИАЛ ДИЗТОПЛИВО, ТОНН БЕНЗИН НЕЭТИЛИРОВАННЫЙ, ТОНН

Ставропольская�ГРЭС 53,237 138,883

Псковская�ГРЭС� 57,9 108

Сургутская�ГРЭС-1 Собственного�автотранспорта�не�имеет Собственного�автотранспорта�не�имеет

Серовская�ГРЭС 51,882 Собственного� транспорта,� работающего� на�

бензине,�не�имеет

Троицкая�ГРЭС 2�080,0 364,0

ОАО�«ОГК-2»�в�целом 2�243,019 610,883

EN18. Èíèöèàòèâû ïî ñíèæåíèþ âûáðîñîâ ïàðíèêîâûõ ãàçîâ.

Ñíèæåíèå óäåëüíûõ ðàñõîäîâ òîïëèâà:
"…��!�…,� “,“2�� ="2%�=2,��“*%�% !��3�,!%"=…,  !=K%2/ %K%!3�%"=…,  …= q2="!%C%��“*%L cp}q;

“%"�!"�…“2"%"=…,� 2�.…%�%�,L “›,�=…, , 3“2=…%"*= �=�%2%*“,�…/. �%!��%* …= q3!�32“*%L cp}q-1;

“2!%,2���“2"% ocr …= q2="!%C%��“*%L cp}q.

*o!%�!=��= !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[ …= 2007$2009 ��.

EN19. Âûáðîñû îçîíîðàçðóøàþùèõ âåùåñòâ ñ óêàçàíèåì ìàññû.
o!��C!, 2,  n`n &ncj-2[ "/K!%“/ %ƒ%…%!=ƒ!3"=�?,. "�?�“2" …� C!%,ƒ"%� 2.

EN20. Âûáðîñû â àòìîñôåðó NOX, SOX è äðóãèõ çíà÷èìûõ çàãðÿçíÿþùèõ âåùåñòâ ñ óêàçàíèåì òèïà è ìàññû.

ФИЛИАЛ ВЫБРОСЫ В АТМОСФЕРУ NO2, 

ТЫС. ТОНН

ВЫБРОСЫ В АТМОСФЕРУ

SO2, ТЫС. ТОНН

ВЫБРОСЫ В АТМОСФЕРУ 

ЗОЛЫ ТВЕРДОГО ТОПЛИВА, 

ТЫС. ТОНН

Ставропольская�ГРЭС 10�901 7�168 –

Псковская�ГРЭС 794 0,05 –

Сургутская�ГРЭС-1 15�106 43 –

Серовская�ГРЭС 6�710 12�284 16�747

Троицкая�ГРЭС 9�771 68�448 151�122

ОАО�«ОГК-2»�в�целом: 43�282 87�943 167�869

* q"���…,  “%“2="��…/ C% %2��2…/� -%!�=� -,�,=�%". t%!�= %2��2…%“2, q2=2,“2,��“*%�% rC!="��…,  2Šo$"%ƒ�3., *%� C% 

njrd 0609012 &q"���…,  %K %.!=…� =2�%“-�!…%�% "%ƒ�3.=[ " 2006 �%�3.

EN21. Îáùèé îáúåì ñáðîñîâ ñ óêàçàíèåì êà÷åñòâà ñòî÷íûõ âîä è ïðèíèìàþùåãî îáúåêòà.

ФИЛИАЛ ОБЪЕМ СБРОСОВ В 2006 Г. ПРИНИМАЮЩИЙ ОБЪЕКТ

Ставропольская�ГРЭС 1�344�652�тыс.�м3 условно�чистые�в�Новотроицкое�водохранилище

Псковская�ГРЭС 265�456�тыс.�м3 условно�чистые�в�водохранилище�реки�Шелонь

263�тыс.�м3 недостаточно�очищенные�в�водохранилище�реки�Шелонь

Сургутская�ГРЭС-1 2�446�тыс.�м3 недостаточно�очищенные�в�водохранилище�реки�Черная

Серовская�ГРЭС 169�495�тыс.�м3 условно�чистые�в�водохранилище�реки�Сосьва

47�тыс.�м3 загрязненные�в�водохранилище�реки�Сосьва

Троицкая�ГРЭС 2�463�тыс.�м3 загрязненные�в�водохранилище�реки�Уй

ОАО�«ОГК-2»�в�целом 1�784�821�тыс.�м3

*q"���…,  “%“2="��…/ C% %2��2…/� -%!�=� -,�,=�%". t%!�= %2��2…%“2, q2=2,“2,��“*%�% rC!="��…,  2Šo$"%�.%ƒ, *%� C% 

njrd 0609060 &q"���…,  %K ,“C%��ƒ%"=…,, "%�/[ " 2006 �%�3.

�

�

�
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EN22. Îáùàÿ ìàññà îòõîäîâ â ðàçáèâêå ïî òèïó è ñïîñîáó îáðàùåíèÿ.

ПО�ОАО�«ОГК-2»�В�ЦЕЛОМ�ЗА�2006�Г.

СПОСОБ ОБРАЩЕНИЯ ОБЩАЯ МАССА ОТХОДОВ ПО КЛАССАМ ОПАСНОСТИ, ТОНН

I КЛАСС II КЛАСС III КЛАСС IV КЛАСС V КЛАСС

ВСЕГО В Т. Ч. ЗШО

Всего�образовано 3,061 0,090 752,359 3�451,844 2�896�515,201 2�892�833,059

В�ТОМ�ЧИСЛЕ:

Использовано�или�обезврежено�на� собствен-

ном�предприятии

– 0,090 144,576 218,910 532,330 –

Передано�другим�организациям�для�использо-

вания�или�обезвреживания

2,956 – 595,762 379,744 1�617,088 –

Передано�другим�организациям�для�захороне-

ния

– – 7,152 2�233,170 2�619,578 –

Размещено� на� собственной�

площадке� для� временного�

хранения�

в�России* 0,218 – – 1�977,203 2�893�074,478 590�063,909

в�Казахстане* – 2�302�769,150

* g%�%"�=*, %2…%“ 2“  C% ƒ=*%…%�=2���“2"3 pt * 5-�3 *�=““3 %C=“…%“2,, C% ƒ=*%…%�=2���“2"3 pj * 4-�3 *�=““3 %C=“…%“2,.

С�РАЗБИВКОЙ�ПО�ФИЛИАЛАМ�ОАО�«ОГК-2»�ЗА�2006�Г.,�ТОНН

КЛАСС ОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАНО, ТОНН ИСПОЛЬЗОВАНО ИЛИ 

ОБЕЗВРЕЖЕНО НА СОБСТВ.

ПРЕДПРИЯТИИ, ТОНН 

ПЕРЕДАНО ДРУГИМ 

ОРГАНИЗАЦИЯМ ДЛЯ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИЛИ 

ОБЕЗВРЕЖИВАНИЯ, ТОНН

ПЕРЕДАНО ДРУГИМ 

ОРГАНИЗАЦИЯМ ДЛЯ 

ЗАХОРОНЕНИЯ, ТОНН

РАЗМЕЩЕНО НА 

СОБСТВЕННОЙ 

ПЛОЩАДКЕ ДЛЯ 

ВРЕМЕННОГО 

ХРАНЕНИЯ, ТОНН

Сургутская�ГРЭС-1

I 0,424 – 0,424 – –

II� – – – – –

III� 574,766 – 574,766 – –

IV� 2�330,151 – 374,850 257,981 1�697,320

V� 2�015,718 – 333,730 1�681,988 –

Ставропольская�ГРЭС

I� 0,916 –� 0,786 – 0,13

II� 0,09 0,09 – – –

III� 54,651 47,068 4,854

IV� 275,383 15,0 0,027 1608,250 8,585

V� 580,694 339,870 186,973 742,478 169,244

Троицкая�ГРЭС

I� 0,867 – 0,980 – –

II� – – – – –

III� 82,653 74,003 – 6,65 –

IV� 416,397 180,0 4,217 212,180 20,0

V�прочие 644,39 60,0 794,380 185,100 69,830

ЗШО 2�302�769,150 – – – 2�302�769,150�(на�тер-

ритории�Казахстана)

Серовская�ГРЭС

I 0,088 – – – 0,088

II� – – – –
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КЛАСС ОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАНО, ТОНН ИСПОЛЬЗОВАНО ИЛИ 

ОБЕЗВРЕЖЕНО НА СОБСТВ.

ПРЕДПРИЯТИИ, ТОНН 

ПЕРЕДАНО ДРУГИМ 

ОРГАНИЗАЦИЯМ ДЛЯ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИЛИ 

ОБЕЗВРЕЖИВАНИЯ, ТОНН

ПЕРЕДАНО ДРУГИМ 

ОРГАНИЗАЦИЯМ ДЛЯ 

ЗАХОРОНЕНИЯ, ТОНН

РАЗМЕЩЕНО НА 

СОБСТВЕННОЙ 

ПЛОЩАДКЕ ДЛЯ 

ВРЕМЕННОГО 

ХРАНЕНИЯ, ТОНН

III� 23,337 22,415 0,782

IV� 380,958 21,8 108,922 251,298

V�прочие 420,586 132,46 284,877 6,386 2,345

V�ЗШО 590�063,909 – 590�063,909

Псковская�ГРЭС

I� 0,766 – 0,766 – –

II� – – – – –

III� 16,952 1,09 15,360 0,502 –

IV� 48,955 2,11 0,65 45,837 –

V� 20,754 – 17,128 3,626 –

**  q"���…,  “%“2="��…/ …= %“…%"=…,, %2��2…/. -%!� -,�,=�%". t%!�= %2��2…%“2, q2=2,“2,��“*%�% 3C!="��…,  2Šo$%2.%�/, 

*%� C% njrd 0609013 &q"���…,  %K %K!=ƒ%"=…,,, ,“C%��ƒ%"=…,,, %K�ƒ"!�›,"=…,,, 2!=…“C%!2,!%"=…,, , !=ƒ��?�…,, 

%2.%�%" C!%,ƒ"%�“2"= , C%2!�K��…, [ " 2006 �%�3.

EN23. Îáùåå êîëè÷åñòâî è îáúåì ñóùåñòâåííûõ ðàç-
ëèâîâ.
m� K/�%.

EN24. Ìàññà ïåðåâåçåííûõ, èìïîðòèðîâàííûõ, ýêñïîð-
òèðîâàííûõ èëè ïåðåðàáîòàííûõ îòõîäîâ, ÿâëÿþùèõñÿ 
«îïàñíûìè» ñîãëàñíî ïðèëîæåíèÿì I.II.III è VIII ê  Áà-
çåëüñêîé êîíâåíöèè, è äîëÿ îòõîäîâ, ïåðåâåçåííûõ 
ìåæäó ñòðàíàìè.
d�  .!=…�…,  C�!�"�ƒ�…% �,�!%2!=…“C%!2%� ƒ%�%"�=*%"/. 

%2.%�%" …= ƒ%�%%2"=�, !=“C%�%›�……/L …= 2�!!,2%!,, p�“-

C3K�,*, j=ƒ=.“2=…, ƒ= 2006 �%� 2 302,769 2/“. 2%……. o% ƒ=-

*%…%�=2���“2"3 p�“C3K�,*, j=ƒ=.“2=… ƒ%�%"�=*, %2…%“ 2“  

* 4-�3 *�=““3 %C=“…%“2,. 

EN25. Ïðèíàäëåæíîñòü, ðàçìåð, ñòàòóñ îõðàíû è öåí-
íîñòü ñ òî÷êè çðåíèÿ áèîðàçíîîáðàçèÿ âîäíûõ îáúåê-
òîâ è ñâÿçàííûõ ñ íèìè ìåñòîîáèòàíèé, íà êîòîðûå 
îêàçûâàþò ñóùåñòâåííîå âëèÿíèå ñáðîñû îðãàíèçàöèè 
è ïîâåðõíîñòíûé ñòîê ñ òåððèòîðèè îáúåêòîâ.
m%!�=2,"/ “K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. "�?�“2" ��  "“�. C!��-

C!, 2,L 3“2=…="�,"=�,“� ��  "%�%��%" C!%�,., …� ,���-

?,. ��……/. C%!%� (�%“%“�"/., %“�2!%"/. , �!.)

EN26 Èíèöèàòèâû ïî ñìÿã÷åíèþ âîçäåéñòâèÿ ïðîäóêöèè 
è óñëóã íà ÎÑ.
o!%�!=��= !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj- 2[ 

…= 2007$2009 �. C!��C%�=�=�2:

Ñíèæåíèå óäåëüíûõ ðàñõîäîâ òîïëèâà è âàëîâûõ âû-
áðîñîâ ÇÂ çà ñ÷åò:

"…��!�…,  “,“2�� ="2%�=2,��“*%�% !��3�,!%"=…,  !=K%-

2/ %K%!3�%"=…,  …= q2="!%C%��“*%L cp}q;

“%"�!"�…“2"%"=…,  2�.…%�%�,L “›,�=…, , 3“2=…%"*, �=-

�%2%*“,�…/. �%!��%* …= q3!�32“*%L cp}q-1;

“2!%,2���“2"= ocr …= q2="!%C%��“*%L cp}q;

ƒ=��…/ ƒ%�%3�="�,"=�?,. -,��2!%" …= Š!%,�*%L cp}q.

b 2006 �%�3 "/C%�…�…/ !��%…2/ ƒ%�%3�="�,"=�?,. 3“2=-

…%"%* …= q�!%"“*%L cp}q, ƒ= “��2 ���% “…,›�…/ "/K!%“/ 

ƒ%�/ …= 121,084 2%……/.

g=��…�…= “,“2��= 3C!="��…,  …= =�!��=2=. C,2=…,  -,��-

2!%" …= �"3. K�%*=. Š!%,�*%L cp}q, ƒ= “��2 ���% “…,›�…/ 

"/K!%“/ gb …= 7 645 2%…….

Ñíèæåíèå ñáðîñîâ ÇÂ çà ñ÷åò:
"…��!�…,  2�.…%�%�,L %K!=2…%�% %“�%“= ��  "%�%C%��%-

2%"*, …= q2="!%C%��“*%L cp}q , o“*%"“*%L cp}q;

“2!%,2���“2"= .%ƒK/2%"/. %�,“2…/. “%%!3›�…,L …= q�-

!%"“*%L cp}q. 

Îõðàíà çåìåëü:
C�=…,!3�2“  !=K%2/ C% !�*3��2,"=�,, �!3…2%%2"=�= …= 

q2="!%C%��“*%L cp}q;

“%ƒ�=…,� 3“2=…%"%* C% “K%!3, .!=…�…,� , %2C3“*3 ƒ%�/ 

C%2!�K,2�� � …= Š!%,�*%L cp}q.

EN27. Äîëÿ ïðîäàííîé ïðîäóêöèè è åå óïàêîâî÷íûõ 
ìàòåðèàëîâ, âîçâðàùàåìîé äëÿ ïåðåðàáîòêè ïðîèç-
âîäèòåëþ ñ ðàçáèâêîé ïî êàòåãîðèÿì.
m� C!,��…,�%.

�

�

�

�

�

�

�

�
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EN28. Äåíåæíîå çíà÷åíèå çíà÷èòåëüíûõ øòðàôîâ è îáùåå ÷èñëî íåôèíàíñîâûõ ñàíêöèé, íàëîæåííûõ çà íåñîá-
ëþäåíèå ýêîëîãè÷åñêîãî çàêîíîäàòåëüñòâà è íîðìàòèâíûõ òðåáîâàíèé.
g…=�,2���…/. "2!=-%" , …�-,…=…“%"/. “=…*�,L " 2006 �. …=�%›�…% …� K/�%.

EN29. Çíà÷èìîå âîçäåéñòâèå íà îêðóæàþùóþ ñðåäó ïåðåâîçîê ïðîäóêöèè è äðóãèõ òîâàðîâ è ìàòåðèàëîâ, èñïîëü-
çóåìûõ äëÿ äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè, è ïåðåâîçîê ðàáî÷åé ñèëû (äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

EN30. Îáùèå ðàñõîäû è èíâåñòèöèè íà îõðàíó îêðóæàþùåé ñðåäû.
b ���%� C% n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �%� ƒ=2!=2/ …= %.!=…3 %*!3›=�?�L “!��/ “%“2=",�,:

n.!=…= , !=�,%…=��…%� ,“C%��ƒ%"=…,� "%�…/. !�“3!“%" 49 337,0 òûñ. ðóá. 
n.!=…= =2�%“-�!…%�% "%ƒ�3.= 8 334,0 òûñ. ðóá.
n.!=…= ƒ�����…/. !�“3!“%" 14 517,6 òûñ. ðóá.
g=2!=2/ …= *=C,2=��…/L !��%…2 %“…%"…/. -%…�%" C% nq 61 602,0 òûñ. ðóá. 

*q"���…,  “%“2="��…/ …= %“…%"=…,,: %2��2…/. -%!� 4$nq (32"�!›��……/. C%“2=…%"��…,�� t���!=��…%L “�3›K/ �%“3�=!“-

2"�……%L “2=2,“2,��“*%L %2��2…%“2, %2 14.07.2004 1 28) &q"���…,  % 2�*3?,. ƒ=2!=2=. …= %.!=…3 %*!3›=�?�L “!��/ , .*%-

�%�,��“*,. C�=2�›�L[ C% -,�,=�=� n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �%�.

Показатели�социальной�результативности

LA1. Îáùàÿ ÷èñëåííîñòü ðàáî÷åé ñèëû â ðàçáèâêå ïî òèïó çàíÿòîñòè, äîãîâîðó î íàéìå è ðåãèîíó.

СПИСОЧНАЯ�ЧИСЛЕННОСТЬ�РАБОТНИКОВ�ОАО�«ОГК-2»�НА�31.12.2006�Г.

Исполнительный�аппарат �181�

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Псковская�ГРЭС �521�

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Серовская�ГРЭС �457�

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Ставропольская�ГРЭС �971�

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Сургутская�ГРЭС-1 �1�090�

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Троицкая�ГРЭС� �1�622�

ОАО�«ОГК-2» �4�842�

LA2. Îáùåå êîëè÷åñòâî ñîòðóäíèêîâ è òåêó÷åñòü êàäðîâ â ðàçáèâêå ïî âîçðàñòíîé ãðóïïå, ïîëó è ðåãèîíó.

ТЕКУЧЕСТЬ�КАДРОВ�В�2006�ГОДУ

Исполнительный�аппарат 12,2�%

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Псковская�ГРЭС 11,3%

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Серовская�ГРЭС 14,4%

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Ставропольская�ГРЭС 12,5%

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Сургутская�ГРЭС-1 9,5%

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�–�Троицкая�ГРЭС� 16,1%

ОАО�«ОГК-2» 13,7�%

*  b ƒ…=�,2���…%L “2�C�…, …= C%*=ƒ=2��� 2�*3��“2, C%"�, �, %!�=…,ƒ=�,%……/� ,ƒ��…�…, , “" ƒ=……/� “ ƒ="�!"�…,�� " 2006 

�%�3 !�%!�=…,ƒ=�,, n`n &ncj-2[ (C%�!%K…�� “�. ��="3 8.1). 
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LA3. Âûïëàòû è ëüãîòû, ïðåäîñòàâëÿåìûå ñîòðóäíèêàì, 
ðàáîòàþùèì íà óñëîâèÿõ ïîëíîé çàíÿòîñòè.

j%���*2,"…/�, �%�%"%!=�, `n-“2=…�,L, ��L“2"%"="",-

�, " 2006 �%�3, C!��3“�%2!�…% C!��%“2="��…,� !=K%2…,-

*=� “���3�?,. �=!=…2,L , ���%2, 3“2=…%"��……/. n2!=“��-

"/� 2=!,-…/� “%��="�…,�� …= 2005$2006 �%�/:

o!��%“2="��…,� �%C%�…,2���…/. %C�=�,"=��/. %2C3“-

*%" " “�3�= . !%›��…,  !�K�…*=, “%K“2"�……%L “"=��K/, 

“"=��K/ ��2�L, “��!2, “3C!3�= (“3C!3�,), ���…%" “���, 

(��2�L, !%�,2���L, !%�…/. K!=2��" , “�“2�!); �=2�! � 

�,K% �!3�,� �,�=�, "%“C,2/"=�?,� ��2�L $ "*%��-

…,*%" ��=�",. *�=““%" (1$4 *�=““), C!��%“2="� �2“  

�%C%�…,2���…/L %�…%�…�"…/L %C�=�,"=��/L %2C3“* 

" d�…� ƒ…=…,L (1 “�…2 K! ).

r"��,��…,� �,…,�=��…%L ��“ �…%L 2=!,-…%L “2="*, …= 

"��,�,…3 -=*2,��“*%�% !%“2= ,…��*“= C%2!�K,2���“*,. 

��… " p%““,L“*%L t���!=�,, …= %“…%"=…,, �=……/. 

c%“*%�“2=2= p%““,, C% %*%…�=…,, *=›�%�% *"=!2=�=.

b/C�=2= ��,…%"!���……%�% C%“%K,  " “�3�= .: 

=) �,K��, !=K%2…,*= …= C!%,ƒ"%�“2"� …= *=›�%�% ��% 

,›�,"�…�= " !=ƒ��!� �%�%"%�% ƒ=!=K%2*= C%�,K"��%; 

K) C!, C%�3��…,, ,…"=�,�…%“2, " !�ƒ3��2=2� 3"���  C% 

",…� !=K%2%�=2��  ,�, C!%-ƒ=K%��"=…, , " !=ƒ��!=.:

,…"=�,�=� 1-L �!3CC/ …� ��…�� 75 C!%��…2%" �%�%-

"%�% ƒ=!=K%2*=;

,…"=�,�=� 2-L �!3CC/ …� ��…�� 50 C!%��…2%" �%�%-

"%�% ƒ=!=K%2*=;

,…"=�,�=� 3-L �!3CC/ …� ��…�� 30 C!%��…2%" �%�%-

"%�% ƒ=!=K%2*=.

)=“2,�…=  (…% …� ��…�� 3 000 !3K��L) ,�, C%�…=  *%�-

C�…“=�,  !=“.%�%", C%�2"�!›��……/. “%%2"�2“2"3�?,�, 

�%*3��…2=�,:

=) “" ƒ=……/. “ C%�!�K�…,�� 3��!",. !=K%2…,*%"; 

K) “" ƒ=……/. “ C%�!�K�…,�� C�…“,%…�!%" $ K/"",. !=-

K%2…,*%" “2=…�,,;

") “" ƒ=……/. “ C%�!�K�…,�� K�,ƒ*,. !%�“2"�……,*%" 

(“3C!3�=(,), ��2�L, !%�,2���L).

b/C�=2= �=2�!,=��…%L C%�%?,:

=) C!, 3.%�� !=K%2…,*= " %��!��…%L %2C3“*;

K) C!, 3"%��…�…,, !=K%2…,*= C% “%K“2"�……%�3 ›��=…,� 

C%“�� 3“2=…%"��…,  2!3�%"%L C�…“,,;

") C!, !%›��…,, !�K�…*=;

�) C!, !��,“2!=�,, K!=*= (�“�, K!=* !��,“2!,!3�2“  

"C�!"/�).

�

�

�

�

�

�

�

�

b/C�=2= �=2�!,=��…%L C%�%?, C!, 3"%��…�…,, !=K%2-

…,*= " “" ƒ, “ C!,ƒ/"%� …= “!%�…3� “�3›K3 " p%““,L-

“*3� `!�,�;

b/C�=2= ��,…%"!���……%�% C%“%K,  “"�!. …%!�, 3“2=…%"-

��……/. ƒ=*%…%�=2���“2"%�, " “�3�=� “��!2, !=K%2…,*= %2 

%K?��% ƒ=K%��"=…,  ,�, …�“�=“2…%�% “�3�=  " K/23, “���� 

3��!"��%, C!��“2=",""�L “",��2���“2"% % “��!2,.

b/C�=2= ��,…%"!���……%�% "%ƒ…=�!=›��…,  !=K%2…,*=�, 

3�%“2%�……/� %2!=“��"/. …=�!=� , C%��2…/. ƒ"=…,L.

50-C!%��…2…=  “*,�*= 3“2=…%"��……%L C�=2/ ƒ= .��*2!,-

��“*3� , 2�C�%"3� .…�!�,�.

)=“2,�…=  ,�, C%�…=  *%�C�…“=�,  !=“.%�%" !=K%2-

…,*=�:

=) …= “%��!›=…,� " ��2“*,. �%"*%��…/. 3�!�›��…, . 

��2�L !=K%2…,*%", " “��� . *%2%!/. “3��= �%.%�= …= %�-

…%�% ���…= “���, …� C!�"/"=�2 2 000 !3K��L " ��“ �; 

K) …= C!,%K!�2�…,� C32�"%* " %ƒ�%!%",2���…/� �=��!  

��2 � !=K%2…,*%", " “��� . *%2%!/. “3��= �%.%�= …= %�-

…%�% ���…= “���, …� C!�"/"=�2 2 000 !3K��L " ��“ �;

") …= “%��!›=…,� ��2�L-,…"=�,�%" " ��2“*,. �%"*%��-

…/. 3�!�›��…, . , C!,%K!�2�…,� ,� C32�"%* " %ƒ�%!%-

",2���…/� �=��! ;

�) …= “%��!›=…,� ��2�L " ��2“*,. �%"*%��…/. 3�!�›��-

…, . “��� �, ,���?,� 2!%,. , K%��� ��2�L.

j!%�� 2%�%, !=K%2…,*=� j%�C=…,, C!��%“2="� �,“� �%C%�…,-

2���…/� �=!=…2,, , ���%2/, “%“2=" , !=ƒ��! *%2%!/. %C!���-

� �“  …�C%“!��“2"�……% j%���*2,"…/� �%�%"%!%� ̀ n-“2=…�,, 

" ƒ=",“,�%“2, %2 …=�,�,  -,…=…“%"/. "%ƒ�%›…%“2�L:

b/C�=2= �›���“ �…/. C%“%K,L %�,…%*,� �=2�! � (%2-

�=�), "�%"=� , …�C%�…/� “��� � (…� ,���?,� �%.%�%" 

%2 =�,��…2%"), ,���?,� 2 ,�, K%��� …�“%"�!"�……%��2-

…,. ��2�L, = 2=*›� !=K%2…,*=�, ,���?,� 2!�. , K%��� 

…�“%"�!"�……%��2…,. ��2�L �% �%“2,›�…,  ,�, "%ƒ!=“2= 

18 ��2 (q3!�32“*=  cp}q-1 , q�!%"“*=  cp}q).

b/C�=2= ��,…%"!���……%�% C%“%K,  "%�……%“�3›=?,� 

“!%�…%L “�3›K/, 3"%��……/� " ƒ=C=“ , "�!…3"",�“  …= 

C!��C!, 2,� (q3!�32“*=  cp}q-1).

e›���“ �…/� *%�C�…“=�,%……/� "/C�=2/ !=K%2…,*=�, 

…=.%� ?,�“  " %C�=�,"=��%� %2C3“*� C% 3.%�3 ƒ= !�-

K�…*%� (q2="!%C%��“*=  cp}q).

)=“2,�…=  *%�C�…“=�,  “2%,�%“2, C32�"%* …= “=…=2%!-

…%-*3!%!2…%� ����…,�, " C=…“,%…=2/ , K=ƒ/ %2�/.= ��  

!=K%2…,*%" , ,. ��2�L.

b/C�=2= �=2�!,=��…%L C%�%?, C!, C!%"���…,, C�=2…/. 

%C�!=�,L, ����…,,, C!, C%*3C*� �%!%�%“2% ?,. ��*=!“2" 

��  “=�%�% !=K%2…,*= ,�, ��% …�“%"�!"�……%��2…,. ��-

2�L; !=K%2…,*=�, C%“2!=�="",� %2 “2,.,L…/. K��“2",L 

,�, …�“�=“2…/. “�3�=�"; C!, 2 ›��%� �=2�!,=��…%� 

C%�%›�…,, (o“*%"“*=  cp}q, q2="!%C%��“*=  cp}q).

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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j%�C�…“=�,  “2%,�%“2, C!%�ƒ�= " C!����=. 2�!!,2%!,, 

pt C!, …=�,�,, ���,�,…“*%�% ƒ=*����…, , �“�, ���,-

�,…“*,� 3“�3�, …� �%�32 K/2� C!��%“2="��…/ C% ��“23 

C!%›,"=…,  (q3!�32“*=  cp}q-1).

nC�=2= 1 !=ƒ " �"= �%�= C!%�ƒ�= , C!%"%ƒ= K=�=›= "�-

“%� �% 30 *� * ��“23 ,“C%��ƒ%"=…,  %2C3“*= , %K!=2…% 

" C!����=. 2�!!,2%!,, p%““,L“*%L t���!=�,, (q3!�32-

“*=  cp}q-1).

j%�C�…“=�,  !=“.%�%" …= …=L� ›,�%�% C%��?�…,  ��  

“C��,=�,“2%" , !3*%"%�,2���L (q3!�32“*=  cp}q-1).

LA4. Äîëÿ ñîòðóäíèêîâ, îõâà÷åííûõ êîëëåêòèâíûìè 
äîãîâîðàìè.
j%���*2,"…/�, �%�%"%!=�, %."=��…% 96,3% !=K%2…,*%" 

n`n &ncj-2[.

* d�L“2",� j%���*2,"…/. �%�%"%!%" !=“C!%“2!=… �2“  …= "“�. 

!=K%2…,*%" -,�,=�%" n`n &ncj-2[, “%�,=��…%-2!3�%"/� %2…%-

"�…,  “ !=K%2…,*=�, h“C%�…,2���…%�% =CC=!=2= !��3�,!3�2“  

�%*=��…/�, …%!�=2,"…/�, =*2=�,, 2!3�%"/�, �%�%"%!=�,.

LA5. Ìèíèìàëüíûé ïåðèîä(û) óâåäîìëåíèÿ â îòíîøåíèè 
çíà÷èòåëüíûõ èçìåíåíèé â äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè, 
à òàêæå îïðåäåëåí ëè îí â êîëëåêòèâíîì ñîãëàøåíèè.
b “%%2"�2“2",, “ Š!3�%"/� *%��*“%� pt �,…,�=��…/L C�!,-

%� 3"��%���…,  !=K%2…,*%" " %2…%"�…,, ƒ…=�,2���…/. ,ƒ-

�

�

�

��…�…,L " �� 2���…%“2, %!�=…,ƒ=�,, “%“2="� �2 2 ��“ �=.

j!%�� 2%�%, “%��=“…% nŠq " .��*2!%.…�!��2,*� (C. 4.4.2) 

p=K%2%�=2��� (2. �. n`n &ncj-2[) %K ƒ=… ,ƒ"�?=2� "/-

K%!…/� %!�=…/ C�!",�…/. C!%-“%�ƒ…/. %!�=…,ƒ=�,L 

%C!��“2% ?�L !�%!�=…,ƒ=�,, , C!��%“2="� 2� ,� ,…-%!-

�=�,� % !�"�…,, % !�%!�=…,ƒ=�,,, C!,… 2%� “%K!=…,�� 

=*�,%…�!%", " 2���…,� 20 �…�L “% �…  C!,… 2,  “%%2"�2“-

2"3�?��% !�"�…, .

LA6. Äîëÿ âñåãî ïåðñîíàëà, ïðåäñòàâëåííîãî â îôèöè-
àëüíûõ ñîâìåñòíûõ êîìèòåòàõ ïî çäîðîâüþ è áåçî-
ïàñíîñòè ñ ó÷àñòèåì ïðåäñòàâèòåëåé ðóêîâîäñòâà è åå 
ðàáîòíèêîâ, ó÷àñòâóþùèõ â ìîíèòîðèíãå è ôîðìó-
ëèðóþùèõ ðåêîìåíäàöèè â îòíîøåíèè ïðîãðàìì ïî 
çäîðîâüþ è áåçîïàñíîñòè íà ðàáî÷åì ìåñòå (äîïîë-
íèòåëüíûé).
d=……/� "%C!%“/ …=.%� 2“  " *%�C�2�…�,, %2���= C“,.%-

-,ƒ,%�%�,��“*%�% %K�“C���…,  n`n &ncj-2[, “%“2% ?��% 

,ƒ 3 ���%"�*.

LA7. Óðîâåíü ïðîèçâîäñòâåííîãî òðàâìàòèçìà, óðî-
âåíü ïðîôåññèîíàëüíûõ çàáîëåâàíèé, êîýôôèöèåíò 
ïîòåðÿííûõ äíåé è êîýôôèöèåíò îòñóòñòâèÿ íà ðà-
áî÷åì ìåñòå, à òàêæå îáùåå êîëè÷åñòâî ñìåðòåëü-
íûõ èñõîäîâ, ñâÿçàííûõ ñ ðàáîòîé, â ðàçáèâêå ïî 
ðåãèîíàì.

КЧ

(КОЭФФИЦИЕНТ

ЧАСТОТЫ ОБЩЕГО 

ТРАВМАТИЗМА)

КЧСМ

(КОЭФФИЦИЕНТ 

ЧАСТОТЫ СМЕРТЕЛЬНОГО 

ТРАВМАТИЗМА)

УРОВЕНЬ

ПРОФЗАБОЛЕВАНИЙ

КОЛИЧЕСТВО ПОТЕРИ ДНЕЙ 

ТРУДОСПОСОБНОСТИ У ПОСТРАДАВШИХ 

С УТРАТОЙ ТРУДОСПОСОБНОСТИ 

НА 1 РАБОЧИЙ ДЕНЬ И БОЛЕЕ

Исполнительный�аппарат 0 0 0 0

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—

Псковская�ГРЭС

0 0 0 0

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—

Серовская�ГРЭС

2,25 0 0 60

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—

Ставропольская�ГРЭС

1,05 0 0 157

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—

Сургутская�ГРЭС-1

0 0 0 0

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—

Троицкая�ГРЭС�

0,62 0 0 72

ОАО�«ОГК-2» 0 0 289

LA8. Ñóùåñòâóþùèå ïðîãðàììû îáðàçîâàíèÿ, îáó÷åíèÿ, 
êîíñóëüòèðîâàíèÿ, ïðåäîòâðàùåíèÿ è êîíòðîëÿ ðèñêà 
äëÿ ïîìîùè ñîòðóäíèêàì, ÷ëåíàì èõ ñåìåé è ïðåäñòàâè-
òåëÿì íàñåëåíèÿ â îòíîøåíèè òÿæåëûõ çàáîëåâàíèé.

b “%%2"�2“2",, “ !%““,L“*,� ƒ=*%…%�=2���“2"%�, C!=",-

�=�, !=K%2/ “ C�!“%…=�%� " %!�=…,ƒ=�, . .��*2!%.…�!-

��2,*, p%““,L“*%L t���!=�,,, 32"�!›��……/�, o!,*=ƒ%� 

l,…,“2�!“2"= 2%C�,"= , .…�!��2,*, pt %2 19.02.2000 1 

49, �%*=��…/�, …%!�=2,"…/�, =*2=�, n`n &ncj-2[ …� 

�%C3“*=�2“  * "/C%�…�…,� 2!3�%"/. %K ƒ=……%“2�L !=K%2-

…,*,, …� C!%"��",� %K3��…,�, ,…“2!3*2=›, “2=›,!%"*3, 

C!%"�!*3 ƒ…=…,L %.!=…/ 2!3�=, %K ƒ=2���…/. ���,�,…-

“*,. %“�%2!%", = 2=*›� " “�3�=� ���,�,…“*,. C!%2,"%-

C%*=ƒ=…,L. 

q% "“��, "…%"� C!,…,�=��/�, …= !=K%23, “ "!���……/�, 

!=K%2…,*=�,, *%�=…�,!%"=……/�,, 3�=?,�,“  , “23��…2=�,, 

C!,K/"",�, …= C!%,ƒ"%�“2"�……%� %K3��…,� ,�, C!=*2,*3, 

C!%"%�,2“  ""%�…/L ,…“2!3*2=› C% K�ƒ%C=“…%“2, 2!3�=.
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b“��% " 2���…,� 2006 �%�= 1 587 ÷åëîâåê C!%"�, %K3��…,� 

C% C!%�/"��……%L K�ƒ%C=“…%“2,, %.!=…� 2!3�= , 2�.…,*� 

K�ƒ%C=“…%“2,, C% …%��…*�=23!� “C��,=��…%“2�L p%“2�.…=�-

ƒ%!=. nK?,� ƒ=2!=2/ n`n &ncj-2[ …= �=……%� %K3��…,� 

" 2006 �%�3 “%“2=",�, 9 738,8 òûñ. ðóáëåé.

b ��*=K!� 2006 �. C!��“2=",2��, n`n &ncj-2[ C!,… �, 

3�=“2,� " j%…-�!�…�,,-“��,…=!� &o“,.%-,ƒ,%�%�,��“*%� 

%K�“C���…,� , ,……%"=�,%……/� 2�.…%�%�,, " 3C!="��…,, …=-

��›…%“2�� C!%-�““,%…=��…%L �� 2���…%“2,, K�ƒ%C=“…%“2�� 

, “%.!=…�…,�� ƒ�%!%"�  C�!“%…=�= .…�!�%*%�C=…,L-2006[.

 q 4 C% 15 ��*=K!  2006 �%�= " j%�C=…,, “%“2% �%“� *%!-

C%!=2,"…%� %K3��…,� C�!“%…=�= ƒ�!="C3…*2%" -,�,=�%" C% 

2��=� &t3…*�,%…=��…=  �,=�…%“2,*= …= %“…%"� “,“2��/ 

d,=*%�“[, &o“,.%-,ƒ,%�%�,��“*,L �%…,2%!,…� “%“2% …,  

ƒ�%!%"�  %C�!=2,"…%�% C�!“%…=�= -,�,=�%" n`n &ncj-2[, 

" *%2%!%� C!,… �% 3�=“2,� 6 ���%"�*.

LA9. Îòðàæåíèå âîïðîñîâ çäîðîâüÿ è áåçîïàñíîñòè 
â îôèöèàëüíûõ ñîãëàøåíèÿõ ñ ïðîôñîþçàìè.
b“� j%���*2,"…/� �%�%"%!/ “%��!›=2 !=ƒ���/, 3“2=…="�,-

"=�?,� "ƒ=,�…/� %K ƒ=2���“2"= p=K%2%�=2�� , p=K%2…,*%" 

, ,. C!��“2=",2���…/. %!�=…%" " %K�=“2, %.!=…/ 2!3�= 

, ƒ�%!%"�  p=K%2…,*%", " 2%� �,“��:

%K�“C���…,� “C��,=��…%L %��›�%L , %K3"��, �!3�,�, 

“!��“2"=�, ,…�,",�3=��…%L ƒ=?,2/;

C!��%“2="��…,� �%�%*= ,�, !="…%��……/. C!%�3*2%" 

!=K%2…,*=�, !=K%2=�?,� "% "!��…/. 3“�%", .;

%K ƒ=2���…/� C!��"=!,2���…/� , C�!,%�,��“*,� ���,-

�,…“*,� %K“���%"=…,  ƒ= “��2 “!��“2" !=K%2%�=2�� ;

C!��%“2="��…,� �%C%�…,2���…%�% %2C3“*= !=K%2…,*=�, ƒ=… -

2/� …= !=K%2=. “ "!��…/�, , %C=“…/�, 3“�%", �, 2!3�=;

C%! �%* , 3“�%",  C!��%“2="��…,  !=K%2…,*=� C32�"%* 

…= “=…=2%!…%-*3!%!2…%� ����…,�;

%C�=2= %K3��…,  3C%�…%�%��……/. C% %.!=…� 2!3�=.

b% "“�. -,�,=�=. n`n &ncj-2[ “%ƒ�=…/ j%�,““,, C% 

%.!=…� 2!3�= ,ƒ C!��“2=",2���L !=K%2%�=2��  , "/K%!…%�% 

C!%-“%�ƒ…%�% %!�=…= (C!%-*%�=).

LA10. Ñðåäíåå êîëè÷åñòâî ÷àñîâ îáó÷åíèÿ íà îäíîãî 
ñîòðóäíèêà â ãîä â ðàçáèâêå ïî êàòåãîðèÿì ñîòðóä-
íèêîâ.

�

�

�

�

�

�

РУКОВОДИТЕЛИ СПЕЦИАЛИСТЫ РАБОЧИЕ

Исполнительный�аппарат 59 39 -

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—�Псковская�ГРЭС 14,3 16,27 10,55

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—�Серовская�ГРЭС 35,6 13,5 10,4

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—�Ставропольская�ГРЭС 36 22,5 6,9

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—�Сургутская�ГРЭС-1 12,47 14,8 7,8

Филиал�ОАО�«ОГК-2»�—�Троицкая�ГРЭС� 8 6,7 4,1

b“��% %K3��…,�, C%"/"�…,� *"=�,-,*=�,,, C!%-�““,%-

…=��…3� C%��%2%"*3 , C�!�C%��%2%"*3 C!%"�, 2 586 ðà-
áîòíèêîâ j%�C=…,,, C!, .2%� ,ƒ!=“.%�%"=…% %*%�% 

22 ìëí ðóáëåé. 

LA11. Ïðîãðàììû ðàçâèòèÿ íàâûêîâ è îáðàçîâàíèÿ íà 
ïðîòÿæåíèè æèçíè, ïðèçâàííûå ïîääåðæèâàòü ñïî-
ñîáíîñòü ñîòðóäíèêîâ ê çàíÿòîñòè, à òàêæå îêàçûâàòü 
èì ïîääåðæêó ïðè çàâåðøåíèè êàðüåðû.
nK3��…,� C�!“%…=�= j%�C=…,, “2!%,2“  …= %“…%"=…,, 

C!,…�,C= …�C!�!/"…%�% C%"/"�…,  *"=�,-,*=�,, !=-

K%2…,*%", j%�C=…,  "*�=�/"=�2 ƒ…=�,2���…/� “!��“-

2"= " C%���!›=…,� , !=ƒ",2,� …�%K.%�,�%�% 3!%"…  

*"=�,-,*=�,, !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[. n*=ƒ/"=�2“  

C%���!›*= !=K%2…,*=�, “=�%“2% 2���…% C%"/"=�?,� 

“"%� *"=�,-,*=�,�, %K3�=�?,�“  " %K!=ƒ%"=2���…/. 

3�!�›��…, . "/“"��% C!%-�““,%…=��…%�% %K!=ƒ%"=…, . 

o!, C%�3��…,, "/“"��% %K!=ƒ%"=…,  "C�!"/� !=K%2…,*3 

n`n &ncj-2[ C!��%“2="� �2“  "“� �=!=…2,,, C!��3“�%2-

!�……/� 2!3�%"/� ƒ=*%…%�=2���“2"%� (3��K…/� %2C3“*= , 

C!.), !=K%2…,*=�, C%�3�=�?,� "2%!%� "/“"�� %K!=ƒ%"=-

…,�, �›��%�…/� %C�=�,"=��/� %2C3“*= C!��%“2="� �2“  " 

3�%K…%� ��  …,. "!�� . o!,%!,2�2…/� C!, …=C!="��…,, 

!=K%2…,*%" …= *!=2*%"!���……%� %K3��…,� (,…-%!�=�,%…-

…%-*%…“3��2=�,%……/� “��,…=!/)  "� �2“  …�%K.%�,�%“2� 

C%���!›=…,  %C!�����……%�% 3!%"…  ,…-%!�,!%"=……%“2, 

, *%�C�2�…2…%“2,, …�ƒ=",“,�% %2 "%ƒ!=“2= !=K%2…,*=.

r�,2/"= , �2% C%! �*= 50% !=K%2…,*%" ,���2 C!="% …= 

���%2…3� C�…“,� ƒ= !=K%23 " %“%K% "!��…/., "!��…/. 

, (,�,) %C=“…/. 3“�%", ., = 2=*›� " “" ƒ, “ C!%›,"=…,�� 

" ��“2…%“2 ., C!,!="…�……/. * !=L%…=� j!=L…��% q�"�!=, 

�…%�,� !=K%2…,*, C!%�%�›=�2 !=K%23 , C%“�� …=“23C��-

…,  C�…“,%……/. %“…%"=…,L. b“��% !=K%2=�?,. C�…“,%…�!%" 

" n`n &ncj-2[ …= *%…�� 2006 �%�= K/�% 394 ���%"�*=.

j%���*2,"…/�, �%�%"%!=�, n`n &ncj-2[ C!��3“�%2!�…= 

"/C�=2= ��,…%"!���……%�% "%ƒ…=�!=›��…,  (�=2�!,=��…=  
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C%�%?�, C%“%K,�) !=K%2…,*=�, "/.%� ?,� …= C�…“,�, 

!=ƒ��! *%2%!%�% 3“2=…="�,"=�2“  " ƒ=",“,�%“2, %2 “2=›= 

!=K%2/ …= C!��C!, 2,, ,�, " %2!=“�,.

p=ƒ",2,� “,“2��/ …��%“3�=!“2"�……%�% C�…“,%……%�% %K�“C�-

��…,  (mon) C%ƒ"%� �2 C%���!›,"=2� �%“2%L…/L 3!%"�…� 

›,ƒ…, !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[ " C�…“,%……%� "%ƒ!=“-

2�. d% 2007 �%�= j%���*2,"…/�, �%�%"%!=�, 3 -,�,=�%" 

n`n &ncj-2[ C!��3“�=2!,"=�=“� 2=*›� "/C�=2= C�…“,%-

…�!=� 50%-…%L *%�C�…“=�,, !=“.%�%" …= 2�C�%-, .��*2!%-

.…�!�,�, “ 2007 �%�= .2= ���%2= ��L“2"3�2 ��  C�…“,%…�-

!%" "“�. -,�,=�%". Š=*,� %K!=ƒ%�, "/"��",� …= C�…“,� 

!=K%2…,*, j%�C=…,, …� 2�! �2 “" ƒ, “ C!��C!, 2,��, 

C%�3�=�2 C�!,%�,��“*3� -,…=…“%"3� C%�%?�, " 2%� �,“-

�� �=2�!,=��…3� C%�%?� * �K,��L…/� �=2=� !%›��…,  

, C!=ƒ�…,*=� (d�…� .…�!��2,*=, d�…� o%K��/, d�…� C%›,-

�%�% ���%"�*=). q 2007 �%�= ",�/ �=2�!,=��…%L C%�%?, 

C�…“,%…�!=� -,�,=�%" 32"�!›��…/ " “%“2="� …%"/. j%�-

��*2,"…/. �%�%"%!%" " %�,…=*%"%� ��  "“�. !=ƒ��!�.

n C%���!›*� !=K%2…,*%" C!, “%*!=?�…,, �,“��……%“2, 

, "2=2= “�. ��="3 8.1.

LA12. Äîëÿ ñîòðóäíèêîâ, äëÿ êîòîðûõ ïðîâîäÿòñÿ ïåðèî-
äè÷åñêèå îöåíêè ðåçóëüòàòèâíîñòè è ðàçâèòèÿ êàðüåðû.

b “%%2"�2“2",, “ o%�%›�…,�� % C%! �*� C!%"���…,  =22�“-

2=�,, !=K%2…,*%" n`n &ncj-2[, 32"�!›��……/� o!,*=ƒ%� 

%2 31.08.2006 1 495, 31 !=K%2…,* n`n &ncj-2[ C!%"�� =2-

2�“2=�,�, �2% “%“2="� �2 0,6% %2 %K?��% �,“�= !=K%2…,*%" 

j%�C=…,, (C%�!%K…�� %K =22�“2=�,, “�. ��="3 8.1).

b ,“C%�…,2���…%� =CC=!=2� , -,�,=�=. n`n &ncj-2[ 

�›��%�…% -%!�,!3�2“  j=�!%"/L !�ƒ�!" …= ƒ=��?�…,� 

�%�›…%“2�L !3*%"%�,2���L "/“"��% , “!��…��% ƒ"�…= 

n`n &ncj-2[. b“��% " j=�!%"/L !�ƒ�!" j%�C=…,, …= *%-

…�� 2006 �. "*����…% 319 !=K%2…,*%", " 2%� �,“�� 70 ���%-

"�* $ …= !3*%"%�,2���L "/“"��% ƒ"�…= , 249 ���%"�* $ …= 

!3*%"%�,2���L “!��…��% ƒ"�…=.

m= 2007 �%� ƒ=C�=…,!%"=…% C!%"���…,� =22�“2=�,, j=�!%-

"%�% !�ƒ�!"= “ ����� %C!�����…,  C%2!�K…%“2, “%2!3�…,-

*%" j%�C=…,, " %K3��…,, , !=ƒ",2,, …�%K.%�,�/. …="/-

*%", “ C%“���3�?�L !=ƒ!=K%2*%L ,…�,",�3=��…/. C�=…%" 

!=ƒ",2,  , *%…2!%��� ,. "/C%�…�…, .

LA13. Ñîñòàâ ðóêîâîäÿùèõ îðãàíîâ è ïåðñîíàëà îðãàíèçàöèè â ðàçáèâêå ïî ïîëó è âîçðàñòíîé ãðóïïå ñ óêàçàíèåì 
ìåíüøèíñòâ, à òàêæå ïîêàçàòåëåé ðàçíîîáðàçèÿ.

СОСТАВ РУКОВОДЯЩИХ ОРГАНОВ И ПЕРСОНАЛА ОАО «ОГК-2» В РАЗБИВКЕ ПО ПОЛУ И ВОЗРАСТНОЙ ГРУППЕ НА 31.12.2006

НАИМЕНОВАНИЕ ВСЕГО РАБОТНИКОВ НА

31 ДЕКАБРЯ

ОТЧЕТНОГО ПЕРИОДА

В ТОМ ЧИСЛЕ ЧИСЛЕННОСТЬ ЖЕНЩИН

ОТ ОБЩЕГО ЧИСЛА РАБОТНИКОВ
ВОЗРАСТ

ДО 30 ЛЕТ 30–50 ЛЕТ СТАРШЕ 

50 ЛЕТ

 % ОТ ЧИСЛА РАБОТНИКОВ 

ДАННОЙ КАТЕГОРИИ

1.�Все�работающие 4�842 953 2�897 992 1�546 31,9%

2.�Руководители�и�их�заместители 642 57 419 166 115 17,9%

3.�Специалисты 983 223 532 228 506 51,5%

4.�Служащие 32 9 16 7 32 100,0%

5.�Рабочие 3�185 663 1�931 591 893 28,0%

LA14. Îòíîøåíèå áàçîâîãî îêëàäà ìóæ÷èí è æåíùèí â ðàçáèâêå ïî êàòåãîðèÿì ñîòðóäíèêîâ.

КАТЕГОРИИ СОТРУДНИКОВ ОТНОШЕНИЕ ОКЛАДА

Исполнительный�аппарат�

Руководители 1,12�

Специалисты,�служащие 1,07�

Рабочие 0,00�

Псковская�ГРЭС

Руководители 0,75�

Специалисты,�служащие 0,92�

Рабочие 0,77�
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

КАТЕГОРИИ СОТРУДНИКОВ ОТНОШЕНИЕ ОКЛАДА

Серовская�ГРЭС

Руководители 1,00�

Специалисты,�служащие 1,00�

Рабочие 1,00�

Ставропольская�ГРЭС

Руководители 1,42�

Специалисты,�служащие 1,30�

Рабочие 1,30�

Сургутская�ГРЭС

Руководители 1,00�

Специалисты,�служащие 1,00�

Рабочие 1,00�

Троицкая�ГРЭС

Руководители 1,00�

Специалисты,�служащие 1,00�

Рабочие 1,00�

Показатели�в�области�прав�человека

HR1. Ïðîöåíò è îáùåå ÷èñëî ñóùåñòâåííûõ èíâåñòèöè-
îííûõ ñîãëàøåíèé, âêëþ÷àþùèõ ïîëîæåíèÿ îá îáåñ-
ïå÷åíèè ïðàâ ÷åëîâåêà èëè ïðîøåäøèõ îöåíêó ñ òî÷êè 
çðåíèÿ ïðàâ ÷åëîâåêà.
n2“32“2"3�2.

HR2. Äîëÿ ñóùåñòâåííûõ ïîñòàâùèêîâ è ïîäðÿä÷è-
êîâ, ïðîøåäøèõ îöåíêó ñ òî÷êè çðåíèÿ ïðàâ ÷åëîâåêà, 
è ïðåäïðèíÿòûå äåéñòâèÿ.
n2“32“2"3�2.

HR3. Îáùàÿ ñîâîêóïíàÿ ïðîäîëæèòåëüíîñòü (â ÷àñàõ) 
îáó÷åíèÿ ñîòðóäíèêîâ ïîëèòèêàì è ïðîöåäóðàì, ñâÿ-
çàííûì ñ àñïåêòàìè ïðàâ ÷åëîâåêà, çíà÷èìûìè äëÿ 
äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè, âêëþ÷àÿ äîëþ îáó÷åííûõ 
ñîòðóäíèêîâ.
b “" ƒ, “ C!,… 2,�� t���!=��…%�% ƒ=*%…= pt %2 30 ,�…  

2006 �. 1 90-tg &n "…�“�…,, ,ƒ��…�…,L " Š!3�%"%L *%-

��*“ p%““,L“*%L t���!=�,,, C!,ƒ…=…,, …���L“2"3�?,�, …= 

2�!!,2%!,, p%““,L“*%L t���!=�,, …�*%2%!/. …%!�=2,"…/. 

C!="%"/. =*2%" qqqp , 32!=2,"",�, “,�3 …�*%2%!/. ƒ=*%-

…%�=2���…/. =*2%" (C%�%›�…,L ƒ=*%…%�=2���…/. =*2%") p%“-

“,L“*%L t���!=�,,[ " j%�C=…,, K/� %!�=…,ƒ%"=… *%!C%!=-

2,"…/L “��,…=! &p��3�,!%"=…,� 2!3�%"/. C!="%%2…%"�…,L 

" “"�2� ,ƒ��…�…,L Š!3�%"%�% *%��*“= pt[. m= “��,…=!�, 

" �,“�� C!%�,., K/�, %“"�?�…/ “C%“%K/ C!��%2"!=?�…,  

�,“*!,�,…=�,, " “-�!� 2!3�= , "%C!%“/ % “%�,=��…%� C=!2-

…�!“2"�. o!%�%�›,2���…%“2� “��,…=!= $ 24 �=“=, %K?�� *%-

�,��“2"% 3�=“2…,*%" $ 27 ���%"�*. j!%�� 2%�%, C!��“2=",2��, 

j%�C=…,, 3�=“2"%"=�, " “��,…=!=. C% 3*=ƒ=……%L 2��=2,*�, 

C!%"%�,�/. �!3�,�, %K!=ƒ%"=2���…/�, %!�=…,ƒ=�, �,. 

nK?�� *%�,��“2"% �=“%" %K3��…,  $ 664 �=“=. d%�  “%2!3�-

…,*%", C!%"��",. %K3��…,�, $ 0,6%.

HR4. Îáùåå ÷èñëî ñëó÷àåâ äèñêðèìèíàöèè è ïðåä-
ïðèíÿòûå äåéñòâèÿ.
q�3�=�" �,“*!,�,…=�,, " %2…%"�…,, "…32!�……,. ,/,�, 

"…�"…,. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… ƒ= %2��2…/L C�!,%� 

…� ƒ=!��,“2!,!%"=…%.

HR5. Äåÿòåëüíîñòü, â ðàìêàõ êîòîðîé ïðàâî íà èñ-
ïîëüçîâàíèå ñâîáîäû àññîöèàöèè è âåäåíèå êîë-
ëåêòèâíûõ ïåðåãîâîðîâ ìîæåò áûòü ïîäâåðæåíî ñó-
ùåñòâåííûì ðèñêàì, è äåéñòâèÿ, ïðåäïðèíÿòûå äëÿ 
ïîääåðæêè ýòèõ ïðàâ.
o!="% …= “"%K%�3 =““%�,=�,, ƒ=?,?�…% !%““,L“*,� ƒ=-

*%…%�=2���“2"%� , !�=�,ƒ3�2“  *=* !=K%2%�=2���� (j%�-

C=…,�L), 2=* , !=K%2…,*=�,.

b 2006 �%�3 n`n &Š!%,�*=  cp}q[, n`n &o“*%"“*=  

cp}q[, n`n &q2="!%C%��“*=  cp}q[  "� �,“� ���…=�, 

nK?�!%““,L“*%�% %2!=“��"%�% %KA��,…�…,  !=K%2%�=2�-

��L .��*2!%.…�!��2,*, (nKA��,…�…,� p=}�).

n`n &q3!�32“*=  cp}q-1[ , n`n &q�!%"“*=  cp}q[ 

C!,“%��,…,�,“� * n2!=“��"%�3 2=!,-…%�3 “%��="�…,� 

" .…�!��2,*� …= 2005$2006 ��. b “" ƒ, “ !�%!�=…,ƒ=�,�L 

C32�� C!,“%��,…�…,  `n-“2=…�,L * n`n &ncj-2[ “ �=2/ 
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"…�“�…,  “%%2"�2“2"3�?�L ƒ=C,“, ecp~k ,. ���…“2"% 

" p=}� K/�% C!�*!=?�…%. 14.12.2006 …=C!="��…% ƒ= "��-

…,� % C!,��� n`n &ncj-2[ " ���…/ nKA��,…�…,  p=}�. 

o%“�� C!%"���…,  “%%2"�2“2"3�?,. *%!C%!=2,"…/. C!%-

���3! 05.02.2007 …= nK?�� “%K!=…,, ���…%" nKA��,…�-

…,  p=}� K/�% C!,… 2% !�"�…,� % C!,��� n`n &ncj-2[ 

" ���…/ p=}� (C!%2%*%� 1 16 %2 06.02.2007).

n*%�% 80% !=K%2…,*%" -,�,=�%" n`n &ncj-2[  "� -

�2“  ���…=�, C�!",�…/. C!%-“%�ƒ…/. %!�=…,ƒ=�,L 

nK?�“2"�……%�% %KA��,…�…,  &b“�!%““,L“*,L }��*2!%-

C!%-“%�ƒ[ (nn &b}o[). o%�,�% ��L“2"3�?,. !=K%2…,-

*%" n`n &ncj- 2[ …= 3��2� " C�!",�…/. C!%-“%�ƒ…/. 

%!�=…,ƒ=�, . (oon) -,�,=�%" j%�C=…,, “%“2% 2 2=*›� 

C�…“,%…�!/ $ K/"",� !=K%2…,*, “2=…�,L. h…-%!�=�,  

% ���…=. C!%-“%�ƒ= C!��“2="��…= " 2=K�,��.

n "���…,, j%���*2,"…/. C�!��%"%!%" “�. ��="3 8.1.

 ЧИСЛЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА НА КОНЕЦ 2006 Г. КОЛ-ВО РАБОТНИКОВ ФИЛИАЛА ДОЛЯ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА 

ОТ ЧИСЛА РАБОТНИКОВ
РАБОТНИКИ ФИЛИАЛА БЫВШИЕ РАБОТНИКИ СТАНЦИИ

Ставропольская�ГРЭС 928 823 971 96%

Сургутская�ГРЭС-1 1�002 100 1�090 92%

Троицкая�ГРЭС 1�072 308 1�622 66%

Псковская�ГРЭС 371 521 71%

Серовская�ГРЭС 312 0 457 68%

Итого 3�685 1�231 4�661 79%

HR6. Äåÿòåëüíîñòü, â ðàìêàõ êîòîðîé èìååòñÿ çíà÷è-
òåëüíûé ðèñê ñëó÷àåâ èñïîëüçîâàíèÿ äåòñêîãî òðóäà, 
è äåéñòâèÿ, ïðåäïðèíÿòûå äëÿ ó÷àñòèÿ â èñêîðåíåíèè 
äåòñêîãî òðóäà.
d�2“*,L 2!3� " j%�C=…,, …� ,“C%��ƒ3�2“ .

HR7. Äåÿòåëüíîñòü, â ðàìêàõ êîòîðîé èìååòñÿ çíà÷è-
òåëüíûé ðèñê ñëó÷àåâ èñïîëüçîâàíèÿ ïðèíóäèòåëüíîãî 
èëè îáÿçàòåëüíîãî òðóäà, è äåéñòâèÿ, ïðåäïðèíÿòûå 
äëÿ ó÷àñòèÿ â èñêîðåíåíèè ïðèíóäèòåëüíîãî èëè îáÿ-
çàòåëüíîãî òðóäà.
m/d

HR8. Äîëÿ ñîòðóäíèêîâ ñëóæáû áåçîïàñíîñòè, ïðîøåä-
øèõ îáó÷åíèå ïîëèòèêàì è ïðîöåäóðàì â îòíîøåíèè 
àñïåêòîâ ïðàâ ÷åëîâåêà, ñâÿçàííûõ ñ îñóùåñòâëÿåìîé 
äåÿòåëüíîñòüþ (äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

HR9. Îáùåå ÷èñëî ñëó÷àåâ íàðóøåíèé, çàòðàãèâàþùèõ 
ïðàâà êîðåííûõ è ìàëî÷èñëåííûõ íàðîäîâ, è ïðåä-
ïðèíÿòûå äåéñòâèÿ.
t,�,=� n`n &ncj-2[ $ q3!�32“*=  cp}q-1 …=.%�,2“  …= 2�!-

!,2%!,, u=…2/-l=…“,L“*%�% ="2%…%�…%�% %*!3�= $ ~�!=. m= 

2�!!,2%!,, ="2%…%�…%�% %*!3�= C!%›,"=�2 .=…2/ , �=…“, $ 

C!��“2=",2��, *%!�……/. �=�%�,“��……/. …=!%�%" q�"�!=. m=-

!3"�…,L, ƒ=2!=�,"=�?,. C!="= *%!�……/. , �=�%�,“��……/. 

…=!%�%", " %2��2…%� C�!,%�� …� ƒ=!��,“2!,!%"=…%.

Показатели�результативности�
взаимодействия�с�обществом

SO1. Õàðàêòåð, ñôåðà îõâàòà è ðåçóëüòàòèâíîñòü ëþ-
áûõ ïðîãðàìì è ïðàêòè÷åñêèõ ïîäõîäîâ, îöåíèâàþùèõ 
âîçäåéñòâèÿ äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè íà ñîîáùåñòâà 
è óïðàâëÿþùèõ ýòèì âîçäåéñòâèåì, âêëþ÷àÿ íà÷àëî 
äåÿòåëüíîñòè, åå îñóùåñòâëåíèå è çàâåðøåíèå.

j%�C=…,  %*=ƒ/"=�2 K�=�%2"%!,2���…3� C%�%?� "*%�=�, ��2“-

*,� “=�=�, K%��…,�=�, �%�=� C!�“2=!��/., …=.%� ?,�“  " !�-

�,%…=. !=“C%�%›�…,  -,�,=�%" n`n &ncj-2[. d=……=  C%�,2,-

*= “C%“%K“2"3�2 C%"/"�…,� ,�,�›= j%�C=…,, " !��,%…=.. 

b“��% …= %*=ƒ=…,� K�=�%2"%!,2���…%L C%�%?, " 2006 �%�3 

,ƒ!=“.%�%"=…% 3 645 òûñ. ðóáëåé, " 2%� �,“��:

q2="!%C%��“*=  cp}q $ 555 2/“. !3K��L;

q3!�32“*=  cp}q-1 $ 400 2/“. !3K��L;

q�!%"“*=  cp}q $ 480 2/“. !3K��L;

o“*%"“*=  cp}q $ 390 2/“. !3K��L;

Š!%,�*=  cp}q $ 1 820 2/“. !3K��L.

o%�!%K…% %K %*=ƒ=…,, K�=�%2"%!,2���…%L C%�%?, 

“�. ��="3 8.1.

SO2. Äîëÿ è îáùåå ÷èñëî áèçíåñ-åäèíèö, ïðîàíàëèçèðî-
âàííûõ â îòíîøåíèè ðèñêîâ, ñâÿçàííûõ ñ êîððóïöèåé.
b 2006 �. =…=�,ƒ " %2…%"�…,, !,“*%", “" ƒ=……/. “ *%!!3C-

�,�L, …� C!%,ƒ"%�,�“ .



83
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SO3. Äîëÿ ñîòðóäíèêîâ, ïðîøåäøèõ îáó÷åíèå àíòèêîð-
ðóïöèîííûì ïîëèòèêàì è ïðîöåäóðàì îðãàíèçàöèè.
3 “%2!3�…,*= C!%"�, %K3��…,� =…2,*%!!3C�,%……/� C%�,-

2,*=�.

SO4. Äåéñòâèÿ, ïðåäïðèíÿòûå â îòâåò íà ñëó÷àè êîð-
ðóïöèè.
m/d

SO5. Ïîçèöèÿ â îòíîøåíèè ãîñóäàðñòâåííîé ïîëèòèêè 
è ó÷àñòèå â ôîðìèðîâàíèè ãîñóäàðñòâåííîé ïîëèòèêè 
è ëîááèðîâàíèå.
b -%!�,!%"=…,, �%“3�=!“2"�……%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[ 

" 2006 �%�3 …� 3�=“2"%"=�%. d=……=  �� 2���…%“2� "��=“� 

" .��*2!%.…�!��2,��“*%L %2!=“�, …= 3!%"…� %“…%"…%�% =*-

�,%…�!= n`n &ncj-2[ $ " p`n &e}q p%““,,[.

SO6. Îáùåå äåíåæíîå âûðàæåíèå ôèíàíñîâûõ è íàòó-
ðàëüíûõ ïîæåðòâîâàíèé ïîëèòè÷åñêèì ïàðòèÿì, ïîëè-
òèêàì è ñâÿçàííûì ñ íèìè îðãàíèçàöèÿì â ðàçáèâêå 
ïî ñòðàíàì (äîïîëíèòåëüíûé).
n2“32“2"3�2.

SO7. Îáùåå ÷èñëî ñëó÷àåâ ïðàâîâûõ äåéñòâèé â îò-
íîøåíèè îðãàíèçàöèè â ñâÿçè ñ ïðîòèâîäåéñòâèåì 
êîíêóðåíöèè, ïðàêòè÷åñêèå ïîäõîäû ïî íåäîïóùå-
íèþ ìîíîïîëèñòè÷åñêîé ïðàêòèêè è èõ ðåçóëüòàòû 
(äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

SO8. Äåíåæíîå âûðàæåíèå ñóùåñòâåííûõ øòðàôîâ 
è îáùåå ÷èñëî íåôèíàíñîâûõ ñàíêöèé, íàëîæåííûõ 
çà íåñîáëþäåíèå çàêîíîäàòåëüñòâà è íîðìàòèâíûõ 
òðåáîâàíèé.
q3?�“2"�……/. "2!=-%" , …�-,…=…“%"/. “=…*�,L " 2006 �. 

…=�%›�…% …� K/�%.

Показатели�результативности�в�области�
ответственности�за�продукцию

PR1. Ñòàäèè æèçíåííîãî öèêëà, íà êîòîðûõ âîçäåéñ-
òâèå íà çäîðîâüå è áåçîïàñíîñòü ïðîäóêöèè è óñëóã 
îöåíèâàåòñÿ äëÿ âûÿâëåíèÿ âîçìîæíîñòåé óëó÷øåíèÿ, 
è äîëÿ ñóùåñòâåííûõ ïðîäóêòîâ è óñëóã, ïîäëåæàùèõ 
òàêèì ïðîöåäóðàì.
m/d

PR2. Îáùåå êîëè÷åñòâî ñëó÷àåâ íåñîîòâåòñòâèÿ íîð-
ìàòèâíûì òðåáîâàíèÿì è äîáðîâîëüíûì êîäåêñàì, 
êàñàþùèìñÿ âîçäåéñòâèÿ ïðîäóêöèè è óñëóã íà çäîðî-

âüå è áåçîïàñíîñòü, â ðàçáèâêå ïî âèäàì ïîñëåäñòâèé 
(äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

PR3. Âèäû èíôîðìàöèè î ñâîéñòâàõ ïðîäóêöèè è óñëóã, 
òðåáóåìûå ïðîöåäóðàìè, è äîëÿ çíà÷èìûõ ïðîäóêòîâ 
è óñëóã, â îòíîøåíèè êîòîðûõ äåéñòâóþò òàêèå òðåáî-
âàíèÿ ê èíôîðìàöèè.
m/d

PR4. Îáùåå êîëè÷åñòâî ñëó÷àåâ íåñîîòâåòñòâèÿ íîð-
ìàòèâíûì òðåáîâàíèÿì è äîáðîâîëüíûì êîäåêñàì, 
êàñàþùèìñÿ èíôîðìàöèè è ìàðêèðîâêè î ñâîéñòâàõ 
ïðîäóêöèè è óñëóã, â ðàçáèâêå ïî âèäàì ïîñëåäñòâèé 
(äîïîëíèòåëüíûé).
m/d

PR5. Ïðàêòèêè, îòíîñÿùèåñÿ ê óäîâëåòâîðåíèþ ïîòðå-
áèòåëÿ, âêëþ÷àÿ ðåçóëüòàòû èññëåäîâàíèé ïî îöåíêå 
ñòåïåíè óäîâëåòâîðåíèÿ ïîòðåáèòåëÿ (äîïîëíèòåëü-
íûé).
m/d

PR6. Ïðîãðàììû ïî îáåñïå÷åíèþ ñîîòâåòñòâèÿ çàêî-
íîäàòåëüñòâó, ñòàíäàðòàì è äîáðîâîëüíûì êîäåêñàì 
â ñôåðå ìàðêåòèíãîâûõ êîììóíèêàöèé, âêëþ÷àÿ ðåê-
ëàìó, ïðîäâèæåíèå ïðîäóêöèè è ñïîíñîðñòâî.
m/d

PR7. Îáùåå êîëè÷åñòâî ñëó÷àåâ íåñîîòâåòñòâèÿ íîð-
ìàòèâíûì òðåáîâàíèÿì è äîáðîâîëüíûì êîäåêñàì, 
êàñàþùèìñÿ ìàðêåòèíãîâûõ êîììóíèêàöèé, âêëþ-
÷àÿ ðåêëàìó, ïðîäâèæåíèå ïðîäóêöèè è ñïîíñîðñ-
òâî, â ðàçáèâêå ïî âèäàì ïîñëåäñòâèé (äîïîëíèòåëü-
íûé).
m/d

PR8. Îáùåå êîëè÷åñòâî îáîñíîâàííûõ æàëîá, êàñàþ-
ùèõñÿ íàðóøåíèÿ íåïðèêîñíîâåííîñòè ÷àñòíîé æèçíè 
ïîòðåáèòåëÿ è óòåðè äàííûõ î ïîòðåáèòåëÿõ (äîïîë-
íèòåëüíûé).
m/d

PR9. Äåíåæíîå âûðàæåíèå ñóùåñòâåííûõ øòðàôîâ, 
íàëîæåííûõ çà íåñîáëþäåíèå çàêîíîäàòåëüñòâà è íîð-
ìàòèâíûõ òðåáîâàíèé, êàñàþùèõñÿ ïðåäîñòàâëåíèÿ 
è èñïîëüçîâàíèÿ ïðîäóêöèè è óñëóã.
q3?�“2"�……/. "2!=-%" " 2006 �. …=�%›�…% …� K/�%.
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b“��% …= %*=ƒ=…,� K�=�%2"%!,2���…%L C%�%?, " 2006 �%�3 

,ƒ!=“.%�%"=…% 3 645 2/“. !3K��L, " 2%� �,“��:

q2="!%C%��“*=  cp}q $ 555 2/“. !3K��L;

q3!�32“*=  cp}q-1 $ 400 2/“. !3K��L;

q�!%"“*=  cp}q $ 480 2/“. !3K��L;

o“*%"“*=  cp}q $ 390 2/“. !3K��L;

Š!%,�*=  cp}q $ 1 820 2/“. !3K��L.

o%�!%K…% %K %*=ƒ=…,, K�=�%2"%!,2���…%L C%�%?, 

“�. ��="3 8.1.

Показатели�результативности�
взаимодействия�с�обществом

SO1. Õàðàêòåð, ñôåðà îõâàòà è ðåçóëüòàòèâíîñòü ëþ-
áûõ ïðîãðàìì è ïðàêòè÷åñêèõ ïîäõîäîâ, îöåíèâàþùèõ 
âîçäåéñòâèÿ äåÿòåëüíîñòè îðãàíèçàöèè íà ñîîáùåñòâà 
è óïðàâëÿþùèõ ýòèì âîçäåéñòâèåì, âêëþ÷àÿ íà÷àëî 
äåÿòåëüíîñòè, åå îñóùåñòâëåíèå è çàâåðøåíèå.
j%�C=…,  %*=ƒ/"=�2 K�=�%2"%!,2���…3� C%�%?� "*%�=�, 

��2“*,� “=�=�, K%��…,�=�, �%�=� C!�“2=!��/., …=.%� -

?,�“  " !��,%…=. !=“C%�%›�…,  -,�,=�%" n`n &ncj-2[. 

d=……=  C%�,2,*= “C%“%K“2"3�2 C%"/"�…,� ,�,�›= j%�C=-

…,, " !��,%…=.. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ�II

ПЛАНЫ�И�ОБЯЗАТЕЛЬСТВА�КОМПАНИИ

Стратегия�развития�и�корпоративная�
социальная�ответственность

1. j%�C=…,  C!%�%�›,2 …= !��3� !…%L %“…%"� �%2%",2� �›��%�…/L …�-,…=…“%"/L n2��2 

C% "%C!%“=� “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, , *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, " “%%2"�2“2-

",, “ ��›�3…=!%�…/�, !�*%��…�=�, �, , “2=…�=!2=�, (GRI, ``1000). j%�C=…,  

%!,�…2,!%"=…= …= C%“���%"=2���…%� 3"��,��…,� 3!%"…  “%%2"�2“2",  ��›�3…=!%�…/� 

“2=…�=!2=� K3�3?,. …�-,…=…“%"/. n2��2%" n`n &ncj-2[.

2. Â òå÷åíèå äâóõ ìåñÿöåâ ïîñëå ïóáëèêàöèè n2��2= ƒ= 2006 �. j%�C=…,  "…�“�2 

,ƒ��…�…,  " “2!3*23!3 , “%��!›=…,� *%!C%!=2,"…%�% "�K-“=L2=, " �=“2…%“2,:

C%��%2%",2 , %C3K�,*3�2 C3K�,�…3� C%ƒ,�,� j%�C=…,, C% "%C!%“=� *%!C%!=2,"…%L 

3“2%L�,"%“2, , “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,;

C% *=›�%L 2��� C3K�,�…%L C%ƒ,�,, %K�“C��,2 C!��“2="��…,� C�=…%" , %K ƒ=2���“2" 

j%�C=…,,, = 2=*›� 2�*3?3� ,…-%!�=�,� % !�=�,ƒ=�,, C3K�,�…%L C%ƒ,�,, (" �›�-

*"=!2=��…%� !�›,�� %K…%"��…, );

C!��“2=",2 ,…-%!�=�,� % “%�,=��…% ƒ…=�,�/. ,…,�,=2,"=. , ƒ=2!=2=. j%�C=…,, 

…= “%�,=��…/� , .*%�%�,��“*,� ��!%C!, 2, .

3. Äî êîíöà 1-ãî êâàðòàëà 2008 ã. j%�C=…,  %!�=…,ƒ3�2 …= “,“2��=2,��“*%L %“…%"� 

"/ "��…,�, �%…,2%!,…� , 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, !,“*=�,.

4. Äî êîíöà 1-ãî êâàðòàëà 2008 ãîäà n`n &ncj-2[ C!%"���2 !=K%23 C% *%!!�*�,, 

, 32%�…�…,� ,���?�L“  q2!=2��,, n`n &ncj-2[ �% 2012 �. (“ C%“���3�?,� "/…�“�…,-

�� %2*%!!�*2,!%"=……%L q2!=2��,, …= !=““�%2!�…,� q%"�2= �,!�*2%!%" n`n &ncj- 2[), 

" 2%� �,“�� ,“.%�  ,ƒ …�%K.%�,�%“2, 3��“2�:

�,!%"/� 2!�…�/ " .��*2!%.…�!��2,*� , ,���?,�“  (!=ƒ!=K=2/"=��/�) .…�!�%“K�-

!��=�?,� 2�.…%�%�,,;

.*%�%�,��“*,� !,“*, !�=�,ƒ=�,, q2!=2��,, n`n &ncj-2[ �% 2012 �. , ,ƒ��…�…,  

2%C�,"…%�% K=�=…“= j%�C=…,,.

�

�

�

�

�
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Механизмы�реализации�корпоративной�
социальной�ответственности

5. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  !=ƒ!=K%2=�2 , 32"�!�,2 

…= q%"�2� �,!�*2%!%" n`n &ncj-2[ &o%�,2,*3 nK?�-

“2"= C% "%C!%“=� "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, 

“2%!%…=�,[.

6. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  !=ƒ"�!…�2 ,““���%"=-

…,� ,…2�!�“%" , %›,�=…,L ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… 

j%�C=…,, (" 2%� �,“�� " !��,%…=. C!,“32“2", ) “ 2��, 

�2%K/ %C!����,2� C!,%!,2�2/ , C�=…/ C% "ƒ=,�%��L“-

2",� “ …,�,.

7. j%�C=…,  …=�…�2 !��3� !…% C!%"%�,2� �,=�%�, “ ƒ=-

,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,, ��  ���% äî êîíöà 
2007 ãîäà “-%!�3�,!3�2 C�=…/ C% %!�=…,ƒ=�,, "ƒ=,-

�%��L“2",  , C!%"���…,� �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/�, “2%!%…=�, (" �=“2…%“2,, " !��,%…=. C!,“32“2", ) 

…= 2008 �%� , %C3K�,*3�2 ,. ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L 

"�K-“=L2. 

  o!, C!%"���…,, �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=-

�, j%�C=…,  " %K ƒ=2���…%� C%! �*� K3��2 C!,"��*=2� 

* 3�=“2,� " …,. C!��“2=",2���L %“…%"…%�% =*�,%…�!= 

j%�C=…,,, 2%C-��…��›��…2 , …�ƒ=",“,�/. ���…%" q%"�2= 

�,!�*2%!%" n`n &ncj-2[.

8. Äî êîíöà 2007 ãîäà Êîìïàíèÿ !=““�%2!,2 "%C!%“ % “%-

ƒ�=…,, C�!��%"%!…/. C�%?=�%* " !��,%…=. C!,“32“2",  

��  %!�=…,ƒ=�,, !��3� !…%�% �,=�%�= “ !��,%…=��…/�, , 

��“2…/�, "�=“2 �, C% ",!%*%�3 *!3�3 "%C!%“%". n C!,-

… 2%� !�"�…,, j%�C=…,  C!%,…-%!�,!3�2 ƒ=,…2�!�“%-

"=……/� “2%!%…/ ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L "�K-“=L2.

9. Äî êîíöà 1-ãî êâàðòàëà 2008 ãîäà j%�C=…,  !=““�%2!,2 

"%C!%“ % “%ƒ�=…,, …�*%���!��“*%L “=�%!��3�,!3��%L 

=““%�,=�,, ��…�!,!3�?,. j%�C=…,L p%““,, (%C2%"/. 

,/,�, 2�!!,2%!,=��…/.) , C%��%2%",2 C!���%›�…,  ��  

%K“3›��…,  .2%�% "%C!%“= “ �!3�,�, ��…�!,!3�?,�, 

.…�!�%*%�C=…, �,. 0��� “%ƒ�=…,  2=*%L =““%�,=�,, $ 

%KA��,…,2� 3“,�,  ��…�!,!3�?,. j%�C=…,L C% ƒ=?,2� 

%K?,. ,…2�!�“%" …%"/. .…�!�%*%�C=…,L, !�=�,ƒ=�,, 

,…,�,=2," " “-�!� ƒ=*%…%2"%!��“*%L �� 2���…%“2,, "�-

��…,� �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, , ,…/� 

"%C!%“=�, =*23=��…/� ��  …%"/. .…�!�%*%�C=…,L. nK 

,2%�=. !=““�%2!�…,  .2%�% "%C!%“=, = 2=*›� % C!,… 2/. 

!�"�…, . , C�=…=. j%�C=…,  C!%,…-%!�,!3�2 ƒ=,…2�-

!�“%"=……/� “2%!%…/ ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L "�K-“=L2.

10. Äî êîíöà 1-ãî êâàðòàëà 2008 ãîäà j%�C=…,  !=ƒ!=-

K%2=�2 , "/…�“�2 …= !=““�%2!�…,� q%"�2%� �,!�*2%!%" 

j%�C=…,, C!%�*2 &j%�C��*“…%L C!%�!=��/ ��!%C!, -

2,L " “-�!� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, 

, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ …= 2007$2009 ��.[, 

" *%2%!%L, " 2%� �,“��, K3�32 3�2�…/ "%C!%“/:

C!=*2,��“*%�% "%C�%?�…,  *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L 

%2"�2“2"�……%“2, j%�C=…,,;

��! C% C%"/"�…,� .*%�%�,��“*%L K�ƒ%C=“…%“2, 

, .*%�%�,��“*%L %2"�2“2"�……%“2, j%�C=…,,;

%!�=…,ƒ=�,, “,“2��=2,��“*,. �,=�%�%" “ ",!%*,� 

*!3�%� ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…;

C%��%2%"*, �›��%�…%L …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, 

j%�C=…,,;

“%ƒ�=…,  “,“2��/ C% 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, 

!,“*=�, , 2. C.

11. Â òå÷åíèå äâóõ ìåñÿöåâ ïîñëå ïóáëèêàöèè Îò÷åòà 
çà 2006 ãîä, “ ����� “%"�!"�…“2"%"=…,  “,“2��/ *%!-

C%!=2,"…%�% 3C!="��…,  , “%%2"�2“2",  ��›�3…=!%�…/� 

“2=…�=!2=�, ��…��›��…2 j%�C=…,, C!���%›,2 q%"�23 

�,!�*2%!%" n`n &ncj-2[ "*���,2� " “%“2=" “"%,. *%-

�,2�2%" …�ƒ=",“,�/. �,!�*2%!%".

12. Äî êîíöà 1-ãî êâàðòàëà 2008 ãîäà j%�C=…,  !=ƒ!=-

K%2=�2 , "/…�“�2 …= !=““�%2!�…,� q%"�2= �,!�*2%!%" 

n`n &ncj-2[ C!���%›�…,  C% "*����…,� " “,“2��3 

*%.--,�,�…2%" C%*=ƒ=2���L .--�*2,"…%“2, ��…��›-

��…2= n`n &ncj-2[ (“,“2��= jo}) …�-,…=…“%"/. 

C%*=ƒ=2���L, “" ƒ=……/. “ *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L 

%2"�2“2"�……%“2�� , "ƒ=,�%��L“2",�� “ ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/�, “2%!%…=�,.

13. Â òå÷åíèå ìåñÿöà ïîñëå ïóáëèêàöèè Îò÷åòà çà 
2006 ãîä j%�C=…,  "/C3“2,2 C!,*=ƒ %2…%“,2���…% %!�=-

…,ƒ=�,, �%…,2%!,…�= ,“C%�…�…,  C�=…%" , %K ƒ=2���“2", 

ƒ=-,*“,!%"=……/. " …=“2% ?�� n2��2�.

Экономическая�ответственность�
Компании

14. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  %C3K�,*3�2 ,…-%!�=-

�,� (��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L "�K-“=L2) C% %KA��=� , C% 

"%ƒ�%›…/� 2,C=� ƒ=*=ƒ%" C!%�3*�,, , 3“�3� " !=�*=. 

!�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�!=�� j%�C=…,, ��  

,“C%��ƒ%"=…,  ��“2…/�, C%“2="?,*=�,. 

15. Â 4-ì êâàðòàëå 2007 ã. j%�C=…,  C%��%2%",2 , …=C!=-

",2 ƒ=,…2�!�“%"=……/� “2%!%…=� " !��,%…=. C!,“32“2",  

“C��,=��…/� ,…-%!�=�,%……/� �=2�!,=�/, C%“" ?�……/� 

,…"�“2,�,%……/� C!%�*2=� j%�C=…,,, ��� K3��2 %K%“…%-

"=…= ƒ…=�,�%“2� ""���…,  …%"/. .…�!�%�%?…%“2�L ��  

!��,%…=��…/. , ��“2…/. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, = 2=*-

›� K3��2 C%*=ƒ=…= “" ƒ� ,…2�!�“%" ��“2…%�% …=“���…,  

, 3"��,��…,  �%?…%“2, “2=…�,L j%�C=…,,.

�

�

�

�

�
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

b ,…-%!�=�,%……/. �=2�!,=�=. j%�C=…,  C!��“2=",2 ,…-

-%!�=�,� %2…%“,2���…% �� "*�=�%" " !��,%…=��…/� .*%-

…%�,*, , ,…-!=“2!3*23!3 C!, !�=�,ƒ=�,, “"%,. ,…"�“2,-

�,%……/. C!%�*2%".

16. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  %C3K�,*3�2 ,…-%!�=-

�,� (��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L "�K-“=L2) %2…%“,2���…% 2%�%, 

,ƒ ���% “*�=�/"=�2“  ��…= …= .��*2!%.…�!�,� , 2�C�%, 

= 2=*›�, 3�,2/"=�2“  �, " 2=!,-� ,…"�“2,�,%……=  “%-

“2="� �?=  ��  “2!%,2���“2"= …%"/. �%?…%“2�L.

17. Â òå÷åíèå ìåñÿöà ïîñëå ïóáëèêàöèè Îò÷åòà ƒ= 

2006 �%� j%�C=…,  !=““�%2!,2 C32, !�"�…,  �!,�,-

��“*,. C!%2,"%!��,L " “,23=�,, ƒ=*����…,  �%�%"%!%" 

2�C�%“…=K›�…,  " C. q%�…��…%�%��“* , C!%,…-%!�,!3�2 

%K .2%� =��,…,“2!=�,� C%“��*=.

18. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  !=““�%2!,2 "%C!%“ % "%ƒ-

"!=?�…,, * “,“2��� �›���“ �…%�% C!��,!%"=…,  C�!“%-

…=�= q2="!%C%��“*%L cp}q , C!%,…-%!�,!3�2 % C!,… -

2%� !�"�…,, =��,…,“2!=�,� C. q%�…��…%�%��“* " “" ƒ, 

“ 2��, �2% ""���……=  “,“2��= *"=!2=��…%�% C!��,!%"=…,  

C!,"��= * …=!3"�…,� …=�%�%"/. C%“23C��…,L �3…,�,-

C=�,2�2=.

Влияние�деятельности�Компании�
на�окружающую�среду

19. j%�C=…,  %K ƒ3�2“  …� !�=�,ƒ%"/"=2� ,…"�“2,�,%……/� 

C!%�*2/ C% “2!%,2���“2"3 …%"/. .…�!��2,��“*,. �%?-

…%“2�L, �“�, %…, …� “%%2"�2“2"3�2 2!�K%"=…, � C!,!%-

�%%.!=……%�% ƒ=*%…%�=2���“2"= pt. 

 o!, C%��%2%"*� , !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*-

2%" j%�C=…,  " %K ƒ=2���…%� C%! �*� K3��2 C!%"%�,2� 

%K?�“2"�……/� “�3"=…,  C% %��…*� "%ƒ��L“2",  …= %*-

!3›=�?3� “!��3 (nbnq) *=* “!��“2"% "ƒ=,�%��L“2",  

“% “2�L*.%���!=�,, *3�=, " 2%� �,“��, K3��2 C!,��="=2� 

��  3�=“2,  C!��“2=",2���L ��“2…/. (!��,%…=��…/.) 

%K?�“2"�……/. .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L. 

o!, !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" j%�C=…,  K3-

��2 %“%K%� "…,�=…,� 3��� 2� .*%�%�,��“*%L %2"�2“2"�……%“-

2, C!,"��*=��/. C%�! ��,*%" , !=ƒA “…,2���…%L !=K%2� 

“ ��“2…/� …=“���…,�� !��,%…%" C!,“32“2",  %2…%“,2���…% 

.*%�%�,��“*,. C%“���“2",L !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. 

C!%�*2%" j%�C=…,,.

20. j%�C=…,  %!�=…,ƒ3�2 C%“2% ……%� ,…-%!�=�,%……%� "ƒ=-

,�%��L“2",� ��›�3 n`n &ncj-2[ , %!�=…=�, ��“2…%�% 

“=�%3C!="��…,  !��,%…%" C!,“32“2",  C% ",!%*%�3 *!3�3 

"%C!%“%" .*%�%�,��“*%L …=C!="��……%“2,, " 2%� �,“��:

%2…%“,2���…% C�=…%" ""%�= .…�!�%�%?…%“2�L j%�C=…,,, 

= 2=*›� “%�,=��…/. , .*%�%�,��“*,. C%“���“2",L (!,“-

*%") 2=*%�% !�"�…, ; 

%2…%“,2���…% C�=…%" , %“3?�“2"� ��/. ��!%C!, 2,L C% 

%K�“C���…,� ƒ=?,2/ %2 .*%�%�,��“*, "!��…/. "/K!%“%" 

…= Š!%,�*%L cp}q.

21. Äî êîíöà 1-ãî êâàðòàëà 2008 ãîäà j%�C=…,  %!�=…,ƒ3-

�2 C!%"���…,� !��3� !…/. �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/-

�, “2%!%…=�, C% !=ƒ!=K%2*� , 32%�…�…,� �%��%“!%�…%L 

.*%�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[ “ %K ƒ=2���…/� 

"%"����…,�� " .23 !=K%23 C!��“2=",2���L %K?�“2"�……/. 

(" 2%� �,“�� ��“2…%�% , !��,%…=��…%�% 3!%"… ) , C!%-

-�““,%…=��…/. .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L. 

22. Â òå÷åíèå äâóõ ìåñÿöåâ ïîñëå çàâåðøåíèÿ äèàëîãîâ 
j%�C=…,  C!%"���2 nK?�“2"�……/� “�3"=…,  C% C!%�*2=� 

&d%��%“!%�…%L .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[ �% 

2017 �.[ , &j%…��C�,, !�=�,ƒ=�,, �%��%“!%�…%L }*%�%-

�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[ �% 2017 �.[, C% ,2%�=� 

*%2%!/. “*%!!�*2,!%"=……/� C!%�*2/ .2,. �%*3��…2%" 

K3�32 "/…�“�…/ …= !=““�%2!�…,� q%"�2= �,!�*2%!%" 

j%�C=…,,.

23. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  !=““�%2!,2 "%C!%“ % ��-

��“%%K!=ƒ…%“2, “%ƒ�=…,  “2!3*23!…%�% C%�!=ƒ����…,  

h“C%�…,2���…%�% =CC=!=2= j%�C=…,,, ƒ=…,�=�?��%“  

.*%�%�,��“*,�, %��…*=�, , “2!=2��,��“*,�, C!%�…%-

ƒ=�, ��  ����L !�=�,ƒ=�,, .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, 

n`n &ncj-2[. n !�ƒ3��2=2=. !=““�%2!�…,  j%�C=…,  

C!%,…-%!�,!3�2 ƒ=,…2�!�“%"=……/� “2%!%…/ ��!�ƒ *%!-

C%!=2,"…/L "�K-“=L2.

24. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  !=““�%2!,2 "%C!%“ % "*��-

��…,, " “,“2��3 .*%�%�,��“*%�% ��…��›��…2= n`n &ncj-2[ 

��.=…,ƒ�%" 3�=“2,  ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… (-���!=��-

…/� , ��“2…/� %!�=…/ ,“C%�…,2���…%L "�=“2,, C%“2="?,*,, 

.*%�%�,��“*,� %!�=…,ƒ=�,, , C!.) , �,=�%�%" “ …,�,, = 2=*-

›� !=K%23 C% �%��%“!%�…%�3 C!%�…%ƒ,!%"=…,�. n C!,… 2%� 

!�"�…,, j%�C=…,  C!%,…-%!�,!3�2 ƒ=,…2�!�“%"=……/� 

“2%!%…/ ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L "�K-“=L2.

Вклад�Компании�
в�социальное�развитие

25. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  “-%!�3�,!3�2 C�!“C�*-

2,"…3� C%2!�K…%“2� " C�!“%…=�� " ƒ=",“,�%“2, %2 3!%"-

…  *"=�,-,*=�,, , !��,%…= C!,“32“2", , , “%"��“2…% 

“ =��,…,“2!=�, �, !��,%…%" C!,“32“2",  (" �=“2…%“2,, 

“ =��,…,“2!=�,�L �. Š!%,�*=) !=ƒ!=K%2=�2 C!%�!=��3 

C% C%��%2%"*� “%2!3�…,*%" ��  j%�C=…,, …= K=ƒ� ��“-

2…/. %!�=…,ƒ=�,L C!%-�““,%…=��…%�% %K!=ƒ%"=…, .

�

�
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26. Äî êîíöà 2007 ãîäà j%�C=…,  %ƒ…=*%�,2“  “ “%"!���…-

…/�, K�=�%2"%!,2���…/�, C!=*2,*=�, , 2�.…%�%�, �, 

%“3?�“2"��…,  K�=�%2"%!,2���…%L �� 2���…%“2, , !=““�%2-

!,2 "%C!%“ % ����“%%K!=ƒ…%“2, “%ƒ�=…,  -%…�= (-%…�%") 

��“2…%�% “%%K?�“2"= " !��,%…=. C!,“32“2",  j%�C=…,,. 

n C!,… 2%� !�"�…,, j%�C=…,  C!%,…-%!�,!3�2 ƒ=,…2�-

!�“%"=……/� “2%!%…/ ��!�ƒ *%!C%!=2,"…/L "�K-“=L2.

27. b “�3�=� C!,… 2,  j%�C=…,�L !�"�…,  %2…%“,2���…% “%-

ƒ�=…,  -%…�= ��“2…/. “%%K?�“2" " q2="!%C%��“*%� *!=� 

j%�C=…,  " !=�*=. C�=…,!%"=…,  !=K%2/ .2%�% -%…�= 

" C!,%!,2�2…%� C%! �*� !=““�%2!,2 "%C!%“ %*=ƒ=…,  

-,…=…“%"%L C%�%?, &x*%�� %�,�C,L“*%�% !�ƒ�!"=[ 

C. q%�…��…%�%��“*= (hƒ%K,��…�…“*,L !=L%…, q2="!%-

C%��“*,L *!=L).
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b“2!��= “%“2% �=“� 24 ,��  2007 �%�= “ 10.30 �% 14.00 " a,ƒ…�“-��…2!� &Cherry Tower[ 

C% =�!�“3: �. l%“*"=, 3�. o!%-“%�ƒ…= , �. 56. 

o�!�� "“2!���L 3�=“2…,*, �,=�%�= C%�3�,�, “���3�?,� ,…-%!�=�,%……/� �=2�!,=�/: 

o!%�!=��= ��!%C!, 2, ; 

o!�ƒ�…2=�,, ��  %K“3›��…,  C% 2��=�: 

&t=*2,��“*%� "%ƒ��L“2",� n`n &ncj-2[ …= %*!3›=�?3� “!��3 " 2006 �%�3[; 

&o%�.%� * 3C!="��…,� "%ƒ��L“2", �, n`n &ncj-2[ …= %*!3›=�?3� “!��3[; 

a3*��2 &q%�,=��…/L %2��2 n`n &ncj-2[ ƒ= 2005$2006 ��.[;

`…*�2= ��  *%���…2=!,�" , %K!=2…%L “" ƒ, “% “2�L*.%���!=�,.

b ��!%C!, 2,, C!,… �, 3�=“2,�:

C!��“2=",2��, n`n &ncj-2[:

)��%�=�" `…=2%�,L b=“,���",�, ƒ=��“2,2��� c�…�!=��…%�% �,!�*2%!= n`n &ncj-2[ 

C% C!%,ƒ"%�“2"3;

~!*�",� d�,2!,L b�=�,�,!%",�, 2�.…,��“*,L �,!�*2%! n`n &ncj-2[;

q=3!%" j%…“2=…2,… `��*“=…�!%",�, �,!�*2%! C% *%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,� 

n`n &ncj-2[;

l/��…,*%"= l=!,…= b=“,���"…=, ��="…/L .*“C�!2 %2���= 2�C�%��.=…,��“*%�% %K%-

!3�%"=…,  n`n &ncj-2[;

d!%…,…= `……= o�2!%"…=, …=�=��…,* .*%�%�,��“*%L “�3›K/ …= q2="!%C%��“*%L cp}q.

o!��“2=",2��, ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…:

%2 %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, , ��“2…%�% “=�%3C!="��…, : 

o=!=.,…= c=�,…= o�2!%"…=, ƒ=��“2,2��� ��="/ `��,…,“2!=�,, C%“��*= q%�…��…%-

�%��“*= q2="!%C%��“*%�% *!= ;

`K�!=",2%" p=",�� p=-*=2%",�, ƒ=��“2,2��� ��="/ `��,…,“2!=�,, �%!%�= Š!%,�*=, 

%2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

m%"%“��%"= n���= `��*“��"…=, ƒ=��“2,2��� !3*%"%�,2��  !=K%��L �!3CC/ C% .*%-

�%�,, n`n p`n &e}q p%““,,[;

%2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

c!,�%!��" `��*“�L ~!��",�, b“��,!…/L “%�ƒ %.!=…/ C!,!%�/;

j=��%" `“.=2 `K�3!=.�=…%",�, �,!�*2%! .*%�%�,��“*%�% ��…2!= &d!%…2[;

j…,›…,*%" `��*“�L ~!��",�, *%%!�,…=2%! C!%�!=��/ C% .*%�%�,��“*%L C%�,2,*� 
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…�-2��=ƒ%"%�% “�*2%!= b“��,!…%�% -%…�= C!,!%�/ 

(WWF$p%““, );

l=!2/…%" `��*“=…�! q�!���",�, �,!�*2%! &m�ƒ=",“,-

�%�% .*%�%�,��“*%�% !�L2,…�%"%�% =��…2“2"=[;

x="�=* q�!��L `��*“=…�!%",�, “%C!��“��=2��� l�›-

�3…=!%�…%�% “%�,=��…%-.*%�%�,��“*%�% “%�ƒ=;

%2 …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L:

j%2��! b�=���… p%�=…%",�, "��3?,L …=3�…/L “%2!3�-

…,*, b“�!%““,L“*,L 2�C�%2�.…,��“*,L ,…“2,232;

q=C=!%" l,.=,� h“=�",�, }…�!��2,��“*,L ,…“2,232 

,�. c.l. j!›,›=…%"“*%�%;

“*,��� b�=�,�,! m,*%�=�",�, ��="…/L …=3�…/L 

“%2!3�…,* h…“2,232= “,“2��…%�% =…=�,ƒ= p`m, C!%-

-�““%! ltŠh , c%“3�=!“2"�……%�% 3…,"�!“,2�2= 3C-

!="��…, ;

%2 *%…“=�2,…�%"/. *%�C=…,L C% "%C!%“=� …�-,…=…“%"%L 

%2��2…%“2, , *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…,  (…�ƒ=",“,�/� 

…=K���=2��,):

c=�3"*,… q2�C=… b�=�,�,!%",�, �,!�*2%! `��…2“2"= 

*%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=$q2!=2��, [;

g=�,�3��,… f=… j=!,�%",�, ,“C%�…,2���…/L �,!�*2%! 

`��…2“2"= *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=$q2!=2��, [;

t� ��! l,.=,� c!,�%!��",�, �,!�*2%! C% !=ƒ",2,� 

`��…2“2"= *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=$q2!=2��, [ 

("��3?,L �,=�%�=);

u%23��"= l=!,…= b�=�,��…%"…=, 0�…2! .*%�%�,��“*%L 

%��…*, &}*%�=L…[;

q3KK%2,…= e��…= b,*2%!%"…=, ��…��›�! C!%�*2= C% !=ƒ-

!=K%2*� “,“2�� .*%�%�,��“*%�% ��…��›��…2= j%�C=…,, 

&}*%C!%“,“2��/[.

b��3?,L �,=�%�=:

t� ��! l,.=,� c!,�%!��",�, �,!�*2%! C% !=ƒ",2,� 

`��…2“2"= *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [.

I. Îòêðûòèå äèàëîãà
q C!,"�2“2"�……/� “�%"%� * 3�=“2…,*=� �,=�%�= %K!=2,�-

“  j.`. q=3!%", �,!�*2%! C% *%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,� 

n`n &ncj-2[. n… C%K�=�%�=!,� 3�=“2…,*%" ƒ= %C�!=2,"…%� 

!�=�,!%"=…,� …= C!���%›�…,� j%�C=…,, 3�=“2"%"=2� " C!%-

���3!=. �,=�%�=, %K?�“2"�……%�% “�3"=…,  , %K?�“2"�……%�% 

ƒ="�!�…,  …�-,…=…“%"%�% %2��2=. j.`. q=3!%" "/!=ƒ,� …=-

��›�3, �2% C%�%K…/� "“2!��, …� K3�32 !=ƒ%"/�,, = C!�"!=-

2 2“  " �%��%“!%�…%� “%2!3�…,��“2"%. b “"%�� "/“23C��…,, 

j.`. q=3!%" C%���!*…3�: &l/ C%…,�=��, �2% !�=�,ƒ=�,  …=-

"�L “2!=2��,, �=�% �%“2,›,�= K�ƒ 2�“…%�% "ƒ=,�%��L“2",  

“ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,[. 

d�  �=��…�L"��% "���…,  �,=�%�= “�%"% K/�% C�!��=…% 

l.c. t� ��!3, C!��“2=",2��� …�ƒ=",“,�%L …�*%���!��“-

*%L %!�=…,ƒ=�,, &d=$q2!=2��, [. n… %ƒ…=*%�,� C!,“32“-

2"3�?,. “ -%!�=2%� , !���=��…2%� �,=�%�= , C% “…,�, 

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�2% " …=“2% ?�� "!��  ,��2 C%��%2%"*= …�-,…=…“%"%�% 

%2��2= n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �. (�=���$n2��2=), , “��%�-

… "…   , C%“���3�?,� "“2!��, K3�32 "�, 2� …= ��% “%-

��!›=…,�. q=� n2��2 3�=“2…,*, %K?�“2"�……/. “�3"=…,L 

C%�3�=2 2 ="�3“2=, = %K?�“2"�……/� “�3"=…, , …= *%2%!/. 

K3��2 %K“3›�=2�“  *=��“2"% ,…-%!�=�,,, !=“*!/2%L " n2-

��2�, “%“2% 2“  6 ="�3“2=. b ,2%�� " n2��2 "%L��2 ��="= 

&nK?�“2"�……%� ƒ="�!�…,�[, " *%2%!%L K3��2 �=…% !�ƒ�-

�� �%“2%,…“2" , …��%“2=2*%" .2%�% �%*3��…2=, %2����……/. 

“2�L*.%���!=�, j%�C=…,,.

j!%�� 2%�%, l.c. t� ��! C% “…,�, �2% K3*��2 &q%�,=��-

…/L %2��2 2005$2006 ��.[, C%�3��……/L 3�=“2…,*=�, �,=-

�%�=, …�  "� �2“  2�� …�-,…=…“%"/� %2��2%�, % ƒ="�!�…,, 

*%2%!%�% ,��2 !���. }2%2 �%*3��…2 K/� C%��%2%"��… "  …-

"=!� 2006 �%�= " “"%K%�…%L -%!��, = “�L�=“ �%2%",2“  

n2��2 " “%%2"�2“2",, “ !�*%��…�=�,�L GRI , ��›�3…=-

!%�…/� “2=…�=!2%� "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/-

�, “2%!%…=�,. 

d=��� "��3?,L C% “…,� ƒ=�=�3 "“2!��,: &b !�ƒ3��2=2� 

�,“*3““,, ƒ=,…2�!�“%"=……/� “2%!%…/ �%�›…/ "/“*=ƒ=2� 

“"%� �…�…,� C% C%"%�3 2%�%, *=*=  “3?�“2"�……=  ,…-%!-

�=�, , %2…%“ ?= “  * !=“*!/2,� ,…-%!�=�,, % "%ƒ��L“-

2",, …= %*!3›=�?3� “!��3, �%�›…= K/2� " n2��2�, , “"%, 

!�*%��…�=�,, C% “%"�!"�…“2"%"=…,� 3C!="��…,  .2,� 

"%ƒ��L“2",��[.

II. Ôàêòè÷åñêîå âîçäåéñòâèå ÎÀÎ «ÎÃÊ- 2» 
íà îêðóæàþùóþ ñðåäó (âûñòóïëåíèå 
ïðåäñòàâèòåëåé ðóêîâîäñòâà Êîìïàíèè 
ÎÀÎ «ÎÃÊ-2»)
q%%K?�…,� C% 2��� “���=� `.b. )��%�=�", ƒ=��“2,2��� c�…�-

!=��…%�% �,!�*2%!= n`n &ncj-2[ C% C!%,ƒ"%�“2"3. b “"%�� 

"/“23C��…,, `.b. )��%�=�" !=““*=ƒ=�, *=* �� 2���…%“2� C%�-

!=ƒ����…,L n`n &ncj-2[ "�, �2 …= %*!3›=�?3� “!��3: …= 

=2�%“-�!…/L "%ƒ�3., …= "%�…/L K=““�L… , …= ƒ�����…/� 

!�“3!“/. o% “…,�, *=*%"= “2!3*23!= "/K!%“%" ƒ=�! ƒ… �?,. 

"�?�“2", �2% ,ƒ “�K  C!��“2="� �2 “2!3*23!= "%�%C%2!�K��-

…,  , "%�%%2"���…,  , “2!3*23!= C!%�/"��……/. %2.%�%" 

n`n &ncj-2[.

d=��� "/“23C=�?,L %.=!=*2�!,ƒ%"=� .*%�%�,��“*,� C!%-

K���/ n`n &ncj-2[, “" ƒ=……/� “ %2!=K%2*%L C!%�*2…%�% 

!�“3!“= %K%!3�%"=…, , “ ,ƒ��…�…,�� 2%C�,"…%�% K=�=…“= 

" “2%!%…3 3"��,��…,  2"�!�%�% 2%C�,"=, “ %2“32“2",�� %K-

?�L ��2%�%�%�,, %��…*, C!,!%�%%.!=……%L �� 2���…%“2, 

, “ …�“%"�!"�…“2"%� ƒ=*%…%�=2���…%L , …%!�=2,"…%L K=ƒ/ 

" %K�=“2, nnq.

&nK%!3�%"=…,� ,ƒ…%"�…% …= q�!%"“*%L , Š!%,�*%L “2=…-

�, .. q *=›�/� �%�%� "“� 2 ›���� , 2 ›���� C%���!›,"=2� 

.*%�%�,��“*,� 2!�K%"=…, , , …=*�=�…% -,…=…“%"%. r"��,-

��…,� …=�!3ƒ*, C!,"%�,2 * 3"��,��…,� "/K!%“=, , “%%2-
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

"�2“2"�……% �/ 2�! �� .*%…%�,��“*3� “%“2="� �?3� �%C%�-

…,2���…%L …=�!3ƒ*,, C%2%�3 �2% !�ƒ*% "%ƒ!=“2=�2 C�=2= ƒ= 

"%�3 , ƒ= "/K!%“/[. 

b ƒ=*����…,� `.b. )��%�=�" C% “…,�, “*%��*% “!��“2" 2!=2,2 

j%�C=…,  …= %.!=…3 %*!3›=�?�L “!��/.

III. Ïîäõîä ê óïðàâëåíèþ âîçäåéñòâèÿìè 
ÎÀÎ «ÎÃÊ-2» íà îêðóæàþùóþ ñðåäó 
(âûñòóïëåíèå ïðåäñòàâèòåëåé ðóêîâîäñòâà 
Êîìïàíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2»)
q%%K?�…,� C% 2��� “���=� d.b. ~!*�",�, 2�.…,��“*,L �,-

!�*2%! n`n &ncj-2[.

&m= *=›�%L “2=…�,, �/ “%ƒ�=�, .*%�%�,��“*,� “�3›K/. 

h " h“C%�…,2���…%� =CC=!=2� 3 …=“ ""���…= �%�›…%“2� 

��="…%�% “C��,=�,“2=-.*%�%�=, 2%�%, *2% !3*%"%�,2 .*%-

�%�,��“*,�, “�3›K=�, , %2"��=�2 ƒ= ��2%�%�%�,��“*3� 

C%���!›*3.

j!%�� 2%�%, K/�, !=ƒ!=K%2=…/ %“…%"…/� �%*3��…2/, K�ƒ 

*%2%!/. …�"%ƒ�%›…% C%“2!%,2� .--�*2,"…3� �%���� 

3C!="��…,  "%ƒ��L“2", �, …= %*!3›=�?3� “!��3. }2% 

&}*%�%�,��“*=  C%�,2,*= &ncj-2[, &j%…��C�,  !�=�,ƒ=�,, 

.*%�%�,��“*%L C%�,2,*,[ , &o!%�!=��= !�=�,ƒ=�,, 

.*%�%�,��“*%L C%�,2,*, …= 2007$2009 ��.[.

q 3��2%� *�,�=2,��“*,. 3“�%",L , 2�.…%�%�,��“*,. %“%K�…-

…%“2�L *=›�%L “2=…�,, K/�, !=ƒ!=K%2=…/ ����"/� C%*=ƒ=2�-

�, ��  *=›�%�% ,ƒ -,�,=�%" , ��.=…,ƒ�/ ,. �%“2,›�…, [. 

d=��� "/“23C=�?,L !=““*=ƒ=� % ����"/. C%*=ƒ=2�� ., %K 

%“…%"…/. !,“*=. , % “,“2��� .*%�%�,��“*%�% ��…��›��…2=, 

C!,… 2%L " j%�C=…,,.

b ƒ=*����…,� d.b. ~!*�",� %2��2,�: &b/C%�…   …=��-

��……3� C!%�!=��3 ��!%C!, 2,L, �/ C%"/"=�� 3!%"�…� 

.*%�%�,��“*%L K�ƒ%C=“…%“2,. b…��!," “,“2��3 .*%�%�,��“-

*%�% ��…��›��…2= , C%�3�," “�!2,-,*=2 “%%2"�2“2",  C% 

ISO14001, �/ �%›�� …=�� 2�“  …= !�=��…/L !%“2 *=C,2=-

�,ƒ=�,, j%�C=…,,[.

IV. Îñíîâíûå çàìå÷àíèÿ è ïðåäëîæåíèÿ 
ïðåäñòàâèòåëåé çàèíòåðåñîâàííûõ ñòîðîí
1. n2 %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, , ��“2…%�% “=�%-

3C!="��…, :

r�=“2…,*, %2��2,�, "=›…%“2� n2��2= ��  %!�=…%" ��“2…%-

�% “=�%3C!="��…, . a/�, C%���!›=…/ ��L“2",  j%�C=…,, 

C% %.!=…� %*!3›=�?�L “!��/. n�…=*% 3�=“2…,*, �,=�%�%" 

3*=ƒ=�, …= …�%K.%�,�%“2� K%��� ",!%*%L ,…-%!�=�,%…-

…%L !=K%2/ %2…%“,2���…% C!,!%�%%.!=……/. ��!%C!, 2,L 

j%�C=…,, *=* “ ��“2…%L =��,…,“2!=�,�L, 2=* , “ …=“���-

…,��. Š=*, c.o. o=!=.,…=, ƒ=��“2,2��� ��="/ `��,…,“2!=�,, 

C%“��*= q%�…��…%�%��“*= q2="!%C%��“*%�% *!= , “%%K?,-

�=, �2% " =��,…,“2!=�,� C%“��*= C%“23C,�% K%��� 2!�.“%2 

ƒ= "��…,L C% C%"%�3 “%“2% …,  ��� …= "%�%.!=…,�,?�. 

&k��, .%2 2 ƒ…=2�, *=* , *=*,� K3�32 %“3?�“2"� 2�“  !=K%-

2/, " *=*%L %��!��…%“2,, *=* K3�32 ""%�,2�“  …%"/� K�%*,, 

, %!�=…=� ��“2…%�% “=�%3C!="��…,  …3›…% ,��2� .23 ,…-

-%!�=�,�[. j!%�� 2%�%, &�/ K/ .%2��, ƒ…=2� %K% "“�. ��-

!%C!, 2, . .*%�%�,��“*%�% .=!=*2�!= , !=ƒ��!� ��…�›…/. 

“3��, …= …,. ƒ=2!=�,"=��/., �2%K/ �/ �%��, *%�C�2�…2…% 

%2"��=2� …=“���…,�. Š=*›� …=� K/ %��…� .%2��%“� C%�3�,2� 

=*2 =3�,2%!“*%L C!%"�!*, “%“2% …,  ���[.

p.p. `K�!=",2%", ƒ=��“2,2��� ��="/ `��,…,“2!=�,, �%!%�= 

Š!%,�*=, %K!=2,� "…,�=…,� …= 2%, �2% …%"/� ,…"�“2,�,%…-

…/� C!%�*2/ �%�›…/ “%%2"�2“2"%"=2� 2!�K%"=…, � .*%�%-

�,��“*%L .*“C�!2,ƒ/. 

a/�, "/����…/ %“…%"…/� �%��…2/ "ƒ=,�%��L“2",  .…�!�%-

*%�C=…,, , %!�=…%" ��“2…%�% “=�%3C!="��…,  " !��,%…=. 

C!,“32“2",  , �=…/ C!���%›�…, , !�=�,ƒ=�,  *%2%!/. …�-

%K.%�,�= ��  3�3�"�…,  *=��“2"= "ƒ=,�%��L“2", :

1.1. j%�C=…,, …�%K.%�,�% %!�=…,ƒ%"=2� C%“2% ……%� ,…-

-%!�=�,%……%� "ƒ=,�%��L“2",� ��›�3 n`n &ncj-2[ 

, %!�=…=�, ��“2…%�% “=�%3C!="��…,  C% “=�%�3 ",-

!%*%�3 *!3�3 "%C!%“%" .*%�%�,��“*%L …=C!="��……%“2,. 

nK ƒ=2���…/�, �%�›…/ “2=2� �"= C!����2= ��  !=“-

*!/2,  ,…-%!�=�,, , "ƒ=,�%��L“2", : 

C�=…/ "/"%�= “2=!/. (,ƒ…%"�……/.) .…�!�%�%?…%“2�L, “%-

�,=��…/� , .*%�%�,��“*,� C%“���“2",  .2%�% !�"�…, ; 

.*%�%�,��“*=  ƒ=?,2=, C!,��… ��=  j%�C=…,�L, %2 

"/K!%“%", *%2%!/� ,���2 ��“2% …= “2=!/. �%?…%“2 . 

" Š!%,�*� , q�!%"�.

1.2. p3*%"%�“2"3 n`n &ncj-2[ …�%K.%�,�% "ƒ 2� …= “�K  

%K ƒ=2���“2"% %2…%“,2���…% 2%�%, �2% …%"/� ,…"�“2,�,%…-

…/� C!%�*2/ j%�C=…,, …� K3�32 ƒ=C3“*=2�“  " !��,%…=., 

�“�, %…, …� “%%2"�2“2"3�2 2!�K%"=…, � .*%�%�,��“*%L 

K�ƒ%C=“…%“2,.

2. n2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

o!��“2=",2��� n`n p`n &e}q p%““,,[ m%"%“��%"= n.`. 

C%K�=�%�=!,�= j%�C=…,� ƒ= C!=*2,�…%“2� “%%K?�…,L , 

C%“�2%"=�=, �2% .*%�%�,��“*,� C%�,2,*, .…�!�%*%�C=…,L 

"�“��= “.%›, �!3� “ �!3�%� $ C!%,ƒ%"�% .2%, ",�,�%, 

C%2%�3, �2% K%��",…“2"% *%�C=…,L "ƒ �, ƒ= %“…%"3 .*%-

�%�,��“*3� C%�,2,*3 p`n &e}q p%““,,[. a/�% "/“*=ƒ=…% 

“���3�?�� C!���%›�…,�:

2.1. j%�C=…,, C!,“%��,…,2�“  * !=K%2� ƒ=*%…%2"%!��“*%�% 

.=!=*2�!= " *%�,2�2� C% .*%�%�,, Š%!�%"%-C!%�/"-

��……%L C=�=2/, �2% %K�“C��,2 "%ƒ�%›…%“2� "�, …,  …= 

…%!�=2,"…3� K=ƒ3 .��*2!%.…�!��2,*,.

�

�
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3. n2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

o!��“2=",2��, .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L C%K�=�%�=!,-

�, j%�C=…,� ƒ= %2*!/2%“2� , �%2%"…%“2� * �,=�%�=�. j=* 

C%ƒ,2,"…/L ƒ…=* K/�% %��…�…% “2!����…,� j%�C=…,, !=-

K%2=2� “ .*%�%�,��“*%L C!%K���=2,*%L. r�=“2…,*=�, K/�= 

"/“*=ƒ=…= �%2%"…%“2� C!,…,�=2� 3�=“2,� " %K“3›��…,, 

.*%�%�,��“*%�% =“C�*2= �� 2���…%“2, *%�C=…,L " C%“��-

�3�?��. 

o!���%›�…,  C% !=“*!/2,� ,…-%!�=�,, " n2��2�:

3.1 . o% “…,2� " n2��2�, *=*%L C%�.%� ,“C%��ƒ3�2 

n`n &ncj- 2[ " !=K%2� C% “%*!=?�…,� "/K!%“%" C=!…,-

*%"/. �=ƒ%" " 3“�%", . ,ƒ��…�…,  2%C�,"…%�% K=�=…“=. 

n“"�2,2� "%C!%“ !�=�,“2,�…%“2, %K ƒ=2���“2" j%�C=…,, 

C% “…,›�…,� "/K!%“%" " .2,. 3“�%", ..

3.2. )�2*% C!% “… 2� " n2��2�, *=*,� =“C�*2/ ,ƒ��…�…,  

2%C�,"…%�% K=�=…“= ƒ=",“ 2 %2 ��L“2",L ��…��›��…2= 

j%�C=…,,, = *=*,� …� ƒ=",“ 2. b *=*%L ��!� ƒ=",“,2 

%2 ��L“2",L ��…��›��…2= "%ƒ�%›…%“2� ,“C%��ƒ%"=…,  

C%C32…%�% �=ƒ= ��  !=K%2/ Š!%,�*%L cp}q?

3.3. m�%K.%�,�% %C,“=2� " n2��2� “2!=2��,� ƒ=��?�…,  

“2=!/. C!%,ƒ"%�“2"�……/. �%?…%“2�L.

3.4. d=2� C% “…�…,� " n2��2� %2…%“,2���…% 2%�%, 3C!="��-

…,� *=*,�, !,“*=�, ��  !��,%…%" C!,“32“2",  ƒ=",“,2 

%2 ��L“2",L ��…��›��…2= j%�C=…,,.

3.5. q2!3*23!,!%"=……% %C,“=2� " n2��2� C!%K���/ .*%�%-

�,��“*%�% .=!=*2�!= , C�=…/ j%�C=…,, " *!=2*%- “!��-

…�- , �%��%“!%�…%L C�!“C�*2,"�. 

3.6. b*���,2� " n2��2 %2����…/L C=!=�!=-, “" ƒ=……/L “ …=-

��!�…, �, , 2%�…/�, %K ƒ=2���“2"=�, j%�C=…,, C% 

C!%"���…,� %��…*, "%ƒ��L“2",  …= %*!3›=�?3� “!��3 

C!, !�=�,ƒ=�,, ,…"�“2,�,%……/. C!%�*2%" j%�C=…,,.

3.7. m�%K.%�,�% %“"�2,2� " n2��2� ! � *%…*!�2…/. 

"%C!%“%", =*23=��…/. " *!=2*%“!%�…%L C�!“C�*2,"�. 

)2% ���=�= , C�=…,!3�2 ���=2� j%�C=…,  “ Š!%,�-

*%L cp}q? p=“*!/2�, �2% ���=�2 j%�C=…,  “ 2=*,�, 

C!%K���=�,, *=* C!%K���= 2�C�%"%�% ƒ=�! ƒ…�…,  

!. e�%!�/*? 

3.8. b n2��2� “���3�2 C%�%›,2���…% %“"�2,2� %2…%"�…,� 

* o%�,“2%"“*%�3 ƒ=C%"��…,*3 (! �%� “ o“*%"“*%L cp}q) 

, “›,�=…,� C%C32…/. �=ƒ%" …= q3!�32“*%L cp}q-1.

o!���%›�…,  C% “%"�!"�…“2"%"=…,� 3C!="��…,  .*%�%-

�,��“*,� "%ƒ��L“2",��:

3.9. g=C�=…,!%"=2� " j%�C=…,, (, %2!=ƒ,2� " n2��2�) 

!=K%23 C% *%!!�*�,, “2!=2��,, !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ 

“ 3��2%� �,!%"/. 2!�…�%" " .��*2!%.…�!��2,*�, !=ƒ-

!=K%2*, .…�!�%“K�!��=�?,. 2�.…%�%�,L , *%…*!�2…/. 

2!�K%"=…,L �,!%"%�% .*%�%�,��“*%�% “%%K?�“2"= C% 

“…,›�…,� .*%�%�,��“*,. !,“*%".

3.10. b*���,2� " “,“2��3 .*%�%�,��“*%�% ��…��›��…2= 

n`n &ncj-2[ 3�=“2,� ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… , !=-

K%23 “ …,�, (-���!=��…/� , ��“2…/� %!�=…/ ,“C%�-

…,2���…%L "�=“2,, C%“2="?,*,, .*%�%�,��“*,� %!�=-

…,ƒ=�,, , C!.).

3.11. b*���,2� " “,“2��3 .*%�%�,��“*%�% ��…��›��…2= 2=*%L 

",� !=K%2, *=* �%��%“!%�…%� C!%�…%ƒ,!%"=…,�.

3.12. b “2!=2��,, !=ƒ",2,  j%�C=…,, C!��“2=",2� .*%�%�,-

��“*,� !,“*, " ",�� "%ƒ�%›…/. 3?�!K%", "/!=›�……/. 

" .*%…%�,��“*,. C%*=ƒ=2�� ..

4. n2 …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L:

o!��“2=",2��� bŠh %2��2,�, �2% n`n &ncj-2[ C!%"%�,2 “�-

!��ƒ…3� !=K%23 C% �,…,�,ƒ=�,, "/K!%“%" qn2.

o!���%›�…,  C% !=“*!/2,� ,…-%!�=�,, " n2��2�:

4.1. o%*=ƒ=2� " n2��2� C%�%›�…,� ��� " “-�!� .*%�%�,, C% 

n`n &ncj-2[ " ���%� , %2����…% C% "“�� �� -,�,=�=� 

(“2=…�, �).

4.2. o�!�!=K%2=2� C!��“2="��…,� %K .*%�%�,��“*,. C!%K��-

�=. j%�C=…,,. p=ƒ���,2� “C,“%* .*%�%�,��“*,. C!%K��� 

, !,“*%" …= �"� �!3CC/: 1) C!%K���/ , !,“*, ��  “=�%L 

j%�C=…,,, 2) C!%K���/ , !,“*, ��  "…�"…,. *%…2!=-

��…2%" , “!��/. h C%*=ƒ=2� C!%K���/ , !,“*, C% %KA-

�*2=� j%�C=…,, , C% =�!�“=2=� (…=“���…,�, C�!“%…=�, 

%*!3›=�?=  “!��= , C!.).

4.3. o!%"�!,2� , 32%�…,2� �=……/� C% 3����…/� "/K!%“=� 

C% C=!…,*%"/� �=ƒ=�, C% "%�%C%2!�K��…,�.

4.4. r���,2� " n2��2� K%��"� "…,�=…,  C�!“C�*2,"=� %2-

!=“�, , j%�C=…,,.

4.5. b !=ƒ��� n2��2= &o%"/"�…,� 3!%"…  .*%�%�,��“*%L 

K�ƒ%C=“…%“2,[ �%K=",2� ,…-%!�=�,� %K %!�=…,ƒ=-

�,%……%-“2!3*23!…/. ��2%�=. .*%�%�,��“*%L !=K%-

2/ " j%�C=…,, (…=C!,��!, “%ƒ�=…,� .*%�%�,��“*%L 

“�3›K/). 

o% “%"�!"�…“2"%"=…,� 3C!="��…,  .*%�%�,��“*,� "%ƒ��L“-

2",��:
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4.6. o!%=…=�,ƒ,!%"=2� �,!%"/� 2!�…�/ " !=ƒ!=K%2*� .…�!-

�%2�.…%�%�,L, *%2%!/� …�%K.%�,�% 3�,2/"=2� C!, C!,-

… 2,, “2!=2��,��“*,. !�"�…,L (" �=“2…%“2,, "%C!%“/ 

C�!�.%�= …= “›,�=…,� �=ƒ=). 

4.7. o!%"�“2, =…=�,ƒ C%“���“2",L , !�ƒ3��2=2%" "%ƒ��L“-

2",  …= %*!3›=�?3� “!��3 %2 !�=�,ƒ=�,, “2!=2��,, 

!=ƒ",2,  j%�C=…,, (“2!=2��,��“*=  %��…*=) , "/!=ƒ,2� 

.*%�%�,��“*,� =“C�*2/ !�=�,ƒ=�,, “2!=2��,, …� " odj 

, odb, = " -,…=…“%"%$.*%…%�,��“*,. .=!=*2�!,“2,-

*=..

4.8. b…�“2, ,ƒ��…�…,  " j%…��C�,� !�=�,ƒ=�,, .*%�%-

�,��“*%L C%�,2,*, , %K�“C��,2� “%ƒ�=…,� " “2!3*23!� 

n`n &ncj-2[ “2!3*23!…%�% C%�!=ƒ����…, , ƒ=…,�=�?�-

�%“  .*%�%�%-.*%…%�,��“*,�, %��…*=�, , “2!=2��,��“-

*,�, C!%�…%ƒ=�,.

4.9. p=““�%2!�2� "%ƒ�%›…%“2� -%!�3�,!%"=…,  ����L .*%-

�%�,��“*%L C%�,2,*, n`n &ncj-2[ …� " ",�� …%!�=-

2,"…/. ����"/. C%*=ƒ=2���L, = " ",�� ����L �,…,�,ƒ=-

�,, %2����…/. .*%�%�,��“*,. !,“*%" " 3“�%", . ƒ=��…/ 

, �%��!…,ƒ=�,, %K%!3�%"=…,  , !%“2= C%2!�K��…,  

.��*2!%.…�!�,,.

4.10. o!%=…=�,ƒ,!%"=2� “" ƒ� ��›�3 &C%"/"�…,�� .*%�%-

�,��“*%L K�ƒ%C=“…%“2,[ , &3"��,��…,�� *=C,2=�,ƒ=�,, 

j%�C=…,,[.

5. n2 C!��“2=",2���L *%…“=�2,…�%"/. j%�C=…,L C% "%C!%-

“=� …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, , *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��-

…,  (…�ƒ=",“,�/� …=K���=2��,).

b �,“�� "/“*=ƒ=……/. !�*%��…�=�,L:

5.1. n2!=ƒ,2� " n2��2� "�, …,� …= !�=�,ƒ=�,� q2!=2��,, 

!=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ …%"/. =“C�*2%" “,23=�,, j%�C=-

…,,: ,ƒ��…�…,� 2%C�,"…%�% K=�=…“= , ƒ=C3“* !�=�,ƒ=�,, 

,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/.

5.2. nK!=2,2� "…,�=…,� …= C!,%!,2�2…/� …=C!="��…,  

3C!="��…,  .*%�%�,��“*,� "%ƒ��L“2",��: !=K%2= “ C%�-

! ��,*=�,, %!�=…,ƒ=�,  �,=�%�%" “ ��“2…/� …=“�-

��…,��.

5.3. d�  2%�% �2%K/ j%�C=…,, C%“2=",2� “%K“2"�……/� ���,, 

" 2���…,� K�,›=L"��% �%�= j%�C=…,, C!%"�“2, “%"��“2-

…3� !=K%23 “ C!%-�““,%…=��…/� .*%�%�,��“*,� “%%K?�“-

2"%� ��  !=ƒ!=K%2*, �%��%“!%�…%L .*%�%�,��“*%L C%�,2,-

*, n`n &ncj-2[. g=�=�= .2%L !=K%2/: C�!�“�%2!�2� ���, 

.*%�%�,��“*%L C%�,2,*,, “���=2� ,. =��*"=2…/�, 3!%"…� 

“%"!���……%�% .*%�%�,��“*%�% ƒ…=…, , 2�*3?�L “,23=�,, 

j%�C=…,, , �� “2!=2��,��“*,� C�!“C�*2,"=�.

V. Çàâåðøåíèå âñòðå÷è
b ƒ=*����…,� �,=�%�= `.b. )��%�=�" %2 �,�= j%�C=…,, 

C%K�=�%�=!,� 3�=“2…,*%", C!���%›,� "“�� C!,… 2� 3�=“-

2,� " C!%���3!=. %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  n2��2= 6 ="-

�3“2= 2007 �. , "/“*=ƒ=� C%›��=…,  % �=��…�L"�� C�%�%-

2"%!…%� “%2!3�…,��“2"�. 

Второй�диалог�«Политика�в�области�
корпоративной�устойчивости�
и�социальной�ответственности�
как�фактор�повышения�
капитализации�Компании»

b“2!��= “%“2% �=“� 24 ,��  2007 �. “ 15.00 �% 18.00. " a,ƒ-

…�“-��…2!� &Cherry Tower[ C% =�!�“3: �. l%“*"=, 3�. o!%-

-“%�ƒ…= , �. 56. 

o�!�� "“2!���L 3�=“2…,*, �,=�%�= C%�3�,�, “���3�?,� 

,…-%!�=�,%……/� �=2�!,=�/: 

C!%�!=��= ��!%C!, 2, ; 

C!�ƒ�…2=�,, ��  %K“3›��…,  �� 2���…%“2, n`n &ncj-2[ 

C% 2��=�:

&q2!=2��,  !=ƒ",2,  ncj-2 , ƒ=�=�= C%"/"�…,  “2%,-

�%“2, (*=C,2=�,ƒ=�, ) j%�C=…,,. )2% %K�“C��,2 !�=�,-

ƒ3��%“2� …="�L “2!=2��,,?[;

&jqn , “2!=2��, . a3��2 �, “,…�!�, ?[;

K3*��2 &q%�,=��…/L %2��2 n`n &ncj-2[ ƒ= 2005$

2006 ��.[;

=…*�2= ��  *%���…2=!,�" , %K!=2…%L “" ƒ, “% “2�L*-

.%���!=�,.

b ��!%C!, 2,, C!,… �, 3�=“2,�:

o!��“2=",2��, n`n n`n &ncj-2[:

q,�%!%" `…�!�L `��*“=…�!%",�, ƒ=��“2,2��� c�…�!=��-

…%�% �,!�*2%!= C% *%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,�;

q=3!%" j%…“2=…2,… `��*“=…�!%",�, �,!�*2%! C% *%!C%-

!=2,"…%�3 3C!="��…,�.

o!��“2=",2��, ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…:

%2 %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, , ��“2…%�% “=�%3C!="-

��…, : 

`K�!=",2%" p=",�� p=-*=2%",�, ƒ=��“2,2��� c�="/ =�-

�,…,“2!=�,, �. Š!%,�*= ()�� K,…“*=  %K�=“2�);

o=!=.,…= c=�,…= o�2!%"…=, ƒ=��“2,2��� c�="/ =��,-

…,“2!=�,, C%“��*= q%�…��…%�%��“*= (hƒ%K,��…�…“*,L 

!=L%…, q2="!%C%��“*,L *!=L);

%2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

c!,�%!��"= d=!�  j%…“2=…2,…%"…=, "��3?,L .*“C�!2 �,-

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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!�*�,, C% 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, !,“*=�, , “%�,-

=��…%L %2��2…%“2,, n`n p`n &e}q p%““,,[;

j3!3",…= n���= m,*%�=�"…=, ƒ=��“2,2��� !3*%"%�,2��  

�,!�*�,, C% 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, !,“*=�, , “%-

�,=��…%L %2��2…%“2,, n`n p`n &e}q p%““,,[;

k,K%!=*,…= l=!,…= h"=…%"…=, !3*%"%�,2��� �,!�*�,, 

C% 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, !,“*=�, , “%�,=��…%L 

%2��2…%“2,, n`n p`n &e}q p%““,,[;

%2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

j=��%" `“.=2 `K�3!=.�=…%",�, }*%��…2! œd!%…2B, 

m,›…,L m%"�%!%�;

x="�=* q�!��L `��*“=…�!%",�, “%C!��“��=2��� l�›�3-

…=!%�…%�% “%�,=��…%-.*%�%�,��“*%�% “%�ƒ=;

%2 …=3�…%-,““���%"=2���“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

“*,��� b�=�,�,! m,*%�=�",�, ��="…/L …=3�…/L 

“%2!3�…,* h…“2,232= “,“2��…%�% =…=�,ƒ= p`m, C!%-

-�““%! ltŠh , c%“3�=!“2"�……%�% r…,"�!“,2�2= rC-

!="��…, ;

%2 ,…“2,232%" …�ƒ=",“,�/. �,!�*2%!%":

`�,�=…%" x=…2=�,, h“C%�…,2���…/L �,!�*2%!, `““%�,-

=�,  …�ƒ=",“,�/. �,!�*2%!%" j=ƒ=.“2=…=;

t,�=2%" `��*“=…�! `��*“=…�!%",�, m�ƒ=",“,�/L �,!�*-

2%! n`n &ncj-2[, `““%�,=�,  …�ƒ=",“,�/. �,!�*2%!%" 

p%““,,;

%2 !�L2,…�%"/. =��…2“2" , *%…“=�2,…�%"/. *%�C=…,L C% 

"%C!%“=� …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, , *%!C%!=2,"…%�% 3C-

!="��…, :

c=�3"*,… q2�C=… b�=�,�,!%",�, �,!�*2%!, `��…2“2"% 

*%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [;

g=�,�3��,… f=… j=!,�%",�, h“C%�…,2���…/L �,!�*2%!, 

`��…2“2"% *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [ ("�-

�3?,L �,=�%�=);

t� ��! l,.=,� c!,�%!��",�, �,!�*2%! C% !=ƒ",2,�, 

`��…2“2"% *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [;

j%!%",… e"��…,L b�=�,“�="%",�, "��3?,L =…=�,2,*, 

!�L2,…�%"%� =��…2“2"% Standards & Poor’s ("��3?,L �,=-

�%�=);

g=�,�3��,… f=… j=!,�%",�, h“C%�…,2���…/L �,!�*2%!, 

`��…2“2"% *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [.

I. Îòêðûòèå äèàëîãà
q% "“23C,2���…/� “�%"%� * “%K!="",�“  %K!=2,�“  "�-

�3?,L "“2!��, f.j. g=�,�3��,…. n… C!��“2=",� ��…��›-

��…2 j%�C=…,, C!,“32“2"3�?,� , C%C!%“,� %“2=��…/. 

C!��“2=",2�“ . o%“�� C!��“2="��…,  3�=“2…,*%" f.j. g=-

�,�3��,… %ƒ…=*%�,� C!,“32“2"3�?,. “ -%!�=2%� , !��-

�=��…2%� �,=�%�= , C% “…,�, �2% " …=“2% ?�� "!��  ,��2 

C%��%2%"*= …�-,…=…“%"%�% n2��2= n`n &ncj-2[ ƒ= 2006 �. 

(�=��� $ n2��2), , “��%�… "…   , C%“���3�?,� "“2!��, 

K3�32 "�, 2� …= ��% “%��!›=…,�. q=� n2��2 3�=“2…,*, %K-

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

?�“2"�……/. “�3"=…,L C%�3�=2 2 ="�3“2=, = %K?�“2"�……/� 

“�3"=…, , …= *%2%!/. K3��2 %K“3›�=2�“  *=��“2"% ,…-%!-

�=�,,, !=“*!/2%L " n2��2�, “%“2% 2“  6 ="�3“2=. b ,2%�� 

" n2��2 "%L��2 ��="= &nK?�“2"�……%� ƒ="�!�…,�[, " *%-

2%!%L K3��2 �=…% !�ƒ��� �%“2%,…“2" , …��%“2=2*%" .2%�% 

�%*3��…2=, %2����……/. “2�L*.%���!=�, j%�C=…,,.

j!%�� 2%�%, f.j. g=�,�3��,… C% “…,�, �2% K3*��2 &q%�,-

=��…/L %2��2 2005$2006 ��.[, C%�3��……/L 3�=“2…,*=�, 

�,=�%�=, …�  "� �2“  2�� …�-,…=…“%"/� %2��2%�, % ƒ=-

"�!�…,, *%2%!%�% ,��2 !���. }2%2 �%*3��…2 K/� C%��%-

2%"��… "  …"=!� 2006 �%�= " “"%K%�…%L -%!��, = “�L�=“ 

j%�C=…,  �%2%",2 n2��2 " “%%2"�2“2",, “ !�*%��…�=�,�L 

GRI , ��›�3…=!%�…/� “2=…�=!2%� "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=-

,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,. 

g=2�� "��3?,L !=““*=ƒ=� % C!%�!=��� �,=�%�= , C�!��=� 

“�%"% C!��“2=",2�� � j%�C=…,,.

II. Âûñòóïëåíèå ïðåäñòàâèòåëåé ðóêîâîäñòâà 
Êîìïàíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2» 
o�!"/� "/“23C,� ƒ=��“2,2��� c�…�!=��…%�% �,!�*2%!= 

C% *%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,� `.`. q,�%!%", *%2%!/L 

%2��2,�, �2% &��  !�=�,ƒ=�,, “2!=2��,, …=� …�%K.%�,-

�% K3��2, 2=* ,�, ,…=��, "ƒ=,�%��L“2"%"=2� “ %�!%�…/� 

�,“�%� ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, …=�,…=  %2 %“…%"…%�% 

=*�,%…�!=, ��“2…/�, , !��,%…=��…/�, "�=“2 �,, .*%�%-

�=�,, C%“2="?,*=�, 2%C�,"= , 2. �. h …="= “2!=2��,  …� 

K3��2 …,*%��= �% *%…�= .--�*2,"…% !�=�,ƒ%"=…=, �“�, 

3 …=“ …� K3��2 =K“%��2…% C%… 2…/. , "ƒ=,�%"/�%�…/. 

%2…%"�…,L “ …,�,[. 

n… !=““*=ƒ=� % 2%�, *=* j%�C=…,  !�=�,ƒ3�2 “"%� “2!=2��,� 

!=ƒ",2,  �% 2012 �., % 2%�, *=*,� ƒ=�=�, “2% 2 C�!�� j%�C=-

…,�L …= “��%�… "…�� .2=C� "/.%�= …= IPO, …= *=*,� *����-

"/� �%“2,›�…,  %!,�…2,!%"=…= j%�C=…,  " “"%�L “2!=2��,, 

, %2 *=*,. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… ƒ=",“,2 !�=�,ƒ=�,  

.2%L “2!=2��,,. 

o%“�� %2"�2%" …= 32%�… �?,� "%C!%“/ * C�!"%�3 �%*�=��,-

*3 "��3?,L C�!��=� “�%"% "2%!%�3 �%*�=��,*3 $ �,!�*2%!3 

C% *%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,� n`n &ncj-2[ j.`. q=3!%"3, 

*%2%!/L !=““*=ƒ=� % 2%�, *=* “��%�…  j%�C=…,  C%…,�=�2 

“"%� *%!C%!=2,"…3� “%�,=��…3� %2"�2“2"�……%“2� (jqn) 

, *=* jqn ,…2��!,!3�2“  " “2!=2��,� !=ƒ",2, . a/�, ,ƒ-

�%›�…/ C%�.%�/ j%�C=…,, * "ƒ=,�%��L“2",� “ ƒ=,…2�!�-

“%"=……/�, “2%!%…=�, " “" ƒ, “ ƒ=�=�=�, n`n &ncj-2[ …= 

2�*3?�� .2=C�. 

&m="= j%�C=…,  C%�.%�,2 * 2%�3, �2% …=� …3›…% …= “�K  

"ƒ 2� �…%�% %K ƒ=2���“2"� �%K!%"%��…%. h !�=�,ƒ%"/"=2� 

“"%, %K ƒ=2���“2"= , “"%� %2"�2“2"�……%“2� C3K�,�…%. d�  

j%�C=…,, %��…� "=›…% C%… 2�, …=“*%��*% …=� …3›…% “%"-

��“2…% “ "=�, " .2%L �=“2, "ƒ=,�%��L“2"%"=2�, �2%K/ %2"�2“-
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ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

2"�……%“2� K/�= =��*"=2…%L , “%,ƒ��!,�%L. q%%2"�2“2"�……% 

C%�,2,*= *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, …=� 

C!��“2="� �2“  C!�����…% C!%“2%: �/ K3��� “2!��,2�“  "/-

!=K%2=2� "ƒ=,�…/� %K ƒ=2���“2"= "��“2� “ ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/�, “2%!%…=�,, , .2% K3��2 ƒ=-,*“,!%"=…% " �%*3��…2=., 

" …=",. C�=…=. C% “%�,=��…%L “2!=2��,, , …�-,…=…“%"%� 

n2��2�. h �/ C!�*!=“…% C%…,�=��, �2% �“�, �/ �%"%!,� 

% C%�,2,*�, 2% .2% �%�›�… K/2� “2!%L…/L …=K%! …%!�, *%-

2%!/L �%�›�… “3?�“2"%"=2� " …="�L j%�C=…,,, C% !�=�,-

ƒ=�,, .2%L C%�,2,*,[.

j!%�� 2%�%, "/“23C=�?,L !=““*=ƒ=� %K %C/2� j%�C=…,, C% 

"ƒ=,�%��L“2",� " 2006$2007 ��., %.=!=*2�!,ƒ%"=" .2%2 %C/2 

“���3�?,� %K!=ƒ%�: &o% K%��"%�3 “��23, "ƒ=,�%��L“2",� 

K/�% “*"%ƒ� C!,ƒ�3 -%!�,!%"=…,  ��,…%L j%�C=…,,. b“� 

"ƒ=,�%%2…%"�…,  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, “"%-

�,�,“� * C!%.%›��…,� "“��% .2%�% K%��"%�% C�!��…  ��-

!%C!, 2,L, *%2%!/� …=� K/�, …3›…/, �2%K/ n`n &ncj-2[ 

…%!�=��…% …=�=�% -3…*�,%…,!%"=2�[.

Š�C�!� ›�, C% “�%"=� j.`. q=3!%"=, j%�C=…,  “2%,2 C�!�� ƒ=-

�=��L !�=�,ƒ=�,, “2!=2��,, !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ �% 2012 

�%�=, .2% ƒ…=�,2, �2% &�“�, 3 ncj-2 …� K3��2 "… 2…% %2“2!%�…-

…%L C%�,2,*, "ƒ=,�%��L“2",  “ %“…%"…/�, “2�L*.%���!=�,, 

“2!=2��,� j%�C=…,  "“� !="…% !�=�,ƒ3�2, …% “ *=2=“2!%-,-

��“*,�, C%2�! �,. o%2%�3 �2% %�…% ���% $ -3…*�,%…,!%"=2� 

, !=K%2=2� " �!3›�“2"�……%L “!���, = �!3�%� ���% $ ���=2� 

"“� .2% ��!�ƒ &…� �%�3[ , ��!�ƒ &…� .%�3[.

b ƒ="�!"�…,� “"%��% "/“23C��…,  j.`. q=3!%" “-%!�3�,!%-

"=� ƒ=C!%“ * 3�=“2…,*=� "“2!��, $ "/“*=ƒ=2� “"%� %2…%"�…,� 

* C%…,�=…,� j%�C=…,�L jqn, C% "%ƒ�%›…%“2, %K%ƒ…=�,2� 

2��/ �,=�%�%" j%�C=…,, , “2�L*.%���!%" " 2007$2008 ��., 

= 2=*›� %��…,2� ��!/, C!��C!,… 2/� j%�C=…,�L ��  !�=�,-

ƒ=�,, “"%�L C%�,2,*, " “-�!� jqn. o%“�� %2"�2%" "2%!%�% 

�%*�=��,*= …= 32%�… �?,� "%C!%“/ 3�=“2…,*%" "��3?,L 

C!���%›,� "/“*=ƒ=2�“  C!,“32“2"3�?,�.

 m,›� C!,"���…/ %“…%"…/� C!���%›�…,  , ƒ=���=…, , 

C!%ƒ"3�="",� …= "“2!���, “2!3*23!,!%"=……/� C% �!3CC=� 

ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%….

III. Îñíîâíûå çàìå÷àíèÿ è ïðåäëîæåíèÿ 
ïðåäñòàâèòåëåé çàèíòåðåñîâàííûõ ñòîðîí
1. n2 %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, , ��“2…%�% “=�%3C-

!="��…,  

r�=“2…,*, %2��2,�, "=›…%“2� C!%�…%ƒ…%L ,…-%!�=�,, 

%2 j%�C=…,, ��  C!,… 2,  !�"�…,L ��“2…/�, %!�=…=-

�, "�=“2,, = 2=*›� %2��2,�, ƒ…=�,�%“2� ,…-%!�,!%-

"=…,  …=“���…,  % C�!“C�*2,"=. !=ƒ",2,  j%�C=…,,.

b �=“2…%“2,, %2 C!,“32“2"3�?,. C%“23C,�, “���3�?,� 

C!���%›�…, : 

1.1. j%�C=…,, !=““�%2!�2� "%C!%“ % "%ƒ"!=?�…,, * “,“-

2��� �›���“ �…%�% C!��,!%"=…,  C�!“%…=�= q2="-

!%C%��“*%L cp}q , C!%,…-%!�,!%"=2� % C!,… 2%� 

!�"�…,, =��,…,“2!=�,� C. q%�…��…%�%��“*= " “" ƒ, 

“ 2��, �2% ""���……=  “,“2��= *"=!2=��…%�% C!��,!%-

"=…,  C!,"��= * …=!3"�…,� …=�%�%"/. C%“23C��…,L 

�3…,�,C=�,2�2=.

1.2. j%�C=…,, !=““�%2!�2� C32, !�"�…,  �!,�,��“*,. C!%-

2,"%!��,L “,23=�,, ƒ=*����…,  �%�%"%!%" 2�C�%“…=K-

›�…,  " C. q%�…��…%�%��“*� , C!%,…-%!�,!%"=2� %K 

.2%� �3…,�,C=�,2�2 C%“��*=. 

1.3. b “�3�=� C!,… 2,  j%�C=…,�L !�"�…,  %2…%“,2���…% 

“%ƒ�=…,  -%…�= ��“2…/. “%%K?�“2" " q2="!%C%��“*%� 

*!=� !=““�%2!�2� " !=�*=. C�=…,!%"=…,  !=K%2/ 2=*%�% 

-%…�= "%C!%“ %*=ƒ=…,  -,…=…“%"%L C%�%?, &x*%�� 

%�,�C,L“*%�% !�ƒ�!"=[ C. q%�…��…%�%��“*= (hƒ%K,��-

…�…“*,L !=L%…, q2="!%C%��“*,L *!=L).

1.4. j%�C=…,, %2!=ƒ,2� " “"%�� …�-,…=…“%"%� n2��2� ƒ= 

2006 �%� C!%�…%ƒ…/� �=……/� C% .--�*2=� !�=�,ƒ=�,, 

q2!=2��,, !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[ �% 2012 �., " �=“2…%“2,, 

*%�,��“2"% “%ƒ�="=��/. …%"/. !=K%�,. ��“2 " !��,%…=. 

C!,“32“2", , !=ƒ��! 3"��,��…,  …=�%�%", %2�,“� ��/. 

" ��“2…/� K��›�2/ " “" ƒ, “ !�=�,ƒ=�,�L ,…"�“2,�,-

%……%L C!%�!=��/ j%�C=…,, , 2. C.

1.5. j%�C=…,, %2!=ƒ,2� " …�-,…=…“%"%� n2��2� ƒ= 2006 �%� 

“,23=�,� “ C%��%2%"*%L, C�!���?�…,�� , "%“2!�K%-

"=……%“2�� C!%-�““,%…=��…/. *=�!%" " -,�,=�=. j%�-

C=…,,. 

1.6. j%�C=…,, “-%!�3�,!%"=2� C�!“C�*2,"…3� C%2!�K…%“2� 

" C�!“%…=�� " ƒ=",“,�%“2, %2 3!%"…  *"=�,-,*=�,, 

, !��,%…= C!,“32“2",  , “%"��“2…% “ =��,…,“2!=�, �, 

!��,%…%" C!,“32“2",  (" �=“2…%“2,, “ =��,…,“2!=�,�L 

�. Š!%,�*=) !=ƒ!=K%2=2� C!%�!=��3 C% C%��%2%"*� “%-

2!3�…,*%" ��  j%�C=…,, …= K=ƒ� ��“2…/. %!�=…,ƒ=�,L 

C!%-�““,%…=��…%�% %K!=ƒ%"=…, . 

2. n2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L

o!��“2=",2��, .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L C%K�=�%�=-

!,�, j%�C=…,� ƒ= %2*!/2%“2� , �%2%"…%“2� * �,=�%�=�. 

j=* C%ƒ,2,"…/L ƒ…=* K/�% %��…�…% “2!����…,� j%�C=-

…,, !=K%2=2� “ .*%�%�,��“*%L C!%K���=2,*%L " !��,%…=.. 

r�=“2 …,*=�, K/�= "/“*=ƒ=…= �%2%"…%“2� C!,…,�=2� 3�=“-

2,� " %K“3›��…,, .*%�%�,��“*%�% =“C�*2= �� 2���…%“2, 

j%�C=…,, " C%“���3�?��.

p�*%��…�=�,, C!��“2=",2���L .*%�%�,��“*%L %K?�“2"�…-

…%“2,:
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2.1. j%�C=…,, 3"��,�,2� ,…-%!�=�,%……3� C!%ƒ!=�…%“2� 

%2…%“,2���…% .*%�%�,��“*,. C%*=ƒ=2���L !=K%2/ “2=…-

�,L (= …� 2%��*% C% j%�C=…,, " ���%�), K%��� ",!%*% 

,…-%!�,!%"=2� .*%�%�,��“*3� %K?�“2"�……%“2� !��,%…%" 

C!,“32“2",  %K .*%�%�,��“*,. ��!%C!, 2, ., C!%"%�,�/. 

j%�C=…,�L. 

2.2. j%�C=…,, “C�=…,!%"=2� , C�!�…�“2, =*2,"…%“2� %K“3›-

��…,  .*%�%�,��“*,. C!%K��� , .*%�%�,��“*%L C%�,2,*, 

j%�C=…,, …= 3!%"�…� !��,%…%" C!,“32“2",  “2=…�,L. o!, 

%!�=…,ƒ=�,, *%��3…,*=2,"…/. (C�!��%"%!…/.) C�%?=�%* 

C!,"��*=2� C!��“2=",2���L %K?�“2"�……/. .*%�%�,��“*,. 

%!�=…,ƒ=�,L …= ��“2=..

3. n2 …=3�…%$,““���%"=2���“*,. %!�=…,ƒ=�,L

r�=“2…,*=�, K/�% C%ƒ,2,"…% %��…�…% “%��2=…,� jqn 

, *%!C%!=2,"…%L “2!=2��,, j%�C=…,,. b…�“�…/ “���3�?,� 

C!���%›�…, : 

3.1. j%�C=…,, !=““�%2!�2� "%C!%“ % “%ƒ�=…,, C�!��%"%!…%L 

C�%?=�*, ��  %!�=…,ƒ=�,, !��3� !…%�% �,=�%�= “ !��,-

%…=��…/�, , ��“2…/�, "�=“2 �, !��,%…%" C!,“32“2",  

, C!,"���� * 3�=“2,� " .2,. �,=�%�=. K3�3?��% %“…%"…%-

�% =*�,%…�!= j%�C=…,,, 2%C-��…��›��…2 , …�ƒ=",“,�/. 

���…%" q%"�2= �,!�*2%!%" j%�C=…,,.

3.2. j%�C=…,, !=““�%2!�2� "%C!%“ % “%ƒ�=…,, …�*%���!��“-

*%L “=�%!��3�,!3��%L =““%�,=�,, ��…�!,!3�?,. j%�-

C=…,L ��  %KA��,…�…,  3“,�,L C% �%KK,!%"=…,�, "���-

…,� �,=�%�%" “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, , ,…/� 

"%C!%“=�, =*23=��…/� ��  …%"/. .…�!�%*%�C=…,L.

3.3. b/…�“2, …= %K“3›��…,� q%"�2= �,!�*2%!%" j%�C=…,, 

"% C!%“ %K =…=�,ƒ� “,23=�,, C% "��…,  …%"%�% %“…%"…%�% 

=*�,%…�!=, �,*",�=�,, p`n &e}q p%““,,[ " 2008 �%�3 

, "�, …,  .2%L “,23=�,, …= “2!=2��,� !=ƒ",2,  j%�-

C=…,,.

3.4. j%�C=…,, !=““�%2!�2� "%C!%“ % C!%"���…,, C3K�,�…/. 

%K?�“2"�……/. .*%�%�,��“*,. “�3"=…,L C% .*%�%�,��“*%L 

“,23=�,, , .*%�%�,��“*%L C%�,2,*� j%�C=…,, “ 3�=“2,�� 

C!��“2=",2���L ��“2…/. .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L "% 

"“�. !��,%…=. C!,“32“2", .

3.5. j%�C=…,, %ƒ…=*%�,2�“  “ “%"!���……/�, K�=�%2"%!,-

2���…/�, C!=*2,*=�, , 2�.…%�%�, �, %“3?�“2"��…,  

K�=�%2"%!,2���…%L �� 2���…%“2, , !=““�%2!�2� "%ƒ�%›-

…%“2� “%ƒ�=…,  -%…�= (-%…�%") ��“2…%�% “%%K?�“2"= 

" !��,%…=. C!,“32“2",  “2=…�,L j%�C=…,,.

3.6. j%�C=…,, !=““�%2!�2� "%C!%“ % “%ƒ�=…,, “,“2��/ 3C-

!="��…,  …�-,…=…“%"/�, !,“*=�, "ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=-

,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,, " 2%� �,“�� $ 3C!="��…,  

!,“*=�, *%…-�,*2%" ��›�3 !=ƒ�,�…/�, ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/�, “2%!%…=�, j%�C=…,,.

4. n2 p`n &e}q p%““,,[ 

o!��“2=",2��� n`n p`n &e}q p%““,,[ l. h. k,K%!=*,…= 

"/“*=ƒ=�= C%ƒ,2,"…%� %2…%"�…,� * 2%�3 C%�.%�3, *%2%!/L 

K/� C!%���%…“2!,!%"=… j%�C=…,�L: "%C!%“/ *%!C%!=2,"-

…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, “%��,…�…/ “ !�=�,ƒ=�,�L 

“2!=2��,, !=ƒ",2,  j%�C=…,,. 

q% “2%!%…/ C!��“2=",2��  n`n p`n &e}q p%““,,[ C!%ƒ"3-

�=�% “���3�?�� C!���%›�…,�:

4.1. j%�C=…,, “,“2��=2,��“*, %!�=…,ƒ%"=2� �,=�%�, “ %K?�-

“2"�……/�, .*%�%�,��“*,�, %!�=…,ƒ=�, �, C% "%C!%“=� 

.*%�%�,��“*%L C%�,2,*, j%�C=…,,.

5. n2 *%…“3��2=…2%" %2 !�L2,…�%"/. =��…2“2" , *%…“=�2,…-

�%"/. *%�C=…,L C% "%C!%“=� …�-,…=…“%"%L %2��2…%“2, 

, *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…, 

a/�, C%ƒ,2,"…% %��…�…/ C!���%›�…,  �!3�,. 3�=“2…,*%" 

"“2!��,, C!%ƒ"3�="",� " =�!�“ j%�C=…,,, = 2=*›� "/“*=ƒ=… 

! � !�*%��…�=�,L. 

5.1. j%�C=…,, C!%"�“2, ,““���%"=…,  ,…2�!�“%" “2�L*.%���!%", 

“-%!�3�,!%"=2� “%K“2"�……/� C!,%!,2�2/ "% "ƒ=,�%��L“-

2",, “ …,�, ,“.%�  ,ƒ “2!=2��,, !=ƒ",2,  j%�C=…,,, = 2=*-

›� %!�=…,ƒ%"=2� C!����2…/� �,=�%�, “% “2�L*.%���!=�, , 

%C!����,2� =��*"=2…/L ,…“2!3��…2=!,L “%2!3�…,��“2"=. 

6. n2 C!��“2=",2���L =““%�,=�,, …�ƒ=",“,�/. �,!�*2%!%"

o!%ƒ"3�=�, “���3�?,� C!���%›�…, :

6.1. b …�-,…=…“%"%� n2��2� ƒ= 2006 �%� %2��2,2� “" ƒ� K%-

…3“…%L C!%�!=��/ ��…��›��…2= , “,“2��/ jo} “ !%“2%� 

*=C,2=�,ƒ=�,, n`n &ncj-2[.

6.2. j%�C=…,, "*���,2� " C=!=��2!/ jo} ��  2%C-��…��-

›�!%" C%*=ƒ=2��,, “" ƒ=……/� “ jqn.

6.3. o�!�� %!�=…,ƒ=�,�L , C!%"���…,�� �,=�%�%" j%�C=-

…,, C!%,ƒ"%�,2� ,““���%"=…,� , %C,“=…,� ,…2�!�“%" 

“2�L*.%���!%". o!%"%�,2� !=…›,!%"=…,� ,…2�!�“%" C!, 

3�=“2,, “=�,. ›� “2�L*.%���!%", …=C!,��! " !=�*=. 

�,=�%�%".

6.4. q�,2=2� ����“%%K!=ƒ…/� C!���%›�…,� q%"�23 �,!�*-

2%!%" j%�C=…,, !=““�%2!�2� "%C!%“ % “,23=�,, 3.%�= 

" 2008 �%�3 %“…%"…%�% =*�,%…�!= (p`n &e}q p%““,,[) 

*=* �!,�,��“*%�% �,�= , "�, …,, 2=*%�% 3.%�= …= “2!=-

2��,� !=ƒ",2,  n`n &ncj-2[.



97

ncj-2 nŠ)eŠ n jnponp`Šhbmni rqŠni)hbnqŠh h qn0h`k|mni nŠbeŠqŠbemmnqŠh 2006

IV. Çàâåðøåíèå âñòðå÷è
o%“�� 2%�% *=* 3�=“2…,*, "“2!��, C%�3�,�, %2"�2/ …= 

"%C!%“/ , "/“*=ƒ=�, “"%, C!���%›�…, , "��3?,L �,=�%-

�= C�!��=� “�%"% ƒ=��“2,2��� c�…�!=��…%�% �,!�*2%!= C% 

*%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,� n`n &ncj-2[ `.`. q,�%!%"3 

��  C%�"���…,  ,2%�%" "“2!��,. 

`.`. q,�%!%" C%K�=�%�=!,� C!,“32“2"3�?,. ƒ= C!% "��…-

…/L ,…2�!�“, = 2=*›�, 32%�…," C%ƒ,�,� j%�C=…,,, C!%*%�-

��…2,!%"=� C!���%›�…,  “2�L*.%���!%", " �=“2…%“2,:

“ ����� “%%2"�2“2",  “2=…�=!2=� , “%"�!"�…“2"%"=-

…,  “%K“2"�……%L “,“2��/ *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…,  

��…��›��…2 C!���%›,2 q%"�23 �,!�*2%!%" "*���=2� 

" “%“2=" “"%,. *%�,2�2%" …�ƒ=",“,�/. �,!�*2%!%";

j%�C=…,  !=““�%2!,2 "%C!%“ "*����…,  " …�-,…=…-

“%"/L n2��2 ƒ= 2006 �%� ,…-%!�=�,, % “2!=2��,, 

"/.%�= j%�C=…,, …= !%ƒ…,�…/L !/…%* , “" ƒ� 2=*%L 

“2!=2��,, “ "%ƒ�%›…/�, !,“*=�,;

j%�C=…,  “�,2=�2 C%��ƒ…/� “%ƒ�=…,� C�!��%"%!…/. 

(*%��3…,*=2,"…/.) C�%?=�%* C% "ƒ=,�%��L“2",� 

“ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�,; 

��…��›��…2 j%�C=…,, "/…�“�2 "%C!%“ % “%ƒ�=…,, 

-%…�%" ��“2…/. “%%K?�“2" …= %K“3›��…,� q%"�2= 

�,!�*2%!%", 2. *. ��K=  K�=�%2"%!,2���…=  �� 2���…%“2� 

%“3?�“2"� �2“  …= %“…%"=…,, !�"�…,L .2%�% %!�=…= 

3C!="��…, ; 

j%�C=…,  C%“2=!=�2“  %2!=ƒ,2� " …�-,…=…“%"%� n2-

��2� ƒ= 2006 �%� C!%�…%ƒ…/� �=……/� C% *%�,��“2"3 

“%ƒ�="=��/. …%"/. !=K%�,. ��“2 , “3��=� …=�%�%"/. 

C%“23C��…,L " !��,%…=., ��� %“3?�“2"� �2“  “2!%,-

2���“2"% …%"/. .…�!�%K�%*%", “ 3��2%� "%ƒ�%›…%L 

…�2%�…%“2, 2=*,. C!%�…%ƒ%"; 

j%�C=…,  “-%!�,!3�2 , �%"���2 �% “"���…,  ��“2…/. 

"�=“2�L ,…-%!�=�,� % ƒ=*=ƒ� …= C%��%2%"*3 *=�!%" 

��  ��“2…/. 3��K…/. ƒ="���…,L; 

j%�C=…,  %K!=2,2 "…,�=…,� , C!,��2 3�=“2,� " !�"�-

…,, C!%K���/ …�“%%2"�2“2",  “"%��% C%*"=!2=��…%�% 

K��›�2…%�% C�=…,!%"=…,  …= “2=…�, . , C%��“ �…%�% 

K��›�2…%�% C�=…,!%"=…,  " �3…,�,C=�,2�2=.; 

j%�C=…,  !=““�%2!,2 "%C!%“ "%ƒ�%›…%�% !�"�…,  

�!,�,��“*%L C!%K���/ ƒ=*����…,  �%�%"%!%" 2�C�%-

“…=K›�…,  " C. q%�…��…%�%��“*� , C!%,…-%!�,!3�2 

%K .2%� =��,…,“2!=�,� �3…,�,C=�,2�2=; 

j%�C=…,  %!�=…,ƒ3�2 ,““���%"=…,� ,…2�!�“%" ƒ=,…2�-

!�“%"=……/. “2%!%… " %2…%"�…,, j%�C=…,,.

b ƒ="�!"�…,� "“2!��, "��3?,L …=C%�…,� “%K!="",�“  

% 2%�, �2% 6.08.2007 �. C!%L�32 %K?�“2"�……/� “�3"=…,  

C% %K“3›��…,� …�-,…=…“%"%�% n2��2= n`n &ncj-2[ ƒ= 

2006 �%�, C�!"=  "�!“,  2�*“2= n2��2= ��  %ƒ…=*%���…,  

C% ",2“  2$3.08.2007 �. 

�

�

�

�

�

�

�

�

�

Общественные�слушания�
по�нефинансовому�Отчету�за�2006�год

nK?�“2"�……/� “�3"=…,  C% n2��23 n`n &ncj-2[ % “%�,=��-

…%L %2"�2“2"�……%“2, , *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, ƒ= 2006 

�%� “%“2% �,“� 6 ="�3“2= 2007 �%�= “ 15.00 �% 18.00 " a,ƒ-

…�“$��…2!� &Cherry Tower[ C% =�!�“3: �. l%“*"=, 3�. o!%--

“%�ƒ…= , �. 56. 

o�!�� "“2!���L 3�=“2…,*, nK?�“2"�……/. “�3"=…,L C%�3�,-

�, “���3�?,� ,…-%!�=�,%……/� �=2�!,=�/: 

C!%�!=��= ��!%C!, 2, ; 

C!%�*2 n2��2= n`n &ncj-2[ % “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“-

2, , *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, ƒ= 2006 �%� ("�!“,  

��  %K?�“2"�……%�% %K“3›��…, );

C!�ƒ�…2=�,, ��  %K“3›��…,  C% 2��=�: 

&n2��2 n`n &ncj-2[ % *%!C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2, 

, “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, ƒ= 2006 �%�[, 

&}*%�%�,��“*,� =“C�*2/ �� 2���…%“2, n`n &ncj-2[,

&o�=…/ , %K ƒ=2���“2"= n`n &ncj-2[ " %K�=“2, jqn, 

“-%!�3�,!%"=……/� " n2��2�[. 

b%C!%“/ ��  "/“23C��…,  ƒ="�! �?,. �,�.

b ��!%C!, 2,, C!,… �, 3�=“2,�:

o!��“2=",2��, n`n &ncj-2[:

j3ƒ,��" l,.=,� b=“,���",�, o!��“��=2��� o!="��…, , 

c�…�!=��…/L �,!�*2%! n`n &ncj-2[; 

q,�%!%" `…�!�L `��*“=…�!%",�, ƒ=��“2,2��� c�…�-

!=��…%�% �,!�*2%!= C% *%!C%!=2,"…%�3 3C!="��…,� 

n`n &ncj-2[;

)��%�=�" `…=2%�,L b=“,���",�, ƒ=��“2,2��� c�…�!=��…%-

�% �,!�*2%!= n`n &ncj-2[ C% C!%,ƒ"%�“2"3;

q=3!%" j%…“2=…2,… `��*“=…�!%",�, �,!�*2%! C% *%!C%-

!=2,"…%�3 3C!="��…,� n`n &ncj-2[;

~!*�",� d�,2!,L b�=�,�,!%",�, 2�.…,��“*,L �,!�*2%! 

n`n &ncj-2[;

Š3.�=��"= e��…= q�!���"…=, ,…›�…�!-.*%�%�, q�!%"“*=  

cp}q (�. q�!%", q"�!��%"“*=  %K�=“2�).

o!��“2=",2��, ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…:

%2 %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, , ��“2…%�% “=�%3C!="-

��…, : 

x2�-=… `…�!�L b=��!,�",�, �,…,“2! C!%�/"��……%“2,, 

.…�!��2,*, , 2!=…“C%!2= q2="!%C%��“*%�% *!= ; 

%2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

k,K%!=*,…= l=!,…= h"=…%"…=, !3*%"%�,2��� �,!�*�,, 

C% 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, !,“*=�, , “%�,=��…%L 

%2��2…%“2, n`n p`n &e}q p%““,,[;

�

�

�

�

�

�
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�

�
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c!,�%!��"= d=!�  j%…“2=…2,…%"…=, "��3?,L .*“C�!2 

�,!�*�,, C% 3C!="��…,� …�-,…=…“%"/�, !,“*=�, 

, “%�,=��…%L %2��2…%“2, n`n p`n &e}q p%““,,[;

c=���" a3�=2 g �,��",�, ��…��›�! C% !��,%…=��…%L 

!=K%2� g`n &`��…2“2"% C% C!%�…%ƒ,!%"=…,� K=�=…“%" 

" .��*2!%.…�!��2,*�[ (g`n &`oa}[);

%2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

c!,�%!��" `��*“�L ~!��",�, .*“C�!2 !%““,L“*%�% 

C!��“2=",2���“2"= b“��,!…%�% “%�ƒ= %.!=…/ C!,!%-

�/ $ lqno (IUCN);

g=K��,… q" 2%“�=" h�%!�",�, C!��“��=2��� *%%!�,…=-

�,%……%�% “%"�2= &m�ƒ=",“,�%�% .*%�%�,��“*%�% !�L-

2,…�%"%�% =��…2“2"=[ (m}p`);

l=!2/…%" `��*“=…�! q�!���",�, �,!�*2%! &m�ƒ=",“,-

�%�% .*%�%�,��“*%�% !�L2,…�%"%�% =��…2“2"=[ (m}p`);

l,*3"�",� b=��…2,…= l,.=L�%"…=, “%"�2…,* c�…�!=��-

…%�% �,!�*2%!= }…�!��2,��“*%�% 3���!%�…%�% -%…�=;

x="�=* q�!��L `��*“=…�!%",�, “%C!��“��=2��� l�›-

�3…=!%�…%�% “%�,=��…%$.*%�%�,��“*%�% “%�ƒ=;

%2 …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L:

q=C=!%" l,.=,� h“=�",�, }…�!��2,��“*,L ,…“2,232 

,�. c. l. j!›,›=…%"“*%�%;

x3���=… b�=�,�,! k�"%",�, ��="…/L “C��,=�,“2 

r!=��“*%�% npcp}q (�. e*=2�!,…K3!�);

“*,��� b�=�,�,! m,*%�=�",�, ��="…/L …=3�…/L “%-

2!3�…,* h…“2,232= “,“2��…%�% =…=�,ƒ= p`m, C!%-�““%! 

ltŠh , c%“3�=!“2"�……%�% r…,"�!“,2�2= rC!="��…, ;

%2 *%…“=�2,…�%"/. *%�C=…,L C% "%C!%“=� …�-,…=…“%"%L 

%2��2…%“2, , *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…,  (…�ƒ=",“,�/� 

…=K���=2��,):

g=�,�3��,… f=… j=!,�%",�, h“C%�…,2���…/L �,!�*2%! 

`��…2“2"= *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [;

j!/�%"= `……= b�=�,�,!%"…=, !3*%"%�,2��� %2���= 

!=ƒ",2,  h…“2,232= *%!C%!=2,"…%�% 3C!="��…, ;

t� ��! l,.=,� c!,�%!��",�, �,!�*2%! C% !=ƒ",2,�, 

`��…2“2"% *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [;

%2 !�L2,…�%"/. =��…2“2":

l=!3*�",� e*=2�!,…= ~!��"…=, =…=�,2,* “�3›K/ !�L-

2,…�%" œStandard & Poor’sB; 

%2 ���%"/. =““%�,=�,L: 

a=“*=*%"= f=……= ~!��"…=, ��…��›�! C!%�!=�� IBLF;

b�!",…,…= h!,…= `��*“=…�!%"…=, !3*%"%�,2��� %2���= 

*%��3…,*=�,L =CC=!=2= q%"�2= �,!�*2%!%" j%�C=-

…,, &b,��$a,���$d=……[, ,“C%�…,2���…/L “�*!�2=!� 

j%�,2�2= pqoo C% “%�,=��…%L , ���%�!=-,��“*%L 

C%�,2,*�;

%2 �!3�,. .��*2!%.…�!��2,��“*,. j%�C=…,L:

h"=…%" `��*“=…�! c��K%",�, m=�=��…,* d�C=!2=��…2= 

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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�

�

�

�

�

C% “2!=2��,, , !=ƒ",2,� n`n &Š�!!,2%!,=��…=  ��…�-

!,!3�?=  j%�C=…,  1 2[.

b��3?,L “�3"=…,L:

c=�3"*,… q2�C=… b�=�,�,!%",�, �,!�*2%! `��…2“2"= 

*%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=$q2!=2��, [.

I. Îòêðûòèå Îáùåñòâåííûõ ñëóøàíèé 
q C!,"�2“2"�……/� “�%"%� * 3�=“2…,*=� �,=�%�= %K!=2,�“  

l.b. j3ƒ,��", c�…�!=��…/L �,!�*2%! n`n &ncj-2[. n… C%-

K�=�%�=!,� 3�=“2…,*%" ƒ= "…,�=…,� * j%�C=…,,, "/!=›�…-

…%� " 3�=“2,, " �,=�%�=., %K?�“2"�……/. “�3"=…, . , %K?�-

“2"�……%� ƒ="�!�…,, …�-,…=…“%"%�% n2��2= n`n &ncj-2[ ƒ= 

2006 �. (�=��� $ n2��2). b “"%�� "/“23C��…,, l.b. j3ƒ,��" 

C%���!*…3�: &l/ �…%�% !=K%2=�, …=� n2��2%�, , ��  …=“ 

%��…� "=›…% 3“�/"=2� "="� �…�…,�. l/ K3��� “2=!=2�“  

…=", "ƒ=,�%%2…%"�…,  “���=2� C=!2…�!“*,�,[.

d�  �=��…�L"��% "���…,  “�3"=…,L “�%"% K/�% C�!��=…% 

q.b. c=�3"*,…3, C!��“2=",2��� …�*%���!��“*%L %!�=…,ƒ=-

�,, &d=$q2!=2��, [. n… %ƒ…=*%�,� C!,“32“2"3�?,. “ !��-

�=��…2%� “�3"=…,L , C% “…,�, �2% …= "“2!��� K3��2 %K“3›-

�=2�“  *=��“2"% ,…-%!�=�,,, !=“*!/2%L " n2��2�. b ,2%�� 

" n2��2 "%L��2 ��="= &nK?�“2"�……%� ƒ="�!�…,�[, " *%2%!%L 

K3��2 �=…% !�ƒ��� �%“2%,…“2" , …��%“2=2*%" .2%�% �%*3-

��…2=, %2����……/. “2�L*.%���!=�, j%�C=…,,.

b��3?,L %K!=2,� "…,�=…,� …= 2%, �2% 3 "“�. C!,“32“2"3-

�?,. K3��2 "%ƒ�%›…%“2� "/“*=ƒ=2� “"%, “%%K!=›�…,  C% 

C%�…%2� , “3?�“2"�……%“2, ,…-%!�=�,,, C!��“2="��……%L 

" n2��2�, ,, *!%�� 2%�%, "/“*=ƒ=2� “"%, !�*%��…�=�,, 

* C�!“C�*2,"…/� C�=…=� j%�C=…,,.

II. «Îò÷åò ÎÀÎ «ÎÃÊ-2» «Î êîðïîðàòèâíîé 
óñòîé÷èâîñòè è ñîöèàëüíîé îòâåòñòâåííîñòè» 
çà 2006 ãîä» (âûñòóïëåíèå ïðåäñòàâèòåëåé 
ðóêîâîäñòâà Êîìïàíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2») 
q%%K?�…,� C% 2��� “���=� j.`. q=3!%", �,!�*2%! C% *%!C%-

!=2,"…%�3 3C!="��…,�. b “"%�� "/“23C��…,, %… !=““*=ƒ=�, 

�2% j%�C=…,  �%2%",2“  “2=2� C3K�,�…%L, �2% n`n &ncj- 2[, 

*=* , K%��",…“2"% .…�!��2,��“*,. *%�C=…,L, …=.%�,2“  

" “,23=�,, “��…/ “%“2="= =*�,%…�!%", �2% …=�=�=“� !�=�,-

ƒ=�,  ,…"�“2,�,%……%L C!%�!=��/ C% “2!%,2���“2"3 …%"/. 

�%?…%“2�L, , "“� .2% C!��A "� �2 “"%, 2!�K%"=…,  * ��-

 2���…%“2, j%�C=…,,.

d=��� j.`. q=3!%" %.=!=*2�!,ƒ%"=� 2� %!,�…2,!/ …�-,…=…-

“%"%L %2��2…%“2,, “ *%2%!/�, !=K%2=�= j%�C=…,  " C!%-

��““� C%��%2%"*, n2��2=, !=““*=ƒ=�, *=* %K�“C��,"=�=“� 

C3K�,�…%“2� C!, C%��%2%"*� n2��2=. &j%�C=…,  C%…,�=�2 

ƒ…=�,�%“2� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,, 

$ “*=ƒ=� %…, $ , ��2*% 3" ƒ/"=�2 3“C�"…%“2� !�=�,ƒ=�,, 

“"%�L “2!=2��,, “ 3��2%� ,…2�!�“%" ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%-

!%…. r …=“ 3›� …=!=K%2=…/ …�*%2%!/� ,…“2!3��…2/ , ��-

�
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.=…,ƒ�/ "ƒ=,�%��L“2", , …% �/ .%2,� C!�"!=2,2� “3?�“-

2"%"=…,� !=ƒ!%ƒ…�……/. ��.=…,ƒ�%" " ���%“2…3� !=K%23 “% 

“"%,� “%�,=��…/� , ���%"/� %*!3›�…,��[. 

b ƒ=*����…,� j.`. q=3!%" C% “…,�, *=* j%�C=…,  ",�,2 

C�!“C�*2,"/ "ƒ=,�%��L“2",  “% “2�L*.%���!=�, , %2"�-

2,� …= "%C!%“/ 3�=“2…,*%" “�3"=…,L.

III. «Ïëàíû ñîâåðøåíñòâîâàíèÿ ýêîëîãè÷åñêîé 
ïîëèòèêè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2» (âûñòóïëåíèå 
ïðåäñòàâèòåëåé ðóêîâîäñòâà Êîìïàíèè 
ÎÀÎ «ÎÃÊ-2»)
q%%K?�…,� C% 2��� “���=� `.b. )��%�=�", ƒ=��“2,2��� c�-

…�!=��…%�% �,!�*2%!= n`n &ncj-2[ C% C!%,ƒ"%�“2"3. n… 

C% “…,�, �2% j%�C=…,  C%“2=!=�=“� C% �=*“,�3�3 3��“2� 

"/“*=ƒ=……/� " .%�� �,=�%�%" C%›��=…,  , !�*%��…�=�,, 

C% .*%�%�,��“*,� =“C�*2=� �� 2���…%“2, n`n &ncj-2[ 

, " �=��…�L"�� "/“23C��…,, C!%���%…“2!,!%"=�, *=*,� 

,��……% ,ƒ��…�…, , “" ƒ=……/� “ .*%�%�,��“*,� "%ƒ��L“2-

",��, "…�“�…/ " n2��2 (3��2 "%ƒ��L“2",  C% j%�C=…,, 

" ���%� , C% �� -,�,=�=� %2����…%, ,ƒ��…�…,� “,“2��/ 

.*%�%�,��“*%�% ��…��›��…2= , 2. �.).

`.b. )��%�=�" %2��2,�, �2% &%“…%"…%L ����� .*%�%�,��“-

*%L C%�,2,*, j%�C=…,,  "� �2“  C%"/"�…,� .*%�%�,-

��“*%L K�ƒ%C=“…%“2, ƒ= “��2 .*%�%�,��“*, K�ƒ%C=“…%�% 

C!%,ƒ"%�“2"= , *%�C��*“…%�% C%�.%�= * ,“C%��ƒ%"=…,� 

C!,!%�…/. !�“3!“%"[. 

b ƒ=*����…,� "/“23C=�?,L !=““*=ƒ=� % C�=…=. , %K ƒ=-

2���“2"=. n`n &ncj-2[ " %K�=“2, C%"/"�…,  .*%�%�,��“-

*%L K�ƒ%C=“…%“2, , %2"�2,� …= "%C!%“/ C!,“32“2"3�?,.. 

IV. «Ïëàíû è îáÿçàòåëüñòâà ÎÀÎ «ÎÃÊ-2» 
â îáëàñòè ÊÑÎ, ñôîðìóëèðîâàííûå â Îò÷åòå» 
(âûñòóïëåíèå ïðåäñòàâèòåëåé ðóêîâîäñòâà 
Êîìïàíèè ÎÀÎ «ÎÃÊ-2»)
q%%K?�…,� C% 2��� “���=� j.`. q=3!%", �,!�*2%! C% *%!C%-

!=2,"…%�3 3C!="��…,�. n… *%�C��*“…% C!��“2=",� 2� %K ƒ=-

2���“2"=, *%2%!/� K�!�2 …= “�K  n`n &ncj-2[, , *%…*!�2…/� 

C�=…/ !=K%2/. nK ƒ=2���“2"= , C�=…/ *=“=�2“  ��.=…,ƒ�%" 

!�=�,ƒ=�,, *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2��2…%“2, , “2!=-

2��,, !=ƒ",2,  j%�C=…,,. j.`. q=3!%" C%�!%K…% !=““*=ƒ=�, 

*=* j%�C=…,  …=��!�…= !�=�,ƒ%"/"=2� “"%� %2"�2“2"�……%“2� 

.*%…%�,��“*%�% , “%�,=��…%�% .=!=*2�!= , *=* %…= …=��!�-

…= ��L“2"%"=2� …= 2�!!,2%!, . C!,“32“2", .

&o% *=›�%�3 C3…*23 …="�L C3K�,�…%L C%ƒ,�,,, $ “%%K-

?,� %…, $ �/ K3��� C!��“2="� 2� ,…-%!�=�,� ",!%*,� 

“�% � %K?�“2"�……%“2, �,K% ��!�ƒ …=" “=L2, �,K% ��!�ƒ 

%2*!/2%� %K?�…,�. h �/ C�=…,!3�� “���=2� 2=*%� %K?�-

…,� !��3� !…/�[. n“%K%� "…,�=…,� "/“23C=�?,L %K!=2,� 

…= …=��!�…,  j%�C=…,, “%ƒ�=2� .--�*2,"…/� ��.=…,ƒ�/ 

"ƒ=,�%��L“2",  “ ƒ=,…2�!�“%"=……/�, “2%!%…=�, , "/!=ƒ,� 

…=��›�3, �2% .2% "ƒ=,�%��L“2",� K3��2 C�%�%2"%!…/� ��  

"“�. 3�=“2…,*%".

V. Îñíîâíûå çàìå÷àíèÿ è ïðåäëîæåíèÿ 
ïðåäñòàâèòåëåé çàèíòåðåñîâàííûõ ñòîðîí

1. Ê òåêñòó Îò÷åòà

1.1. n2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

1.1.1. f��=2���…% C%��%2%",2� !�ƒ��� n2��2=, ��� “›=2% 

%C,“=2� *����"/� C!%K���/, !=K%23 j%�C=…,, “ .2,-

�, C!%K���=�,, = 2=*›� %“…%"…/� �%“2,›�…, , C�=…/ 

, %K ƒ=2���“2"= j%�C=…,, (l.h. k,K%!=*,…=).

1.1.2. k,K% C�!�“2!3*23!,!%"=2� ��="3 9, �,K% "/…�“2, �� 

" C!,�%›�…,  (l.h. k,K%!=*,…=).

1.1.3. p=““�%2!�2� "%ƒ�%›…%“2� “=�%��*�=!=�,, j%�C=…,, 

3!%"…  “%%2"�2“2",  n2��2= “2=…�=!2=� GRI %2 &q+[ �% 

&b+[ (l.h. k,K%!=*,…=).

1.2. %2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

1.2.1. b…�“2, " “2!3*23!3 n2��2= 2=*%L .����…2 *=* !�ƒ��� 

n2��2= (%KA�� C 2�$“��� “2!=…,�) “ *!=2*,� %C,“=…,�� 

“%��!›=…,  n2��2= (`.~. c!,�%!��").

1.2.2. )�2*% %C,“=2� C!%K���/, “" ƒ=……/� “ "/K!%“=�, 2�C-

�,�…/. �=ƒ%", 2. *. “%*!=?�…,� "/K!%“%" 2�C�,�…/. �=ƒ%" 

…�  "� �2“  “=�%“2% 2���…%L 2�.…,��“*%L ƒ=�=��L, .2= 

ƒ=�=�= !�"=�2“  C%C32…%, “ C%"/"�…,�� .*%…%�,�…%“-

2, “2=…�,L, �2% , …�%K.%�,�% ƒ=-,*“,!%"=2� " n2��2� 

(`.~. c!,�%!��").

1.2.3. m= 12-L “2!=…,�� n2��2= " -!=ƒ3 &l/ …�“�� “�!��ƒ…3� %2-

"�2“2"�……%“2� ƒ= C!,… 2,� 2�.…,��“*, "/"�!�……/., .*%…%�,-

��“*, %K%“…%"=……/. , �=*“,�=��…% .--�*2,"…/. !�"�…,L[ 

C%“�� “%��2=…,  &.*%…%�,��“*, %K%“…%"=……/.[ �%K=",2� 

“�%"=: &.*%�%�,��“*, K�ƒ%C=“…/.[ (q.`. x="�=*).

1.2.4. h“C!=",2� %C��=2*3 …= “2!=…,�� 39. Š=� …=C,“=…%, �2% 

…�-2 …%L �=ƒ “%“2="� �2 85% C% …=23!=��…%�3 2%C�,"3, 

, .2% ƒ=C,“=…% …= q�!%"“*3� cp}q: %��",�…%, �2% !��� 

,��2 % �!3�%L “2=…�,, (`.q. l=!2/…%").

1.2.5. m�%K.%�,�% 2?=2���…�� C%!=K%2=2� “ ��%�!=-,��“*,�, 

*=!2=�,, C!��“2="��……/�, " n2��2�. o%*= "“� “2=…�,, …= 

*=!2� !=“C%�%›�…/ …� 2=�, ��� %…, !�=��…% …=.%� 2“  

(`.q. l=!2/…%").

1.2.6. r*=ƒ=2� " n2��2� �,-!/ "/K!%“%" C=!…,*%"/. �=ƒ%" " 3����-

…/. , =K“%��2…/. C%*=ƒ=2�� ., 2=*›� �=2� , -=*2,��“*,� 

, C!%�…%ƒ…/� �=……/� C% "/K!%“=� ( .̀~. c!,�%!��").
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1.3. n2 …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L:

1.3.1. m= 87-L “2!=…,�� n2��2= …=C,“=…%, �2% �% *%…�= 

2007 �%�= j%�C=…,  C!%"���2 ,““���%"=…,� ,…2�!�-

“%" , %›,�=…,L ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… j%�C=…,,.

o!���=�=��%� ,ƒ��…�…,�: j%�C=…,  �% *%…�= 2007 �%�= 

&!=ƒ"�!…�2 ,““���%"=…,�[ (b.m. “*,���).

1.3.2. m= 88-L “2!=…,�� n2��2= “*=ƒ=…%, �2% j%�C=…,  !=“-

“�%2!,2 "%C!%“ % “%ƒ�=…,, …�*%���!��“*%L “=�%!��3�,-

!3��%L %!�=…,ƒ=�,,. o!���%›�…,�: j%�C=…,  !=““�%2!,2 

"%ƒ�%›…%“2� “%ƒ�=…,  2=*%L %!�=…,ƒ=�,, , C%��%2%",2 

C!���%›�…,  ��  %K“3›��…,  .2%�% "%C!%“= “ �!3�,�, 

��…�!,!3�?,�, .…�!�%*%�C=…, �, (b.m. “*,���).

1.3.3. b…�“2, (88-  “2!=…,�=) " C�!���…� "%C!%“%" C% *%�C-

��*“…%L C!%�!=��� ��!%C!, 2,L C3…*2 % …=�,�,, ,…"�“-

2,�,%……/. C!%�*2%" n`n &ncj-2[ (b.m. “*,���).

1.3.4. m= 89-L “2!=…,�� C�!"3� C%ƒ,�,� 18-�% C3…*2=, = ,��…-

…% &j%�C=…,  %K ƒ3�2“  …� !�=�,ƒ%"/"=2� ,…"�“2,�,-

%……/� C!%�*2/ C% “2!%,2���“2"3 …%"/. �%?…%“2�L, �“�, 

%…, …� “%%2"�2“2"3�2 2!�K%"=…, � .*%�%�,��“*%L K�-

ƒ%C=“…%“2,[, "/��!*…32� *=* ,ƒ�,"…�� , “=�% “%K%L 

!=ƒ3���?3�“  (b.m. “*,���).

1.3.5. m�%K.%�,�% 3���,2� “C��,=��…%� "…,�=…,� !=K%2� 

…=� n2��2%� 2�!�,…%�%�,��“*%L 2%�…%“2,. b �=“2…%“2,, …� 

C32=2� C%… 2,� !,“*= , "%ƒ�%›…/. C%“���“2",L !,“*%"/. 

“,23=�,L (b.k. x3���=…).

2. Îòíîøåíèå ê Îò÷åòó

2.1 . n2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

2.1.1. o!��“2=",2�� �, p`n &e}q p%““,,[ %2����… "/“%*,L 

3!%"�…� C!%"���……%L " n`n &ncj-2[ !=K%2/ C% …�-,-

…=…“%"%L (“%�,=��…%L) %2��2…%“2,. nK!=?�…% "…,�=-

…,� …= 2%, �2% j%�C=…,  “C%“%K…= "/��� 2� C!%K���/, 

“2=",2� *%…*!�2…/� ���, , ƒ=�=�,, -%!�3�,!%"=2� “"%, 

%K ƒ=2���“2"= , �2% 3 j%�C=…,, �“2� .--�*2,"…/� 

��.=…,ƒ�/ �%“2,›�…,  C%“2="��……/. ƒ=�=�, �2% �%"%-

!,2 %K %2�=›�……%“2, “,“2��/ 3C!="��…,  " j%�C=…,, 

(l.h. k,K%!=*,…=).

2.1.2. p�*%��…�%"=…% “%C%“2=",2� n2��2 n`n &ncj-2[ 

“ n2��2=�, �!3�,. ��…�!,!3�?,. j%�C=…,L, …=C!,-

��!, &ncj-4[ , &ncj-1[. e“�, “!="…�…,� C%*=›�2, �2% 

…,���% "=›…%�% ,�, ƒ…=�,�%�% …� 3C3?�…%, 2% �%›…% 

32"�!›�=2�, �2% "“� “3?�“2"�……/� "%C!%“/ " n2��2� 

%“"�?�…/. o%�…%2= C!��“2="��……%L ,…-%!�=�,, ��  

C�!"%�% n2��2= "C%�…� �%“2=2%�…=. h "“� "/“*=ƒ=…-

…/� " .%�� �,=�%�%" ƒ=���=…,  , C!���%›�…,  K/�, 

!=ƒ3�…% 3�2�…/. e“�, "*���,2� " n2��2 %K ƒ=2���“2"% 

C% C3K�,�…%�3 �%…,2%!,…�3 ,“C%�…�…,  %K ƒ=2���“2", 

2% ƒ="�! �?,� �,�= �%�32 “���% C%�2"�!�,2�, �2% 

2!�K%"=…,  ��›�3…=!%�…/. “2=…�=!2%" "/C%�…�…/ 

(l.h. k,K%!=*,…=).

2.2. n2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

2.2.1 . j=* C%ƒ,2,"…/L �%��…2 K/�% %2����…%, �2% 

n`n &ncj- 2[ "…,�=2���…% , =**3!=2…% C!%2%*%�,-

!3�2 "“� ƒ=���=…,  , C!���%›�…,  ƒ=,…2�!�“%"=…-

…/. “2%!%…, , …= *=›�%� ,ƒ …,. j%�C=…,  !�=�,!3�2 

(`.~. c!,�%!��").

2.2.2. o!��“2=",2��, .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L ƒ= ",�,, 

�2% ,. !=�3�2 …=��!�…,  j%�C=…,,, , %…, .2%2 "=� 

%2��2…%“2, n`n &ncj-2[ %��…,"=�2 *=* "=� C%ƒ,2,"-

…/L. Š%, �2% K/�, 3�2�…/ C!���%›�…,  C% %!�=…,ƒ=-

�,, �,=�%�%" " !��,%…=., 2!=*23�2“  *=* %2*!/2%“2� 

j%�C=…,, " !=K%2� “ …�*%���!��“*,� “�*2%!%�. a/�= 

C!%���%…“2!,!%"=…= �%2%"…%“2� “%��L“2",  “% “2%!%…/ 

.*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L " !�=�,ƒ=�,, %K ƒ=2���“2" 

n`n &ncj-2[ (q.`. x="�=*).

2.2.3. b n2��2� C�%.% C!��“2="��… !=ƒ���, C%“" ?�……/L 

“%.!=…�…,� K,%!=ƒ…%%K!=ƒ,  “!��/. j%�C=…,  …� ƒ…=�2, 

*=*,� %“%K% %.!=… ��/� 2�!!,2%!,, …=.%� 2“  " ƒ%…� 

"%ƒ��L“2",  “2=…�,L, , …� !=K%2=�2 “ .2%L C!%K���%L. 

o!��“2=",2��, .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L %2��2,�,, �2% 

.2% …�  "� �2“  %“%K�……%“2�� n`n &ncj-2[, .2%  "� �2“  

%K?�L K%��ƒ…�� !%““,L“*,. *%�C=…,L. h K/�= "/!=›�…= 

…=��›�=, �2% j%�C=…,�L " �=��…�L"�L !=K%2� .2% K3��2 

3�2�…% (`.q. l=!2/…%").

2.2.4. a/�% C!���%›�…% “���=2� n2��2 K%���  “…/� , �%-

“23C…/�, ,“C%��ƒ3  ",ƒ3=��…/� %K!=ƒ/, ƒ= “��2 %2����…%L 

!=K%2/ “ .3�%›…,*=�,-�,ƒ=L…�!=�, (`.q. l=!2/…%").

2.3. n2 …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L:

2.3.1. o!��“2=",2��, …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L %2��2,�, “�!��ƒ…%“2� 

C%�.%�= n`n &ncj-2[ * !=K%2� C% %2��2…%“2, , “�,2=�2, �2% 

*=��“2"% !=K%2/ �%›…% %��…,2� *=* .%!%"��. n“%K% "=›…%, 

�2% 3�=�%“� “2!3*23!…% C!��“2=",2� " 2�*“2� "%ƒ��L“2",� 

j%�C=…,, …= %*!3›=�?3� “!��3 " !��,%…=.. Š=*›� "=›…= 

,…-%!�=�,  % 2%�, *=* C!%���3!…% K3��2 "/“2!=,"=2�“  

“,“2��= 3C!="��…,  j%�C=…,, " �=“2,, “" ƒ=……%L “ *%!-

C%!=2,"…%L 3“2%L�,"%“2�� , “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2��. 

r!%"�…� !=“*!/2,  ,…-%!�=�,, %��…�… *=* �%“2=2%�…/L, 

2=* *=* K/�, 3�2�…/ "“� "/“*=ƒ=……/� " .%�� �,=�%�%" ƒ=-

���=…, . p�*%��…�%"=…% C!, C%��%2%"*� n2��2= ƒ= 2007 �%� 

ƒ=C�=…,!%"=2� 3�=“2,� " �,=�%�=. , %K?�“2"�……/. “�3"=-

…, . C!��“2=",2���L !3*%"%�“2"= !��,%…=��…/. -,�,=�%" 

j%�C=…,,, �2%K/ "“  2�!!,2%!,=��…=  C!%K���=2,*= K/�= 

K%��� C%�…% !=“*!/2= (b.m. “*,���).
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2.3.2. o!���%›�…% " n2��2� K%��"� "…,�=…,  3��-

�,2� "…32!�……,� -=*2%!=� 3“2%L�,"%“2, j%�C=…,, 

(b.k. x3���=…).

2.4. n2 !�L2,…�%"/. =��…2“2":

2.4.1. o!��“2=",2��, !�L2,…�%"/. =��…2“2" C%�%›,2���…% 

%��…,�, ,…,�,=2,"3 n`n &ncj-2[ C% %!�=…,ƒ=�,, 

%K?�“2"�……/. “�3"=…,L , %2��2,�,, �2% ,� K/�% ,…-

2�!�“…% , C%��ƒ…% 3�=“2"%"=2� " .2,. “�3"=…, .. o!��-

“2="��……/L n2��2 %��…�… C%�%›,2���…%. o!���%›�…,�: 

…=ƒ…=�,2� *%…*!�2…/. %2"�2“2"�……/. �,� ƒ= !�"�…,� 

C%“2="��……/. ƒ=�=� (e.~. l=!3*�",�).

3. Ðåêîìåíäàöèè Êîìïàíèè

3.1. n2 n`n p`n &e}q p%““,,[:

3.1.1. o3K�,*%"=2� …= “=L2� j%�C=…,, “ %C!�����……%L (…=-

C!,��!, �›�*"=!2=��…%L) C�!,%�,�…%“2�� ,…-%!�=-

�,� % "/C%�…�…,, %K ƒ=2���“2", ƒ= "��……/. " n2��2� 

(l.h. k,K%!=*,…=).

3.1.2. b/C3“2,2� C!,*=ƒ c�…�!=��…%�% �,!�*2%!= % �%…,-

2%!,…�� ,“C%�…�…,  C�=…%" , %K ƒ=2���“2", ƒ=-,*“,-

!%"=……/. " n2��2�. e“�, n2��2 K3��2 32"�!›�=2� q%"�2 

�,!�*2%!%" j%�C=…,,, 2% C% ,“2���…,, 2007 �%�= q%"�23 

�,!�*2%!%" �=2� %2��2 % 2%�, �2% !�=��…% "/C%�…�…%, 

= �2% …�2 (l.h. k,K%!=*,…=).

3.2. n2 .*%�%�,��“*,. %!�=…,ƒ=�,L:

3.2.1. g=-,*“,!%"=2� " n2��2� %2…%"�…,� j%�C=…,, * 2��� 

&b%ƒ%K…%"� ��/� ,“2%�…,*, .…�!�,,[ - (`.~. c!,�%!��").

3.2.2. b “" ƒ, “ 2�� �2% ! � Š}0, Š!%,�*=  , o“*%"“*=  cp}q 

…=.%� 2“  " C!,�!=…,�…%L ƒ%…� , *=ƒ=.“*=  “2%!%…= 3›� 

…�%�…%*!=2…% C!��C!,…,�=�= C%C/2*, “2=",2� "%C!%“ 

% "%ƒ��?�…,, 3?�!K=, …=…%“,�%�% 2�!!,2%!,, j=ƒ=.“2=-

…=, j%�C=…,, …3›…% C!,"��*=2� -���!=��…/� , ��“2-

…/� %!�=…/ "�=“2, p%““,, , j=ƒ=.“2=…= ��  !�"�…,  

.2%L C!%K���/ , ��  3�=“2,  " �,=�%�=. “ j%�C=…,�L 

(`.~. c!,�%!��").

3.2.3. p�"=2� C!%K���3 “2!%,2���“2"= …%"/. %KA�*2%" , !�-

*%…“2!3*�,, ��L“2"3�?,. “ ,“C%��ƒ%"=…,�� “%"!���…-

…/. 2�.…%�%�,L .��*2!%.…�!��2,*, (`.~. c!,�%!��").

3.2.4. j%�C=…,, …�%K.%�,�% %2"�2,2� …= "%C!%“ $ %K�“C�-

��…= �, “2!=2��,  !=ƒ",2,  j%�C=…,, C!%,ƒ"%�“2"�……/-

�, "%ƒ�%›…%“2 �, %2���“2"�……/. �=",…%“2!%,2���…/. 

C!��C!, 2,L (`.~. c!,�%!��").

3.2.5. j%�C=…,, C%ƒ…=*%�,2�“  “ “%"!���……/�, C!%�!=�-

�=�, C% !=K%2� “ ��“2…/�, “%%K?�“2"=�, (" USAID, 

SET) (q.h. g=K��,…).

3.3. n2 …=3�…/. %!�=…,ƒ=�,L:

3.3.1. m�%K.%�,�% !=““�%2!�2� "%C!%“ % *%!!�*�,, ,…"�“2,-

�,%……%L C!%�!=��/ j%�C=…,, %2…%“,2���…% �%��%“!%�-

…%�% C�!,%�= C�=…,!%"=…,  (…= C�!,%� K%��� C 2, ��2) 

(l.h. q=C=!%"). 

VI. Çàâåðøåíèå âñòðå÷è
b ƒ=*����…,� %K?�“2"�……/. “�3"=…,L l.b. j3ƒ,��" %2 

�,�= j%�C=…,, C%K�=�%�=!,� 3�=“2…,*%" , "/“*=ƒ=� C%-

›��=…,  % �=��…�L"�� C�%�%2"%!…%� “%2!3�…,��“2"�. 

&“ “�,2=�, $ “*=ƒ=� %…, $ �2% C!%���=…= K%��"=  !=K%2=, 

,   …� %›,�=�, �2% "/ “2%�� …�-%!�=��…% , “�!��ƒ…% %2-

…�“�2�“� * n2��23. b %*%…�=2���…%� "=!,=…2� 2�*“2= n2��2= 

�/ 3�2�� "=", C!���%›�…, , %…, ��  …=“ *%…“2!3*2,"…/. 

h2%�%� …="�L “%"��“2…%L !=K%2/ K3�32 !�=��…/� %K ƒ=-

2���“2"= n`n &ncj-2[, *%2%!/� 3�232 ,…2�!�“/ "“�. “2�L*-

.%���!%"[.



ПРИЛОЖЕНИЕ�IV

АНКЕТА�ОБРАТНОЙ�СВЯЗИ

Âàøåìó âíèìàíèþ ïðåäñòàâëåí Îò÷åò ÎÀÎ «ÎÃÊ-2».
Ïîæàëóéñòà, îçíàêîìèâøèñü ñ íèì, îòâåòüòå íà ñëåäóþùèå âîïðîñû:

1. q�,2=�2� �, b/ C%��ƒ…%L 2=*3� -%!�3 %2��2…%“2,?

d=

m�2

g=2!3�… �“� %2"�2,2�

2.  j=*3� ,…-%!�=�,� b/ “%��, “3?�“2"�……%L, C%��ƒ…%L ��  “"%�L �� 2���…%“2,?

)2% �?� j%�C=…,, “���3�2 %“"�2,2� " “���3�?,. %2��2=.?

3.  o%�%�=�2 �, C!%��““ %2��2…%“2, ("*���=  C!%"���…,� �,=�%�%", C%��%2%"*3 n2��2=)

-%!�,!%"=…,� K%��� .--�*2,"…%�% "ƒ=,�%��L“2", ?

d=

m�2

d�  .--�*2,"…%�% "ƒ=,�%��L“2",  …�%K.%�,�% �!3�%�, = ,��……%: 

4.  j=* b/ %��…,"=�2� �%“2%"�!…%“2� , *%!!�*2…%“2� C%�=�, ,…-%!�=�,, " n2��2�?

b/“%*%

d%“2=2%�…%

m,ƒ*%

q�%›…% %��…,2�

�
�
�

�
�
�

�
�
�
�
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5.  j=*,� !�*%��…�=�,, C% 3�3�"�…,� �� 2���…%“2, j%�C=…,, " “-�!� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2, b/ 

.%2��, K/ �=2�?

6. d!3�,� *%���…2=!,,.

7.  o%›=�3L“2=, 3*=›,2�, * *=*%L �!3CC� ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%… b/ “�K  %2…%“,2�? (…� K%��� �"3. C%ƒ,�,L)

`*�,%…�!

h…"�“2%!

q%2!3�…,*

o!��“2=",2��� p`n &e}q p%““,,[

o!��“2=",2��� -���!=��…/. %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2,

o!��“2=",2��� �%“3�=!“2"�……/. !��3�,!3�?,. %!�=…%"

o!��“2=",2��� !��,%…=��…/. %!�=…%" �%“3�=!“2"�……%L "�=“2,

o!��“2=",2��� %!�=…%" ��“2…%�% “=�%3C!="��…, 

o!��“2=",2��� K,ƒ…�“-=““%�,=�,,

o!��“2=",2��� j%�C=…,,-C%“2="?,*=

o!��“2=",2��� j%�C=…,,-C%2!�K,2�� 

o!��“2=",2��� C!%-“%�ƒ…%L %!�=…,ƒ=�,, ,�, �!3�%�% %K?�“2"�……%�% %KA��,…�…, 

o!��“2=",2��� …�C!=",2���“2"�……%L .*%�%�,��“*%L %!�=…,ƒ=�,,

o!��“2=",2��� qlh

d!3�%� (C%›=�3L“2=, 3*=›,2�) ___________________

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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Âçàèìîäåéñòâèå èëè âîâëå÷åíèå 
ñòåéêõîëäåðîâ

o!%��““, *%2%!/L C%�%�=�2 *%�C=…,, C%… 2� ,…2�!�“/, %›,�=…,  , %C=-

“�…,  “2�L*.%���!%", C%�*���,2� ,. * “"%�L �� 2���…%“2, , C!%��““3 

C!,… 2,  !�"�…,L, 3�,2/"=  2� C!%K���/, *%2%!/� ,. "%�…3�2.

Ãåíåðèðóþùèå êîìïàíèè
îïòîâîãî ðûíêà ýëåêòðîýíåðãèè (ÎÃÊ) 

c�…�!,!3�?,� *%�C=…,,, -%!�,!3��/� …= K=ƒ� .��*2!%“2=…�,L " “%-

%2"�2“2",, “ n“…%"…/�, …=C!="��…, �, !�-%!�,!%"=…,  .��*2!%.…�!-

��2,*, p%““,L“*%L t���!=�,,, %�%K!�……/�, C%“2=…%"��…,�� o!=",-

2���“2"= pt %2 11.07.2001 �. 1 526, !=“C%! ›�…,�� o!=",2���“2"= pt %2 

1 “�…2 K!  2003 �. 1 1254-! (" !��=*�,, !=“C%! ›�…,  o!=",2���“2"= 

pt %2 25 %*2 K!  2004 �. 1 1367-!).

Äèàëîã ñ çàèíòåðåñîâàííûìè ñòîðîíàìè 
(ñòåéêõîëäåðñêèé äèàëîã)

n!�=…,ƒ%"=……%� ,…2�!=*2,"…%� "ƒ=,�%��L“2",� *%�C=…,, , �� “2�L*-

.%���!%", %“3?�“2"� ��%� …= �%K!%"%��…%L %“…%"�, " !=�*=. *%2%!%�% 

32%�… �2“  ,…2�!�“/ , �%2,"=�,  j%�C=…,, , �� *����"/. “2�L*.%���-

!%", %“3?�“2"� �2“  3��2 , *%%!�,…=�,  !=ƒ�,�…/. “��…=!,�" !=ƒ",2,  

“%K/2,L, C!��C%�2,2���…/. ��  *����"/. “2�L*.%���!%", “%��=“3�2“  

",��…,� K3�3?��%. 

Åäèíàÿ ýíåðãåòè÷åñêàÿ ñèñòåìà Ðîññèè
(ÅÝÑ Ðîññèè) 

q%"%*3C…%“2� C!%,ƒ"%�“2"�……/. , ,…/. ,�3?�“2"�……/. %KA�*2%" .��*2-

!%.…�!��2,*,, “" ƒ=……/. ��,…/� C!%��““%� C!%,ƒ"%�“2"= (" 2%� �,“��, 

C!%,ƒ"%�“2"= " !�›,�� *%�K,…,!%"=……%L "/!=K%2*, .��*2!,��“*%L , 2�C-

�%"%L .…�!�,,) , C�!��=�, .��*2!,��“*%L .…�!�,, " 3“�%", . ��…2!=�,ƒ%-

"=……%�% %C�!=2,"…%-�,“C�2��!“*%�% 3C!="��…,  " .��*2!%.…�!��2,*�.

Çàèíòåðåñîâàííàÿ ñòîðîíà (ñòåéêõîëäåð) �  b ",!%*%� “�/“�� $ �!3CC= -,ƒ,��“*,. ,�, �!,�,��“*,. �,�, “C%-

“%K…=  %*=ƒ/"=2� "�, …,� …= �� 2���…%“2� *%�C=…,, ,�, ƒ=",“ ?=  %2 

�� 2���…%“2, *%�C=…,,.

�  b 3ƒ*%� “�/“�� $ %!�=…/ �%“3�=!“2"�……%L "�=“2, , ��“2…%�% “=�%3C-

!="��…, , *%���!��“*,� *%�C=…,,, %K?�“2"�……/� , …�*%���!��“*,� 

%!�=…,ƒ=�,, , %KA��,…�…,  (" 2%� �,“��, …�-%!�=��…/�), C%ƒ,�,  

, ��L“2",  *%2%!/. " %2…%"�…,, �� 2���…%“2, *%�C=…,, "/!=›=�2-

“  C3K�,�…%, , %!,�…2,!%"=…% …= %2“2=,"=…,� %K?�“2"�……%-ƒ…=�,�/. 

, �!3CC%"/. ,…2�!�“%" �!=›�=…, %!�=…,ƒ=�,L , %K?�“2"= " ���%�.

Êëþ÷åâîé ïîêàçàòåëü ýôôåêòèâíîñòè (ÊÏÝ) b=›…�L",L ,…2��!,!%"=……/L C%*=ƒ=2��� �� 2���…%“2, %!�=…,ƒ=�,,, 

“2!3*23!…%�% C%�!=ƒ����…, , *%…*!�2…%�% �%�›…%“2…%�% �,�=, %2!=›=�-

?,L C%“2="��……/� (%!�=…,ƒ=�,,, “2!3*23!…%�3 C%�!=ƒ����…,�, *%…*!�2-

…%�3 �%�›…%“2…%�3 �,�3) ���, …= �=……/L C�!,%� "!���…,. 

ГЛОССАРИЙ
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Êîíòåêñò óñòîé÷èâîãî ðàçâèòèÿ
(àíãë. sustainability context)

n�,… ,ƒ %“…%"…/. C!,…�,C%" “%�,=��…%L %2��2…%“2, “%��=“…% p3*%-

"%�“2"3 GRI. q%��=“…% .2%�3 C!,…�,C3, …�-,…=…“%"/L %2��2 �%�›�… 

C!��“2="� 2� !�ƒ3��2=2/ �� 2���…%“2, j%�C=…,, " ",!%*%� *%…2�*“2� 

3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  (" 2%� �,“�� C%…,�=…,� *%�C=…,�L *%…��C�,, 

3“2%L�,"%�% !=ƒ",2, , .=!=*2�!,“2,*, , ���, 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  …= 

%2!=“��"%�, ��“2…%�, !��,%…=��…%� ,/,�, ��%K=��…%� 3!%"… ., �=“"2=K 

"%ƒ��L“2",  *%�C=…,, " “%%2"�2“2"3�?,. ��%�!=-,��“*,. *%…2�*“2=., 

"�, …,� %“…%"…/. 2�� 3“2%L�,"%�% !=ƒ",2,  …= �%��%“!%�…3� “2!=2��,� 

*%�C=…,,, !,“*, , "%ƒ�%›…%“2,).

Êîðïîðàòèâíàÿ ñîöèàëüíàÿ 
îòâåòñòâåííîñòü, ÊÑÎ
(àíãë. corporate social responsibility, CSR)

n2"��=�?=  “C��,-,*� , 3!%"…� !=ƒ",2,  *%!C%!=�,,, !��3� !…% C�!�-

“�=2!,"=��=  “%"%*3C…%“2� %K ƒ=2���“2", �%K!%"%��…% , “%��=“%"=……% 

"/!=K=2/"=��/. “ 3�=“2,�� *����"/. ƒ=,…2�!�“%"=……/. “2%!%…, "/-

C%�… ��/. " %“…%"…%� ƒ= “��2 “!��“2" *%!C%!=�,, , …=����……/. …= 

!�=�,ƒ=�,� "…32!�……,. , "…�"…,. “%�,=��…/. C!%�!=��, !�ƒ3��2=2/ 

*%2%!/. “%��L“2"3�2 !=ƒ",2,� *%�C=…,, (!%“2 %KA��%" C!%,ƒ"%�“2"=, 

C%"/"�…,� *=��“2"= 3“�3�, !=ƒ",2,� *%!C%!=2,"…/. K!�…�%"), 3�3�"�-

…,� !�C32=�,, , ,�,�›=, “2=…%"��…,� *%!C%!=2,"…%L ,��…2,�…%“2,, 

= 2=*›� !=“",!�…,� *%…“2!3*2,"…/. “" ƒ�L “ �%“3�=!“2"%�, ���%"/�, 

C=!2…�!=�,, ��“2…/�, “%%K?�“2"=�, , �!=›�=…“*,�, %!�=…,ƒ=�, �,.

Íåôèíàíñîâûå ðèñêè p,“*,, %K3“�%"��……/� C%"���…,�� “2�L*.%���!%". j …�-,…=…“%"/� !,“-

*=� %2…%“ 2“  C%�,2,��“*,�, “%�,=��…/�, !�C32=�,%……/�, .*%�%�,��“*,� 

!,“*,, !,“*, �%“3�=!“2"�……%�% !��3�,!%"=…,  , *%!C%!=2,"…%�% 3C!="-

��…,  , �!.

Îïòîâûé ðûíîê ýëåêòðè÷åñêîé ýíåðãèè 
(ìîùíîñòè) (ÎÐÝÝ) 

q-�!= %K!=?�…,  %“%K%�% 2%"=!= $ .��*2!,��“*%L .…�!�,, (�%?…%“2,) 

" !=�*=. e�,…%L .…�!��2,��“*%L “,“2��/ p%““,, " �!=…,�=. ��,…%�% 

.*%…%�,��“*%�% C!%“2!=…“2"= p%““,L“*%L t���!=�,, “ 3�=“2,�� *!3C…/. 

C!%,ƒ"%�,2���L , *!3C…/. C%*3C=2���L .��*2!,��“*%L .…�!�,,, C%�3�,"-

",. “2=23“ “3KA�*2= %C2%"%�% !/…*= , ��L“2"3�?,. …= %“…%"� C!=",� 

%C2%"%�% !/…*=, 32"�!›�=��/. " “%%2"�2“2",, “ t���!=��…/� ƒ=*%…%� 

&nK .��*2!%.…�!��2,*�[ o!=",2���“2"%� p%““,L“*%L t���!=�,,. j!,-

2�!,, %2…�“�…,  C!%,ƒ"%�,2���L , C%*3C=2���L .��*2!,��“*%L .…�!�,, 

* *=2��%!,, *!3C…/. C!%,ƒ"%�,2���L , *!3C…/. C%*3C=2���L 3“2=…="�,-

"=�2“  o!=",2���“2"%� p%““,L“*%L t���!=�,,.

Ðèñêîâîå ñîáûòèå q%K/2,�, C!,"%� ?�� * "%ƒ…,*…%"�…,� 3?�!K= ,�, "/�%�/ ��  j%�C=-

…,,. r�,2/"=�2“  *=* "%ƒ�%›…/� …�K�=�%C!, 2…/� “%K/2,  (3�!%ƒ/), 2=* 

, K�=�%C!, 2…/� “%K/2,  ("%ƒ�%›…%“2,).

Ñèñòåìà óïðàâëåíèÿ ðèñêàìè q2!3*23!,!%"=……/L , C%“���%"=2���…/L C%�.%�, %KA��,… �?,L “2!=2�-

�,�, C!%��““/, 2�.…%�%�,, , …="/*, ��  %��…*, -=*2%!%" …�%C!�����…-

…%“2,, “ *%2%!/�, “2=�*,"=�2“  j%�C=…,  " C!%��““� “%ƒ�=…,  “2%,�%“2, 

=*�,L , 3C!="��…,  ,�,.

Ñîöèàëüíàÿ èëè íåôèíàíñîâàÿ îò÷åòíîñòü 
(àíãë. social reporting, non-financial 
reporting)

�  nC!�����…,�, %��…*=, *%…2!%�� , C3K�,*=�,  ,…-%!�=�,, % !�=��…%� 

"*�=�� *%�C=…,, " !=ƒ",2,� %K?�“2"=, “2!=…/, !��,%…=; 

� o!%��““ “%“2="��…,  …�-,…=…“%"%�% %2��2= j%�C=…,,.

Óñòîé÷èâîå ðàçâèòèå
(àíãë. sustainable development)

Š�!�,…, "C�!"/� ",!%*% ""���……/L " e"!%C� " 1980-� �%�/, %K%ƒ…=�=-

�?,L, �2% !=ƒ",2,� �%�›…% &“%%2"�2“2"%"=2� C%2!�K…%“2 � “%"!���…-

…%“2,, …� �,"=  K3�3?,� C%*%��…,  "%ƒ�%›…%“2, 3�%"��2"%! 2� “"%, 

C%2!�K…%“2,[.
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Àäðåñ ÎÀÎ «ÎÃÊ-2»: Þðèäè÷åñêèé àäðåñ:
356128, p%““, , q2="!%C%��“*,L *!=L, hƒ%K,��…�…“*,L !=L%…,

C%“��%* q%�…��…%�%��“*.

Àäðåñ öåíòðàëüíîãî îôèñà:
p%““, , �. l%“*"=, 3�. o!%-“%�ƒ…= , �. 56,

a,ƒ…�“-��…2! &Cherry Tower[, 6 .2=›.

Ïî÷òîâûé àäðåñ:
117393, p%““, , �. l%“*"=, 3�. o!%-“%�ƒ…= , �. 56

Òåëåôîíû öåíòðàëüíîãî îôèñà: 8 (495) 981-30-39, 981-30-38;

Ôàêñ: 8 (495) 981-34-82

q=L2 j%�C=…,, " Internet: http://www.ogk2.ru/home/

}��*2!%……=  C%�2=: office@ogk2.ru

Ðóêîâîäèòåëü ÎÀÎ «ÎÃÊ-2»: c�…�!=��…/L �,!�*2%!

j3ƒ,��" l,.=,� b=“,���",�

Ïðèåìíàÿ Ãåíåðàëüíîãî äèðåêòîðà: q�*!�2=!� c�…�!=��…%�% �,!�*2%!=: c�!=“,�%"= ~�, 

Š���-%… C!,��…%L: 8 (495) 980-60-17

Çàìåñòèòåëü Ãåíåðàëüíîãî äèðåêòîðà
ïî êîðïîðàòèâíîìó óïðàâëåíèþ:

q,�%!%" `…�!�L `��*“=…�!%",�

Š���-%…: 8 (495) 980-60-18

}��*2!%……=  C%�2=: SidorovAA@ogk2.ru

Äèðåêòîð ïî êîðïîðàòèâíîìó óïðàâëåíèþ: q=3!%" j%…“2=…2,… `��*“=…�!%",�

Š���-%…: 8 (495) 981-30-39

}��*2!%……=  C%�2=: SaurovKA@ogk2.ru

Íà÷àëüíèê îòäåëà
ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ:

x�!"=!�, e*=2�!,…= e"��…��"…=

Š���-%…: 8 (495) 981-30-39, �%K. 647

}��*2!%……=  C%�2=: ShervarliEE@ogk2.ru

a3��� C!,ƒ…=2���…/ ƒ= %2ƒ/"/, *%���…2=!,, , %K!=2…3� “" ƒ�.

b="� �…�…,� , C!���%›�…,  C% "%C!%“=� *%!C%!=2,"…%L “%�,=��…%L %2"�2“2"�……%“2,

, !=ƒ",2,  .��*2!%.…�!��2,*, C%�%�32 3�3�",2� !=K%23 n`n &ncj-2[.

n`n &ncj-2[ "/!=›=�2 C!,ƒ…=2���…%“2� d�…,“3 c3K,…3 ƒ= C%�%?� " C%��%2%"*� n2��2=.

n`n &ncj-2[ "/!=›=�2 “"%� K�=�%�=!…%“2� `��…2“2"3 *%!C%!=2,"…%�% !=ƒ",2,  &d=-q2!=2��, [

(“=L2 " “�2, h…2�!…�2: www.nfriski.ru)

ƒ= C%�%?� " C!%"���…,, %K?�“2"�……%�% ƒ="�!�…,  n2��2= 

("*���=  �,=�%�, , nK?�“2"�……/� “�3"=…, ).




